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" veinticinco mil cien pesos uruguayos) a los efe{;tos de integrar los fondos
destinados al otorgamiento de la misma. |

Autorizase al Fondo de Solidaridad creado |por el articulo 12 de la Ley
N2 16.524, de 25 de julio de 1994, a reforzar la Faartida prevista en el inciso
anterior asi como para el fondo de becas estable$ido por el articulo 115 de la
Ley N 15.851, de 24 de diciembre de 1986. !

ARTICULO 33.- Asignase al Inciso 12 "Ministerio ge Salud Publica”, programa

005 "Administracién Subsidio para la Atenciéon Meédica", unidad ejecutora 068
"Administracion de Servicios de Salud del Est$do", una partida anual de
$ 49.000.000 (cuarenta y nueve millones de pesgs uruguayos) con destino a
gastos de funcionamiento. i

El Inciso, dentro de los noventa dias de !igencia de la presente ley,
- comunicard a la Contaduria General de la Naciérr la distribucion de la partida
por programas, unidades ejecutoras y objetos del gasto. Las partidas
asignadas no podrén ser ejecutadas hasta tantg no se formalice la referida
distribucion.
ARTICULO 34.- Prorrégase para el Ejercicio 2007, las partidas establecidas en

el Inciso 21 "Subsidios y Subvenciones" por los articulos 445 y 446 de la Ley
N2 17.930, de 19 de diciembre de 2005, con exce

incorporaciones que se detallan a continuacion:

cion de las modificaciones e

Accién Coordinadora y Reivindicadora de} Impedido 350.106
del Uruguay (ACRIDU)

Comisién Nacional Honoraria del Discapagitado 956.744
Instituto Psicopedagégico Uruguayo 543.423

Obra Don Orione 305.575

Pequefio Cotolengo Uruguayo Don Orione 173.903
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Comigién Honoraria de la Juventud Rural 100.000

La presente prorroga estara condicionada a la opinién favorable de los
Incisos con competencia en las diferentes areas, que debera ser remitida al
Ministerio de Economia y Finanzas antes del 31 de diciembre de 2006.

Faclltase al Ministerio de Economia y Finanzas a redistribuir las
economias que resultaran de la no ejecucion de las partidas referidas en la
aplicacion del inciso precedente, hasta un monto de $ 900.000 (novecientos mil
pesos uruguayos), entre las instituciones que se mencionan en el presente
inciso en partes iguales a cada una de ellas: -

- Asociacion Uruguaya de Escuelas Familiares Agrarias.

Instituto Jacobo Zibil.

Centro Educativo para Nihos Autistas de Young.

Comision Nacional Honoraria de Discapacitados.

Asociacion Civil Olimpiadas Especiales del Uruguay.
Las economias remanentes, si las hubiera, se asignaran a la creacion de
un "Fondo de Subsidios y Subvenciones" dentro del Inciso 21, que se destinara
a aumentar las partidas de las instituciones ya incluidas o a incluir otras nuevas
en el Ejércicio 2008. , ,
Increméntanse los siguientes créditos asignados a los articulos 450 y 458
de la Ley N2 17.930, de 19 de diciembre de 2005, en los importes anuales que
se detallan a continuacion: A
- Programa de Desarrollo en Ciencias Basicas (PEDECIBA), en la
suma de $ 8.000.000 ‘(ochd millones de pesos uruguayos).

- Programa de Fortalecimiénto de la Préctica Segura del
Depbrte-Boxeo entre j6venes "Knock Out a las Drogas” en la suma
de $ 200.000 (doscientos mil besos uruguayos).

+

.'“.)!j
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Modificase el crédito asignado por el articulo|450 de la Ley N° 17.930, de
19 de diciembre de 2005, al Inciso 11 “Minister
Consejo de Capacitacién Profesional, fijdndose ef

de Educacion y Culiura",
$ 2.388.555 (dos millones
y cinco pesos uruguayos) a

trescientos ochenta y ocho mil quinientos cincuen
partir del 12 de enero de 2007.

SECCION 1l
FUNCIONARIOS

CAPITULO 1
NORMAS GENERALEB

ARTICULO 35.- Factiltase a la Contaduria Genery de la Nacién a proceder a
la habilitacion de crédito presupuestal anual en|el Inciso, unidad ejecutora,
financiacidn y objeto del gasto que corresponda, para atender las erogaciones

que resulten, a partir de la vigencia de'la presente ley, de actos administrativos
revocatorios o de sentencias ejecutoriadas, Iue reconozcan créditos a
funcionarios, emanados de procedimientos de redistribucion de los mismos.

Lo establecido en el inciso anterior sg aplicara cuando el acto
administrativo, o el jurisdiccional, en su caso, imponga expresamente la
rectificacion de la liquidacién hacia el futuro. Este requisito no se exigird para
aquellos reclamos deducidos en via jurisdicciona} que, a la fecha de vigencia
de esta ley, cuenten con sentencia ejecuforiada.
ARTICULO 36.- Autorizase a los jerarcas de| los Incisos 02 al 15 del
Presupuesto Nacional a redistribuir dentro deél mrsmo Inciso, personal de sus

dependencias, cuando las necesidades del servici*m lo requieran.
El traslado se dispondra por resoluci fundada, precisando la
denominacion, serie, escalafény grado del cargo o funcidn, asi como los
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- .conceptos que integraran la retribucion del funcionario en la oficina de destino.
El traslado no podra afectar su carrera administrativa.

La adecuacion sera realizada previo informe de la Contaduria General de
la Nacion, por los servicios competentes de cada Inciso, los que determinaran
los conceptos retributivos de conformidad con lo dispuesto por el articulo 60 de
la Ley N217.556, de 18 de setiembre de 2002. Si la adecuacién implica un
- cambio de denominacion del cargo o funcién, correspondera el informe previo
de la Oficina Nacional del Servicio Civil.

El Ministerio de Economia y Finanzas a través de la Contaduria General
- de la Nacion, efectuara las modificaciones presupuestales que corréspondan.

Deréganse los articulos 92 de la Ley N2 13.640, de 26 de diciembre de
1967,y 307 de la Ley N2 13.737, de 9 de enero de 1969, y el articulo 18 de la
Ley Ne 17.296, de 21 de febrero de 2001. ‘

ARTICULO 37.- Los funcionarios publicos que registren en sus legajos

sanciones de suspension, como consecuencia de responsabilidad grave
comprobada en el ejercicio de funciones o tareas relativas a la materia
financiera, adquisiciones, gestion de inventarios, manejo de bienes o dinero, no
podran prestar servicios vinculados a dichas areas o actividades, ni ocupar

cargos de direccién de unidades ejecutoras. Tampoco podran integrar en

representacion del Estado, érganos de direccion de personas juridicas de-

derecho publico no estatal, debiendo el Poder Ejecutivo o quien por derecho
- corresponda, designar al reemplazante.

Los drganos y organismos de la Administraciéon que deban decidir sobre
tales cuestiones, deberan recabar informe previo de.la Oficina Nacional del
Servicio Civil. ’

ARTICULO 38.- La remuneracion de quienes realicen tareas de investigacion

derivadas de la ejecucion de proyectos concursables, cientificos, tecnoldgicos o

de innovacion en el ambito publico, sera acumulable con cualquiera otra
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retribucion proveniente de organismos publicos. La acumulacion de las
actividades anteriormente mencionadas no podré superar el limite de las

sesenta horas semanales.
ARTICULO 39.- A partir de la vigencia de la pfesente ley, los cafgos de
confianza incluidos en los literales e), f), g) y h) del articulo 9° de la Ley
N2 15.809, de 8 de abril de 1986, con las modifieaciones introducidas por el
articulo 257 de la Ley N2 16.170, de 28 de diciembre de 1990, se enienderan
asignados al literal d) de la citada norma, con las modificaciones introducidas
por los articulos 80, 170 y 530 de la Ley N2 16.170.
Los cargos de particular confianza que se cran por la presente ley, se

incluiran en los literales que en cada caso se disporie.
Créanse en el Inciso 15 "Ministerio de Desagrollo Social, programa 001
"Administracion General", unidad ejecutora 001 "Direccion General de
Secretaria”, los siguientes cargos de particular ponfianza, con los niveles
retributivos que se detallan:
- Director Nacional de Asistencia Critica e Inclusién Social, cuya
retribucion serd la establecida en el literal ¢) del articulo 92 de la

Ley N2 15.809, de 8 de abril de 1986.

- Director del Programa de Atencién ja Colectivos y Poblacién

Vulnerable, cuya retribucion seré’ la establecida en el literal d) del
articulo 92 de la Ley N° 15.809, de 8 dejabril de 1986, y dependera
directamente del Director Nacional de Asistencia Critica e Inclusion
Social.

- Director del Programa de Asistencia Ctitica y Alertas Tempranas,
cuya retribucién sera la establecic_ﬁa en ll literal d) del articulo 92 de
la Ley N® 15.809, de 8 de abril de 1986 y dependera directamente
del Director Nacional de Asistencia Critiga e Inclusion Social.
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ARTICULO 40.- Los funcionarios que ocupen cargos presupuestadds en los

escalafones B, C, D, E, F Y R, en los Incisos 02 al 15, podrén solicitar, antes del
30 de abril de 2007, la transformacion de sus cargos en cargos del escalafon A,
B, C o D siempre que acrediten haber desempefiado satisfactoriamente, a
juicio del jerarca de ‘su unidad ejecutora, las tareas propias de ese
escalafén durante al menos dos afios, con anterioridad a la fecha de vigencia
de la presente ley.

Para ingresar a los escalafones A y B, los solicitantes deberan presentar
los respectivos titulos o créditos habilitantes, expedidosﬁ por la Universidad de la
Republica u otras universidades o institutos de formacion terciaria habilitados
por el Ministerio de Educacién y Cultura, que expidan titulos o créeditos
equivalentes, segun corresponda.

El jerarca del Inciso debera avalar que la transformacién del cargo
solicitada es necesaria para la gestion de la unidad ejecutora.

El Poder Ejecutivo, previo informe de la Contaduria General de la Nacion
y de la Oficina Nacional del Servicio Civil, transformara el escalafén, serie y
denominacion de los cargos respectivos, asignandoles el equivalente al daltimo
grado y serie ocupado. Dicha transformacion se financiara, de ser necesario,
con cargo a los créditos autorizados en la unidad ejecutora correspondiente en
el grupo 0 "Servicios Personales”.

En todos los casos se mantendra el nivel retributivo de los funcionarios.
Efectuada la transformacion, la diferencia'que existiere entre la retribucion del
funcionario en el cargo anterior y al que accede sera asignada como una
compensacién personal transitoria, que se ird absorbiendo en futuros
ascensos. La misma llevaréd todos los aumentos que el Poder Ejecutivo

disponga para los funcionarios de la Administracion Central.
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ARTICULO 41.- A partir de la vigencia de la pr@sente ley, toda mencién a

cualquiera de las modalidades contractuales que |se incluyen en el presente

articulo, se entendera referida a las siguientes definfciones:

A)

C)

Se considera becario a quien, siendo|estudiante, sea contratado

por una entidad estatal, en las condiciowes previstas en las normas
citadas, .con la dnica finalidad de bringarle una ayuda econémica
s estudios a cambio de la

para contribuir a atender el costo de
prestacion de tareas. El contratado no podré superar las 30 horas
semanales. Queda exceptuado de lo| dispuesto en el presente
literal el régimen de beca de trabajo esfablecido en los articulos 10
a 13 de la Ley N2 16.873, de 3 de octubte de 1997.

Se considera pasante a quien, habiendo culminado los estudios
correspondientes, sea contratado por una entidad estatal, en las
condiciones previstas en las normas citadas, con la tnica finalidad

de que desarrolle una primera experiengia laboral relacionada con
los objetivos educativos de Ia formacién frecibida.

Se considera eventual a quien, pot necesidades de trabajo
extraordinarias, excepcionales o imprevisibles, siempre de duracién
limitada, sea contratado para desarrollar dichas tareas a término
por una entidad estatal. E|l fungionario eventual cesara
automaticamente una vez finalizada lg tarea para la que se lo
contratd. |
Se considera zafral a quieh sea contratgdo por una entidad estatal
para desarrollar una tarea que se presenta en forma periddica y
pre\/isible, pero no permanente, sea que la misma constituya la
unica que cumple el organismo o que represente una

intensificacién del volumen de trabajo, e ciertas épocas del afio. El




funcionario zafral cesara automaticamente una vez finalizado el
perfodo para el que se le contrato.

Las modalidades contractuales referidas precedentemente no crean
derechos ni expectativas juridicamente invocables.

Los llamados para la contratacion de becarios y pasantes posteriores a la

vigencia de la presente norma, se efectuaran atendiendo a lag definiciones
contenidas en este articulo. Autorizase a las unidades ejecutoras de los Incisos
del Presupuesto Nacional a coniratar en calidad de becarios o pasantes, de
acuerdo con la definicion anterior, a estudiantes y egresados, cuando se cuente
con crédito presupuestal en el Objeto 057 "Becas de Trabajo y Pasantias y
otras Retribuciones’, o mediante convenios, con €l sistema educativo publico y
privado con cargo a sus partidas presupuestales, no pudiendo ;bajo ninguna
circunstancia superar el plazo establecido en el articulo 6283 de la Ley
N 17.296, de 21 de febrero de 2001.
ARTICULO 42.- La Oficina Nacional del Servicio Civil debera incluir
anualmente en la Rendicion de Cuentas o el Presupuésto segun corresponda,
el nimero de altas y bajas producidas en la plantilla de personal de los
diferentes organismos estatales y la ‘informacién de la totalidad de las
contrataciones realizadas durante el afio, discriminadas segun. el organismo
contratante, el tipo de contrato, el mecaniémo-de seleccion utilizado y si se trata
de renovaciones o nuevas contrataciones. "

ARTICULO 43.- Los funcionarios que desempefian funciones contratadas de

caracter permanente en los Incisos 02 al 11 y 13 al 15, pasaran a ocupar
cargos presupuestados del grado de |ngreso del respectivo -escalafon, sin
perjuicio de continuar interinamente y hasta su provnsmn deflnltlva en Ias
funciones que venian desempefiando. -

La presupuestacién dispuesta en el inciso anterior, mantendra el nivel

retributivo de los funcionarios que se incorporan por la presente norma a la
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cion del funcionario al cargo

Ejecutivo disponga para los funcionarios de la Adm nistracion Central.

Quedan excluidos de lo dispuesto en Igs incisos precedentes los
‘Militar, "L" Policial y "M" de
la Administracion Central al
Ley N217.930, de 19 de

diciembre de 2005, los que mantendrén su condicion de contratados, asi como

funcionarios pertenecientes a los escalafones "K"
Servicio Exterior, los funcionarios contratados de
amparo de lo establecido en el articulo 7° de |g

quienes se encuentren comprendidos en lo dispuesto por el articulo 723 de la
Ley N® 16.736, de 5 de enero de 1996,

Definidas las estructuras de los puestos gle trabajo de cada unidad
ejecutora, de conformidad con lo establecido en lgs articulos 6° y 23 de la Ley
Ne 17.930, de 19 de diciembre de 2005, los [funcionarios que contindan
interinamente en las funciones que venian |desempefiando, segun lo
preceptuado en el inciso primero de este arti¢ulo, podran presentarse al
concurso de méritos y/o oposicién para ia provision, por el mecanismo del
ascenso, de los nuevos cargos asociados al nivel de la retribucion asignado a
la funcién interina desempefiada, sin perjuicio dg la vocacion acordada en el
régimen general de ascensos. -

La Contaduria General de la Nacion habilitané los cargos presupuestados

correspondientes de acuerdo con lo establegido en el inciso primero,

r

procediéndo a efectuar las transposiciones de créditos necesarias y realizando

todas las acciones pertinentes para la implementacién de lo dispuesto en el
inciso anterior. - .
Los créditos correspondientes a las vacanteg existentes en las estructuras

de funciones contratadas seran suprimidos.
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ARTICULO 44.- Sustitiuyese el inciso sexto del articulo 29 de la Lay N2 17.930,
de 19 de diciembre de 2005, por los siguientes incisos:

"'Suprimense en las respectivas unidades ejecutoras, los cargos y
funciones contratadas ocupados por quienes se acojan al presente
régimen, una vez aceptada y hecha efectiva la renuncia. - |

Del total de las retribuciones nominales sujetas a rhontepio de
quienes hayan optado pbr acogerse al presente régimen, el 65%
(sesenta y cinco por ciento) se destinaré al pago del incentivo de retiro,
el 35% (treinta y cinco por ciento) se habilitara en el Objeto del Gasto
092 "Partida Global" a efectos de financiar la reformulacion de las
estructuras previstas en el articulo 62 de la presente ley.

Finalizado el periodo de pago o acaecida algunas de las ‘causales de
cese del beneficio previstas_ en el inciso cuarto,:la partida
correspondiente serd restituida al grupo 0 "Servicios Personales",
Objeto del Gasto 092 "Partida Global".

ARTICULO 45.- Prorréganse por un afio los plazos establecidos en el
articulo 29 de la Ley N2 17.930, de 19 de diciembre de 2005.
ARTICULO 46.- Declérase que lo dispuesto por el articulo 14 de la Ley

N2 17.930, de 19 de diciembre de 2005, no es aplicable a los fungionarios en
comisién al amparo de los articulos 19y 29 de la Ley N2 9.8483, de 17 de julio de
1939, en la redaccién dada por el articulo 166 de la Ley N2 17.296, de 21 de
febrero de 2001. ‘ A

ARTICULO 47.- Autorizase el traslado de funcionarios de la Administracion

Central ‘para desempefar en comision, tareas de asistencia directa a los
Intendentes Municipales a su expresa solicitud, debidamente fundamentadas
en razones de servicio, en las condiciones previstas en el articulo 32 de la Ley
N¢ 15.851, de 24 de diciembre de 1986; en la redaccion dada por los articulos
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67 de la Ley N2 17.556, de 18 de setiembre de [2002, y 13 y 15 de la Ley
N2 17.930, de 19 de diciembre de 2005.
Los Intendentes Municipales podran tener

rasta cinco funcionarios en

comisién simultdneamente al amparo del presente yégimen. El Poder Ejecutivo,
con el asesoramiento de la Oficina de Planeamientp y Presupuesto determinara
la cantidad maxima de funcionarios en comision que podra tener cada
Intendencia basado en un indice que relacione la jcantidad de funcionarios del
Gobierno Departamental con los habitantes del respectivo departamento.
ARTICULO 48.- Sustitiyese el articulo 37 de j]Ley Ne 17.556, de 18 de
setiembre de 2002, por el siguiente:

"ARTICULO 37.- Las personas fisicas co

se crea por los articulos precedentes, te

fratadas bajo el régimen que

dran derecho a beneficios
como indemnizacién por despido en las situaciones expresamente
34 y en el literal A) del
articulo 36, asi como al seguro por 'esempleo previsto por el
Decreto-Ley N2 15.180, de 20 de agosto dg
importes maximos establecidos en el articylo 34 de la presente ley".
ARTICULO 49.- Agrégase al articulo 39 de la| Ley N°17.556, de 18 de
setiembre de 2002, con la modificacién introducida
N2 17.930, de 19 de diciembre de 2005, el siguien
"Los Incisos 02 al 15 del Presupuesto

previstas en el inciso final del articui

1981, con aplicacion de los

por el articulo 18 de la Ley
le inciso:

Jacional, podran destinar los
créditos habilitados en el grupo 0 "Sej icios Personales” para la
de la Ley Ne 17.930, de 19

de diciembre de 2005, al financiamiento del presente régimen".
Derédgase el articulo 29 de la Ley N° 17.556, e 18 de setiembre de 2002.

ARTICULO 50.- Los funcionarios del Ministerio dg Transporte y Obras Pulblicas
que revistaban en los puerios de Paysandi y|de Salto a la fecha de su

aplicacion de lo establecido por el articulo 8
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asignacion a la Administracion Nacional de Puertos, serdn redistribuidos a la
misma.

La Comisién de Adecuacion Presupuestal dispondra las adecuaciones
conforme a lo establecido por el articulo 60 de la Ley N° 17.556, de 18 de
setiembre de 2002,

En el mismo acto en que el Poder Ejecutivo, dentro de las facultades
preyistas en el articulo 20 de la Ley N® 16.246, de 8 de abril de 1992, asigne la
~administracion de los puertos estatales existentes fuera del departamento de
-Montevideo a la Administracion Nacional de Puertos, los funcionarios . del
~ Ministerio de Transporte y Obras Pulblicas que se encuentren afectados al
servicio, seran redistribuidos a dicha Administracion.

ARTICULO 51.- Extiéndese a los funcionarios pﬂblicos'qu?‘e legitimen

adoptivamente o adopten menores de edad, el derecho a percibir el equivalente
al valor del beneficio de Prlma por Nacimiento, establemdo por el atticulo 18 de
la Ley N2 15.767, de 13 de setiembre de 1985. |

Los interesados deberan acreditar la situacion referida en el inciso primero
mediante testimonio de resolucion . judicial ejecutoriada, constancia expedida
por-el Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay o testimonio de la réspecﬁva
escritura publica, | |

ARTICULO 52.- Establécese un pl'azo de 90 dias, a partir de la vigencia de la
presente ley, a los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 15
de la LLey N2 17.930, de 19 de diciembre de.2005.

- La Oficina Nacional del Servicio Civil deberé dar amplia difusién a todos
los organismos estatales de lo dispuesto por la citada norma, asi como del

plazo mencionado en el inciso precedente.
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CAPITULO 2
ESTRUCTURAS

ARTICULO 53.- Créase una funcién de Alta Especializacion en cada uno de los

Incisos y unidades ejecutoras que se detallan |a continuacién: Inciso 07

"Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca”, unidad ejecutora 001 "Direccion

General de Secretaria", Inciso 09 "Ministerio de Turismo y Deporte", unidad

ejecutora 001 "Direccion General de Secretaria’, Inciso 10 "Ministerio de
Transporte y Obras Publicas", unidad ejecutora 001 "Despacho de la Secretaria

de Estado y Oficinas Dependientes", Inciso 13| "Ministerio de Trabajo vy

I3

Seguridad Social", unidad ejecutora 001 "Direccién General de Secretaria” e
Inciso 15 "Ministerio de Desarrollo Social", unida ejecutora 001 "Direccién
General de Secretaria". Dichas funciones serdn desempefadas por
profesionales universitarios en el drea de contabilidad y finanzas, abarcando la
planificacidn estratégica y la supervision de los procesos presupuestales y
financiero-contables. -
La Contaduria General de la Nacion habilitat en el grupo 0 "Servicios
Personales" el monto de $ 548.275 (quinientos cuat nta y ocho mil doscientos
setenta y cinco pesos uruguayos), incluidos aportele y aguinaldo, a los efectos
de financiar la retribucién de dichas funciones en [cada una de las unidades
ejecutoras citadas.
ARTICULO 54.- Sustitiyese el articulo 72 de la ley N217.930, de 19 de
diciembre de 2005, por el siguiente: _
"ARTICULO 72.- Créase como o6rgano deéooncentrado' dentro del

Inciso 02 "Presidencia de la Republica®, el programa 007 “"Desarrollo

del Gobierno de Gestion Electrdnica y la Sotiedad de la Informacién” y
la unidad ejecutora 010 "Agencia para el Desarrollo del Gobierno de
Gestién Electrdnica y la Sociedad de la Inf macioén”, que actuara con
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autonomia técnica, sin perjuicio de los controles que sean necesarios
realizar en los aspectos técnicos por parte de la Unidad Reguladora de
Servicios de Comunicaciones. Se comunicara con el Poder Ejecutivo a
iravés de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Tendra un Consejo Directivo Honorario encargado de disenar las
lineas generales de accién, evaluar el desempefio y resultados
obtenidos. Estard integrado por seis miembros designados por el
Presidente de la Republica, uno de los cuales 'actuara en
representacion de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Asimismo tendrd los siguientes Consejos Asesores Honorarios:

A) Consejo para la Sociedad de la Informacion, integrado por los
rectores de la Universidad de la Republica .y de las
universidades privadas, el Presidente de la Administracion
Nacional de Telecomunicaciones Yy el Presidente de la
Camara Uruguaya de Software o quienes ellos designen
como representantes.

B) Consejo Asesor de Empresas, integrado por ¢inco
representantes de empresas nacionales o internacionales
instaladas en el pafs, pertenecierites al sector de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacién. Sera

" requisito para integrar el Consejo acreditar experiencia a nivel
internacional en ventas de servicios 0 productoé vinculados al
sector. '

C) Consejo Asesor del Secto'r Publico, compuésto por siete
miembros nombrados anualmente por el Presidente de la

_ Republica, a propuésta del Consejo Directivo Honorario,
elegidos entre los jerarcas del sector Informatica de los

organismos estatales".
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ARTICULO 55.- La "Agencia para el Desarrollo del Gobierno de Gestion

'

Electronica y la Sociedad de la Informacion” tendrd como objetivo la mejora de

los servicios al ciudadano utilizando las posibilidades que brindan las
tecnologias de la informacién y de las comunicaciones.

Los cometidos asignados por el Poder Ejecutivo a otros érganos u
organismos relacionados con areas de competencia de esta Agencia, se

consideraran asignados a ésta.

Agrégase a la ndmina del articulo 72 de la Ley N216.320, de 12 de

noviembre de 1992, la funcién de Alta Prioridad de "Director Ejecutivo de la
Agencia para el Desarrollo del Gobierno de Gestidh Elecirénica y la Sociedad
de la Informacién" a cuyo cargo estara la estruciura operativa de la unidad

ejecutora que se crea.

El Poder Ejecutivo remitird a consideracién de la Asamblea General la

estructura organizativa y de puestos de trabajo de sta agencia, a su iniciativa
y previo asesoramiento de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, de la
Oficina Nacional del Servicio Civil y de la Contadurfa General de la Nacion. Si
en un plazo de cuarenta y cinco dias no hubiers expresion contraria a la
propuesta del Poder Ejecutivo, éste procederé a sy aprobacion por decreto. El
ingreso de funcionarios a esta estruc?ura sera,| en todos los casos, por

concurso de oposicién y méritos.

Asignanse al Inciso 02 "Presidencia de la |Republica", programa 007
"Desarrollo del Gobierno de Gestién Electroni

Yy la Sociedad de la
Informacién", unidad ejecutora 010 “Agencia para eliDesarrollo del Gobierno de
Gestidn Electronica y la Sociedad de la Informaci:n“, las siguientes partidas

anuales expresadas en moneda nacional, financia s con Rentas Generales:
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Retribuciones Personales _ 8.452.500
Gastos de Funcionamiento 2.415.000
Inversiones 1.207.500

La Presidencia de la Republica comunicara a la Contaduria General de la
Nacion y a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la distribpci_c’m de las
partidas asignadas, a nivel de objeto del gasto y de proyectos de inversion una
vez aprobada la estructura organizativa y de puestos de trabajo. Las partidas
asignadas precedentemente no podran ser ejecutadas hasta que: se formalice
la referida distribucion. |
ARTICULO 56.- Suprimese la funcién de Alta Prioridad de "Director del
Programa de Inversién Social" del programa 002 "Planificacion del Desarrollo y

Asesoramiento Presupuestal para el Sector Publico”, unidad gjecutora 004
"Oficina de Planeamiento y Presupuesto” del Inciso 02 “"Presidencia de la
Republica" establecida en ei articulo 66 de la Ley N2 17.296, de 21 de febrero
de 2001. |

Créase en la misma unidad ejecutora la funcién de Alta Prioridad "Director
de Desarrollo Local", que se considerara incluida en el articulo 72 de la Ley
N¢ 16.320, de 12 de noviembre de 1992, =~ '
ARTICULO 57.- Transférmanse en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa
Nacional’, programa 001 "Administracién Central del Ministerio de Defensa
Nacional", unidad ejecutora 001 "Direcciéon General de Secretarl’a de Estado",
Supremo Tribunal Militar, 5 (cinco) cargos de Soldado de 2da. (JM), en 1 (un)
cargo de Teniente Coronel (JM).

Transférmanse en el programa 0'02' "Ejército Nacional", unidad ejecutora
004 "Comando General del Ejército”, 1.104 (mil ciento cuatrb) cargos de
Soldado de 2da. en 1.104 (mil ciento cuatro) cargos de Soldado de 1ra.
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Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da:
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Agente de 2da.
Comisario Inspector
Comisario
Subcomisario
Oficial Principal
Oficial Ayudante
Oficial Subayudante
Suboficial Mayor
Sargento

Cabo

Agente de 1lra.
Agente de 2da.
Ofieial Principal
Sargento Primero
Sargento

Cabo

Agente de 2da.
Inspector Mayor
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170
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14

16
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ULO 58.- Créanse en el Inciso 04 "MinisttirII del Interior" los siguientes

Rentas Generales, en los

Ejecutivo
Ejegutivo
Ejequtivo
Ejecutivo
Ejecutivo
Ejeantivo
Ejecptivo
Ejecutivo
Ejechtivo
Ej tivo
Ej tivo
Ejecptivo
Ejeclitivo
Ejectitivo
Ejecutivo
Ejecutivo
Ejecitivo
Ej tivo
Ejecitivo
Ejecutivo
Ejecutivo
Ejecytivo
Ejecutivo
Ejecytivo
Ejecutivo
Ej ivo
Ej tive
Ejecytivo
Ej tivo
Ejecutivo

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo

Técnifo Medico
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EJBCUTORA
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Inspector Mayor
Comisario Inspector
Comisario Inspector
Subcomisario
Subcomisario
oficial Principal
Oficial Principal
oficial Principal
oficial Principal
0ficial Principal
Oficial Subayudante
oficial Subayudante
oficial Subayudante

Oficial Subayudante

Oficial Subayudante
0ficial Subayudante
0ficial Subayudante

oficial Subayudante
Comisario Inspector
Comisario
Subcomisario
oficial Principal
oficial Principal
oficial Ayudante
Oficial Subayudante
oficial Subayudante
0ficial Subayudante
Sargento Primero
Sargento Primero
Sargento Primero
Sargento Primero
Sargento Primero
Sargento Primero

Sargento Primero

Sargento Primero
Sargento Primero
Sargento Primero
Sargento
Sargento
Sargento
Sargento

CARGOS
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Técnico
Técnico
Técnico
Técnico
Téenico
Técnico
Técnico
Técnico
Técnico
Técnico
Técnico
Técnico

Técnico
Técnico
Técnico
Técnico

Técnico

Técnico

Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado

Especializado

Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado
Especializado

PROFESION / ESPECIALTDAD

Abogado
Médico
Médico
Contador
Abogado
psiquiatra
Infectélogo
Escribano
Pediatra
Dermatdlogo
Psicélogo
Asistente Social
Procurador
Abogado
Contador
Médico

Licenciado en Archivos

Médicos

odontologo

Maestro Director
Maesﬁro Director
Maestro

Maestro

analista Programador
Maestro

Maeskro

Analista Programador
Constructor
Cerrajero

Téénico Electricista
Maestro de Herreria
Maestro Electricista
Maestro Sanitario
Maestro Albafiil

Wy

Ayudante Técnico en Rep.

y Oper. de Sistemas
Maestro

Enfermero

Operador de Sistemas
Herrero
Elegtricista
Sanitario

Albafiil
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EJTECUTCRA CARGO CARGZOS
026 4 Sargento 2 Maestro
026 4 Sargento 3 Enfermero
026 3 Cabo 1 Herrero
026 3 Cabo 1 Electricista
026 3 Cabo 1 Sanitario
026 3 Cabo 1 Albafiil
026 3 Cabo 3 Maestro
026 3 Cabo 4 Enfermero
026 1 Agente de 2da. 2 Herrero
026 1 Agente de 2da. 2 Electricista
026 1 Agente de 2da. 2 Sanitario
026 1 Agente de 2da. 2 ¢ Albafiil
031 1 Agente de 2da. 10 Administrativo

Créanse en el programa 013 "Servicio de| Sanidad Policial", unidad
ejecutora 030 “Direccion Nacional de Sanidad Pdlicial", con cargo a Rentas
Generales, quince funciones contratadas de Oficial Subayudante (PT) Médicos

Residentes Contratados Policiales (CP). La provision de los cargos, vigencia
del contrato y demas aspectos funcionales derivades de la residencia médica,
se regiran por el decreto-ley N2 15.372, de 4 de ab¥il de 1983, en la redaccion
dada por la Ley N2 16.574, de 19 de setiembre de 1994, vy por el articulo 12 de
la Ley N215.792, de 17 de diciembre de 1985, 'y normas dictadas por la
Comision Técnica de Residencias Médicas Hospitalarias.

Los cargos del escalafén "L", del programa 011 "Policia Técnica", unidad
ejecutora 028 "Direccion Nacional de Policia Técnica", en el subescalafon de
Policia Especializada (PE), con excepcién de la Serie “Plomero", pasaran a
tener la Serie "Criminalistica". El ingreso a los cargas de referencia se haré por
concurso de oposicion, con evaluacion de conocimigntos relativos a areas de la
ciencia criminalistica. .
ARTICULO 59.- Suprimense en el Inciso 04 "Mini

001 “Administracion”, unidad ‘ejecutora 001 "S

rio del Interior", programa

sretaria del Ministerio del

Interior®, los siguientes cargos del escalafén “L" Poligial:

PROFESICN / ESPECTALIDAD

T
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TIPO GRADO CANTIDAD DENOMINACION SUBESCALAFON PROFESION /
ESPECIALIDAD
Contratado Policial (CPF) 12 1 Inspector Mayor Especializado Educador Social
contratado Policial (CP) 10 1 Comisario Especializado i Profesor de
Educacién Fisica
contratado Policial (CP) 9 1 Subcomisario Especializado ‘Sociélogo
Cargo Presup. 14 1 Inspector General Técnico Arquitecto
Carge Presup. 12 1 Inspector Mayor Téenico |Arquitecto
Cargo Presup. : 10 2 Comisario Técnico ‘Arquitecto
Cargo Presup. 9 1 Subcomisario Especializado Perito Papiloscopo
Cargo Presup. 8 1 Oficial Principal Especializado ayudante de
Arquitecto
Cargo Presup. 4 1 Sargento Especializado Ayudante de
Arquitecto
Cargo Presup. 4 2 Sargento Administrativo
Cargo Presup. 1 2 Agente de 2da. Ejecutivo

ARTICULO 60.- Créanse en el Inciso 04 "Ministerio del Interior", programa 001
"Administracion®, unidad ejecutora 001 "Secretaria del Ministerio del Interior",

en el escalaféon "L" Policial, los siguientes cargos a financiarse con Rentas

Generales:
TIFO GRADO  CANTIDAD DENCMINACION ~~  SUBESCALAFON PROFESION / ESPECIALIDAD
Cargo Presup, 13 1 Inspector Principal Técnico Arquitecto
Cargo Presup. 11 2 Comisario Inspector Técnico Arquitecto
Cargo Presup. 9 2 Subccmisario , . Técnico Arquitecto
Cargo Presup. 7 3 oficial Ayudante Técnico Arquitecto
Cargo Presup. 6 3 Oficial Subayudante Técnico“ ' Arquitecto

ARTICULO 61.- Créanse en el Inciso 04 "Ministerio del Interior", programa 009

"Administracién del Sistema Penitenciario Nacional", unidad ejecutora 026
"Direccion Nacional de Carceles, Penitenciarias y Centros de Recuperacion”,
en el escalafén "L" Policial, los siguientes cargos a financiarse con Rentas

’

Generales:
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