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Ministerio de Tra

y Seguridad Social , |
MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIIL;:D SOCIAL l e
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINAN ,

s
I
Montevideo, 28 DI1C 2005 |

VISTO: El acuerdo logrado en el Grupo de los Consejos de Salanﬁos Nuamero 13
“Transporte y almacenam1ento” subgrupo 09 “Transporte Maritimo de ;abotaje de alto

cabotaje y de ultramar, de carga o de pasajeros” con cados por Decrero 105/005 de 7
de marzo de 2005. 1

1
RESULTANDO: Que el dia 14 de octubre de 2005 el Consejo de S]alarios resolvio
solicitar al Poder Ejecutivo la extension al &mbito nagional del acuerdo
respectivo Consejo de Salarios el dia 11 de octubre de(2005. b

CONSIDERANDO: Que, a los efectos de ase el cumplimientd integral de lo

celebrado en el

acordado en todo el sector, corresponde utilizar los mecanismos est*blecidos en el
Decreto-Ley 14.791 de 8 de junio de 1978.

ATENTO: A los fundamentos expuestos y a lo precgptuado en el art. ¢ del Decreto-

!
|
Ley 14.791 de 8 de junio de 1978. }
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA l

-.DECRETA -
ARTICULO 1°.- Establécese que el acuerdo del 11 ge octubre de 200|5 en el Grupo

Numero 13 “Transporte y almacenamiento” subgrupo 09 “Transport? Maritimo de
cabotaje, de alto cabotaje y de ultramar, de carga o de jpasajeros” , que s# publica como

anexo del presente Decreto, rige con cardcter nacional, a partir del 1° d# Jjulio de 2005,

para todas las empresas y trabajadores comprendidos en dicho subgrupo.
ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, etc.
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Salarios del Grupo 13 “Transporte y A a
Sr. Julio Baraibar, el acuerdo alcanzado en el sub-g8
cabotaje, de alto cabotaje, y de ultramar, de carga-o =.;, :
los procedimientos necesarios para su homologacién. § -

Por el MTSS:

q\%&“@

Lic. Boljvar Moreira

Dra, Cecilia Siquiera

Por la delegacion empresarial: |

—Sta_ Chistina Fernindez




A los 11 dias del mes de octubre del 2005 reunido el Consejo de Salarios del “Grupo
137, “Transporte y Almacenamiento”, sub-grupo 09 Transporte Maritimo decabotaje, |
alto de cabotaje y de ultramar, de carga o de pasajeros integrado por el Poder Ejecutivo, |
representado por el Ec. Jorge Notaro en su cahdad de Presxdente del Grupo 13 , el Dr.
Enrique Estévez, el Lic. Bolivar More1ra del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social;
por la delegacion de los trabajadores mtegrada por el Sr. Juan Ismael Larrosa,, Carlos
Daniel Kerbes y por la delegacién empresarial integrada por los Sres. Manuel Vareala y
Alvaro Ardao resuelven lo siguiente: Presentada la propuesta del Poder Ejecutivo (que
se anexa a la presente acta), se deja constancia de que esta fue votada en forma negativa
por la totalidad de los represéntantes empresariales del Subgrupo 09 ; y en forma
positiva, por la totalidad de los representantes de los trabajadores del subgrupo 09 y por
la totalidad de la representacion del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, y se
solicita al Poder Ejecutivo realice los procedimientos necesarios para su homologacion.

La Cémara de la Marina Mercante en primer lugar ratifica, la propuesta realizada por la
ﬁz‘y rechaza la propuesta del poder ejecutivo, por entender que la misma no se
ajusta a las pautas originales, planteadas por el poder ejecutivo. Por ejemplo no se toma
en cuenta para la determinacion del salario minimo por categoria, el salario imperante
en el mercado. En segundb lugar el aumento fijado representa para mucho de nuestros
asociados, casi el 76% de aumento del salario base que hoy paga. En tercer lugar, no
compartimos que se laude en las categorias que hoy no hay en el mercado, como por
gjemplo ultramar y alto cabotaje. En.cuarto lugar las categorias que lucen en la
propuesta no reflejan ni los titulos expedidos por la prefectura, ni aquellos estipulados
en los convenios de la g&» En quinto lugar, entendemos que el presente laudo,
implica una perdida de competitividad del sector con respecto a otras banderas. ‘.

Ante esta consideraciones, la Cémara de la Marina Mercante solicita al ministerio, que
considere un dmbito donde las empresas que no puedan cumplir con el presente
convenio, tengan un dmbito de desenganche del mismo.

La Intergremial Maritima, deja constancia, que ratifican la propuesta que hemos
presentado en su totalidad por considerar que la igualdad de los salarios en el mercado,
también genera igual de condiciones para que las empresas compitan, con lealtad.

Igualmente y con discrepancias apoyamos la propuesta del Poder Ejecutivo,

rescata algunas de las premisas de la marina mercante.
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Por el Ministerio de Trabajo y Se




e
=

g

Por la delegacion sindical:




- PRIMERO. Vigencia y oportunidad de los ajustes-salariales: E| presente acuerdo
abarcara el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2005 y el 30 de junio de 2006,
disponiéndose que se efectuaran ajustes semestrales el1° cfe julio de 2005 y el 1° de
enero de 2006.
SEGUNDO. Ambito de Apllcacién Las normas del presente acuerdo tienen caracter

nacional para todas las empresas pertenecnentes al “Grupo 13°, “Transporte y
Almacenamiento’, sub-grupo 09, “Transporte Maritimo. De cabotaje, alto cabotaje y de
ultramar; de carga o de pasajeros” y abarca a todo el personal dependiente de las
empresas que componen el sector.
TERCERO. l) Ajuste salarial del 1° de julio de 2005 (1er. Ajuste salarial). Se
establece, con vigencia a partir de 1° de julio de 2005, un incremento salarial del 9,55
%, sobre los salarios nominales, vigentes al 30 de junio de 2005, resultante de la
acumulacion de los siguientes items:
A) 4.14% equivalente al 100% de la vanacuén del |.P.C. del periodo 01.07.04 ~
30.06.05, De este porcentaje se podran descontar los incrementos salariales recibidos
en ese lapso por el trabajador.

B) Un 3.13% por concepto de inflacion esperada para el semestre comprendido entre
el 01.07.05y el 31.12.05.
C) Un 2% por concepto de recuperacion :
i Ajuste del 1° de enero de 2006 (2do. Ajusté salarial). Se establece, con vugenma
a partlr de 01 de enero de 2006, un incremento salarial del 5.19% sobré los salarios
P nominales, vigentes al 31 de diciembre de 2005, resultante de la acufnulacudn de lo$

siguientes items: '
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A) Un porcentaje por concepto de inflacion esperada pdra el sermestre éompréhdldo
entre el 01.01.06 y el 30.06.06. Dicho porcentaje sera de un 3,13%. *
B) Un 2 % por concepto de recuperacion et
CUARTO. Salarios Minimos. Se establecen las categorias y salarios minimos paré
todos los trabajadores del sector, vigentes en julio de 2005, presentados eh él Anexd
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"'QUINTO: Correctivo: Al 30.de junio de 2006'se/CoR
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julio 2005 a junio 2006, en. relacion a la inflacién .‘ e

ajustes salariales realizados, pudiéndose presentarjos
1. En caso de que el indice de la variacion. ~
2005 a junio 2006, sea mayor que el indice de la: iondelai
igual periodo, se ajustaran a partir del 1° de ]Ul‘:

vigentes al 30 de junio qe 2006, en funcion del|
indices. ;
2. En caso de que el indlce de la variacion re
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[Catégoria,

‘{Salario Nominales de Contenedores ,
Primer Oficial : _24553.44
| Segundo Oficial 20051.976
 Tercer Oficial 17144.279
Primer Maquinista 24553.44
Segundo Maquinista 20051.976
Tercer Maquinista 17144.279|
Cuarto Maquinista 15622.428
Frigorista 17144.279
Electricista ‘ —17144.279|
Ayudarnte Electricista -11484.35
Contramaestre 12670
Marinero Sereno 11484.35
Marinero 11484.35
Marinero Carpintero 11935.7
Mecénico de Cubierta 14515.416
Mecanico de Maquinas 14515.416
Engrasador 11484.35
Limpiador 10603.716
Mayordomo 13537.491
Cacinero 12409.116
Ayudante de Cocina 10603.716
Primer Mozo 10603
| Segundo Mozo 10556.09
Grumete 5334
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offa . SalanosNominaIest‘:aboqe'I“m |
ficial R
gnda Oficial _ 16194 -
weer Ofidial 13845| ' 1
= 1 F .V
ando Comisario 16194
aiiante de Comisario 10022] -
aer Maquinista 19829}
pindo Maquinista 16194]
cer Maquinista 13845 |
Maquinista 125%6| 1
i 13845
eclricista 13845] !
Ayudante Electricisia 9275) |
Contramaestre 10040
inero Sereno 9100] '
Marinero 9100 1
Marinero Carpintero L
Mecanico de Cubierta 11@' |
Mecanico de Maquinas 11722 |
16 r 9275 1
Lisnpiador 8564 b
Cocinero 10022 |
egundo Cocineo 9500/ ’
Ayudante de Cocina 8531
Primer Mozo 8564
Segundo Mozo 8530
Mozo Servicio Auxiliar 7058
zafata 7058 :
Bafiista —7058] i
Encargado Servicio Awxiliar 8564
Grumete n /\ 5334 :

|
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53033

undo Oficial 17993
Tercer Oficial 17730
{Primer Maquinista 22033
'|1S__egundo Maquinista 17993|
ercer Maquinista 17730
{Cuarto Maquinista 13929
Frigorista 17730
Electricista 17730
Ayudante Electricista 10305
{Coptramaestre ... . 11155
[Marinero Sereno 10111
[Marinero 10111
|Marinero Carpintero 10711
[Mecénico de Cubierta 13024
Mecanico de Maquinas 13024
Engrasador 10305
Limpiador 9515
IMayordomo 11917
Cocinero 10923
Ayudante de Cocina 9843
Primer Mozo 9848
Grumete 5334




17083]
24480
16892
17083
15476

17083|
17093
11450
12395
11450

11450]
Marinero Carpintero 11800
|Mecénico de Cubierta 14472
Mecinico de Maquinas 14472
Engrasador 11450
Limpiador 10572
Mayordomo 13497
Cocinero 12372
Ayudante de Cocina 10572
Primer Mozo 10572
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