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VISTO:
Anexos” Subgrupo “Casas de Salud y Residenciales de Anci

Montevideo, 8 DIC. 2006

El acuerdo logrado en el Grupo de Consejos de ialanos N®15 “Servwlos de Saludy

0s (con fines de lucro), convocado

|

por Decreto N° 105/005 de fecha 7 de marzo de 2005,

RESULTANDQ:

Que el 4 de octubre de 2006, los

L]

i delegados de las organizaciones

representativas empresariales y de los trabajadores .acotdmén solicitar al Poder Ejecutivo la

extenision al &mbito nacional del convenio colectivo

2006.

écelebrado el 4 de octubre de

CONSIDERANDO: Que a los efectos de asegurar el cumpli

: to integral de lo acordado en todo

¢l sector, corresponde utilizar los mecamsmos establecidos en el. Dereto — Ley N° 14,791 de 1978 de

8 de junio de 1978,

ATENTO: A los fundamentos expuestos y a lo precepmadﬁ en el articulo 1° del Decreto -Ley

N° 14.791 de 8 de junio de 1978.

b

DECRETA

EL PRESIDENTE DE LA RE%UBLICA

Articulo 1°. ESTABLECESE que el convenio colectivo s

i
i

ito el 4 de octubre de 2006 que se

publica como Anexo del presente Decreto, regira con caracter hacional a partir del 1° de julio de

2006, para todas las empresas y trabajadores comprendido:;.

. en el Grupo N° 15, Subgrupo

“CASAS DE SALUD Y RESIDENCIALES DE ANCIANOS (CON FINES DE LUCRO) *.

Articulo 2°. COMUNIQUESE, publiquse, etc.
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