Componentes del Indice de Responsabilidad
Social de las Empresas

Se evaluan intenciones y acciones dirigidas
ala:

»Relacion Direccidn - Accionistas
» Relacion Direccion — Empresarios

» Relacion Direccion — Clientes —
Proveedores — Competidores

» Relacidon Direccion — Comunidad —
Estado — Medio Ambiente




Distribucion de Empleados por Sectores de Actividad
de las Empresas Participantes en el IRSE en 2005
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Distribucion de Empleados de acuerdo al
Tamano de la empresa. 2005
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Comparacion de las empresas que participaron en las tres ediciones del
IRSE con el resultado General en el periodo 2003 - 2005
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Variacion del IRSE y sus componentes de acuerdo al
nivel de empleo de las empresas participantes en 2005
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Variacion del IRSE y sus componentes de acuerdo al
nivel de empleo de las empresas participantes en 2005
en relacion a 2003
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Desvios de la media de cada uno de los indices de Responsabilidad Social en 2005
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Desviaciones de la Media de cada uno de los indicadores del IRSE en
2005
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