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Objetivo

OQ Conocer los principales cambios que se producen con
la entrada en vigencia del Seguro Nacional Integrado de

Salud (SNIS) , apuntando fundamentalmente a:
e Evolucion Amparo asistencia médica

e Beneficios y beneficiarios

e Incorporacion de los colectivos

e Prestadoras de servicios de salud

e Cuotas salud

e Aportacion

e Codigos de Seguro de salud

e Exoneraciones lastitata e Segiridat Seoiaf



Evolucion Amparo Asistencia Méedica

1/8/07 al

Hasta 31/7/07 31/12/07 Desde 1/1/08
Ley 18.131-
Otorgante | Ex DISSE FéNASA Ley 18.211- SNIS
-Trabajadores | «Trabaj. privados | +Trabajadores privados,
Privados y DISSE y algunos publicos, con igual cobertura
Beneficiarios otros publicos alglut;iltarse, Ilos,hijos a cargo
oI - y de ub_uro el conyuge o
médica -Jubilados -Jub. Dep bajos CONCLE
dep. bajos recursos «Jub. Dep y No dep. bajos
recursos recursos

El Subsidio por Enfermedad permanece incambiado en lo que
respecta alos beneficiarios al 31/07/07 y los beneficios, quedando
regulado por las normativa anterior y de cargo del BPS, sin

aportacion especifica m
(]

lastieito o Seguidad Soolat



Hasta el 31/7/07 - ExX DISSE

O Ley 14.407 de 22/7/75 Ex- DISSE y otras leyes que dan amparo
a los beneficios.

d Beneficiarios de cobertura mutual
e Trabajadores

> Dependientes de actividad privada (industria y comercio, rural,
construccion y serv. domeéstico)

> Funcionarios de la Direccion de Arquitectura del MTOP

> Titulares de empresas unipersonales hasta con un dependiente,
sin conyuge colaborador y al dia con sus aportes

> Unipersonal rural y su cényuge y Titular Monotributo y su
conyuge colaborador, ambos con hasta un dependiente-
afiliacion mutual optativa

e Jubilados
De actividades dependientes con ingresos menores a

5 480428 12107 BPS
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1/8/07 al 31/12/07 - FONASA

] Se crea el Fondo Nacional de Salud
FO.NA.SA.

> Administrado por el BPS

> Financia el régimen de prestacion de

asistencia médica

> Normativa:

= Ley 18.131 de 18/5/07
= Dec. 276/007 de 2/8/07
= RD 30-34/2007 de 6/9/07

lastieito o Seguidad Soolat



1/8/07 al 31/12/07 - FONASA

QO Beneficiarios de cobertura salud

e Losincluidos al 31/7/07 (ex DISSE y otras)

e [Funcionarios de:

= Administracion Central (excepto M.D., M.l.y M.S.P)

Tribunal de Cuentas
Corte Electoral
Tribunal de lo Contencioso Administrativo
Instituto del Nifio y el Adolescente del Uruguay
Los contratos a término
> Cuidadoras del INAU

L No beneficiarios
e Becarios y pasantes de los organismos incluidos

ViEliERE =

Nota
e A.N.E.P. yP.J. -mantienen afiliacion por norma especifica.

«  M.D.y M.l. —sin cobertura por sanidad militar o policial pueden m

ampararse memfmﬂm



1/8/07 al 31/12/07 - FONASA

O Funcionarios Publicos incorporados a FONASA
e Aporte personal FONASA =3%

2 Inicialmente de cargo de Rentas Generales

2> A partir del 1/1/08 descuento a trabajadores =
1% acumulativo anual hasta alcanzar el 3%

Nota
e Deducciones IRPF — totalidad aportes personales (3%)

e Materia gravada- aportes personales asumidos por el
empleador no se consideran materia gravada para
CESS (Dec. 342/007 de 16/09/07)

BPS
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1/8/07 al 31/12/07 - FONASA

d Otras modificaciones

® Prestadoras de servicios de salud

2> ASSE

>

IAMC

2> SEGUROS PRIVADOS

® Regimenes de similar cobertura (SS4)

>

No se aceptan nuevas exclusiones a la
obligatoriedad de afiliacion a una de las
Entidades Contratadas por BPS

Se mantienen las ya autorizadas m
£
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SNIS — Generalidades

O Reglamenta el derecho ala proteccion de la salud
de todos los habitantes del pais

1 Vigencia 01/01/2008
d Crea un Seguro Nacional de Salud (SNS)

e Contaracon un Fondo denominado Fondo Nacional de Salud
(FONASA)

d Normativa

Ley 17.930 de 19/12/2005 (art. 264 a 265)

Ley 18.131 de 18/05/2007

Dec. 276/007 de 02/08/2007

Dec. 448/007 de 19/11/07

RD 41-40/07 de 21/11/07

Ley 18.211 de 05/12/07 m
Dec. 2/008 de 08/01/08 f

lastieito o Seguidad Soolat
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SNIS - Generalidades

1 EI FONASA se constituye en el BPS

>

BPS recepcionara los aportes y pagara las cuotas
salud a las entidades prestadoras

Los aportes son Contribuciones Especiales de
Seguridad Social (CESS)

d Competencia del BPS - Gestion integral de los aportes

D

>
>
>

Recaudacion
Fiscalizacion
Determinacion Tributaria
Gestion de Cobro

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS - Recursos

o

Aportes obligatorios

> detrabajadores y empresas del sector privado

> de trabajadores del sector publico

Aportes del Estado y de las personas publicas no estatales
- sobre los salarios de dependientes

= Financiamiento del Estado

Aportes obligatorios de jubilados
Aportes obligatorios de otras personas fisicas

El porcentaje por costos de administracion para los

Seguros Integrales

Otros que pudieran corresponder m
£

Rentas por activos Istiuta b Segurad Soot



SNIS- Cobertura meédica

Q A partirdel 1.1.08 — Incorpora a “Hijos a cargo” de trabajadores y
de quienes se jubilen siendo beneficiarios SNS

e Concepto “Hijo a cargo”
> Hijos Menores de 18 aiios 0 mayores con discapacidad
propios o
de su conyuge o concubino cuando no esten amparados
por sus padres biologicos o adoptivos.

> Padres biologicos o adoptivos amparan obligatoriamente a
sus hijos independientemente de integracion familiar y
manutencion, correspondiendo a ambos el mismo aporte

> Se aplica a tutores, curadores o con guarda judicial
> Si el hijo trabajay genera por si mismo el derecho, deja de
ser considerado

0 Antes del 1/1/2011- Incorpora a coényugesy concubinosm

M I
de los beneficiarios en forma gradual lastuta o Segarias Soota



SNIS- Cobertura médica

O Usuario del SNS

> Beneficiario de la cobertura salud propiay de sus
hijos a cargo

d Requisitos

> el trabajador debe cumplir un minimo de 13
jornales o 104 horas mensuales o percibir una
retribucion mayor o igual a 1.25 BPC

> se mantiene la potestad del empleador de
iIncorporarlo asumiendo el pago del

complemento de cuota mutual. m
£
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SNIS — Beneficiarios SNS

Od Cobertura salud propiay de “hijos a cargo”
> dependientes sector publico y privado

Incluye aportantes a otros organismos de Prev. Social

> no dependientes titulares de unipersonales (hasta con un
empleado y al dia con sus aportes)

Monotributistas y unipersonales rurales mantienen la
afiliacion optativa.
> quienes a partir de 1/1/08 ingresen al subsidio transitorio
por incapacidad parcial

> quienes se jubilen_a partir del 1/1/08 y ya estuvieran
Incorporados como beneficiarios del SNS.

O No incluidos aun
> M.D.y M.l,, con cobertura por sanidad militar o policial
> Municipales (faculta a P.E. aincorporarlos)

> pensionistas m
[/
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SNIS — Beneficiarios SNS

O Cobertura salud propia
e Se mantiene a Jubilados desde 1997 (16.713):
> Por actividades como dependiente

el derecho alos que perciben menos de $
4.804.28 -provisorio enero 2008 (tributan 3 %)

e Seincluye aJubilados no dependientes:
> Por actividades como no dependiente

con cese anterior se les otorga el derecho, si
sus haberes y el promedio de los ingresos del
hogar son inferiores a 2.5 BPC $4.437.5 a 1/08

(tributan 3%) m
[/
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SNIS — Beneficiarios SNS

A Incorporacion prevista para antes del 1/1/2011

Cajas de Auxilio o Seg. Convencionales
Caja Notarial de Seguridad Social
Fondo de Salud de Ose - Chassfose

Convenio colectivo de Industria Tabacalera

Faculta al PE a dar igual tratamiento a regimenes
acordados con los empleadores privados, mediante
convenios colectivos o similares

> vigentes al menos desde un afno antes de la Ley

> obligados a aportar hasta tanto exista resolucion firme

BPS

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS - Incorporacion de colectivos

J

Incorporacion gradual

e A partirdel 1.1.08
> trabajadores incluidos en FONASA e hijos a cargo

e Antesdel 1.3.08

Ministerio de Salud Publica,

Poder Judicial,

Administracion de los Servicio de Salud del Estado,
Poder Legislativo

Resto de los Organismos Publicos

W R

e Antesdel 1.7.08

> Entes de la Ensenanza

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS — Entidades Prestadoras

e |LA.M.C.
e ASSE.

e Seguros privados Integrales

> Habilitados por MSP: Summum, MP, Seguro
Americano, Blue Cross and Blue Shield, Hospital
Britanico, Copamhi, Ipam, Premédica

Las entidades que integren el SNIS no podran realizar
afiliaciones de caracter vitalicio.

BPS

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS — Entidades Prestadoras

ad Eleccidon de prestador

e Trabajadores incorporados al SNS sin cobertura por

FONASA

> Deberan elegir un prestador en el plazo de 30 dias
Ingresos el 1.1.08 — desde esa fecha

Ingresos posteriores- desde el alta de actividad o

desde fecha definida de incorporacion

> De no hacerlo se registraran provisoriamente en ASSE

A los 90 dias queda firme m
(]
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SNIS — Entidades Prestadoras

aQ Eleccidon de prestador

e Trabajadores en FONASA registrados de oficio en

ASSE

> Disponen de 120 dias a partir del 01/01/2008 para

trasladarse a otro prestador

> De no hacerlo queda firme el registro en ASSE

BPS

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS — Entidades Prestadoras

ad Eleccidon de prestador

e Trabajadores que egresen de la actividad por la que

Ingresaron al SNS y reingresen ala misma o a otra

> siplazo menor a 120 dias, quedan de oficio en el
mismo prestador que tenian

excepcion- quienes tenian un Seguro Integral

> siplazo mayor a 120 dias, podran elegir cualquier

prestador.

BPS

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS — Entidades Prestadoras

aQ Eleccidon de prestador

e Trabajadores publicos incorporados, que
simultaneamente tengan otra cobertura por SNS
> Deberan optar por una en un plazo de 90 dias

desde el 1.1.08 o desde que generen doble cobertura

de hacerlo por la cobertura adquirida por una

actividad publica, pueden elegir nuevo prestador

BPS
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SNIS — Entidades Prestadoras

ad Eleccidon de prestador

e Jubilados a partir del 1.1.08 que estaban

Incorporados al SNS como activos
> Contintan en el mismo prestador
> Excepto los casos de Seguros privados integrales:

m Ingreso o egreso

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS — Entidades Prestadoras

ad Eleccidon de prestador

e “Corralito” - La eleccion o asignacion de prestador
no podra modificarse hasta que se reglamente:
previsto mediados 2008 gradual

e EXxcepcion
> Quienes con posterioridad al 1/8/07 eligieron un
prestador privado pueden optar por ASSE

> Quienes opten por ingresar o egresar de un Seguro
privado Integral

en caso de egreso, deben vincularse al mismo

prestador
EI 15
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SNIS — Cuotas Salud

Q BPS abonara una cuota uniforme a prestadoras

e Cuotas salud

> Asociada a edad y sexo de los beneficiarios
> Incluye pagos por metas asistenciales

> Componentes

= Capita - Cuota Base =$ 419

Valor base- hombre entre 20 y 44 afos

m Meta-$ 45

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS — Cuotas Salud

Estructura de Capitas

Edad Hombres Mujeres
Céapita $ Capita $

<1 s 7 2.7132 2,97 2.334
la4 1,90 796 1,79 750
5al4d 1, 151 465 il 419
15a19 1,08 453 1,43 599
20 a 44 1,00 419 2,12 888
45 a 64 2,07 867 piti 55 1.060
65a 74 3,99 1.672 3,47 1.454
> 74 B.26 2.204 4,34 1.818

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS - Aportacion

Q Trabajadores dependientes

Aportes personales

> Se establecen tasas adicionales que varian segun situacion

familiar y remuneracion

> Se calculan sobre todos los conceptos que son gravados por

montepio

> No operan topes de aportacion para los afiliados a Nuevo
Régimen Jubilatorio (AFAP)

> Son deducibles a los efectos del calculo del IRPF

> Codigo de pago paratasas adicionales 108 “ Aporte

BPS

lastieito o Seguidad Soolat
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SNIS - Aportacion

O Trabajadores dependientes
=Aportes personales

Adicional Total
| AR (Cod. 108)
Remuneracién| Basico S c S C

(Cod.82) | " on | i

hijos hijos hijos | hijos

et [T 1A 0% | 0% 3% | 3%
inclusive

MERLICZR | B06 | 1.5% (wait Bl M TN

BPC

SOCINE 0% 0% | 3% 0% | 3%

Vitalicios

A la fecha 2,5 BPC = ( $4.437.5) m

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS - Aportacion

Q Trabajadores dependientes

Aportes personales

>

>

Delimitacidon de las franjas

Se consideran todos los conceptos gravados por CESS con
exclusion del aguinaldo
Ejemplo: Sin hijos
= Concepto 1=%4.000
= Concepto 3= $1.000
= Concepto 2= $1.000
Adicional Cod. 108 = 1,5 % s/6.000 = $90
Ejemplo: Sin hijos
= Concepto 1=%$1.000
= Concepto 2= $5.000

Adicional Céd. 108= 0 % s/6.000= $0 m
[/
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SNIS - Aportacion

O Trabajadores dependientes

e Aportes patronales
> 5% sobre retribuciones sujetas a montepio

Se mantiene exoneracion sobre aguinaldo

> Complemento de Cuota Mutual (CCM)

Se resta unicamente el aporte basico y no los
adicionales

CCM=valor C.M. x Cant. beneficiarios — (5 % + 3 % aporte basico)

BPS

lastieito o Seguidad Soolat




SNIS - Aportacion

O Empresas Unipersonales

e Son beneficiarios los titulares que ocupen hasta 1
dependiente y que estén al dia con sus aportes

e Tributan sobre la base de 6,5BPC =$11.538 (a 1/08)
e Codigo de pago tasas adicionales 107 “Aporte adicional SNIS

Patronos”
: — Basico Adicional
Situacion Total
v A %l 107
Sin hijos 3% | 5% 1,5% 9,5%
Con hijos 3% | 5% 3% 11%
Vitalicio 0% | 5% 0% 5%
Vitalicio C/ hijos 0% | 5% 3% 8% m
[§
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SNIS - Aportacion

O Empresas Unipersonales

e Tabladeimportes

Situacion Total $
Sin hijos 9,5% $1.096
Con hijos 11% $1.269
Vitalicio 5% $ S
Vitalicio C/ hijos 8% $ 923

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS - Aportacion

O Empresas Unipersonales

e Otras consideraciones

> Titulares unipersonales que cumplan con la condicion de
beneficiarios y no generen la cobertura salud (por tener
otra actividad) igualmente deberan tributar sobre la base
de 6,5BPC

> El calculo del aporte se desvincula totalmente del valor de
la cuota salud

> Cuando ocupe un dependiente el calculo del CCM por
dicho trabajador, no considera los aportes del Seguro de

Salud por el no dependiente beneficiario
BPS
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SNIS-Aportacion

O Empresas Unipersonales

e Monotributistas

> Mantienen régimen opcional titular y conyuge o concubino
colaborador, siempre que cumplan con las condiciones
generales.

> Optantes de Seguro de Salud

Tributan igual que la unipersonal, sobre 6,5 BPC,
dependiendo de situacion familiar

> No optantes de Seguro de Salud

Pendiente de reglamentacion a efectos de continuar
tributando sobre la base de 1 BPC, exclusivamente el

8%. :
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SNIS - Aportacion

O Empresas Unipersonales

e Rurales

> Mantienen régimen opcional titular y conyuge, siempre
gue cumplan con las condiciones generales.

> Hasta 500 ha y en caso de ser su unico ingreso aportaran:
- 45 % de CM sin hijos a cargo
- 60 % de CM con hijos a cargo

lgual tratamiento para contratistas rurales que no perciban
otros ingresos.

> Mas de 500 ha
- 100 % del valor de la cuota mutual con o sin hijos a

cargo
BPS
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SNIS - Aportacion

d Sector Construccioén

o Aportes personales adicionales por hijos de

trabajadores incluidos en Ley 14.411

Son de cargo exclusivo de los trabajadores
(1,5 % o 3 %)

Deberan ser retenidos por el empleador en obras por
administracion o por contrato

Las tasas se aplican sobre todos los conceptos que
son gravados para seguridad social

Son deducibles a los efectos del IRPF

BPS
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SNIS - Aportacion

d Sector Construccioén

o Obras por Administracion

e A partir de la nOmina se factura la obligacion de aportes adicionales

al Seguro de Salud — Cod. 108

e Elpago serealiza en forma conjunta con las obligaciones del AUC y

con iguales vencimientos

O Obras por Contrato - Incluye menor cuantia

e Los contratistas realizaran el pago del adicional, conjuntamente con
el Fondo de Reconversion Laboral

> Mediante un formulario electréonico, es decir sobre la base de los
calculos de la empresa — Cod. 108

> BPS procedera mensualmente a correr un proceso de cg
posterior, a fin de la registracion en la cuenta de la em &
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SNIS - Aportacion

d Sector Construccioén

o Aporte Unificado de Construccion

e Se mantiene incambiado el régimen de aportacion en relacion

con el AUC, por lo que no modifica la tasa vigente a |la fecha

ad Aporte patronal CCM

e El calculo continta idéntico ya que se resta unicamente

el aporte basico por SNS

BPS
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SNIS- Gafi

d Generalidades

e Alta- previaal ingreso- maximo hasta el dia del mismo
e Baja- maximo hasta 5 dias habiles de producidas

e Obligacion paraempleadores de actividades publicas
(estatales y no estatales ) y privadas cuyos trabajadores se
iIncorporen al SNIS

> Comunicar altas, bajas y modificaciones.

> Presentar los vinculos familiares (SS) de sus trabajadores,
atraves de la “Declaracion del Trabajador” en relacion
con los hijos a cargo

e Objetivo - otorgar asistencia médica a familiares

d Normativa
e Dec. 448/007 de 19/11/07 y RD 41-40/2007 de 21/11/07

BPS
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Proceso de captura y facturacion de

obligaciones por SNTS

d Recepcion en la empresa de las declaraciones
juradas de los trabajadores

A Declaracion de actividad y seguro de salud
correspondiente en GAFI

O Retencion por parte de la empresa de los aportes
personales de los trabajadores

A Presentacion de ndmina mensual incluyendo datos
de remuneracion, vinculacion funcional, seguro de
salud, etc.

Q Calculo y facturacion por parte de ATYR de las
obligaciones patronales y personales emergentes de

la nOmina m
[/
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SNIS - Declaracion del Trabajador

O Se declara por la negativa

e Solo aquellos que NO tienen “hijos acargo”, propios o de
sSu conyuge o concubino

e Ladeclaracion falsa constatada por el BPS, hara pasible al
declarante de las sanciones previstas por el Codigo
Tributario.

e Laempresa

> recepcionaladeclaracion y la mantiene como
resguardo, entregando la via correspondiente al
trabajador

> comunica a GAFI, las modificaciones del seguro de
salud

> aplica el % de descuento con hijos, a los trabajadm
gue no presenten la declaracion A e



B?S_ Banco de Prevision Social CT T

SISTEMA MACIOMNAL INTEGRADO DE SALUD — DECLARACION NEGATIVA

DATOS DEL DECLARANTE

|

Para la determinacion de los descuentos comespondientes al inanciamiento del Sistema
Macional Integrada de Salud (SNI3) y de la afiliacion al mismo de su nucleo familiar, el frmante
DECLARA ANTE SU EMPLEADOR que, al dia de la facha, NQ tiens a su cargo hijos menares
de 18 afios o mayores de esa edad discapacitados, proples ni de su codnyuge o concubino.-

DOCUMENTG | APELLIDD [APELLIDG [NOWERE [NOWERE
| I

Flerna
RECIBIDO POR LA EMPRESA
DOCUMENTO [ APELLIDD [ APELLIDG | NOMBRE [ NOMERE |
| | |
Firrma

La precente Decleracion esfa sujeta a las disposiciones del arf. 53 del Cadigo Tributano, Ley T4.308
modificativas y concardamtes. En caso que ef corfenida do [z misme no comesponds 2 fa verdad mafernizl
de fos hechos declrades, of BPS come Sujele Astive de e Tribules gue recauda para of Fande Nacional
de Salwd podrl disponer les acciones de cobro ante el rebajador declarade por fas diferencias de
cardoler scondmico gue suren a pardir de o s divergencias constatadas, sin perfuicio de exigr of reinfegro
e fas cuctas salud gue su huliersn abonado coma consesuenci & lales dherpencas. -

La empresa recepiora de /8 misme deberd comunizar al Banco de Previzion Socizl en 3 forma gue éste
defermine la stusciin de kos frabajadores, en 25 mismas condicionss sevd responsable y deposiana de
fa docurmentacicn respalkiante de cade declrasion

SISTEMA MACIOMAL INTEGRADO DE SALUD — DECLARACION NEGATIVA

DATOS DEL DECLARANTE
[DOCUNENTS [ APELLIDG [ APELLIDG [ NOMERE [ NOMBRE |
| I I I | |
RECIBIDO POR LA EMPRESA
DOCUNENTO APELLIDO [APELLIDG [NOMERE [NOMERE |

|
[ I I I [ ]

LT T[]

lstitnta de Seguridad Soalat



SNIS - Codigos de Seguro de Salud

d Modificaciones

e Se crean nuevos codigos que
contemplan la situacion familiar sin
hijos a cargo, asi como afiliados
vitalicios

e Se cambian descripciones de los
existentes, contemplando la situacion
con hijos a cargo

BPS
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18
21
22
25
28

SNIS - Codigos de Seguro de Salud

Con afiliacion mutual por esta empresa, con hijos a cargo
Con afiliacion mutual por otra empresa, con hijos a cargo
Acumulacion de actividades, con hijos a cargo

Cont. Rural hasta 500 Has con hijos. Aporta 60% de CM
Con afiliacion mutual por esta empresa, sin hijos a cargo
Cont.Rural hasta 500 Has sin hijos. Aporta 45%

Socios vitalicios, con hijos a cargo

Socios vitalicios, sin hijos a cargo

Acumulacion de actividades, sin hijos a cargo

Con Afiliacion mutual por otra empresa, sin hijos a cargo

BPS
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SNIS - Codigos de Seguro de Salud

ad Seguro de salud 4

e A partir del 1/1/2008 no se admitira la declaracion

de trabajadores con SS4, que incluia a:
> seguros integrales, socios vitalicios, sanidad

policial o militar, Intendencias o similares, Caja de

Auxilio o Seguro Convencional, etc.
e Predomina SNIS, por lo que deberan pasatr,

segun el caso, a los codigos que corresponda

BPS
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SNIS - Codigos de Seguro de Salud

d Seguro de salud 2

Solo es posible utilizar SS2 cuando el trabajador

es beneficiario de SNIS por otra empresa

No es admitido entonces, cuanto tiene en la otra
empresa una Caja de Auxilio o Seguro

Convencional

lastieito o Seguidad Soolat



SNIS - Ingreso de modificacion Seguro de Salud

d Portal en Web: www.bps.gub.uy

e Datos aingresar
Nro. Empresa

> C.l. Integrante fisico
> Fecha Nacimiento del integrante fisico
> Unavezvalidado permite la modificacion de los

SS a partir del 1.1.08
O Adheridos a Conexion Remota Gafi — forma habitual

O Cobranza descentralizada — via telefonica a través del
nro. 9161300 Ints. 200, 204, 337, 349y 372

Q Presencial, en forma habitual hasta 5 trabajadores m

i
lnstituto e Sequridad Seetal



SNIS — Otras consideraciones

O Seguros privados integrales

Pagos FONASA

e Beneficiario sin hijos
> Paga el menor valor entre la cuota salud + FNR y la suma
de aportes personal y patronal

e Beneficiario con hijos

> Sisuma de aportes personal y patronal es mayor o igual
gue la totalidad de las cuotas salud

Paga al Seguro Integral las cuotas salud

> Sisumade aportes personal y patronal es menor que la
totalidad de las cuotas salud

Primero paga cuotas salud de beneficiarios registrados
en IAMC o ASSE

De existir saldo de aportes lo vierte a Seguro In
e Es posible sumar aportes del otro padre o madre p
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SNIS — Otras consideraciones

d Seguros Integrales
Pagos FONASA

e De los importes a transferir a los Seguros
Integrales, el BPS como administrador del
FONASA restara el 6% por gastos de

administracion
O Pagos del beneficiario

e Debera abonar al Seguro Integral, las diferencias

BPS
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SNIS — Otras consideraciones

O Nacimientos — Cédula de Identidad

Menor queda registrado desde que nace en el mismo
prestador que la madre

> Plazo para cambio - 90 dias desde nacimiento

> De no hacerlo quedara firme

De perderse la condicion de beneficiario tendra
igualmente 2 meses de cobertura

d Hijos entre 18 y 21 anos

Los beneficiarios de SNS que opten por ampararlos

> podran mantenerlos registrados en el prestador
gue tenian o elegir otro que integre el SNIS

> deberan abonar por concepto de cuota salud al
prestador la suma aproximada de $ 700 ($ 590 + $

45 + FNR) m
f
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SNIS — Otras consideraciones

d Conyuges o concubinos a cargo

e Se prevé que se incorporen gradualmente,
comenzando antes del 1/1/2011, con una aportacion
adicional del 2% para quienes no estén

Incorporados por si

O Empresas unipersonales prestadoras de servicios

personales

e Se preve que a partir del 1/1/2011 aporten en funcion

BPS
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SNIS — Exoneraciones

Se derogan exoneraciones de aportes patronales al seguro de
salud

e Sociedades de Fomento Rural y Comis. Nal. de Fomento

e |[nstituto Pasteur de Montevideo

e Cooperativas sociales

Se mantienen

e Instituciones de ensefanzay culturales comprendidas en el art. 5
y 69 de la Constitucion entre las que ademas se encuentran:
Asociacion civil Manos del Uruguay,AGADU, Hogares de ancianos
sin fines de lucro

e Establecidas por tratados internacionales celebrados por la
Republica aprobados por normas legales
BPRS
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SNIS — Paginas Web y 0800 7647 y 4444

QO Sitios SNIS: www.bps.gub.uy www.msp.gub.uy

e Presentacion
> Declaracion del Trabajador
> Modificacion de seguro de salud

e Documentos de interés
e Novedades SNIS— Comunicados operativos
> Deinterés par Trabajadores

> De interés para Contribuyentes
> Deinterés para Jubilados

e Preguntas frecuentes con respuestas

e Normativa
> Leyes/ Decretos y Resoluciones
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