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MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Montevideo, § 7 ABR. 2008
- VISTO: El convenio celebrado entre esta Secretaria de Estado 'y el
‘Consejo de Educacién Técnico Profesional (Universidad del Trabajo
del Uruguay), con fecha 13 de noviembre de 1991 Y 2 de junio de
1993 por lo que se establece un régimen de pasantias para

estudiantes y egresados.- - - - - - - - - - - <o oo ..

RESULTANDO: 1) Que las condiciones de contratacion surgen de

los referidos instrumentos; asi como el contrato de pasantia que se
suscribio entre las partes y por el plazo de un aiio, eventualmente
renovable por un afio mds.- - - - - - - < - =« - oo ...
--------- II) Que la remuneracion mensual serd de $ 6.500.-
(pesos uruguayos seis mil quinientos) a valores de octubre de 2007, la
que se ajustard segiin los incrementos salariales que se otorgue a la
Administracion Central, y no tendrdn derecho a ninguna otra
retribucion, compensacion y/o proventos de especie alguna. - - - - - - - |
---------- IIl) Que lo dispuesto en el Articulo 623 de la Ley N°
17.296 de fecha 21 de febrero de 2001 establece que el plazo del

contrato serd de doce meses incluida la licencia anual. Que el

Articulo 624 de la mencionada Ley establece que la licencia de
estudio serd hasta 30 dias hdbiles anuales, que se prorrateard al

periodo de la beca y pasantia si fuera inferior al afio. Serd causal de
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rescision haber incurrido en cinco o mds faltas injustificadas por

CONSIDERANDOQ: Que a tales efectos es procedente dictar el acto

administrativo pertinente.- - - - - - - - == =~--==---=~---~=-=-=-~-=-=~

ATENTO: A lo expuesto precedentemente y a lo establecido en el
Articulo 41 de la Ley N° 18.046 de 24 de octubre de 2006, y a lo
informado por la Oficina Sectorial del Servicio Civil (fs, 25y 42),
Oficina Nacional del Servicio Civil (fs. 35)y a lo dictaminado por el
Tribunal de Cuentas de la Repiiblica en Sesion de fecha 27 de febrero
de 2008 (Carpeta 154489 Ent. N° 596/008).- - - - - - - == - --==-- -~
--------- EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA - - - - -------
---------------- RESUELVE:- ----=---=-r--emm-=-

1° DISPONESE la contratacién en régimen de pasantia, a los

siguientes estudiantes de la Universidad del Trabajo del Uruguay,
para desempefiar tareas en el Centro de Computos del Ministerio de

Trabajo y Seguridad Social:

ARIEL ALEJANDRO PRESA C.1 4.537.973-7
SANTIAGO DE ARMAS C.1. 4.529.488-8
GONZALO EDUARDO CEBALLOS C.I 4.535.303-8

2° EL plazo de los contratos serd de un afio a partir de la
celebracion de los mismos. - - - - -«=--===r-«mc--=----==--~

3° SE establece una remuneracion de $ 6.500.- (pesos uruguayos

seis mil quinientos) a valores de octubre de 2007, la que se ajustard




L L15S)
hﬁniﬂeno de Trabajo -
Segundad Social B S

en los porcentajes de incremento a los funcionarios de la
Administracion Central. Que lo dispﬁesto en el Articulo 623 de la
Ley N° 17.296 de fecha 21 de febrero de 2001 establece que el plazo
de la renovacion del contrato serd de doce meses. incluida la licencia
anual. Que el Articulo 624 de la mencionada Ley establece que la
licencia de estudio serd hasta 30 dias hdbiles anuales, que se
prorrateard al periodo de la beca y pasantia si fuera inferior al afio;
siendo causal de rescision haber incurrido en cinco o mds faltas
injustificadas por ano_ﬁ -------------------------------
4°) LAS erogaciones resultantes se atenderdn con cargo a Rentas
Generales, Programa 001 Financiacion 1.1, Objeto del Gasto
057.000y 048017, - - « - - - - - oo e
59 COMUNiQUESE, notifiquese 'y pase a sus efectos a las

Divisiones Recursos Humanos y Financiero Contable. - - - - - - - - - -
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