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-

VISTO: la gestion promovida por la Unidad Ejecutora 009 “Direccion
Nacional de Catastro”, del Ministerio de Economia y Finanzas, con el objeto
de contratar 6 profesionales para el desempefio de funciones como
Ingeniero Agrimensor bajo el régimen de contratacién a término establecido
en los articulos 30 y siguientes de la Ley N° 17.556 de 18 de setiembre de
2002, articulos 48 vy 49 de la Ley N° 18.046 de 24 de octubre de 2006 y
Decretos N° 85/003 de 28 de febrero de 2003 y N° 376/003 de 11 de
setiembre de 2003.-

RESULTANDOQ: 1) que la Unidad Ejecutora comparte la propuesta de
contratacion de los postulantes seleccionados, Ricardo XAVIER
SALDANHA, Alejandro Washington BONJOUR ETCHEVERRY, Néstor
Danilo BLANCO LLERENA, Paulo Manuel MARTINEZ DELGUE, José
Andrés CALVO ROJO y Emesto David SILVEIRA PEREZ, de conformidad al
perfil del cargo requerido.-

Il) que la contratacion se propone en el Nivel VI, Asesor
Profesional, con una carga horaria de 40 horas semanales, por el término
de un afo y una remuneracion de $ 23.267,00 (pesos uruguayos veintitrés
mil doscientos sesenta y siete con 00/100), a valores vigentes al 1° de enero
de 2009, a la que debe agregarse los conceptos enumerados en el articulo
5° del Decreto N° 376/003 de 11 de setiembre de 2003.-

CONSIDERANDO: Io dispuesto por los articulos 30 y siguientes de la Ley
N° 17.556 de 18 de setiembre de 2002, articulos 48 y 49 de la Ley N°
18.046 de 24 de octubre de 2006 y Decretos N° 85/003 de 28 de febrero de
2003 y N° 376/003 de 11 de setiembre de 2003.-

ATENTO: a lo expuesto;

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
RESUELVE:

1°) Autorizase la contratacion de Ricardo XAVIER SALDANHA, Alejandro
Washington BONJOUR ETCHEVERBY, Néstor Danilo BLANCO LLERENA,
Paulo Manuel MARTINEZ DELGUE, José Andrés CALVO ROJO y Emnesto
David SILVEIRA PEREZ, con el objeto de desempefiar funciones como
Ingeniero Agrimensor para las Oficinas Delegadas de Catastro de Artigas,
Colonia, Lavalleja, Salto, San José y Treinta y Tres respectivamente,

dependientes del Ministerio de Economia y Finanzas, bajo el régimen de
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contrataciéon a término establecido en los articulos 30 y siguientes de la Ley
N° 17.556 de 18 de setiembre de 2002, articulos 48 y 49 de la Ley N°
18.046 de 24 de octubre de 2006 y Decretos N° 85/003 de 28 de febrero de
2003 y N° 376/003 de 11 de setiembre de 2003.-

2°) La presente contratacion podra ser renovada por igual periodo y no mas
alla de los plazos legales vigentes, siempre que subsistan las necesidades
del servicio que los motivaron, lo que debera ser comunicado a [a persona
contratada con una antelacion no inferior a los treinta dias anteriores al
vencimiento del plazo contractual, de no efectuarse en ese periodo, la
relacién contractual se extinguira al vencimiento del plazo acordado.-

3°) La referida contratacion serd en el Nivel Vi, Asesor Profesional -
Ingeniero Agrimensor, con una carga horaria de 40 horas semanales, por el
término de un afio y una remuneracién de $ 23.267,00 (pesos uruguayos
veintitrés mil doscientos sesenta y siete con 00/100), a valores vigentes al 1°
de enero de 2009, a la que debe agregarse los conceptos enumerados en el
articulo 5° del Decreto N° 376/003 de 11 de setiembre de 2003, incluida la
prestacion de asistencia médica (FONASA).-

4°) Comuniquese y pase a la Direccion Nacional de Catastro a sus efectos.
Cumplido archivese.-
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO.- En la ciudad de Montevideo, el dia -----—--—--

de dos mil nueve, comparecen: POR UNA PARTE, el

ESTADO Ministerio de Economia y Finanzas, representado en este acto por la
sefora Sylvia Amado, en su calidad de Directora Nacional de Catastro, con Cédula
de Identidad N°® 1.543.754-7 con domicilio en la calle Tomas Giribaldi 2263 apto 403
de esta ciudad. POR OTRA PARTE, el Sr. Ricardo Xavier Saldanha titular de la
Cédula de Identidad N° 3.725.822-8 con fecha de nacimiento: 16/02/66 Credencial
Civica: Serie IAF N° 1090, domiciliado en Andrés Spikerman 216 de la ciudad de
Artigas, Estado Civil Divorciado, en adelante denominado "contratado", quienes
acuerdan lo siguiente:

PRIMERO.- ANTECEDENTES EIl presente contrato se realiza en el marco de lo
dispuesto en el Capitulo IV de la Ley N° 17.556 de 18 de setiembre de 2002 y
Decretos Nos. 85/2003 de 28 de febrero de 2003 y Decreto N° 376/003 de 11 de
setiembre de 2003.
SEGUNDO.- OBJETO EIl objeto de este contrato consistira en la prestacion por
parte del contratado de las tareas propias de esta Secretaria de Estado — (Nivel VI

Asesor Profesional — Ingeniero Agrimensor).
TERCERO.- PLAZO El plazo inicial de este contrato sera de doce meses contados a
partir del / / 2009 incluida la licencia ordinaria. Vencido dicho piazo, la

relacion contractual se extinguira, excepto que a juicio de la Administracién
subsistieren las necesidades del servicio que motivaron el presente conirato y
notifique en forma fehaciente su voluntad de prorrogarlo, no mas alla de los plazos
legales vigentes, con una anticipacion no inferior a los 30 dias del vencimiento del

plazo contractual o en su caso, de las sucesivas prorrogas.
CUARTO PRECIO De acuerdo con la “Escala Maxima de Retribuciones” incluida en
el inciso 2° del articulo 19 del Decreto N° 85/003, el contratado percibira la



retribuciébn nominal mensual correspondiente al Nivel VI Asesor Profesional
equivalente a $ 23.267 (pesos uruguayos veintitrés mil doscientos sesenta y siete) a
valores vigentes de enero de 2009, por 8 horas diarias de labor, ademas de los
conceptos que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 5 del Decreto N° 376/003

le correspondan.

QUINTO.- DERECHOS DEL CONTRATADO

1) El contratado no adquirird la calidad de funcionario publico, ni derecho a
permanencia o inamovilidad, aln en el caso de sucesivas prorrogas del contrato

a término.

2) El contratado a término tendra los derechos que en cada caso correspondan de
acuerdo con lo dispuesto por el art. 5 del Decreto N° 376/003 y a la prestacion
de asistencia médica financiada por el Fondo Nacional de Salud (FONASA)---------

SEXTO.- INDEMNIZACION POR DESPIDO Y SEGURO DE DESEMPLEO.

El contratado tendra derecho a indemnizacién por despido y seguro de desempleo,

luego de una relacion contractual ininterrumpida superior a los 24 (veinticuatro)

meses. En tal caso, la suma de los dos beneficios no podra superar en ningun caso
el equivalente a seis meses de retribucion total, por lo que el contratado solo podra
recibir el beneficio del seguro de desempleo, por la eventual diferencia resultante.-----

SEPTIMO.- RESCISION La Administracion podra poner fin a la relacion contractual

en forma unilateral y sin obligacidén de indemnizacion alguna: a) durante los tres

primeros meses del contrato y b) en caso que el contratado compute cinco o mas
faltas injustificadas en un periodo de doce meses o por notoria mala conducta

debidamente justificada
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OCTAVO.- APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL De acuerdo con lo dispuesto por

el articulo 4° del Decreto 376/003, el organismo contratante debera realizar los

aportes correspondientes al Banco de Previsidn Social.
NOVENO.- FINANCIAMIENTO E! contrato se financiard con cargo al Fondo de
Contrataciones de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley N° 17.556 de
18 de setiembre de 2002.
DECIMO.- REGISTRO El presente contrato se inscribira en e! Registro de Contratos
Personales del Estado que lleva la Oficina Nacional del Servicio Civil, dentro del

término de diez dias habiles posteriores a su celebracion.
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO.- En la ciudad de Montevideo, el dia ———--
de dos mil nueve, comparecen: POR UNA PARTE, el

ESTADO Ministerio de Economia y Finanzas, representado en este acto por la

sefiora Sylvia Amado, en su calidad de Directora Nacional de Catastro, con Cédula
de ldentidad N° 1.543.754-7 con domicilio en la calle Tomas Giribaldi 2263 apto .403
de esta ciudad. POR OTRA PARTE, el Sr. Alejandro Washington Bonjour Etcheverry
titular de la Cédula de Identidad N° 2.636.888-2 con fecha de nacimiento: 28/06/70
Credencial Civica: Serie NAB N° 16952, domiciliado en Alfredo Zitarrosa 1972 apto
15 de la ciudad Colonia de Sacramento, Estado Civil Casado, en adelante
denominado "contratado”, quienes acuerdan lo siguiente:

PRIMERO.- ANTECEDENTES EI| presente contrato se realiza en el marco de lo
dispuesto en el Capitulo IV de la Ley N° 17.556 de 18 de setiembre de 2002 y
Decretos Nos. 85/2003 de 28 de febrero de 2003 y Decreto N° 376/003 de 11 de
setiembre de 2003.
SEGUNDO.- OBJETO EIl objeto de este contrato consistird en la prestacién por
parte del contratado de las tareas propias de esta Secretaria de Estado — (Nivel VI

Asesor Profesional — Ingeniero Agrimensor).
TERCERO.- PLAZO Ei plazo inicial de este contrato serd de doce meses contados a

partir del / / 2009 incluida la licencia ordinaria. Vencido dicho plazo, la

relacidon contractual se extinguira, excepto que a juicio de la Administracion
subsistieren las necesidades del servicio que motivaron el presente contraio vy
notifique en forma fehaciente su voluntad de prorrogarlo, no mas alla de los plazos

legales vigentes, con una anticipacion no inferior a los 30 dias del vencimiento del

plazo contractual o en su caso, de las sucesivas prérrogas.
CUARTO PRECIO De acuerdo con la “Escala Maxima de Retribuciones™ incluida en

el inciso 2° del articulo 19 del Decreto N° 85/003, el contratado percibira la



retribucion nominal mensual correspondiente al Nivel VI Asesor Profesional
equivalente a $ 23.267 (pesos uruguayos veintitrés mil doscientos sesenta y siete) a
valores vigentes de enero de 2009, por 8 horas diarias de labor, ademas de los

conceptos que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 5 del Decreto N° 376/003

le correspondan.

QUINTO.- DERECHOS DEL CONTRATADO

1) El contratado no adquirird la calidad de funcionario publico, ni derecho a
permanencia o inamovilidad, adn en el caso de sucesivas prérrogas del contrato

a término.
2) El contratado a término tendra los derechos que en cada caso correspondan de

acuerdo con lo dispuesto por el art. 5 del Decreto N° 376/003 y a la prestacion

de asistencia médica financiada por el Fondo Nacional de Salud (FONASA)---------
SEXTO.- INDEMNIZACION POR DESPIDO Y SEGURQ DE DESEMPLEO.
El contratado tendra derecho a indemnizacion por despido y seguro de desempleo,
luego de una relacidon contractual ininterrumpida superior a los 24 (veinticuatro)
meses. En tal caso, la suma de los dos beneficios no podra superar en ningin caso
el equivalente a seis meses de retribucidn total, por lo que el contratado sélo podra
recibir el beneficio del seguro de desempleo, por la eventual diferencia resuitante.-----
SEPTIMO.- RESCISION La Administracién podra poner fin a la relacion contractual
en forma unilateral y sin obligacion de indemnizacion alguna; a) durante los tres
primeros meses del contrato y b) en caso que el contratado compute cinco 0 mas

faltas injustificadas en un periodo de doce meses o por noforia mala conducta

debidamente justificada
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OCTAVO.- APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL De acuerdo con lo dispuesto por
el articulo 4° del Decreto 376/003, el organismo contratante debera realizar los

aportes correspondientes al Banco de Prevision Social.
NOVENO.- FINANCIAMIENTO EIl contrato se financiara con cargo al Fondo de
Contrataciones de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley N° 17.556 de
18 de setiembre de 2002. '

DECIMO.- REGISTRO El presente contrato se inscribira en el Registro de Contratos
Personales del Estado que lleva la Oficina Nacional del Servicio Civil, dentro del

término de diez dias habiles posteriores a su celebracion.
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO.- En la ciudad de Montevideo, el dia --—---——-
de dos mil nueve, comparecen: POR UNA PARTE, el
ESTADO Ministerio de Economia y Finanzas, representado en este acto por la

sefiora Sylvia Amado, en su calidad de Directora Nacional de Catastro, con Cédula
de Identidad N° 1.543.754-7 con domicilio en la calle Tomas Giribaldi 2263 apto .403
de esta ciudad. POR OTRA PARTE, el Sr. Néstor Danilo Blanco Llerena fitular de la
Cédula de Identidad N° 2.825.230-2 con fecha de nacimiento: 28/07/75 Credencial
Civica: Serie SAA N° 40740, domiciliado en Washington Beliran 875 de la ciudad de
Minas, Estado Civil Casado, en adelante denominado "contratado", quienes
acuerdan lo siguiente:

PRIMERO.- ANTECEDENTES EI presente contrato se realiza en el marco de lo
dispuesto en el Capitulo IV de la Ley N° 17.556 de 18 de setiembre de 2002 y
Decretos Nos. 85/2003 de 28 de febrero de 2003 y Decreto N° 376/003 de 11 de
setiembre de 2003.
SEGUNDO.- OBJETO EI objeto de este contrato consistira en la prestacion por

parte del contratado de las tareas propias de esta Secretaria de Estado — (Nivel VI
Asesor Profesional — Ingeniero Agrimensor).

TERCERO.- PLAZO El plazo inicial de este contrato sera de doce meses contados a
partir del / { 2009 incluida ia licencia ordinaria. Vencido dicho plazo, la

relacion contractual se extinguird, excepto que a juicio de la Administracion
subsistieren las necesidades del servicio que motivaron el presente contrato y
notifique en forma fehaciente su voluntad de prorrogarlo, no mas alla de los plazos

legales vigentes, con una anticipacién no inferior a los 30 dias del vencimiento del

plazo contractual o en su caso, de las sucesivas prorrogas.
CUARTO PRECIO De acuerdo con la “Escala Maxima de Retribuciones” incluida en

el inciso 2° del articulo 19 del Decreto N° 85/003, el coniratado percibira la



retribuciébn nominal mensual correspondiente al Nivel VI Asesor Profesional
equivalente a $ 23.267 (pesos uruguayos veintitrés mil doscientos sesenta y siete) a
valores vigentes de enero de 2009, por 8 horas diarias de labor, ademas de los
conceptos que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 5 del Decreto N° 376/003

le correspondan.
QUINTO.- DERECHOS DEL CONTRATADO
1) El contratado no adquirird la calidad de funcionario publico, ni derecho a

permanencia o inamovilidad, aln en el caso de sucesivas prorrogas del contrato

a término.
2) El contratado a término tendra los derechos que en cada caso correspondan de

acuerdo con lo dispuesto por el art. 5 del Decreto N° 376/003 y a la prestacion

de asistencia médica financiada por el Fondo Nacional de Salud (FONASA)-----——-
SEXTO.- INDEMNIZACION POR DESPIDO Y SEGURO DE DESEMPLEO.
El contratado tendra derecho a indemnizacién por despido y seguro de desempleo,
luego de una relacion contractual ininterrumpida superior a los 24 (veinticuatro)
meses. En tal caso, la suma de los dos beneficios no podra superar en ningdn caso
el equivalente a seis meses de retribucién total, por lo que el contratado soélo podra
recibir el beneficio del seguro de desempleo, por la eventual diferencia resultante.-----
SEPTIMO.- RESCISION La Administracion podra poner fin a la relacién contractual
en forma unilateral y sin obligacion de indemnizacion alguna: a) durante los tres
primeros meses del contrato y b) en caso que el contratado compute cinco o0 mas

faltas injustificadas en un periodo de doce meses o por notoria mala conducta

debidamente justificada
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OCTAVO.- APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL De acuerdo con lo dispuesto por

el articulo 4° del Decreto 376/003, el organismo contratante debera realizar los

aportes correspondientes al Banco de Prevision Social.
NOVENO.- FINANCIAMIENTO EI contrato se financiara con cargo al Fondo de
Contrataciones de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley N° 17.556 de
18 de setiembre de 2002.
DECIMO.- REGISTRO El presente contrato se inscribira en el Registro de Contratos
Personales del Estado que lleva la Oficina Nacional del Servicio Civil, dentro del

término de diez dias habiles posteriores a su celebracion.
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO.- En la ciudad de Montevideo, el dig «---—--
de dos mil nueve, comparecen: POR UNA PARTE, el

ESTADO Ministerio de Economia y Finanzas, representado en este acto por la

sefiora Sylvia Amado, en su calidad de Directora Nacional de Catastro, con Cédula
de Identidad N° 1.543.754-7 con domicilio en la calle Tomas Giribaldi 2263 apto .403
de esta ciudad. POR OTRA PARTE, el Sr. Paulo Manuel Martinez Delgue titular de
la Cédula de ldentidad N° 3.220.098-1 con fecha de nacimiento: 02/09/74 Credencial
Civica: Serie JBB N° 11662, domiciliado en Enrique Amorin 2640 de la ciudad de
Salto, Estado Civil Casado, en adelante denominado "contratado", quienes acuerdan
fo siguiente:

PRIMERO.- ANTECEDENTES EI presente confrato se realiza en el marco de lo
dispuesto en el Capitulo IV de la Ley N° 17.556 de 18 de setiembre de 2002 y
Decretos Nos. 85/2003 de 28 de febrero de 2003 y Decreto N° 376/003 de 11 de
setiembre de 2003.
SEGUNDO.- OBJETO EIl objeto de este contrato consistira en la prestacion por

parte del contratado de las tareas propias de esta Secretaria de Estado ~ (Nivel VI
Asesor Profesional — Ingeniero Agrimensor).

TERCERO.- PLAZO E| plazo inicial de este contrato sera de doce meses contados a
partir del / / 2009 incluida la licencia ordinaria. Vencido dicho plazo, la

relacidon contractual se extinguira, excepto que a juicio de la Administracion
subsistieren las necesidades del servicio que motivaron el presente contrato vy
notifique en forma fehaciente su voluntad de prorrogario, no mas alla de los plazos

legales vigentes, con una anticipacién no inferior a los 30 dias del vencimiento del

plazo contractual o en su caso, de ias sucesivas prorrogas.
CUARTO PRECIO De acuerdo con la “Escala Maxima de Retribuciones” incluida en

el inciso 2° del articulo 19 del Decreto N° 85/003, el contratado percibira la



retribucién nominal mensual correspondiente al Nivel VI Asesor Profesional
equivalente a $ 23.267 (pesos uruguayos veiniitrés mil doscientos sesenta y siete) a
valores vigentes de enero de 2009, por 8 horas diarias de labor, ademas de los

conceptos que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 5 del Decreto N° 376/003

le correspondan.
QUINTO.- DERECHOS DEL CONTRATADO
1) El confratado no adquirira la calidad de funcionario publico, ni derecho a

permanencia o inamovilidad, ain en el caso de sucesivas prorrogas del contrato

a término.
2) El contratado a término tendra los derechos que en cada caso correspondan de

acuerdo con lo dispuesto por el art. 5 del Decreto N° 376/003 y a la prestacion

de asistencia medica financiada por el Fondo Nacional de Salud (FONASA)---------
SEXTO.- INDEMNIZACION POR DESPIDO Y SEGURO DE DESEMPLEO.
El contratado tendra derecho a indemnizacidén por despido y seguro de desempleo,
luego de una relaciéon contractual ininterrumpida superior a los 24 (veinticuatro)
meses. En tal caso, la suma de los dos beneficios no podra superar en ningtin caso
el equivalente a seis meses de retribucion total, por lo que el contratado sélo podra
recibir el beneficio del seguro de desempleo, por la eventual diferencia resultante.-----
SEPTIMO.- RESCISION La Administracién podra poner fin a la relacién contractual
en forma unilateral y sin obligacién de indemnizacion alguna: a) durante los tres
primeros meses del contrato y b) en caso que el contratado compute cinco o mas

faltas injustificadas en un periodo de doce meses o por notoria mala conducta

debidamente justificada
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OCTAVO.- APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL De acuerdo con lo dispuesto por
el articulo 4° del Decreto 376/003, el organismo contratante debera realizar los

aportes correspondientes al Banco de Prevision Social.
NOVENO.- FINANCIAMIENTO EI contrato se financiara con cargo al Fondo de
Contrataciones de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley N° 17.556 de

18 de setiembre de 2002.
DECIMO.- REGISTRO El presente contrato se inscribira en el Registro de Contratos

Personales del Estado que lleva la Oficina Nacional del Servicio Civil, dentro del

término de diez dias habiles posteriores a su celebracion.
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO.- En la ciudad de Montevideo, el dia ---------
de dos mil nueve, comparecen: POR UNA PARTE, el

ESTADO Ministerio de Economia y Finanzas, representado en este acto por la

sefiora Sylvia Amado, en su calidad de Directora Nacional de Catastro, con Cédula
de ldentidad N° 1.543.754-7 con domicilio en la calle Tomas Giribaldi 2263 apto.403
de esta ciudad. POR OTRA PARTE, el Sr. José Andrés Calvo Rojo titular de la
Cédula de ldentidad N° 1.506.306-9 con fecha de nacimiento: 08/02/61 Credencial
Civica: Serie AHB N° 7077, domiciliado en la calle Francisco Acufia de Figueroa 816
de la ciudad San José de Mayo, Estado Civil Divorciado, en adelante denominado
"contratado”, quienes acuerdan lo siguiente:

PRIMERO.- ANTECEDENTES EI| presente contrato se realiza en el marco de lo
dispuesto en el Capitulo 1V de la Ley N° 17.556 de 18 de setiembre de 2002 y
Decretos Nos. 85/2003 de 28 de febrero de 2003 y Decreto N° 376/003 de 11 de
setiembre de 2003.
SEGUNDO.- OBJETO El objeto de este contrato consistird en la prestacion por
parte del contratado de las tareas propias de esta Secretaria de Estado — (Nivel VI

Asesor Profesional — Ingeniero Agrimensor).
TERCERO.- PLAZO Eli plazo inicial de este contrato sera de doce meses contados a

partir del / / 2009 incluida la licencia ordinaria. Vencido dicho plazo, la

relacion contractual se extinguira, excepto que a juicio de la Administracion
subsistieren las necesidades del servicio que motivaron el presente contrato y
notifigue en forma fehaciente su voluntad de prorrogario, no mas alla de los plazos

legales vigentes, con una anticipacién no inferior a los 30 dias del vencimiento del

plazo contractual o en su caso, de las sucesivas prorrogas.
CUARTO PRECIO De acuerdo con la “Escala Maxima de Retribuciones” incluida en
el inciso 2° del articulo 19 del Decreto N° 85/003, el contratado percibira la



retribucion nominal mensual correspondiente al Nivel VI Asesor Profesional
equivalente a $ 23.267 (pesos uruguayos veintitrés mil doscientos sesenta y siete) a
valores vigentes de enero de 2009, por 8 horas diarias de labor, ademas de los
conceptos que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 5 del Decreto N° 376/003

le correspondan.
QUINTO.- DERECHOS DEL CONTRATADO
1) El contratado no adquirira la calidad de funcionario publico, ni derecho a

permanencia o inamovilidad, aun en el caso de sucesivas prorrogas del contrato

a término.
2) El contratado a término tendra los derechos que en cada caso correspondan de

acuerdo con lo dispuesto por el art. 5 del Decreto N° 376/003 y a la prestacién

de asistencia médica financiada por el Fondo Nacional de Salud (FONASA)---------
SEXTO.- INDEMNIZACION POR DESPIDO Y SEGURO DE DESEMPLEO.
El contratado tendra derecho a indemnizacidén por despido y seguro de desempleo,
luego de una relacién contractual ininterrumpida superior a los 24 (veinticuatro)
meses. En tal caso, la suma de los dos beneficios no podra superar en ningun caso
el equivalente a seis meses de retribucidn total, por lo que el contratado sélo podra
recibir el beneficio del seguro de desempleo, por la eventual diferencia resultante.-----
SEPTIMO.- RESCISION La Administracién podra poner fin a la relacién contractual
en forma unilateral y sin obligacion de indemnizacion alguna: a) durante los tres
primeros meses del contrato y b) en caso que el contratado compute cinco o mas

faltas injustificadas en un periodo de doce meses ¢ por notoria mala conducta

debidamente justificada
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OCTAVO.- APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL De acuerdo con lo dispuesto por

el articulo 4° dei Decreto 376/003, el organismo contratante debera realizar los

aportes correspondientes al Banco de Previsiéon Social.
NOVENO.- FINANCIAMIENTO El contrato se financiara con cargo al Fondo de
Contrataciones de acuerdo con lo dispuesto en el articuio 39 de la Ley N° 17.556 de
18 de setiembre de 2002.
DECIMO.- REGISTRO El presente contrato se inscribira en el Registro de Contratos

Personales del Estado que lleva la Oficina Nacional del Servicio Civil, dentro del

término de diez dias habiles posteriores a su celebracion.
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO.- En la ciudad de Montevideo, el dia ---------
de dos mil nueve, comparecen: POR UNA PARTE, el

ESTADO Ministerio de Economia y Finanzas, representado en este acto por la

sefiora Sylvia Amado, en su calidad de Directora Nacional de Catastro, con Cédula
de Identidad N° 1.543.754-7 con domicilio en la calle Tomas Giribaldi 2263 apto.403
de esta ciudad. POR OTRA PARTE, el Sr. Jorge Bernardo De Vita Barbe titular de la
Cédula de Identidad N° 1.838.624-0 con fecha de nacimiento: 26/04/64 Credencial
Civica: Serie AZB N° 12341, domiciliado en ltuzaing6 1526 apto 204 también de esta
ciudad, Estado Civil Casado, en adelante denominado "contratado", quienes
acuerdan lo siguiente:

PRIMERO.- ANTECEDENTES Ei presente contrato se realiza en el marco de lo
dispuesto en el Capitulo IV de la Ley N° 17.556 de 18 de setiembre de 2002 y
Decretos Nos. 85/2003 de 28 de febrero de 2003 y Decreto N° 376/003 de 11 de
setiembre de 2003.
SEGUNDO.- OBJETO El objeto de este contrato consistira en la prestacion por

parte del contratado de las tareas propias de esta Secretaria de Estado — (Nivel VI

Asesor Profesional — Arquitecto).
TERCERO.- PLAZO El plazo inicial de este contrato sera de doce meses contados a
partir del / / 2009 incluida la licencia ordinaria. Vencido dicho plazo, la

relacion contractual se extinguird, excepto que a juicio de la Administracion
subsistieren las necesidades del servicio que motivaron el presente contrato y
notifique en forma fehaciente su voluntad de prorrogarlo, no mas alla de los plazos

legales vigentes, con una anticipacion no inferior a los 30 dias del vencimiento del

plazo confractual o en su caso, de las sucesivas prorrogas.
CUARTO PRECIO De acuerdo con la “Escala Maxima de Retribuciones” incluida en
el inciso 2° del articulo 19 del Decreto N° 85/003, el contratado percibira la



refribucion nominal mensual correspondiente al Nivel VI Asesor Profesional
equivalente a $ 23.267 (pesos uruguayos veintitrés mil doscientos sesenta y siete) a
valores vigentes de enero de 2009, por 8 horas diarias de labor, ademas de los

conceptos que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 5 del Decreto N° 376/003

le correspondan.
QUINTO.- DERECHOS DEL CONTRATADO
1) El contratado no adquirird la calidad de funcionario puablico, ni derecho a

permanencia o inamovilidad, aun en el casc de sucesivas prorrogas del contrato

a término.
2) El contratado a término tendra los derechos que en cada caso correspondan de

acuerdo con lo dispuesto por el art. 5 del Decreto N° 376/003 y a la prestacion

de asistencia médica financiada por el Fondo Nacional de Salud (FONASA)---------
SEXTO.- INDEMNIZACION POR DESPIDO Y SEGURO DE DESEMPLEO.
El contratado tendra derecho a indemnizacién por despido y seguro de desempleo,
luego de una relacién contractual ininterrumpida superior a los 24 (veinticuatro)
meses. En tal caso, la suma de los dos beneficios no podra superar en ningln caso
el equivalente a seis meses de retribucion total, por lo que el contratado sblo podra
recibir el beneficio del seguro de desempleo, por la eventual diferencia resuitante.-----
SEPTIMO.- RESCISION La Administracion podra poner fin a la relacion contractual
en forma unilateral y sin obligacion de indemnizacion alguna: a) durante los tres
primeros meses del contrato y b) en caso que el contratado compute cinco o mas

faltas injustificadas en un periodo de doce meses o por notoria mala conducta

debidamente justificada
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OCTAVO.- APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL De acuerdo con [o dispuesto por
el articulo 4° del Decreto 376/003, el organismo contratante debera realizar los

aportes correspondientes al Banco de Prevision Social.
NOVENO.- FINANCIAMIENTO EI| contrato se financiara con cargo al Fondo de
Contrataciones de acuerdo con lo dispuesto en el articuto 39 de la Ley N° 17.556 de
18 de setiembre de 2002.
DECIMO.- REGISTRO EI presente contrato se inscribira en el Registro de Contratos
Personales del Estado que lleva la Oficina Nacional del Servicio Civil, dentro del

término de diez dias habiles posteriores a su celebracion.



