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MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

Montevideo, 2 7 ABR. 2008

VISTO: La necesidad de dar cumplimiento al articulo 4° de la Ley N°
18.406 de 24 de octubre de 2008 de creacion del Instituto Nacional de

Empleo y Formacién Profesional (INEFOP).
RESULTANDO: 1) Que el citado articulo preve la designacién del Consejo
Directivo del Instituto Nacional de Empleo y Formacion Profesional
(INEFOP) incluyendo al Director Nacional de Empleo en su caracter de
Director General, dos miembros en representacion del Poder Ejecutivo,
uno de ellos a propuesta del Ministerio de Educacién y Cultura; dos
miembros propuestos por las organizaciones mas representativas de los
trabajadores y dos miembros propuestos por las organizaciones mas

representativas de los empleadores, previéndose que cada uno de los

miembros designados cuente con su respectivo suplente.

I} Que el Poder Ejecutivo entiende conveniente integrar

al INEFOP una representacion de la Oficina de Planeamiento y

Presupuesto en razon de sus competencias en materia de planificacion y

presupuesto.

[} Que respecto a la delegacion de los representantes
de los trabajadores y empleadores se ha solicitado a las organizaciones
mas representativas la presentacién de propuestas de integracién.-------—--

- IV) Que el sector empleador ha propuesto méyor ndmero

de integrantes que las representaciones asignadas en la normativa legal,

habiendo ratificado las propuestas como respuesta a una exhortacion a

acordar la delegacion.
CONSIDERANDO: 1) Que corresponde realizar la designacion establecida

en la disposicién legal, a fin de que el INEFOP pueda dar cumplimiento a

sus cometidos.

Il) Que a tales efectos se designaran como titulares y



alternos a los representantes de los sectores de actividad que han
participado previamente en forma relevante en acciones de capacitacion y
empleo, asi como sectores de actividad que se considera necesario

incorporar a fin de dar continuidad al proceso de desarrollo productivo del

pais.
ll) Que la designacion no obsta a la participacion de las

restantes organizaciones en otras instancias y ambitos previstos por la

propia ley del INEFOP, asi como su consulta respecto a las acciones que

los involucren.
ATENTO: A lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto en el articulo
4° de la Ley N° 18.406.

--------------------- RESUELVE: - - -ccmmmee oo
1°) DESIGNASE como integrantes del Consejo Directivo del Instituto
Nacional de Empleo y Formacién Profesional en representacion del Poder
Ejecutivo: por el Ministerio de Educacion y C .ltura en calidad de Titular el
Lic. Jorge Camors, y en caracter de alterno el Sr. Alberto Brusa; por la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto en calidad de Titular el Ec. Juan
Manuel Rodriguez , y en caracter de alterna la Dra. Tania Mauri; en
representacion de las organizaciones empresariales en carédcter de
Titulares el Dr. Juan Mailhos por la Camara Nacional de Comercio y
Servicios del Uruguay y el Ing. Fernando Carpentieri por la Camara de
Industrias del Uruguay, y en caracter de alternos la Dra. M® Fernanda
Maldonado Ciceri en representacion del Sector Rural y el Esc. Anibal
Duran Hontou por el Sector Construccién: en representacion de los
trabajadores (PIT - CNT) en caracter de Titulares los Sres. Ricardo

Moreira y Héctor Masseilot, y en caracter de alternos los Sres. ismael

Fuentes y Antonio de los Santos.
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2°) EXHORTASE a las autoridades de51gnadas a promover la
participacion activa de otras instituciones publicas y privadas vy
organizaciones de trabajadores y empleadores de otros sectores de
actividad, en las diversas actividades y coordinaciones que realice el
INEFOP.
3°) COMUNIQUESE, ec.
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Presidente de la Repiblica
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