
DESCENTRALIZACION 
 
Objetivos planteados para el año 2010: 

 
• Instalación del Consejo Agropecuario (CA)  
• Mejora en el funcionamiento del CAN 
• Consolidación de los CAD 
• Integración de una metodología de trabajo común para las MDR 
• Consolidación de los Equipos de Desarrollo 
• Definición de la inserción institucional de la descentralización 
• Sistematización de la experiencia de los Gabinetes del MGAP 
• Formación y capacitación del equipo de la Unidad. 
• Instalación de la ventanilla única del MGAP en los Departamentos 
 

 
Metas alcanzadas 
 

- Mantenimiento de la actividad en todos los departamentos del territorio 
nacional de los Consejos Agropecuarios Departamentales y Mesas de 
Desarrollo Rurales, más allá de los cambios sufridos a nivel de los recursos 
humanos en Directores y Coordinadores.  

 
- Informe anual para el funcionamiento del Consejo Agropecuario Nacional en el 

mes de noviembre de 2010.  
 
- Contribución al establecimiento y trabajo de los equipos de desarrollo de la 

DGDR.  
 

- Recepción de vales de pago de ración y semillas repartidas en el marco del 
Operativo Sequía 2009.  

 
- Avances en la sistematización de la experiencia Operativo Sequía 2009 

 
- Recepción, canalización y gestión de las diferentes problemáticas que ingresan 

a través de CAD, MDR, Directores Departamentales.  
 

- Coordinación del plan de salidas institucionales de autoridades ministeriales 
cada 15 días a experiencias en desarrollo rural, a partir del mes de mayo. 

  
- Representación del MGAP en el Consejo de Socios de Uruguay Integra (OPP-

UE) a nivel central y territorial.  
 

- Participación a nivel central de la Comisión del Censo Agropecuario.  
 

- Representación del MGAP en Consejo Nacional Políticas Sociales en calidad 
de alterno a nivel central (subdirección) y de  Mesas Interinstitucionales en el 
territorio (Directores Departamentales) 

 
- Representación del MGAP en Comité de Emergencia Departamentales 

(directores departamentales)  
 
 
 
 
 

     


