
2.1.1.5 Servicio de Seguridad y Salud Ocupacional (SERVSSO) 
Objetivo: Cumplimiento del Convenio 161/1985 de la OIT  
Meta: Evaluación de riesgos en puestos de trabajo y evaluación médico-laboral; 
Estudio psicosocial de ambientes laborales; Asistencia técnica a laboratorios; 
Promoción de Salud en el trabajo. 
Logros: 1- Plan Quinquenal elaborado y aprobado; 2- Evaluaciones médico 
laborales a 11 funcionarios (8 por posible exposición a prod quim.; 3 de 
despitaje) 3- Evaluación de puestos de trabajo: 6 mapas de riesgos (en labs.); 2 
estudios de puestos de trabajo (cancro cítrico, tesorería del DILAVE) medidas 
correctivas y preventivas (Fac. Medicina Dpto. Salud Ocupacional, Fac. Química, 
UNASEG); 4- Asesoramiento en plan maestro de laboratorios-Proyecto BID (Fac. 
Quím integra grupo de trabajo); 5- Estudio de ambientes laborales – 1ª  “Guía para 
la realización de un estudio epidemiológico en MGAP” elaborada (Fac. Psicología, 
Psicología del Trabajo y sus Organizaciones); 6- Género: Desarrollo de  Capacidades: 
2 jornadas de formación (Acoso sexual laboral y Guias para el Climaterio) 
Acciones de Género: Sala de amamantar en expo Prado; 7-. Promoción de salud 6 
grandes actividades de promoción (Temas: hipertensión, enfermedades 
cardiovasculares, cáncer, drogas, alimentación saludable, Tabaquismo).  
8- Capacitación brindada: 2 cursos (de “Seguridad en Laboratorios”), 3 Talleres 
(Seguridad y Salud para Inspectores de Cancro Cítrico, Bienestar, Cesación de 
Tabaquismo); 3 Charlas (“Hábitos saludables y detección precoz de cáncer de 
mama”; “Para llevar una vida cardio saludable”; “Hay cosas que podemos cambiar” 
tema hipertensión) 


