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MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Montevideo, 23 JUL 2010

VISTO: Lo dispuesto en la Ley No. 18.508 “Negociacién Colectiva en el marco
de las Relaciones Laborales en el sector publico”, la que reconoce el derecho
de la negociacion colectiva de todos los funcionarios publicos y dispone que
sea en el ambito del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social donde se
cumplan las funciones de conciliacion y mediacion.-
CONSIDERANDO: 1) Que se hace necesario contar en la Unidad Ejecutora 002
“Direccién Nacional de Trabajo” con mayor cantidad de Profesionales
Abogados y Economistas especializados en negociacion.-

If) Que para ello se hace necesario la realizacién de un
concurso abierto para la contratacion a través de la modalidad de Contratos a
Término de los profesionales anteriormente mencionados.-

I1) Que por el Decreto No. 138/010, de 26 de abril de 2010
el Presidente de la Republica Decreta que no podran celebrarse contratos cuyo
plazo de vigencia sea posterior al 31 de marzo de 2011.-
ATENTO: A lo dispuesto por el articulo 39° de la Ley No. 17.556 que faculta al
Poder Ejecutivo a incorporar nuevas formas de financiamiento para la
realizacion de Contratos a Término.-
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
DECRETA

art.1°) INCORPORASE en el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Unidad
Ejecutora 002 “Direcciéon Nacional de Trabajo” el Objeto del Gasto 2.8.2
“Servicios Profesionales y Técnicos” como fuente de financiamiento de los
contratos celebrados al amparo del articulo 30° y siguientes de la Ley No.
17.556 del 18 de setiembre de 2002.
Art.2°) COMUNIQUESE, etc.-




