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SECCION |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°.- Apruébase la Rendicion de Cuentas y Balance de Ejecucion

Presupuestal correspondiente al ejercicio 2011, con un resultado deficitario de:

A) $11.526.071.000 (once mil quinientos veintiséis millones setenta y
un mil pesos uruguayos), correspondiente a la ejecucion
presupuestaria,

B) $ 12.801.992.000 (doce mil ochocientos un millones novecientos
noventa y dos mil pesos uruguayos), por concepto de operaciones
extrapresupuestarias, derivadas de la aplicacion de normas
legales.




Los importes referidos precedentemente surgen de los estados
demostrativos y auxiliares que acompafian a la presente ley como Anexo y
forman parte de la misma.

ARTICULO 2°.- La presente ley regira a partir del 1° de enero de 2013, excepto
en aquellas disposiciones que en forma expresa establezcan otra fecha de
vigencia.

Los créditos establecidos para sueldos, gastos de funcionamiento e
inversiones, estan cuantificados a valores de 1° de enero de 2012, y se
ajustaran en la forma dispuesta en los articulos 4° de la Ley N° 18.719, de 27
de diciembre de 2010, y 68, 69, 70 y 82 de la Ley N° 15.809, de 8 de abril de
1986. La base de aplicacion de dicho ajuste serd la suma de los créditos
referidos mas los incrementos diferenciales de las remuneraciones otorgadas

por el Poder Ejecutivo en el gjercicio 2012.

SECCION II
FUNCIONARIOS

ARTICULO 3°.- Autorizase al Poder Ejecutivo a transformar en cargos

presupuestales de la misma serie, denominacién, escalafén y grado al que se
hubieran asimilado, aquellos contratos de funcién pulblica permanente, cuya
provisibn se realizara al amparo del régimen del articulo 50 de la Ley
N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, una vez cumplida la instancia prevista
en el Inciso octavo de dicha norma, previa propuesta del jerarca del Inciso con
informe favorable de la Contaduria General de la Nacion y de la Oficina
Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO 4°- Sustitiyese el inciso séptimo del articulo 50 de la Ley
N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, por los siguientes:




"El personal ingresado al amparo de este articulo se desempefiara en
régimen de contrato, durante un periodo de dieciocho meses, a cuyo
término y previa evaluacion satisfactoria de su desemperfio, sera
incorporado a un cargo presupuestado del escalafon respectivo. Dicha
contratacion se financiara con los créditos habilitados para ocupar las
vacantes a proveer en forma definitiva una vez superado el periodo y la
evaluaciéon mencionada, pudiendo ser rescindida en cualquier momento
por resolucién de la autoridad competente.

A los efectos de evaluar al provisoriato se designara un tribunal, el
que se conformara con tres miembros titulares con sus respectivos
suplentes: un miembro designado por el jerarca de la unidad ejecutora
o quien lo represente; el supervisor directo del aspirante y un
representante de la Oficina Nacional del Servicio Civil. En todos los
tribunales habra un delegado propuesto por la Confederacion de
Organizaciones de Funcionarios del Estado como veedor”.

ARTICULO 5°.- Facultase al Poder Ejecutivo, en oportunidad de aprobar las
reestructuras organizativas y de puestos de trabajo previstas por el articulo 6°
de la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005, en la redaccion dada por el
articulo 7° de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, a contratar bajo el
régimen del articulo 50 de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, en la
redaccion dada por el articulo 4° de la presente ley, con informe previo y
favorable de la Oficina Nacional del Servicio Civil y del Ministerio de Economia
y Finanzas, a quienes:
a) se encuentren contratados a la fecha de aprobacion de la respectiva
reestructura al amparo de los articulos 52 inciso cuarto in fine, 53 y
55 de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, 6° y 105 de la
Ley N° 18.834, de 4 de noviembre de 2011, y hayan sido




seleccionados como resultado de un proceso técnico de seleccion
publica y abierta;

b) resulten finalmente seleccionados en aquellos llamados que se
hubieren publicado en el portal de Uruguay Concursa -Sistema de
Reclutamiento y Seleccién de los recursos humanos de la Oficina
Nacional del Servicio Civil-, al momento de la aprobacién de las
reestructuras.

Para estos casos exceptuase al Poder Ejecutivo de aplicar lo dispuesto
por los incisos tercero, cuarto, quinto y sexto del articulo 50 de la Ley
N°® 18.719, de 27 de diciembre de 2010.

Para dichos contratos provisorios se utilizaran los créditos habilitados para
ocupar vacantes del ultimo nivel del escalafén correspondiente, pudiéndose
disponer el pago de compensaciones con otros créditos del Grupo 0
“Retribuciones Personales”, en caso de cumplimiento de tareas de mayor
responsabilidad.

Los créditos correspondientes a aquellos contratados que no cumplan con
los requisitos enumerados en el literal a) de la presente disposicion, podran ser
reasignados para contrataciones al amparo de los articulos 51, 52, 54 y 58 de
la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, o financiar puestos de trabajo en
la reestructura.

La Contaduria General de la Nacién habilitara los créditos
correspondientes a efectos de atender las eventuales erogaciones resultantes
de la presente disposicion.

ARTICULO 6° - Los Incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional podran recurrir a

las listas de prelacion vigentes en otros Incisos, para la contratacion de
personal bajo las modalidades de los articulos 50, 51, con la modificacion
introducida por el articulo 249 de la Ley N°® 18.834, de 4 de noviembre de 2011,
53, con la modificacién introducida por el articulo 12 de la Ley N° 18.834 de 4




de noviembre de 2011 y 54 de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010,
de los llamados a concurso, realizados a través del Sistema de Reclutamiento y
Seleccion de Personal de la Oficina Nacional del Servicio Civil.

El organismo solicitante debera contar con la conformidad del Inciso que
procedio a realizar el llamado a concurso y con crédito suficiente en los objetos
del gasto correspondientes para financiar los puestos de trabajo que se
proponga proveer, previo informe favorable de la Oficina Nacional del Servicio
Civil y de la Contaduria General de la Nacién.

Lo dispuesto en este articulo regira para los llamados ya realizados y para

los que se realicen a partir de la promulgacion de la presente ley.
ARTICULO 7°.- El Poder Ejecutivo podra disponer, en acuerdo con el Ministerio
de Economia y Finanzas y el Ministerio que corresponda, previo informe
favorable de la Oficina Nacional del Servicio Civil, la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y la Contaduria General de la Nacién, las modificaciones
necesarias para adecuar las estructuras de cargos, categorizar y simplificar los
conceptos retributivos y su denominacion, en las unidades ejecutoras de los
Incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional. Dichas modificaciones seran
comunicadas a la Asamblea General.

La adecuacion debera realizarse considerando separadamente cargos,
ocupaciones y funciones de conduccién, uniformizando las denominaciones en
consonancia con los objetivos estratégicos de la Administracion Central.

Se entendera por cargo presupuestal la posicion juridica dentro de un
drgano al que le corresponde un conjunto de actividades generales, por
ocupacion, las actividades especificas asignadas a los cargos y que estan
asociadas a la clase de trabajo que debe realizar el funcionario; por funciones
de conduccion, aquellas que se ejerzan en actividades de supervision,

conduccion y alta conduccién.




Los escalafones seran: Servicios Auxiliares y Oficios que comprenderan
los subescalafones de Servicios Auxiliares y de Oficios; Administrativo que
comprendera un solo subescalafén; y el Técnico Profesional, que comprendera
los subescalafones calificados en Técnicas Terciarias, Técnico Universitario y
Profesional Universitario.

Para cada estructura de cargos por subescalafén se estableceran como
minimo cinco y como maximo siete niveles de responsabilidad diferentes y
hasta tres niveles para cada tipo de funcién de conduccion, los que se
valoraran de manera uniforme.

Autorizase a transformar los actuales cargos presupuestales de forma de
ubicarlos en los subescalafones y niveles de responsabilidad establecidos y a
modificar sus denominaciones, sin perjuicio de la retribucion personal
respectiva.

La Oficina Nacional del Servicio Civil podra incorporar a una o a varias de
las estructuras definidas, los cargos de los escalafones "J" Personal Docente
de otros organismos, "R" Personal no incluido en otros escalafones y "S"
Personal Penitenciario, que por sus caracteristicas |0 permitan.

La presente disposicion entrara en vigencia una vez aprobada la ley sobre

carrera administrativa.
ARTICULO 8°- La remuneracién del funcionaric en relacién al puesto de
trabajo en el organismo, se integrara por la retribucién referida al cargo, por un
componente ocupacional o de funcién de conduccion relacionado con la
responsabilidad y especialidad, y un componente de caracter variable y
coyuntural referido indistinta o conjuntamente al valor estratégico, a la escasez
0 a la dedicacion exclusiva.

Toda retribucién del funcionario que exceda la comprendida en el inciso
anterior, sera clasificada como "diferencia personal de retribucion" y se

absorbera por ascensos o regularizaciones posteriores de su titular.




A los efectos del calculo, los conceptos retributivos que se determinaron o
determinen como porcentajes o en funcion de otros, no se recalcularan por
aplicacion de las normas relativas a las nuevas estructuras de cargos.

La presente disposicién entrara en vigencia una vez aprobada la ley sobre
carrera administrativa.

ARTICULO 9°- Créase en el ambito de la Presidencia de la Republica la

Comision de Analisis Retributivo y Ocupacional, con el cometido inicial de dirigir

el proceso de adecuacién de las estructuras de cargos, dispuestas en la
presente ley.

Dicha Comisién tendra a su vez el cometido permanente de estudiar y
actualizar el sistema ocupacional y retributivo de los Incisos 02 al 15 del
Presupuesto Nacional, asesorando en lo pertinente al Poder Ejecutivo.

Estara integrada por representantes de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, del Ministerio de Economia y Finanzas y de la Oficina Nacional
del Servicio Civil, que la presidira.

El Poder Ejecutivo reglamentara el funcionamiento de la Comisidon que se
crea por el presente articulo, pudiendo establecer para su apoyo la creacion de
subcomisiones técnicas, con participacion de representantes de los
funcionarios.

La presente disposicién entrara en vigencia una vez aprobada la ley sobre
carrera administrativa.

ARTICULO 10.- Autorizase a disponer de los créditos habilitados por el articulo
753 de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, y los que se adicionen

con el mismo fin, a efectos de financiar las adecuaciones de las estructuras de

cargos previstas en la presente Seccién.
ARTICULO 11.- Derdgase el articulo 26 de la Ley N° 16.127, de 7 de agosto de
1990.




ARTICULO 12.- Autorizase a los Incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional a

destinar los créditos disponibles para funciones de alta especializacion a
efectos de financiar las adecuaciones de las estructuras de cargos previstas en
la presente Seccién.

ARTICULO 13.- Sustituyese el inciso primero del articulo 9° de la Ley

N° 16.320, de 1° de noviembre de 1992, por el siguiente:
"ARTICULO 9°.- Cada titular de los cargos de Director General de
Secretaria del Ministerio, con excepcion del Ministerio del Interior,
podra contar con la colaboracién de un funcionario publico en caracter
de adscripto, el cual tendra un complemento de su remuneracién hasta
el 85% (ochenta y cinco por ciento) de la de dicho titular. En caso de no
pertenecer al Inciso, podra solicitarse el pase en comisién de dicho
funcionario y se abonard de corresponder, la diferencia entre la
remuneracion de la oficina de origen y el 85% (ochenta y cinco por
ciento) de la correspondiente al Director General de Secretaria. El
porcentaje se aplicara de acuerdo a lo establecido por el inciso tercero
del articulo 64 de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010. El
funcionario podra optar por lo dispuesto precedentemente o por la
remuneracién de la oficina de origen”.

ARTICULO 14.- Derégase la Ley N° 18.738, de 8 de abril de 2011. Esta

disposicién regira a partir de la promulgacion de la presente ley.

ARTICULO 15.- Derégase el articulo 64 de la Ley N° 18.719, de 27 de

diciembre de 2010. Esta disposicion regira a partir de la promulgacién de la

presente ley.
ARTICULO 16.- A partir de la fecha de promulgacion de la presente ley,
quedaran excluidos de la némina del articulo 9° de la Ley N° 15.809, de 8 de

abril de 1986, modificativas y concordantes, los siguientes cargos, cuyas

retribuciones se determinaran aplicando los porcentajes gue se expresa sobre




la retribucion por todo concepto correspondiente al sueldo nominal de Senador
de la Republica: Ministros de Estado 100% (cien por ciento), Secretaric de
Presidencia 100% (cien por ciento), Director de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto 100 % (cien por ciento), Subsecretario de Estado 85% (ochenta y
cinco por ciento), Prosecretario de Presidencia 85% (ochenta y cinco por
ciento), Subdirector de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 85% (ochenta
y cinco por ciento), Director de la Oficina Nacional del Servicio Civil 85%
(ochenta y cinco por ciento), Director General de Secretaria 70% (setenta por
ciento), Director General de la Presidencia de la Republica 70% (setenta por
ciento), Subdirector de la Oficina Nacional del Servicio Civil 70% (setenta por
ciento), Director de unidad ejecutora 60% (sesenta por ciento), Director de
Policia Nacional 60% (sesenta por ciento); pudiendo adicionar a las mismas
exclusivamente los beneficios sociales. No regira para estos cargos lo
dispuesto por el articulo 16 de la Ley N° 16.170, de 28 de diciembre de 1990,
en la redaccion dada por el articulo 5° de la Ley N° 16.462, de 11 de enero de
1994 y el articuio 17 de la citada Ley N° 16.170.

Los cargos taxativamente enumerados precedentemente son los unicos
cuyas retribuciones se determinaran aplicando los porcentajes alli referidos al
sueldo nominal de Senador de la Republica.

Para el calculo de toda otra retribucién o dotacién, cualquiera sea la
norma que la establezca -general o especial-, cuyo monto se determine en
relacién a, o en un porcentaje de las retribuciones de los cargos enumerados
taxativamente en el inciso primero del presente articulo, se tomara como base
el valor de los sueldos nominales de dichos cargos al 1° de enero de 2010,
actualizado en la oportunidad y sobre los mismos porcentajes en que se
actualizaron y actualicen en el futuro los sueldos de la Administracién Central.

Queda comprendido en la hipétesis prevista en el inciso precedente el

calculo de las retribuciones de los demas cargos que permanecen incluidos en
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el articulo 9° de la Ley N° 15.809, de 8 de abril de 1986, modificativas y
concordantes, asi como del complemento de remuneracién previsto en los
articulos 8° y 9° de la Ley N° 16.320, de 1° de noviembre de 1992, fijAndose la
retribucion del Subsecretario de Estado y la de los titulares de los cargos
mencionados en los referidos articulos 8° y 9° de la Ley N° 16.320, de 1° de
noviembre de 1992, en |la forma mencionada en dicho inciso.

La Contaduria General de la Naciéon habilitard los creditos
correspondientes a los efectos de atender las erogaciones resultantes del

presente articulo.

SECCION 1l
ORDENAMIENTO FINANCIERO

ARTICULO 17.- Sustituyese el articulo 77 de la Ley N° 18.719, de 27 de
diciembre de 2010, por el siguiente:
"ARTICULO 77.- Todo cambio de fuente de financiamiento de un

proyecto de inversidén, asi como toda trasposicion entre proyectos de

inversion que implique cambio de fuente de financiamiento, debera ser

autorizado por el Ministerio de Economia y Finanzas y contar con el

informe previo y favorable de la Oficina de Planeamiento y

Presupuesto.

Los cambios de fuente de financiamiento sélo se podran autorizar si

existe disponibilidad suficiente en la fuente con la cual se financia".
ARTICULO 18.- Sustitiyese el articulo 79 de la Ley N°18.719, de 27 de
diciembre de 2010, por el siguiente:

"ARTICULO 79.-Las asignaciones presupuestales aprobadas para

proyectos de funcionamiento e inversiébn financiados total o

parcialmente con endeudamiento externo, podran reforzar
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asignaciones presupuestales de proyectos financiados exclusivamente
con recursos internos, debiendo para ello contar con la autorizacion del
Ministerio de Economfa y Finanzas. Para proyectos de inversion y
proyectos de funcionamiento con igual denominacién que un proyecto
de inversion, se requerira informe previo y favorable de la Oficina de
Pianeamiento y Presupuesto”.

ARTICULO 19.- Las instituciones publicas o privadas, que administren fondos

a cualquier titulo, transferidos por los Incisos del Presupuesto Nacional y los
organismos del articulo 221 de la Constitucion de la Republica, deberan
suministrar al Ministerio de Economia y Finanzas informacion respecto a los
mismos, en la forma y plazos que éste requiera, a efectos de la elaboracion de
las estadisticas fiscales.

ARTICULO 20.- Factltase a la Contaduria General de la Nacion a eliminar las
asignaciones presupuestales correspondientes a gastos figurativos, que
hubieran perdido vigencia, asi como a realizar fas modificaciones en la
exposicion de otras partidas presupuestales, siempre que no signifique
modificacién del destino o del monto autorizado. De lo actuado informara al
Ministerio de Economia y Finanzas, que dara cuenta a la Asamblea General y
al Tribunal de Cuentas de la Republica.

ARTICULO 21.- Las asignaciones presupuestales aprobadas por los articulos
464 de la Ley N° 15903, de 10 de noviembre de 1987 y 41 de la Ley
N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005, podran, a partir de la promulgacion de

la presente ley, ser traspuestas entre si, no pudiendo superar en su conjunto
los montos totales dispuestos por las respectivas normas.

De las resoluciones adoptadas al amparo de la presente norma debera
darse cuenta a la Asamblea General.
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SECCION IV
INCISOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
INCISO 02
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

ARTICULO 22 - Incorpérase al articulo 39 de la Ley N° 16.736, de 5 de enero
de 1996, el siguiente literal:

"G) Evaluar las intervenciones publicas de los organismos del
Presupuesto Nacional. A estos efectos, se entiende por
intervencién publica el conjunto de actividades que tiene como
propésito comuln paliar o resolver necesidades o problemas
padecidos por determinada poblacién objetivo.

La agenda de evaluacién de intervenciones publicas sera fijada
anualmente por el Poder Ejecutivo a iniciativa de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto. La evaluacion podra ser previa,
concomitante o posterior. Los 6érganos o personas juridicas
responsables de las intervenciones a evaluar deberan asegurar las
condiciones necesarias para el adecuado desarrollo del proceso de
evailuacion.

Facultase a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto a suscribir
acuerdos con los ¢rganos o personas juridicas evaluadas, a
efectos de implementar acciones de mejora que deriven del
proceso de evaluacion'.

ARTICULO 23.- Créase el Sistema Nacional de Inversidon Publica como el

conjunto de normas y procedimientos establecidos con el objeto de ordenar y
orientar el proceso de inversion publica en el pais, sin perjuicio de las

autonomias y competencias constitucionales, a fin de optimizar la asignacién
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de recursos publicos con ajuste a las politicas sectoriales nacionales disefiadas

por el Poder Ejecutivo.

ARTICULO

24 - El Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP) alcanzara a

toda institucion que proyecte y ejecute inversién publica y comprende, en

particular a:
A)

B)
C)
D)

E)

F)

Los oOrganos y organismos comprendidos en el Presupuesto
Nacional.

Los entes auténomos y servicios descentralizados del dominio
industrial y comercial del Estado.

Los Gobiernos Departamentales.

Las personas de derecho publico no estatales.

Las sociedades de economia mixta, tanto las regidas por el
derecho publico como por el derecho privado.

Las entidades privadas de propiedad estatal, cualquiera sea su

naturaleza juridica.

Corresponde a cada 6rgano y organismo:

1)

2)

3)

4)

o)

Identificar los proyectos de inversién publica que sean propios de
su area y formularlos de conformidad con los lineamientos y
metodologias establecidas por el SNIP.

Priorizar para gestionar su financiamiento a aquellos proyectos
cuya formulacion cuente con la conformidad técnica de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto (OPP).

Ejecutar los proyectos de inversién publica que hayan obtenido
financiamiento y obtengan dictamen técnico favorable de la OPP.
Informar el avance fisico y financiero de los proyectos de inversién
publica durante su ejecucion.

Proporcionar al SNIP cualquier otra informacion que éste requiera.
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El Poder Ejecutivo, con el asesoramiento de la OPP, reglamentara los
procedimientos que deberan cumplir los drganos y organismos que se
incorporen al SNIP previo al inicio de los tramites de ejecucion de los proyectos
de inversién, asi como la forma y oportunidad en gue se iran incorporando al
sistema. Asimismo, sera formada una comision en la érbita de |la Comisién
Sectorial prevista en el inciso quinto, literal b} del articulo 230 de la Constitucién
de la Republica, a efectos de colaborar en ia reglamentacion de los referidos
extremos con relacion a los Gobiernos Departamentales.

El Poder Ejecutivo también determinara el plazo maximo para otorgar el
dictamen técnico previsto en el numeral 3), vencido el plazo el organismo podra
iniciar el proyecto. Facultase a la OPP a disponer dicha incorporacién para los
organismos de la Administracién Central.

ARTICULO 25.- Corresponde a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto la

administracion y gestion del Sistema Nacional de Inversién Publica y en su
marco:.

A} Proponer al Poder Ejecutivo las bases de la politica nacional de
inversion publica, asesorandolo al respecto.

B) Establecer normas técnicas para la formulacion y evaluacién de
proyectos de inversion publica.

C) Definir el nivel de los estudios de preinversion a solicitar, que
deberéd graduarse de acuerdo al monto y complejidad de la
inversion.

D) Analizar e informar sobre la viabilidad social, econdémica y técnica
de los proyectos de inversion publica.

E) Evaluar con caracter previo, concomitante y posterior los procesos
de preinversion e inversién, midiendo sus resultados e impactos.

F) Emitir dictamen técnico sobre los estudios de preinversion referidos

a proyectos de inversién publica.
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G) Crear y mantener actualizado el banco de proyectos de inversion
publica.

H) Velar por la disponibilidad y calidad de la informacion en materia de
inversion publica.

[y Capacitar por si o a través de instituciones especializadas

seleccionadas al efecto, al personal afectado a tareas vinculadas a
las distintas fases de la inversion publica en los organos y
organismos ejecutores.

El ejercicio de estos cometidos con relacion a los Gobiernos
Departamentales, no podra suponer en ningun caso vulneracidn de su
autonomia ni competencias constitucionales.

ARTICULO 26.- Increméntase en el Inciso 02 "Presidencia de la Republica”,
programa 481 "Politica de Gobiemno", unidad ejecutora 001 "Presidencia de la
Republica y Unidades Dependientes”, la partida asignada por el articulo 94 de
la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, en $ 2.000.000 (dos millones de
pesos uruguayos) anuales.

ARTICULO 27.- Asignase en el Inciso 02 "Presidencia de la Republica’,
programa 481 "Politica de Gobierno", unidad ejecutora 001 "Presidencia de ia
Repulblica y Unidades Dependientes”, Financiacion 1.1 "Rentas Generales’,
una partida anual de $ 10.000.000 (diez millones de pesos uruguayos) en el
objeto del gasto 749 "Otras Partidas a Reaplicar", con destino a financiar los
gastos de funcionamiento de la Torre Ejecutiva.

ARTICULO 28.- Reasignase en el Inciso 02 "Presidencia de la Republica”,
Financiacién 1.1 "Rentas Generales", programa 481 "Politicas de Gobierno",
una partida anual de $ 2.628.000 (dos millones seiscientos veintiocho mil pesos
uruguayos), del objeto del gasto 099.001 "Partida Proyectada®, de la unidad
ejecutora 001 "Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes”, a la

unidad ejecutora 004 "Oficina de Planeamiento y Presupuesto", objetos del
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gasto 042.512 "Compensacion Alimentacién”, por la suma de $ 1.103.000 (un
millén ciento tres mil pesos uruguayos) mas el correspondiente aguinaldo y
cargas legales, y 092.000 "Partidas Globales a Distribuir" por la suma de
$1.132.975 (un milldn ciento treinta y dos mil novecientos setenta y cinco
pesos uruguayos).

Este articulo entrara en vigencia a partir de la promulgacién de la presente

ley.
ARTICULO 29.- Autorizase a la unidad ejecutora 001 "Presidencia de la
Republica y Unidades Dependientes” del Inciso 02 "Presidencia de la
Republica”, programa 481 "Politicas de Gobierno", a percibir los ingresos que
genere el uso de las instalaciones de la Torre Ejecutiva, los que seran fijados
por el Poder Ejecutivo, y su producido se destinara al mantenimiento de las
instalaciones.

Habilitase una partida anual de $ 1.500.000 (un millén quinientos mil
pesos uruguayos), en el objeto del gasto 299 "Servicios No Personales", con
cargo a la Financiacion 1.2 "Recursos con Afectacién Especial’, a efectos de
solventar los gastos de mantenimiento de las instalaciones.

ARTICULO 30.- Sustitiyese el numeral 1) del articulo 39 de la Ley N° 18.362,
de 6 de octubre de 2008, por el siguiente:

"1) Proyecto 745 “Programa de Apoyo al Sector
Productivo - Electrificacion" del programa 361 “Infraestructura
Comunitaria” y Proyecto 746 "Programa de Apoyo al Sector
Productivo - Proyectos Productivos” del programa 320
"Fortalecimiento de la Base Productiva de Bienes y Servicios",
reintegro de gastos de inversion y recuperos de préstamos a
productores y cooperativas rurales respectivamente, de la Oficina

de Planeamiento y Presupuesto”™.
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ARTICULO 31.-Los cometidos y obligaciones asumidos por la Oficina de

Planeamiento y Presupuesto relativos al acercamiento a la ciudadania pasaran
de pleno derecho a la Agencia para el Desarrollo del Gobiernc de Gestion
Electrénica y la Sociedad de la Informacion y el Conocimiento, asi como los
recursos materiales, financieros y humanos afectados, cualguiera sea su
vinculo contractual. Habilitase a la Contaduria General de la Nacidn a realizar,
a solicitud de la Presidencia de la Republica, las reasignaciones de creditos
presupuestales necesarias a efectos de dar cumplimiento al presente articulo.

ARTICULO 32.- Exceptiase del tope dispuesto en el inciso segundo del

articulo 103 de la llamada Ley Especial N° 7, de 23 de diciembre de 1983, a los
quebrantos de caja que se produzcan en los Centros de Atencién Ciudadana
dependientes del Inciso 02 "Presidencia de la Republica". Dichos quebrantos
se financiaran con cargo a los créditos presupuestales que el Inciso 02
reasignara con esa finalidad.

ARTICULO 33.- Créanse en el Inciso 02 "Presidencia de la Republica", unidad

ejecutora 006 "Unidad Reguladora de Servicios de Energia y Agua”, los

siguientes cargos:

Cantidad | Esc. Gdo. Denominacién Serie
1 A 16 Asesor Profesional
3 A 15 Asesor Profesional
5 A 14 Asesor Profesional

Autorizase al Poder Ejecutivo a presupuestar en los cargos creados por el
inciso anterior a los profesionales que ejercen funciones de Gerente General,
Gerentes de Division, Secretario General, Asesor y Jefes de Departamento o
Area.

Los funcionarios que a la fecha de entrada en vigencia de la Ley
N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, se encontraban desempefiando
contratos de funcién publica, pasaran a ocupar cargos presupuestados de la
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misma serie, denominacion, escalafén y grado quedando sin efecto cualquier
disposicion en contrario. Quienes tengan relacion funcional similar a la entrada
en vigencia de la presente ley, se presupuestaran de igual forma.

La Contaduria General de la Nacién reasignara los créditos respectivos
para financiar sueldo, compensacién personal, aguinaldo y aportes, resultantes
de la presupuestacién, aplicando la categorizacion de los conceptos retributivos
dispuesta en la Seccidn Il del Capitulo Il de la Ley N° 18.172, de 31 de agosto
de 2007.

Derbgase el articulo 16 de la Ley N° 17.598, de 13 de diciembre de 2002,
en lo referente a redistribucidon e ingresos de funcionarios a la Unidad
Reguladora de Servicios de Energia y Agua, y el articulo 328 de la Ley
N° 18.172, de 31 de agosto de 2007, en lo referente al sistema de evaluacion,
siendo aplicable las normas generales en la materia de los Incisos 02 al 15.
ARTICULO 34 .- Sustitiyese el articulo 121 de la Ley N° 18.719, de 27 de
diciembre de 2010, por el siguiente:

"ARTICULO 121.- Facultase al Inciso 02 "Presidencia de la Republica”,

unidad ejecutora 007 "Instituto Nacional de Estadistica", a contratar

encuestadores para el relevamiento de datos de las encuestas
permanentes que lleve a cabo el mismo.

Los encuestadores seran contratados bajo el régimen de contrato
temporal de derecho publico, de acuerdo con lo establecido en la
normativa vigente.

Quienes desempenen las funciones de encuestador percibiran sus
retribuciones por encuesta, en funcién de la complejidad del respectivo
formulario, el grado de dificultad previsto para la concrecion de cada
entrevista y la duracién de la misma.

Podra dentro de un plazo maximo de tres afios realizar contratos no

simultaneos con un mismo encuestador.
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Los contratos no podran extenderse mas alla de los tres afios de la
suscripcién del primer contrato.
El Poder Ejecutivo, con el asesoramiento previo y favorable de la
Oficina Nacional del Servicio Civil, reglamentara las condiciones y los
requisitos necesarios para la aplicacion de lo dispuesto en los incisos
anteriores".
ARTICULO 35.- Sustituyese el articulo 76 de la Ley N°18.834, de 4 de
noviembre de 2011, por el siguiente:
"ARTICULO 76.- Facultase al Inciso 02 "Presidencia de la Republica”,

unidad ejecutora 007 “Instituto Nacional de Estadistica”, a contratar

encuestadores para el relevamiento de datos de servicios especiales o
de caracter extraordinario solicitados por organismos publicos y
privados nacionales o internacionales que lleve a cabo la misma bajo el
régimen de contrato laboral, de acuerdo con lo establecido en la
normativa vigente.

Quienes desempefien las funciones de encuestador percibiran sus
retribuciones por encuesta, en funcion de la complejidad del respectivo
formulario, el grado de dificultad previsto para la concrecién de cada
entrevista y la duracion de la misma.

Autorizase la suscripcion de hasta dos contratos anuales no
simultaneos con el mismo encuestador, los que no podran extenderse
mas alla del plazo maximo de un afio, contados desde la suscripcion
del primer contrato.

El Poder Ejecutivo, con el asesoramiento previo y favorable de la
Oficina Nacional del Servicio Civil, reglamentara las condiciones y los
requisitos necesarios para la aplicacién de lo dispuesto en los incisos

anteriores".
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ARTICULO 36.- Sustitiyese el articulo 148 de la Ley N° 15.851, de 24 de
diciembre de 1986, en la redaccion dada por el articulo 444 de la Ley
N° 17.296, de 21 de febrero de 2001, por el siguiente:

"ARTICULO 148.- Autorizase a los organismos publicos comprendidos

en el Presupuesto Nacional a utilizar financiamiento del Fondo Nacional
de Preinversién (FONADEP) para estudios de proyectos.

El Ministerio de Economia y Finanzas, a solicitud de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto (OPP), dispondra la apertura de los
creditos correspondientes, con financiacion de endeudamiento interno,
en el plan de inversiones de los Incisos, a medida que se vayan
concretando los desembolsos de los préstamos. De tales habilitaciones
se dard cuenta a la Asamblea General. Se atendera con cargo a
Rentas Generales el servicio de deuda de los préstamos destinados a
organismos comprendidos en el Presupuesto Nacional y hasta un
maximo de 85% (ochenta y cinco por ciento) de los préstamos
destinados a los Gobiernos Departamentales.

Las contrataciones de servicios de consultoria que utilicen
financiamiento del FONADEP, por organismos del Estado, entes
auténomos, servicios descentralizados o Gobiernos Departamentales,
tanto con personas fisicas como juridicas, se realizaran de acuerdo con
los procedimientos que disponga la OPP".

ARTICULO 37.- Reasignase en el Inciso 02 "Presidencia de la Republica",

unidad ejecutora 008 "Oficina Nacional del Servicio Civil", programa 483
"Politicas de Recursos Humanos", una partida de $ 5.000.000 (cinco millones
de pesos uruguayos) del Proyecto de Funcionamiento, objeto del gasto
299.000 "Otros Servicios no Personales no Incluidos en los Anteriores”, al
Proyecto de Inversiones 972 "Informatica”, objeto del gasto 799.000 "Otros
Gastos no Clasificados”, en la Financiaciéon 1.1 "Rentas Generales”.
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ARTICULO 38.-Los revendedores de servicios de telecomunicaciones,

liquidaran la Tasa de Control del Marco Regulatorio de Comunicaciones creada
por el articulo 2° de la Ley N°17.820, de 7 de setiembre de 2004, en la
redaccién dada por los articulos 197 de la Ley N° 17.930, de 19 de diciembre
de 2005 y 115 de la Ley N° 18.046, de 24 de octubre de 2006, calculando el 3
o/oo (tres por mil) sobre la diferencia entre el monto facturado por la reventa de
dichos servicios y el monto que hubieren abonado al operador por la
adquisicién de los mismos al por mayor.

El sistema de liquidacién que se establece sera de aplicacién a partir de la
entrada en vigencia de la presente ley.

Exonérase a los revendedores de servicios de telecomunicaciones, del
pago de la Tasa de Control del Marco Regulatorio de Comunicaciones, por el
periodo comprendido entre la vigencia de la misma y la presente ley.
ARTICULO 39 .- Sustitiyese el articulo 81 de la Ley N° 18,362, de 6 de octubre
de 2008, en la redaccion dada por el articulo 14 de la Ley N° 18.834, de 4 de
noviembre de 2011, por el siguiente:

“ARTICULO 81.- Créase en el Inciso 02 "Presidencia de la Republica”,
la "Agencia de Compras y Contrataciones del Estado" (ACCE o

Agencia de Compras), como 6rganc desconcentrado, que funcionara
con autonomia técnica. La Agencia de Compras tendra como finalidad
promover y proponer acciones tendientes a la mejora de la gestion y la
transparencia de las compras y en general, de las contrataciones del
sector publico.

Tendra un Consejo Directivo Honorario encargado de disefar las
lineas generales de accién, dirigir la Agencia de Compras y evaluar el
desempefio y resultados obtenidos. Estard integrado por seis
miembros, uno de los cuales sera el Presidente, a propuesta conjunta
de la Presidencia de la Republica y del Ministerio de Economia y
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Finanzas; los cinco restantes actuaran en representacién de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, del Ministerio de Economia y
Finanzas, del Ministerio de Industria, Energia y Mineria, de la Agencia
para el Desarrollo dei Gobierno de Gestién Electrénica y la Sociedad
de la Informacién y del Conocimiento y de las empresas publicas,
siendo todos ellos designados por el Presidente de la Republica.

El Consejo Directivo Honorario podra proponer la integracion de
distintos Consejos Asesores Honorarios, cuya creacién sera resuelta
por el Poder Ejecutivo. El objetivo de dichos Consejos sera fortalecer
capacidades en materia de compras, incorporando para ello el
asesoramiento de actores relevantes en areas especificas".

ARTICULO 40.- Autorizase el pago de la partida por alimentacion a los

funcionarios de la unidad ejecutora 010 "Agencia para el Desarrollo del
Gobierno de Gestidn Electronica y la Sociedad de la Informaciéon y del
Conocimiento”, con igual régimen que el establecido para las unidades
ejecutoras 001 "Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes”, 004
"Oficina de Planeamiento y Presupuesto”, 007 ‘"Instituto Nacional de
Estadistica” y 008 "Oficina Nacional del Servicio Civil' del Inciso 02
"Presidencia de la Republica".

Reasignase una partida anual al objeto del gasto 042.512 "Compensacién
por Alimentacién" de $ 150.000 (ciento cincuenta mil pesos uruguayos) mas su
correspondiente aguinaldo y cargas legales, desde el objeto del gasto 092.000
"Partidas Globales a Distribuir" al objeto del gasto 042.512 "Compensacién por
Alimentacion" en la unidad ejecutora 010 "Agencia para el Desarrollo del
Gobierno de Gestion Electronica y la Sociedad de la Informacion” del Inciso 02
"Presidencia de la Republica", Financiacion 1.1 "Rentas Generales”.
ARTICULO 41.- Agrégase al articulo 2° de la Ley N°18.600, de 21 de

setiembre de 2009, el siguiente literal:
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"O) Tercero aceptante: persona que acepta de su titular un certificado
electronico expedido por un prestador de servicios de certificacion
acreditado”.

ARTICULO 42.- Agrégase al numeral 4) del articulo 14 de la Ley N° 18.600, de

21 de setiembre de 2009, el siguiente literal.

"C) Definir y regular las obligaciones y responsabilidades respecto de
los terceros que acepten certificados electrénicos expedidos por un
prestador de servicios de certificacion acreditado, asi como
establecer las recomendaciones atinentes a los mismos".

ARTICULO 43 .- Incorpérase al texto de la Ley N° 18.331, de 11 de agosto de
2008, el siguiente articulo:

"ARTICULO 9° bis.- A los efectos de lo dispuesto por el literal I) del

articulo 4°, por el literal A) del inciso tercero del articulo 9° y por ios

articulos 11, 21 y 22 de la presente ley, se consideran como publicas o
accesibles al pUblico, las siguientes fuentes o documentos:

A) El Diario Oficial y las publicaciones oficiales, cualquiera sea su
soporte de registro o canal de comunicacion.

B) Las publicaciones en medios masivos de comunicacion,
entendiendo por tales los provenientes de la prensa, cualquiera
sea el soporte en el que figuren o el canal a través del cual se
practique la comunicacion.

C) Las guias, anuarios, directorios y similares en los que figuren
nombres y domicilios, u otros datos personales que hayan sido
incluidos con el consentimiento del titular.

D) Todo otro registro o publicacién en el que prevalezca el interés
general en cuanto a que los datos personales en ellos
contenidos puedan ser consultados, difundidos o utilizados por

parte de terceros. En caso contrario, se podra hacer uso del
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registro o publicacion mediante técnicas de disociacion u
ocultamiento de los datos personales.

La Unidad Reguladora de Control de Datos Personales, de oficio o a
solicitud de cualquier interesado, se expedira sobre el derecho a la
proteccion de datos personales, en situaciones relacionadas con los
apartados precedentes literales A) y B) del inciso primero del articulo
34 de la presente ley".

ARTICULO 44 .- Faclltase al Poder Ejecutivo, previo informe de la Oficina
Nacional del Servicio Civil, a presupuestar el personal de la unidad ejecutora
010 "Agencia para el Desarrollo del Gobierno de Gestidén Electrénica y la
Sociedad de la informacion y del Conocimiento” que cumple funciones en
régimen de contrato de funciéon publica provisto por concurso de oposicion y
méritos al amparo de lo dispuesto en el inciso cuarto del articulo 55 de la Ley
N° 18.046, de 24 de octubre de 2006, en los cargos, escalafones y grados
asimilables al sistema escalafonario de la Ley N° 15.809, de 8 de abril de 1986.

La Contaduria General de la Naciéon reasignara los créditos
correspondientes.

A partir de la vigencia de la presente ley, en la unidad ejecutora 010
"Agencia para el Desarrollo del Gobierno de Gestién Electronica y la Sociedad
de la Informaciéon y del Conocimiento" del Inciso 02 "Presidencia de la
Republica", se aplicaran las normas generales sobre funcionarios de los Incisos

02 al 15 del Presupuesto Nacional.

INCISO 03
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

ARTICULO 45.- Increméntase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional”,

programa 300 "Defensa Nacional", unidad ejecutora 001 "Direccién General de
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Secretaria de Estado", Financiacion 1.1 "Rentas Generales", la partida
asignada por el articulo 92 de la Ley N° 18.362, de 6 de octubre de 2008, en la
redaccion dada por el articulo 196 de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de
2010, para compensacién especial, en $ 8.888.303 (ocho millones ochocientos
ochenta y ocho mil trescientos tres pesos uruguayos) mas su correspondiente
aguinaldo y cargas legailes.

Dismindyese, con su correspondiente aguinaldo y cargas legales, en el
programa 300 "Defensa Nacional", unidad ejecutora 001 "Direccion General de
Secretaria de Estado”, Financiacion 1.1 "Rentas Generales”, los objetos del
gasto 031 "Retribuciones Zafrales” en $ 500.000 (quinientos mil pesos
uruguayos), 041.008 "Dif. Pas. Mil Reincorp" en $ 2.400.000 (dos millones
cuatrocientos mil pesos uruguayos), 042.067 "Comp. Mensual por Equipo” en
$ 2.000.000 (dos millones de pesos uruguayos), 042.520 "Compensacion
Especial por Cumplir condiciones Especificas" en $ 1.000.000 (un millén de
pesos uruguayos), 048.012 "Comp. del 53% Personal Esc. K y Equip.
1.16.333 A.2.a" en $ 2.500.000 (dos millones quinientos mil pesos uruguayos),
y 048.021 "Adic. Ret. Nom". en $ 488.303 (cuatrocientos ochenta y ocho mil
trescientos tres pesos uruguayos).

Este articulo entraréa en vigencia a partir de la promulgacion de la presente
ley.

ARTICULO 46 - Increméntase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional",

programa 300 "Defensa Nacional", unidad ejecutora 004 "Comando General del
Ejército", Financiacion 1.1 "Rentas Generales”, el objeto del gasto 042.093
"Prima Técnica sin Aportes", en $ 9.903.225 (nueve millones novecientos tres
mil doscientos veinticinco pesos uruguayos) anuales para compensar a
aquellos efectivos del Personal Militar Subalterno que cumplan determinadas
tareas especializadas.




26

DisminGyese en el programa 300 "Defensa Nacional", Financiacion 1.1
"Rentas Generales", el crédito de los siguientes objetos del gasto: 031.000
“Retribuciones Zafrales” en $ 503.990 (quinientos tres mil novecientos noventa
pesos uruguayos), 042.103 "Mayor Responsabilidad Esc. K" en $ 2.014.002
(dos millones catorce mil dos pesos uruguayos), 047.001 "Equiparacion
Escalafones con aportes" en $ 563.065 (quinientos sesenta y tres mil sesenta y
cinco pesos uruguayos), 048.012 "Compensacioén 5,3%" en $ 3.423.870 (tres
millones cuatrocientos veintitrés mil ochocientos setenta pesos uruguayos),
048.021 "Adicional Retribuciones Nominales" en $ 1.049.931 (un millén
cuarenta y nueve mil novecientos treinta y un pesos uruguayos), 048.027
"Minimo $ 850 Decreto 22/07" en $ 274.322 (doscientos setenta y cuatro mil
trescientos veintidés pesos uruguayos), 059 "Sueldo Anual Complementario”
en $ 652.431 (seiscientos cincuenta y dos mil cuatrocientos treinta y un pesos
uruguayos), 081 "Aporte Patronal Sistema Seguridad Social s/Retrib” en
$ 1.336.798 (un millén trescientos treinta y seis mil setecientos noventa y ocho
pesos uruguayos) y 082 "Otros Aportes Patronales sobre Retribuciones a
F.NV'. en $84.816 (ochenta y cuatro mil ochocientos dieciséis pesos
uruguayos).

El Poder Ejecutivo reglamentara el pago de la compensacion que se crea
en esta norma.

ARTICULO 47.- Créanse en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional",

programa 300 "Defensa Nacional", unidad ejecutora 004 "Comando General del

Ejército" 35 cargos en el escalafbn K "Militar", escalafén de Apoyo,
subescalafén Administraciéon que corresponden a: 3 Tenientes Coroneles, 3
Mayores, 6 Capitanes, 6 Tenientes 1°, 7 Tenientes 2° y 10 Alféreces.
Dismintyese en la Financiacion 1.1 "Rentas Generales”, del programa
300 "Defensa Nacional", el crédito de los siguientes objetos del gasto: 041.004
"Diferencia de Ascenso Oficial- MDN (inc. final art.7 L 14.800)" en $ 82.857
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(ochenta y dos mil ochocientos cincuenta y siete pesos uruguayos); 041.008
"Diferencia Pasividad Militar a Reincorporado A184L14157" en § 3.053.724
(tres millones cincuenta y tres mil setecientos veinticuatro pesos uruguayos);
042.001 "Compensaciones Congeladas” en $ 4.820 (cuatro mil ochocientos
veinte pesos uruguayos), 042.063 "Compensacion Mensual - INAME
L.16.462A215" en $2.472 (dos mil cuatrocientos setenta y dos pesos
uruguayos); 042.103 "Mayor Resp. y Espec. Esc. K- MDN Dto 474/005 y CGN
12/01/06" en $ 499.223 (cuatrocientos noventa y nueve mil doscientos veintitrés
pesos uruguayos); 042.520 "Compensacion Especial por Cumplir Condiciones
Especificas” en $ 1.016.729 (un millén dieciséis mil setecientos veintinueve
pesos uruguayos); 043.005 "Retrib. Mensual Situac. Excedencia 16226 A82" en
$94.291 (noventa y cuatro mil doscientos noventa y un pesos uruguayos);
048.007 "% diferencial del aumento - A182 L16713" en $ 11.003 (once mil tres
pesos uruguayos); 031.000 "Retribuciones Zafrales y Temporales” en
$ 4.841.263 (cuatro millones ochocientos cuarenta y un mil doscientos sesenta
y tres pesos uruguayos); 058.000 "Sueldo Anual Complementario” en
$ 800.532 (ochocientos mil quinientos treinta y dos pesos uruguayos); 081.000
"Aporte Patronal Sistema Seguridad Social s/Retrib." en $ 1.561.037 (un milidn
quinientos sesenta y un mil treinta y siete pesos uruguayos); 082.000 "Otros
Aportes Patronales sobre Retribuciones a F.N.V." en $ 104.069 (ciento cuatro
mil sesenta y nueve pesos uruguayos) y 199.000 "Otros Bienes de Consumo
no Incluidos en los Anteriores” en $ 595.791 (quinientos noventa y cinco mil
setecientos noventa y uno pesos uruguayos), con destino a financiar los cargos
que se crean en esta norma.

ARTICULO 48 - Facultase al "Servicio de Material y Armamento” a disponer la

suspension de los locales de las empresas que giren en el ramo de armas,
municiones, explosivos u otros materiales relacionados que cometan

infracciones a la reglamentacién vigente, hasta por un plazo maximo de
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noventa dias, asi como el retiro definitivo de los correspondientes permisos, y
el pase a la justicia penal si correspondiere, de acuerdo con el procedimiento
que reglamentard el Poder Ejecutivo, en el que se tendran en cuenta las
garantias del debido proceso.
ARTICULO 49 - Sustitiyese el articulo 142 del Decreto-Ley N° 15.688, de 30
de noviembre de 1984, por el siguiente:
"ARTICULO 142 - Sin perjuicio de lo dispuesto en el numeral 8°) del
articulo 85 de la Constitucién de la Republica y en el Capitulo 12 del
Titulo V del Decreto-Ley N°14.157, de 21 de febrero de 1974,

establécese en principio como efectivos del Personal Superior del

Ejército, los siguientes:
Oficiales Generales: 16

Cuerpo de Comando:

Arma Cnel. Tte. Cnei. | May. | Cap.
Infanteria 70 84 96 80
Caballeria 49 41 50 58
Artilleria 27 38 33 28
Ingenieros 23 15 21 28
Comunicaciones 11 7 8 11

El numero de Alférez del Cuerpo de Comando sera el que resulte
después de efectuar la promocién de quienes hayan aprobado los
cursos respectivos de la Escuela Militar, y el nimero de Teniente 1° y
de Teniente 2° seran los que resulten por la aplicacion del sistema de
ascensos establecido en la presente ley.

Cuerpo de Servicios:
Se rige acorde a lo establecido en el articulo 105 de la Ley
N° 16.736, de 5 de enero de 1996, y sus Decretos reglamentarios".
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ARTICULO 50.- Sustituyese el articulo 65 del Decreto-Ley N° 14.747, de 28 de

diciembre de 1977, por el siguiente:

"ARTICULO 65.- Fijanse los efectivos del Personal Superior de la
Fuerza Aérea de acuerdo con lo siguiente:
Cuerpo de Comando:

CUERPO COMANDO
ESCALAFON Av. | Nav. Nav. L S.T. AA. Mant. C.yE. Met. S.A. [ TOTAL

GRADO 16.170-16.320
GENERAL DEL AIRE | 1 1
BRIG. GENERAL 5 5
CORONEL 35 5 1 1 56
TTE. CNEL. 37 3 4 2 1 61
MAYOR 38 | 16 2 56
CAPITAN 53 ¢ 18 1 72
TTE. 1°
TTE. 2°
ALFEREZ
TOTAL 169 | 43 12 10 3 8 1 2 251

Cuerpo de Servicios Generales:

CUERPO SERVICIOS GENERALES

ESCALAFON Esp. T.P. B.F. A. TOTAL
GRADO
TTE. CNEL. 1 1
MAYOR 1 3 4
CAPITAN 3 8 11
TTE. 1° 3 11 14
TTE. 2° 6 13 19
ALFEREZ 8 14 1 23
TOTAL 21 50 1 72",

ARTICULO 51.- Sustitiyese el articulo 220 del Decreto-Ley N° 14,157, de 21

de febrero de 1974 (Organico de las Fuerzas Armadas), por el siguiente:

"ARTICULO 220.- El personal que solicite su baja no podra abandonar
el cargo antes de que se le conceda aquélla y sin haber hecho previa
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entrega formal del mismo. Dicha baja se concedera siempre, excepto

en los siguientes casos:

A)

B)

C)

£)

F)

Cuando asi lo aconseje el interés del servicio por razones
fundadas.

Cuando las Fuerzas Armadas se encuentren movilizadas total o
parcialmente, o por razones de interés de la defensa nacional.

Si el solicitante se encontrare en misién en el extranjero, en cuyo
caso sOlo podra ser concedida una vez que regrese al pais,
guedando facultado el Poder Ejecutivo para otorgaria o aplicar lo
dispuesto en el articulo 191 de la presente ley.

Cuando haya realizado cursos o capacitaciones de cualquier
naturaleza en el exterior salvo que, luego de su regreso al pais,
preste servicios efectivos por un periodo igual al doble de tiempo
que permanecié fuera del territorio nacional o cancele el 100%
(cien por ciento) de los costos incurridos por el Estado en dicha
capacitacién.

Cuando haya realizado comisiones de servicio, misiones
oficiales en el exterior 0 actividades que tenga el Estado como
parte de su politica exterior y de defensa, o cuando mediante
autorizaciones pertinentes haya prestado servicios en
organismos internacionales o regionales salvo que, luego de su
regreso al pais, preste servicios efectivos por un periodo igual al
tiempo que permanecié fuera del territorio nacional o cancele el
100% (cien por ciento) de los costos incurridos por el Estado en
dichas actividades.

Si el peticionante se encontrare procesado por la Justicia Militar
cumpliendo condena ¢ sancién disciplinaria, 0 a disposicion de

los Tribunales de Honor".
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ARTICULO 52.- Autorizase al Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional’,
programa 343 “"Formacién y Capacitacion®, unidad ejecutora 004 "Comando
General del Ejército”, a que las vacantes que se produzcan en los grados de
Cadetes/Aspirantes y que no se provean en el Cuerpo del Comando (ingresos
a la Escuela Militar) sean utilizadas, a propuesta del Comandante en Jefe del
Ejército, en el Cuerpo Servicios Generales, para la formacion de Oficiales de
Apoyo o reactivacién de la Escuela de Formacion de Oficiales de Reserva.

De generarse nuevamente la vacante, debera ser restituida a su Cuerpo
de origen.
ARTICULO 53.- Autorizase al Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional”,

unidad ejecutora 023 "Comando General de la Fuerza Aérea", a percibir los

montos equivalentes a los costos de capacitacion del Personal Superior y
Subalterno que pase a situacion de retiro voluntario o de reforma, exceptuando
lo establecido por el literal A) del articulo 212 del Decreto-ley N° 14.157, de 21
de febrero de 1974, sea dado de baja a su solicitud o por razones disciplinarias
de la Fuerza referida. El referido personal restituira a la unidad ejecutora 023
"Comando General de la Fuerza Aérea", el costo de la formaciéon técnica
profesional aeronautica recibida, de acuerdo a lo invertido en horas de vuelo en
los diferentes niveles del escalafén operativo, a partir de los ingresos a los
institutos militares de educacién aeronautica que se produzcan desde la
entrada en vigencia de la presente ley y en los cursos de capacitacion.

Los egresados con anterioridad a dicha vigencia quedan comprendidos en
lo anteriormente expresado, debiendo restituir los costos de los nuevos cursos
de capacitaciones recibidas. El total de lo recaudado por este concepto se
destinara a financiar los gastos de funcionamiento e inversiones del programa
343 "Formacién y capacitacion”, Financiacion 1.2 "Recursos con Afectacion
Especial", y solventara la capacitacién del personal a efectos de la reposicion

de recursos humanos calificados y la adquisicién de material aeronautico.
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El Poder Ejecutivo reglamentara la aplicacion del presente articulo,
estableciendo entre otros, los respectivos valores de devolucion por concepto
de capacitacion, los que podran ser restituidos en dinero.

ARTICULO 54.- Sustituyese el articulo 62 del Decreto-Ley N° 14.747, de 28 de
diciembre de 1977, en la redaccién dada por el articulo 1° del Decreto-Ley
N° 15.292, de 23 de junio de 1982, por el siguiente:

"ARTICULO B62.- Los Tenientes 1°, Mayores y Tenientes Coroneles

ascenderan a los grados inmediatos superiores por el sistema de
antigliedad, aptitudes y suficiencia, de acuerdo a la precedencia que
obtengan en las listas de ascensos confeccionadas por el érgano
calificador, segun la calificacién final que resulte de promediar la nota
de antigiiedad con la nota promedio de aptitudes y con la nota de
suficiencia.

Aguellos Oficiales que estén en condiciones de ascenso a los
diferentes grados, desde Capitan a Coronel, integrantes de los Cuerpo
de Comando y Cuerpo de Servicios Generales, en sus diferentes
escalafones, podran ascender utilizando las vacantes existentes en
otros escalafones dentro de su respectivo Cuerpo. De generarse
nuevamente la vacante debera ser restituida a su Cuerpo y escalafon
de origen".

ARTICULO 55.- Autorizase al Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional”,

programa 480 "Ejecucidon de la Politica Exterior”, unidad ejecutora 001

"Direccién General de Secretaria de Estado”, a efectuar el cobro de cualquier
precio que se perciba, producto de los contratos que para la prestacion de
servicios y realizacién de actividades comerciales dentro de las Areas de
Control Integrado, se realicen con agentes pablicos o privados, exceptuados
los organismos de control concurrentes en la operatoria, bajo administracién de
la Direccién Nacional de Pasos de Frontera. La mencionada recaudacion sera
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destinada a cubrir los gastos de funcionamiento e inversiones de dicha
Direccion Nacional, con cargo a la Financiacién 1.2 "Recursos de Afectacion
Especial".

ARTICULO 56.- Asignase al Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional”,

programa 300 "Defensa Nacional", unidad ejecutora 023 "Comando General de

la Fuerza Aérea", con cargo a la Financiacion 1.1 "Rentas Generales", una
partida anual de $ 12.613.250 (doce millones seiscientos trece mil doscientos
cincuenta pesos uruguayos), en el grupo 0 "Retribuciones Personales”, con
destino a una compensacién mensual, no sujeta a montepio, para el personal
que desempena tareas de policia aérea nacional.

Disminluyese en el programa 300 "Defensa Nacional”, unidad ejecutora
023 "Comando General de la Fuerza Aérea”, Financiacidon 1.1 "Rentas

Generales", el crédito de los siguientes objetos del gasto:

Objeto del Gasto Importe
042.103 909.806
059.000 75.817
081.000 147.843
082.000 9.856

El Poder Ejecutivo reglamentara la presente norma.
ARTICULO 57 - Sustitiyese el articulo 168 de la Ley N° 15.809, de 8 de abril
de 1986, por el siguiente:
"ARTICULO 168.- Los Ministros del Supremo Tribunal Militar, los
miembros militares ante la Suprema Corte de Justicia y los Jueces

Militares de Primera Instancia e Instruccion, en caso de ser Oficiales en
situacion de retiro, percibiran una compensacion especial no sujeta a
montepio equivalente al 60% (sesenta por ciento) del sueldo basico del

grado de Coronel.
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Esta disposicion se aplicara al Letrado Civil integrante del Supremo
Tribunal Militar y a los Conjueces Militares a que refiere el articulo 74
del Cédigo de Organizacion de los Tribunales Militares, para el caso de
ser Oficiales en situacién de retiro y durante el periodo en que
efectivamente actuan como Ministros del Supremo Tribunal Militar, en
virtud de las hipotesis previstas en los articulos 74 y 105 del citado
Cadigo".
increméntase en $494.707 (cuatrocientos noventa y cuatro mil
setecientos siete pesos uruguayos), con cargo a la Financiacion 1.1 "Rentas
Generales", en el programa 201 "Justicia Militar", unidad ejecutora 001
"Direccion General de Secretaria de Estado”, objeto del gasto 042.080
"Retribucién Jueces Militares situacion retiro" para complementar el
financiamiento de la presente norma.
ARTICULO 58.- Sustituyese el articulo 279 de la Ley N° 10.757, de 27 de julio
de 1946, por el siguiente:

"ARTICULO 279.- El ascenso por concurso se otorgara a los Oficiales
que hubieran obtenido las mejores calificaciones en las pruebas de
oposicion que hubieren realizado de acuerdo a esta ley para llenar las
vacantes para proveerse por este sistema en el grado correspondiente.

Respecto a los Oficiales de los Servicios Generales de la unidad
ejecutora 033 "Direccibn Nacional de Sanidad de las Fuerzas
Armadas”, el ascenso por concurso se otorgara a quienes hubiesen
obtenido el mayor puntaje, una vez sumados los resultados obtenidos
por méritos y prueba de oposicién, correspondiendo el 50% (cincuenta
por ciento) del puntaje total a cada uno de los factores de evaluacion

mencionados.
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Direccion Nacional de Sanidad de las Fuerzas Armadas

establecera los méritos a considerar, la forma de acreditar los mismos,

asi como su correspondiente puntaje.

El Poder Ejecutivo reglamentara este articulo”.
ARTICULOQ 59.- Sustitayese el articulo 92 del Decreto-Ley N° 14.747, de 28 de

diciembre de 1977 (Ley Organica de la Fuerza Aérea Uruguaya), en las

redaccién dada por el articulo 1° del Decreto-Ley N° 15.595, de 19 de julio de
1984, y el articulo 105 de la Ley N° 17.296, de 21 de febrero de 2001, por el

siguiente:

"ARTICULO 92.- Los Jefes y Oficiales Subalternos del Cuerpo Aéreo

que pierdan las aptitudes para el vuelo pasaran a integrar los cuerpos y

escalafones de la Fuerza en la siguiente forma:

A)

B)

C)

Los Jefes y Oficiales Subalternos del escaiafén "A" que han
perdido sus aptitudes totales para el vuelo pasaran a integrar el
escalafon "C".

Quienes pierdan las aptitudes para el vuelo, pero las mantengan
para integrar tripulaciones aéreas, podran optar por integrar el
escalafon "B" Navegantes o "C" Cuerpo de Seguridad Terrestre,
ubicandose en todos los casos dentro del escalafén en la ultima
posicién.

En los casos que la pérdida de aptitudes sea por razones de
salud o psicofisiolégicas, si los oficiales recuperasen las mismas,
podran por una Unica vez volver al escalafon "A" o "B" segtn

corresponda’.

ARTICULO 60.- Sustitiyese el articulo 59 de la Ley N° 10.808, de 16 de
octubre de 1946 (Ley Organica de la Armada Nacional), en la redaccidén dada
por el articulo 89 de la Ley N° 18.834, de 4 de noviembre de 2011, por el

siguiente:
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"ARTICULO 59.- Aquellos Oficiales que se encuentren en condiciones
de ascender a los grados de Teniente de Navio, Capitan de Corbeta,
Capitan de Fragata y Capitan de Navio, lo haran utilizando el total de
las vacantes existentes por cada jerarquia de la totalidad de los
Cuerpos, de acuerdo al orden de antigliedad, debiéndose proceder en
caso de igualdad, de acuerdo a lo previsto por el articulo 78 de la
presente ley.”
Este articulo regira para los ascensos a conferirse a partir del 1° de
febrero de 2014.
ARTICULO 61.- Asignase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional",

unidad ejecutora 018 "Comando General de la Armada”, programa 421
"Sistema de Informacién Territorial", Financiacién 1.1 "Rentas Generales",
objeto del gasto 057.001, una partida anual de $ 348.048 (trescientos cuarenta
y ocho mil cuarenta y ocho pesos uruguayos), mas aguinaldo y cargas legales,
con destino a la contratacion de Becarios en el Servicio de Oceanografia,
Hidrografia y Meteorologia de ia Armada, al amparo del articulo 51 de la Ley
N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, con la modificacion introducida por el
articulo 249 de la Ley N° 18.834, de 4 de noviembre de 2011.

Suprimense en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional", unidad
ejecutora 018 "Comando General de fa Armada", 4 cargos de Marinero de 1ra.
del escalafén "K" Militar.

ARTICULO 62 - Sustitiyese el articulo 12 del Decreto-Ley N° 14.726, de 15 de
noviembre de 1977, por el siguiente:
"ARTICULO 12.- Los ascensos se conferiran por antigiiedad calificada.
Los ascensos de Oficiales se conferiran por el Poder Ejecutive a
propuesta del Supremo Tribunal Militar. Todas las designaciones y
ascensos del Personal Subalterno de la Justicia Militar seran

efectuados por el Supremo Tribunal Militar.
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De no existir personal del subescalafon "Justicia Militar” en el grado
de Sub Oficial Mayor para ascender a Alférez, que reuna las
condiciones requeridas en el presente decreto-ley, opcionalmente y
siempre que no se lesionen derechos adquiridos por el personal de la
Justicia Militar, el Supremo Tribunal Militar podra proponer la provision
de las vacantes existentes en dicha jerarquia, mediante concurso de
oposicién y méritos, con las siguientes condiciones:

Podra participar el personal profesional o el personal que retina las
condiciones técnicas requeridas por el presente decreto-ley,
independientemente de la jerarquia que ostente y siempre que se
posea una antigiledad minima de dos afios en el referido subescalafon.

En los referidos ascensos no se aplicara lo dispuesto por el literal a)
del articulo 8° y por el articulo 9° del presente cuerpo normativo.

El Supremo Tribunal Militar reglamentara y publicara las bases y
condiciones de los concursos que se celebren”.

ARTICULO 63.- Increméntase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional",

unidad ejecutora 004 "Comando General del Ejército”, programa 300 "Defensa
Naciona!", el objeto del gasto 042.023 "Compensacién por Riesgo Especial” en
$ 1.772.858 (un milldn setecientos setenta y dos mil ochocientos cincuenta y
ocho pesos uruguayos), para incluir al personal del grupo K-9 San Miguel
Arcangel de Perros de Trabajo Militar en lo establecido en el articulo 117 de la
Ley N° 16.736, de 5 de enero de 1996.

ARTICULO 64.- Asignase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional”,

programa 300 "Defensa Nacional", unidad ejecutora 004 "Comando General del
Ejército", una partida anual de $ 6.684.857 (seis millones seiscientos ochenta y
cuatro mil ochocientos cincuenta y siete pesos uruguayos), con cargo a la
Financiacion 1.1 "Rentas Generales", para financiar el pago de una
compensacion especial, que sera percibida por el personal de la Compainiia
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Especial Antiterrorista (C.E.A.T.) del Batallon de Infanteria de Paracaidista
N° 14, que se encuentre directa y materialmente afectado a funciones de riesgo
en cumplimiento de misiones de indole operacional propias de su ambito.

El Poder Ejecutivo reglamentara este articulo.
ARTICULO 65.- Autorizase al Inciso 03 "Ministeric de Defensa Nacional”,

programa 300 "Defensa Nacional", unidad ejecutora 018 "Comando General de

la Armada", a efectuar el pago de una compensaciéon especial para el personal
embarcado, la que sera percibida por el Personal Superior y Subalterno de la
Armada Nacional.

Increméntase en la unidad ejecutora 018 "Comando General de la
Armada”, programa 300 "Defensa Nacional", con cargo a la Financiacién 1.1
"Rentas Generales", grupo 0 "Retribuciones Personales” en $ 24.192.267
(veinticuatro millones ciento noventa y dos mil doscientos sesenta y siete pesos
uruguayos), para el pago de la referida compensacion, la cual no estara sujeta
a montepio.

Disminuyese en la Financiacién 1.1 "Rentas Generales", el crédito de los
siguientes objetos del gasto:

A) En el programa 300 "Defensa Nacional'. 041.008 "Diferencia de
pasividad militar a reincorporados A184L14157", en $ 813.644
(ochocientos trece mil seiscientos cuarenta y cuatro pesos
uruguayos); 042.103 "Mayor Resp. y espec. Esc. K MDN
Dto. 474/005 y CGN 12/01/06", en $ 1.800.629 (un millén
ochocientos mil seiscientos veintinueve pesos uruguayos); 043.005
"Retrib. mensual situac. excedencia 16226 A82" en $ 340.325
(trescientos cuarenta mil trescientos veinticinco pesos uruguayos);
048.012 "Comp. del 5,3% - personal Esc. K y Equip. - L.16.333
A.2" en $ 269.880 (doscientos sesenta y nueve mil ochocientos
ochenta pesos uruguayos), 058.000 "Sueldo  Anual
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Complementario", en $ 268.707 (doscientos sesenta y ocho mil
setecientos siete pesos uruguayos); 081.000 "Aporte patronal
sistema seguridad social s/retrib.", en $ 523.978 (quinientos
veintitrés mil novecientos setenta y ocho pesos uruguayos), y
082.000 "Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V.", en
$ 34.932 (treinta y cuatro mil novecientos treinta y dos pesos
uruguayos).

B) En el programa 460 "Prevencién y Represion del Delito™: 042.103
"Mayor Resp. y espec. Esc. K - MDN Dto 474/005 y CGN
12/01/06", en $ 90.272 (noventa mil doscientos setenta y dos pesos
uruguayos); 048.012 "Comp. del 5,3% - personal Esc. K y Equip. -
L.16.333 A.2", en $29.300 (veintinueve mil trescientos pesos
uruguayos); 059.000 "Sueldo Anual Complementario”, en $ 9.965
(nueve mil novecientos sesenta y cinco pesos uruguayos); 081.000
"Aporte patronal sistema seguridad social s/retrib.”, en $ 19.431
{(diecinueve mil cuatrocientos treinta y uno pesos uruguayos), y
082.000 "Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V.", en
$ 1.295 (mil doscientos noventa y cinco pesos uruguayos).

El Poder Ejecutivo reglamentara el pago de la referida compensacién.
ARTICULO 66.- Asignase al Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional",
programa 463 "Prevencion y Combate de Fuegos y Siniestros", unidad

ejecutora 023 "Comando General de la Fuerza Aérea", una partida anual en el
grupo 0 "Retribuciones Personales”, de $ 1.530.072 (un millén quinientos
treinta mil setenta y dos pesos uruguayos), no sujeta a montepio, con cargo a
la Financiacién 1.1 "Rentas Generales", para compensar al Personal que
desemperia tareas de rescatistas.

El Poder Ejecutivo reglamentara el presente articulo.
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ARTICULO 67.- Asignase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional”,
programa 367 "Politica e Infraestructura Aeronautica", unidad ejecutora 041

"Direccién Nacional de Aviacion Civil e Infraestructura Aeronautica”, en el grupo
0 "Retribuciones Personales", una partida de $ 12.771.498 (doce millones
setecientos setenta y un mil cuatrocientos noventa y ocho pesos uruguayos),
incluidos aguinaldo y cargas legales, con cargo a la Financiacion 1.1 "Rentas
Generales”, con destino al pago de una compensacién especial mensual a los
Técnicos Electrénicos Aeronauticos egresados del Instituto de Adiestramiento
Aerondutico, que desempefien efectivamente dichas funciones en la unidad
ejecutora al 1° de enero de 2012, por concepto de permanencia a |a orden, con
el objetivo de atender la instalacién, funcionamiento y mantenimiento
preventivo y correctivo de todos los sistemas de radioayudas a la navegacion y
radares de transito aéreo y los sistemas de comunicaciones aeronauticas.

Disminayese en la Financiacién 1.2 "Recursos con Afectacion Especial” el
crédito del objeto del gasto 099.000 "Otras retribuciones", del programa 367
"Politica e Infraestructura Aeronautica”, en un monto de $ 3.841.811 (tres
millones ochocientos cuarenta y un mil ochocientos once pesos uruguayos).

La compensacion especial que se asigna es incompatible con la
percepcién de la creada por el articulo 103 de la Ley N° 18.834, de 4 de
noviembre de 2011.

El Poder Ejecutivo reglamentara el presente articulo.

ARTICULO 68 - Facultase al Poder Ejecutivo a establecer por via

reglamentaria la implementacién de normas basicas de actividad de los
Controladores de Transito Aéreo, conforme a las normas y procedimientos de
la Organizacién de la Aviacion Civil Internacional (OACI) que fueran ratificadas

por nuestro pais.
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Dicha reglamentacién considerara aquellos aspectos que ofrezcan
condiciones de mayor seguridad, calidad y eficiencia en ia prestacion de los
servicios de control de transito aéreo.

Asignase al Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional", programa 367
"Politica e Infraestructura Aeronautica”, unidad ejecutora 041 "Direccién
Nacional de Aviacidn Civil e Infraestructura Aeronautica", Financiacion 1.1
"Rentas Generales”, una partida anual de hasta $ 21.000.000 (veintiin millones
de pesos uruguayos), incluidos aguinaldo y cargas legales, a efectos de facilitar
la implementacion de la nueva estructura y de las normas establecidas en el
inciso primero del presente articulo.

La partida asignada se financiara segun el siguiente detalle: $ 8.000.000
(ocho millones de pesos uruguayocs), Financiacion 1.1 Rentas Generales, y
hasta $ 13.000.000 (trece millones de pesos uruguayos) suprimiendo cargos
vacantes presupuestales, incluyendo aguinaldo y cargas legales, de la unidad
ejecutora 041. La Contaduria General de la Nacidn realizara las trasposiciones
pertinentes.

El Poder Ejecutivo a solicitud del Ministerioc de Defensa Nacional, previo
informe favorable de la Contaduria General de la Nacidon y de la Oficina
Nacional del Servicio Civil, determinara la adecuacién de la estructura de
cargos y retribuciones con cargo a la partida asignada.

ARTICULO 69.- Asignase al programa 300 "Defensa Nacional”, unidad
ejecutora 023 "Comando General de la Fuerza Aérea", grupo 0 "Retribuciones

Personales", con cargo a la Financiacién 1.1. "Rentas Generales”, una partida
anual de $29.712.254 (veintinueve millones setecientos doce mil doscientos
cincuenta y cuatro pesos uruguayos), incluidos aguinaldo y cargas legales, con
destino al pago de una compensacién especial por asiduidad de vuelo, la que
sera percibida por el Personal Superior y Subalterno perteneciente a la citada
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unidad ejecutora, que desempefie efectivamente y en forma asidua la actividad
de vuelo.

Dicha compensacion especial se percibira por quienes superen las horas
minimas de vuelo mensuales reglamentarias.

lLa partida asignada se ajustara en la misma oportunidad y con los
mismos porcentajes que establezca el Poder Ejecutivo para los incrementos
salariales de la Administracién Central.

El Poder Ejecutivo reglamentara la aplicacion del presente articulo y la
Contaduria General de la Nacién creara el objeto del gasto correspondiente.

Este articulo entrara en vigencia a partir de la promulgacion de la presente
ley.
ARTICULO 70 .- Increméntase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional”,

programa 343 “Formacién y Capacitacion", unidad ejecutora 041 "Direccién
Naciona! de Aviacion Civil e Infraestructura Aerondutica”, con cargo a la
Financiacién 1.1 "Rentas Generales", la partida anual asignada para horas
docentes, en la suma de $ 1.444.583 (un millén cuatrocientos cuarenta y cuatro
mil quinientos ochenta y tres pesos uruguayos) para el ejercicio 2013 y en
$ 1.235.591 (un milldn doscientos treinta y cinco mil quinientos noventa y un
pesos uruguayos) para el ejercicio 2014, incluidos aguinaldo y cargas legales,
para retribuir las actividades docentes de profesores e instructores civiles que
dictan cursos en el Instituto de Adiestramiento Aeronautico.

ARTICULO 71.- Increméntase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional",

programa 343 "Formacion y Capacitacion”, unidad ejecutora 004 "Comando
General del Ejército", la partida asignada para horas docentes en $ 12.078.346
(doce millones setenta y ocho mil trescientos cuarenta y seis pesos uruguayos),
incluidos aguinaldo y cargas legales, con destino al pago de las retribuciones a
los profesores civiles de los institutos, escuelas y centros de ensefianza del
Ejército.
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ARTICULO 72.- Excliyense de lo establecido en el dltimo inciso de los
articulos 163 de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, y 84 de la Ley
N° 18.834, de 4 de noviembre de 2011, en cuanto dispone que no deben

tomarse en cuenta para el cdlculo de ninguna otra retribucién que se fije en
base a porcentajes, a los suplementos o partidas porcentuales otorgadas por
servicios prestados en misiones de paz en el extranjero.

Asignanse en el programa 300 "Defensa Nacional”, las siguientes partidas
anuales: unidad ejecutora 004 "Comando General del Ejército”, objeto del gasto
045.006 "50% Misiones Paz: com MDN A22L15167/m. of. MDN y MI
A102L14157" $ 13.366.810 (trece millones trescientos sesenta y seis mil
ochocientos diez pesos uruguayos); unidad ejecutora 018 "Comando General
de la Armada", objeto del gasto 045.006 "50% Misiones Paz: com MDN
A22L15167/m. of. MDN y MI A102014157"; $ 3.525.294 (tres millones
quinientos veinticinco mil doscientos noventa y cuatro pesos uruguayos) y en la
unidad ejecutora 023 "Comando General de la Fuerza Aérea" en el objeto del
gasto 045.006 "50% Misiones Paz: com MDN A221.15167/m. of. MDN y MI
A102L14157" $ 2.039.030 (dos millones treinta y nueve mil treinta pesos
uruguayos) con destino a financiar las retribuciones que resulten como
consecuencia de la aplicacion de esta norma.

Disminuyese en $ 12.000.000 (doce millones de pesos uruguayos), ia
partida anual correspondiente ai objeto del gasto 045.006 "50% Misiones Paz:
com MDN A220L15167/m. of. MDN y MI A102L14157" del programa 300
"Defensa Nacional", Unidad 001 "Direccién General de Secretaria de Estado”.
ARTICULO 73.- Créase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional”,
programa 440 "Atencién Integral de Salud”, unidad ejecutora 033 "Direccion

Nacional de Sanidad de las Fuerzas Armadas”, en el escalafén "K" Perscnal
Militar, Subescalafén Técnico Especializado, 1 cargo de Sargento 1° y 102

cargos de Sargento.
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ARTICULO 74.- Increméntase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional",

programa 300 "Defensa Nacional", unidad ejecutora 023 "Comando General de
ja Fuerza Aérea”, con cargo a la Financiaciéon 1.1 "Rentas Generaies”, el objeto
del gasto 042.093 "Prima Técnica sin Aportes” en $ 7.500.000 (siete millones
quinientos mil pesos uruguayos) anuales con destino a aquellos efectivos del
personal Militar Subalterno que cumplan tareas especializadas que requieran
un elevado nivel de idoneidad.

DisminUyese en la unidad ejecutora 023 "Comando General de la Fuerza
Aérea", en la Financiacion 1.1 "Rentas Generales”, el credito de los programas

y objetos del gasto, segln el siguiente detalle:

Programa Objeto del Gasto Importe
300 041.008 1.171.250
300 042.001 10.73¢
300 042.019 800.000
300 042.103 2.387.168
300 048.012 1.492.219
300 042.520 47.328
300 048.021 22.606
300 059.000 6.500
300 081.000 973.139
300 082.000 64.623
300 043.005 25.760
343 048.021 8.074
300 059.000 490.594

Total 7.500.000

El Poder Ejecutivo reglamentara la aplicacién del presente articulo.
ARTICULO 75.- Sustitiyese el articulo 67 de la Ley N°13.640, de 26 de
diciembre de 1967, en la redaccion dada por el articulo 121 de la Ley
N° 16.736, de 5 de enero de 1996, por el siguiente:




45

"ARTICULQ 67.- El monto méaximo de dietas que puede percibir el
personal militar dentro del Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional”,
por el desempefio de funciones docentes, no podra superar el 20%
(veinte por ciento) del total de sus retribuciones mensuales sujetas a
montepio para los Oficiales y para el personal Subalterno de la
retribucién nominal mensual de un Capitan del Ejército y de la Fuerza
Aérea o Teniente de Navio de la Amada Nacional combatientes,
sujetas a montepio sin permanencia en el grado ni progresivos".
ARTICULO 76.- Autorizase a la unidad ejecutora 041 "Direccion Nacional de

Aviacién Civil e Infraestructura Aeronautica” a hacer efectivo el cobro de los
cursos que brinda a través del Instituto de Adiestramiento Aeronautico.

El total de lo recaudado por este concepto se destinard a gastos de
funcionamiento e inversiones en dicho Instituto.

Los precios seran fijados por el Poder Ejecutivo en ia reglamentacion del
presente articulo.

ARTICULO 77.- Increméntase en el Inciso 03 "Ministerio de Defensa Nacional",

programa 461 "Gestion de la Privacion de Libertad”, unidad ejecutora 001
"Direccion General de Secretaria de Estado”, la partida asignada por el articulo
85 de la Ley N° 18.046, de 24 de octubre de 2006, y el articulo 170 de la Ley
N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, con destino al pago de una
compensacion especial mensual al personal militar afectado a la vigilancia de
los establecimientos carcelarios, conforme a las tareas reguladas en la Ley
N° 18.717, de 24 de diciembre de 2010, en $ 30.000.000 (treinta millones de
pesos uruguayos) anuales, incluidos aguinaldo y cargas legales, con cargo a la
Financiacion 1.1 "Rentas Generales”.

El Poder Ejecutivo reglamentard la forma de pago de la referida
compensacion.
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ARTICULO 78.- Sustitiyese el articulo 22 de la Ley N°10.808, de 16 de
octubre de 1946, en la redaccion dada por los articulos 1° y 2° de la Ley
N°® 12.990, de 28 de noviembre de 1961, articulo 1° del Decreto-Ley N° 14.376,
de 27 de mayo de 1975, articulo 1° del Decreto-Ley N° 14.956, de 16 de
noviembre de 1979, y articulo 103 de la Ley N° 16.170, de 28 de diciembre de
1990, por el siguiente:

"ARTICULO 22.- El Personal Superior de los diversos Cuerpos tendra

las siguientes funciones.

A)

B)

C)

D)

Cuerpo General (CG): Comande General, Comando de
Fuerzas y Unidades, Direcciones, Jefaturas y funciones
propias del grado dentro de la Armada Nacional, asi como
también las funciones especiales que se le asignen y
Mando Militar.

Cuerpo de Ingenieros de Maquinas y Electricidad (CIME):
Jefaturas de Unidades Técnicas o Servicios Tecnicos
afines al Cuerpo, funciones propias del grado y Cuerpo
dentro de la Armada Nacional, asi como también las
funciones especiales que se le asignen y Mando Militar.
Cuerpo de Aprovisionamiento y Administracién (CAA):
Jefaturas de Unidades Técnicas o Servicios Técnicos
afines al Cuerpo, funciones propias del grado y Cuerpo
dentro de la Armada Nacional, asi como tambien las
funciones especiales que se e asignen y Mando Militar.
Cuerpo de Prefectura (CP): Direcciones, Comandos y
Jefaturas de Unidades afines al Cuerpo y funciones propias
del grado y Cuerpo dentro de la Armada Nacional, asi
como también las funciones especiales que se le asignen y
Mando Militar.




