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Equipo de Colaboradores:
Dra.Beatriz Di Pace
Sr.Jorge Rossi

Br.Kelly Guedes

Br.Daniela Rosas
Br.Carolina Deluca Coyto
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Grupo Radar

Objetivo:
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PROLOGO

Primer Censo Nacional de Veterinarios

La idea de realizar un Censo Nacional Veterinario es
un objetivo planteado por la profesiéon desde hace
tiempo. Por esta razon la Sociedad de Medicina Ve-
terinaria del Uruguay, la Direccién General de los
Servicios Ganaderos (DGSG) del MGAP, la Facultad
de Veterinaria y el Programa Ganadero MGAP-BID,
conformaron un grupo de trabajo con el objetivo
de suimplementacién y realizacién.

En la década del 90 se realizé un relevamiento de la
situacion de la profesion veterinaria y de la vision
que los distintos actores tenian de ella. El trabajo se
llevé a cabo a través de la determinacion estadisti-
ca de una muestra representativa de informantes, a
los cuales se les realizé una encuesta. Esta encuesta
incluia aspectos laborales, formativos curriculares,
socio-demografico, requerimientos de capacitacion
y nivel de empleo e ingresos. La encuesta fue total-
mente realizada por una empresa consultora con-
tratada a esos efectos por la Facultad de Veterinaria.
Los resultados del relevamiento fue motivo de un
informe en el cual se detallan los principales resul-
tados a nivel nacional.

A partir de la consideracién de las necesidades y
dudas, en cuanto a la problematica de la profesién
veterinaria y acudiendo al trabajo anterior como
guia, se elaboré el primer borrador del cuestionario
a utilizar para la realizaciéon del Primer Censo Na-
cional de Veterinaria. Luego, este cuestionario fue
circulando entre personas claves para que con sus
aportes llegara a su versién definitiva.

El Censo se planteo con la intenciéon de conocer y
tener una descripcién lo mas precisa posible de la
realidad en la que se encuentra la profesion veteri-
naria en todo sus aspectos.

Las conclusiones del analisis de la informacion re-
cabada se espera que sirva de sustento a propuesta
de politicas concretas a llevar adelante por las ins-
tituciones patrocinantes para la mejora de la profe-
sion veterinaria en general.

El Grupo de Trabajo se planteo los siguientes objeti-
vos para llevar adelante la tarea:

Propadsito

Censar la totalidad de los veterinarios egresados de
la Facultad de Veterinaria de la UDELAR que desa-
rrollan tareas en todo el territorio nacional.

Objetivos:

+ Relevar la situacion de la profesion veterinaria a
nivel nacional y elaborar una caracterizacién en
todos sus diferentes aspectos: situacién socio-
demograficas, nivel de empleo e ingresos, ca-
pacitacién, seguridad laboral, dreas de trabajo y
otros aspectos.

+ Recabar informacién en cuanto a los aspectos
formativos brindados por la Facultad de Veteri-
naria y del nivel de satisfacciéon de los egresa-
dos.

+ Identificar los principales problemas que desde
el punto de vista laboral afronta la profesion ve-
terinaria.

+ Proporcionar insumos para la elaboraciéon de
propuestas que permitan a la profesién veteri-
naria enfrentar de la mejor manera la compe-
tenciay la integracion en el MERCOSUR.

Impacto esperado

Brindar a las instituciones patrocinantes un volu-
men de informacién, que luego de su analisis res-
palde el desarrollo de politicas y acciones concretas
sobre los diferentes aspectos en los que actua la
profesién veterinaria en el Uruguay.

Resultados Esperados

La informacién compilada y analizada sera utilizada
por las distintas instituciones con el objetivo de rea-
lizar diferentes actividades a saber:

+ aportes para la discusién de los planes de estu-
dios y de las actividades académicas que realiza
la Facultad de Veterinaria,
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+ definiciéon de politicas de capacitacién, de di-
fusién y de relacionamiento con las distintas
areas que desarrolla actividades con la DGSG
del MGAP,

+ conocimiento de la realidad de la Profesion Ve-
terinaria, de la participacién a nivel gremial y de
las necesidades de los profesionales de las dife-
rentes especialidades, insumos de gran relevan-
cia para las tareas gremiales de la SMVU.

El conocimiento de la situacion en el ambito labo-
ral, en cuanto a cobertura social, seguros, asistencia
médica, y otros indicadores relevantes; permitira a
las instituciones conocer la dimensién de los pro-
blemas que afectan a la profesion y establecer poli-
ticas y acuerdos con otras instituciones a los efectos
de buscar soluciones.

El GTCV acuerda por unanimidad de sus integrantes
que los datos a recabar serian de propiedad com-
partida entre las instituciones patrocinantes (MGAP,
FVy SMVU).

Es importante destacar la tarea interinstitucional
llevada adelante para la realizacion del Censo, del
esfuerzo y compromiso de las instituciones y de sus
delegados para poder cumplir con las tareas ne-
cesarias. El trabajo entre instituciones con distinta
dindmica y sus ldégicas particularidades no resulta
facil, pero es verdaderamente enriquecedor y sigue
siendo la mejor alternativa para poder lograr pro-
ductos y beneficios de calidad.

Finalmente esperamos que la culminacion de esta
etapa de trabajo sea el inicio de otras, en las que las
instituciones luego de analizar y difundir la infor-
macion recabada en este informe, puedan generar
alternativas tanto en lo académico como en lo labo-
ral que sean de utilidad para la Profesion Veterinaria
en su conjunto y el pais en general.

Grupo de Trabajo Primer Censo Veterinario: SMVU -
DGSG-MGAP - FV.

SALUD ANIMAL, PATRIMONIO NACIONAL
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Antecedentes

En 1991 se realiz6 un relevamiento de la situacién
de la profesién veterinaria y de la vision que los dis-
tintos actores tenian de ella. Esta investigaciéon fue
llevada a cabo por la empresa Equipos Consultores
(Situacién y perspectivas de la profesion Veterinaria
en Uruguay, EC, 1992)" por encargo de la Facultad de
Veterinaria.La misma abarcé a diferentes actores del
devenir veterinario: estudiantes, egresados y usua-
rios (FV). Esta informacién ha sido una base impor-
tante para la elaboracién y analisis de este censo.

Transcurrida una década del estudio de EC la Socie-
dad de Medicina Veterinaria del Uruguay (SMVU)
seflala que: “en mérito a los importantes cambios
ocurridos en nuestra sociedad y en nuestra profe-
sion en particular, seria oportuno implementar un
estudio diagndstico que actualice la informacion y
que permita tener una visién prospectiva de la in-
sercién profesional y del mercado en donde deberd
insertarse” (solicitud de la SMVU a la Facultad de Ve-
terinaria, 2002).

Entre los antecedentes internacionales en esta mis-
ma linea encontramos:

+ El estudio realizado por la consultora KPMG
(1999) a solicitud de la Asociacién Americana
de Medicina Veterinaria AVMA, la Asociacion
Americana de Hospitales AAHA y la Asociacion
Americana de Colegios de Veterinaria® Este es-
tudio al igual que el de EC analiza la oferta y la
demanda asi como los diversos factores que
afectan la profesién veterinaria y constituye un
antecedente valioso en el momento de defi-
nir metodologias y estrategias a considerar en
nuestro estudio.

+ El trabajo de Medina Cervantes, S. (1999)® que
realizé el seguimiento de los veterinarios egre-

1 Equipos Consultores Asociados. 1992. Situacidn y perspectivas de la
profesién veterinaria. Facultad de Veterinaria.

2 Brown J, Silverman J., KPMG LPP Economic Consulting Services.
1999. The current and future for Veterinarinas and Veterinary
Medical Services in the United States. JAVMA, 215(2):161-183.

3 Medina Cervantes S. 1999. Caracterizacion laboral del médico
veterinario y zootecnista egresado de la Universidad Autonoma de
Baja California. Veterinaria México, 30(2): 175-182

sados de la Universidad Autébnoma de Baja Ca-
lifornia (México) registrando el tipo de empleo
que desempefiaban y en que rubros de la pro-
duccioén se inscribian, resultando que el sector
agropecuario y el sector publico son los princi-
pales empleadores, demandando cada uno for-
maciones claramente diferenciadas.

+ El trabajo de Chadderdon y col. (2000)* encon-
traron que los veterinarios de Estados Unidos
carecian de formacién para la practica de ne-
gocios, politica arancelaria, visién integral de la
problematica del mercado laboral. Esto llevaba
a que se perjudicaran sus remuneraciones en-
tre otros aspectos. Al igual que el trabajo de Me-
dina, S. (1999) los veterinarios tienen una baja
autoestima o mala percepcion de la suficiencia
de su formacién para enfrentarse al mercado
laboral.

Objetivo General

Generar informacién basica cuantitativa, que posi-
bilite a las instituciones e individuos entender me-
jor las problematicas profesionales y generar y/o
evaluar propuestas que busquen mejorar la forma-
cién, capacitacion, desempeno y calidad de vida de
los Veterinarios.

Objetivos Especificos

+ Relevar la situacion de la profesion veterinaria a
nivel nacional y elaborar una caracterizacién en
algunos aspectos: situacién socio-demogrifica,
nivel de empleo e ingresos, capacitacion, segu-
ridad laboral, areas de trabajo y otros aspectos
relevantes.

+ Recabar informacion relacionada a los aspectos
formativos brindados por la Facultad de Veteri-
naria y el nivel de satisfaccion por parte de los
egresados.

4 Chadderdon, L.M. et al. 2001. The skills, knowledge, aptitudes, and
attitudes of successful veterinarians: A summery of presentation to
the NCVEI subgroup (Brook Lodge, Augusta, Michigan, December
4-6,2000.J.Vet.Med. Educ.28(1): 28-30
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+ |dentificar los principales problemas que desde
el punto de vista laboral afronta la profesion ve-
terinaria.

+ Ser la base para elaborar propuestas que per-
mitan a la profesion veterinaria afrontar de la
mejor manera posible la competencia y la inte-
gracion en el MERCOSUR.

Materiales y Métodos

El GTCV integrado por los delegados instituciona-
les junto a integrantes del Depto. de Bioestadistica
de la Facultad de Veterinaria definié que el tipo de
estudio que se llevaria a cabo era un censo y no un
muestreo como en otras oportunidades. Esto signi-
fica que se intent6 recabar la informacién de todos
los veterinarios integrantes del universo y no de un
subconjunto representativo de ellos.

Los veterinarios registrados en la Caja de Jubilacion
de Profesionales Universitarios a Junio 2008 cons-
tituyeron el marco (Universo Veterinario) para este
censo. Esta poblacién estaba integrada por 3.444
inscriptos de los que se excluyeron 140 por moti-
vo de fallecimiento o que estaban fuera del pais.No
estan considerados en este universo los jubilados a
junio del 2008.

Se realizaron consultas sobre aspectos operativos 'y
metodoldgicos con la DIEA del MGAP.

El instrumento de captura de datos fue un cuestio-
nario elaborado junto al GTCV, que fuera mejorado
y validado por diferentes actores claves del sector
veterinario.Este cuestionario consté de 104 pregun-
tas, en su mayoria cerradas y pre-codificadas, que se
distribuyeron en las siguientes 7 secciones: Datos
Personales, Formacion, Vinculaciéon con el Sistema
Profesional y Cientifico, Evaluacién de la Formacién
Recibida, Actividad Profesional (Empleo e Ingreso),
Perspectivas Laborales y Afecciones Profesionales.

Junto al cuestionario se elaboré un instructivo de
llenado del mismo y se realiz6 un entrenamiento
del personal de campo por parte de los integrantes
del Depto. de Bioestadistica.

La captura de la informacién se realizé en su gran
mayoria a través de entrevista personal y en algu-
nos casos, telefénicas. El trabajo de campo de en-
cuestar fue asignado a la empresa Grupo Radar, a
través de un llamado publico llevado a cabo por el
Programa Ganadero del MGAP, quien financié esta
etapa. Esta empresa colocé encuestadores, debi-
damente capacitados e identificados, en todos los
centros poblados del pais con cinco mil o mas habi-
tantes, para realizar la encuesta en forma personal.

El Control de Calidad de los formularios llenados y
andnimos, externo a la empresa encuestadora, fue
realizado y financiado por la Facultad de Veterinaria.

Se elaboré un logo de identificacion del Censo, que
fue utilizado en los material de difusiéon y propa-
ganda del censo financiado por el PROSA-MGAP.
Miembros del GTCV concurrieron a diferentes con-
gresos,jornadas y talleres para difundir y promocio-
nar el mismo.

Se realizé doble entrada de datos de forma de mi-
nimizar los errores de digitacion. La unidad de Ase-
soramiento Informatico y Computacion del MGAP
(ASIC) y Grupo Radar elaboraron cada una de ellos
diferentes bases de datos donde se dieron entrada
a todos los formularios. EI Dpto. de Bioestadistica
de Facultad de Veterinaria realizé los programas de
conversién de estas bases de datos y adecuacion
de los sistemas de codificacion, de forma de poder
compararlas, detectar y corregir las inconsistencias.

Como garantia del proceso las etapas de verifica-
cién, correccién y analisis de los datos de la encues-
ta fueron doblemente ciegas. Quiere decir que es
de caracter absolutamente andnimo, y las entrevis-
tas fueron realizadas por personas no relacionadas
con la profesiéon veterinaria (requisito del contrato
MGAP-GR).

La confidencialidad de los datos recabados estd
garantizada por las instituciones que respaldan
el Censo y estd asegurado mediante el contrato
firmado con la empresa encuestadora.

Como ya se menciond los datos fueron procesados
en forma “ciega” (sin ningun dato identificatorio del
encuestado) por los docentes del Dpto. de Bioesta-
distica de la Facultad de Veterinaria y becarios con-
tratados a esos efectos.

Para el analisis de los datos se utilizo el software
STATA/SE versién 10.1.

Finalmente, luego de un largo proceso y de dos
llamados publicos a la presentacién de empresas
encuestadoras el Censo se pone en marcha en oc-
tubre del 2008. Las entrevistas finalizaron en mayo
del 2009 el proceso de consolidacion y correccién
de la base de datos finalizé en diciembre del 2009.
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Resultados

1. Nivel de Cobertura y Respuesta.

El nivel de cobertura se mide como el porcentaje
del universo que esta incluido en el marco del cen-
so (base de datos de la CJPU). El nivel de respuesta
en el caso de un censo se mide como el porcentaje
de entrevistados en relacién al universo (marco).

Siendo obligatorio el registro de todos los profesio-
nales egresados de la Facultad de Veterinaria en la
CJPU se estima que la cobertura del marco utilizado
se aproxima al maximo (100%).

El universo planteado inicialmente para el Censo
fue 3.444 profesionales inscriptos en la Caja de Ju-

bilaciones de Profesionales Universitarios (CJPU).

De este universo inicial se excluyeron un total de
140 (4%) veterinarios. Las razones de la exclusion
fueron: por estar en el extranjero (132) o fallecidos
(8). De esta forma quedo definido un nuevo marco
del censo (universo) con 3.304 profesionales vete-
rinarios.

En el cuadro 1.1 se puede observar el nivel de res-
puesta que fue globalmente del 71% pero en la
categoria activos (aportan a la CJPU) el grado de
informacién es de superior calidad, representando
un 75%. Seguramente el nivel de respuestas reales
fue superior ya que los profesionales no activos re-
gistrados en la CJPU no son depurados en casos de
fallecimientos o ausencia del pais y en este estrato
hay un 25% que no pudieron ser ubicados por da-
tos incorrectos.

Cuadro 1.1. Distribucién porcentual del universo
de Veterinarios por actividad profesional declarada
en Caja Profesional, segun su participacién en el
censo.

Estatus en CJPU
Participacion Activos  No Activos Total
Efectiva 75% 63% 71%

16% 25%

19%

Datos Incorrectos

2. Aspectos Socio-Demograficos de la
Poblacion Veterinaria

Las variables socio-demogréficas capturadas son:
sexo, edad, lugar de nacimiento, lugar de residen-
cia y estado civil. EI 97% de los censados residen en
su lugar de nacimiento. Los datos estan completos
para estas variables, salvo para lugar de residencia
donde el nimero de datos no registrados “missing”
fueron 21 (menos del 1%) y estado civil donde falté
una respuesta.

En el cuadro 2.1 podemos observar que la distribu-
cién de los sexos es diferente por el lugar de resi-
dencia, notdandose una mayor presencia femenina
en Montevideo que en el Interior. La distribucion
por lugar de residencia muestra que el 54% de los
veterinarios residen en Montevideo, siendo en un
63% del sexo masculino.

En el cuadro 2.2 se observa que la frecuencia del
sexo femenino decrece en forma sistematica y en
forma aproximadamente lineal con la edad; pasan-
do de un 57% en los menores de 30 afos,a un 18%
en los de 60 aflos o mayores.

Cuadro 2.1. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por lugar de residencia,

segun sexo.
Sexo Montevideo Interior Total
Masculino 58.66 68.32 63.15
Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 2.2. Distribucién porcentual de
Veterinarios por sexo, para cada edad.
Edad Masculino Femenino Total
Menor 30 42.86 5714 100.00

35-39 56.05 43.95 100.00

45-49 61.65 38.35 100.00

55-59 75.08 24.92 100.00

63.09 36.91 100.00

Total
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En el cuadro 2.3 se puede observar la distribucion
de los veterinarios en funcién del lugar de residen-
cia, coincidiendo la frecuencia modal para ambos
lugares de residencia en la categoria de 50 a 54
anos.

En el cuadro 2.4 se observa la distribucién del es-
tado civil por sexo, notdndose una mayor frecuen-
cia de individuos casados en el sexo masculino y
por contrapartida de individuos solteros del sexo
femenino. Probablemente, estas diferencias estén
confundidas por el factor edad. Con respecto al es-
tado civil por el lugar de residencia (cuadro 2.5) se
percibe una mayor frecuencia de divorciados en los
residentes en Montevideo y una mayor frecuencia
de solteros en los residentes del interior.

En el cuadro 2.6 se observa el cambio de estado civil
en funciéon de la edad de los veterinarios, mostran-
do un crecimiento del porcentaje de veterinarios
casados y divorciados cuando aumenta la edad y
como contrapartida un disminucién del porcentaje

Cuadro 2.3. Distribucién porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun edad.

Edad
Menor 30

Total
2.95

Interior
2.85

Montevideo
3.03

35-39 12.45 14.27 13.30

45-49 17.00 16.76 16.89

55-59 15.24 12.34 13.89

Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 2.4. Distribucién porcentual de
Veterinarios por sexo, segun estado civil.

Sexo
Femenino
2345

Total
16.96

Masculino
13.16

Estado Civil
Soltero

Union Libre 5.31 7.36 6.06

Viudo 1.01 1.38 1.14

de solteros y de uniones libres también en referen-  [Total | 100.00 | 10000 | 100.00 |
cia ala edad.

En el cuadro 2.7 vemos que el sexo estd asociado al ~ Cuadro 2.5. Distribucion porcentual de

rol familiar siendo la categoria predominante en el  Veterinarios por lugar de residencia, segtin estado

sexo masculino “Jefe de Hogar’, mientras que la ca-  civil.

tegoria P_areja del 3efe de Hogar ”es muy similar en Estado Civil Montevideo Interior Total
porcentaje a la de “Jefe de Hogar” en el sexo feme-  <gjtero 15.88 1825 16.98

nino. El lugar de residencia no muestra efecto sobre
el rol familiar de los veterinarios, cuadro 2.8.Cuando
se observa la distribucion por edades del rol familiar,

Unidn Libre 5.67 6.45 6.0

cuadro 2.9, se puede determinar tendencia contra-  Viudo 1.20 1.1 1.15
rias entre “Jefe de Hogar”y “Hijo del Jefe de Hogar” |Total [ 100.00 100.00] 100.00|
siendo en sentido creciente la primera con la edad.
Cuadro 2.6. Distribucién porcentual de Veterinarios para cada grupo de edad, segun estado civil.
Edad
Estado Civil Menor 30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Soltero 68.57 4211 26.11 17.09 9.27 8.87 5.17 2.97 16.96
Casado 1571 4561 5478 6655 7368 7361 7173 7673 6520
Union Libre 15.71 10.88 12.42 6.55 5.26 2.47 2.74 0.99 6.06
Divorciado 000 140 637 945 1153 1402 1672 1584 1064
Viudo 0.00 0.00 0.32 0.36 0.25 1.03 3.65 347 114
[Total [ 100.00| 100.00| 00.00[ 100.00 100.00, 100.00| 100.00| 100.00/  100.00|
Cuadro 2.7. Distribucién porcentual de Cuadro 2.8. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por sexo, segun rol familiar. Veterinarios censados por lugar de residencia,
segun rol familiar.
Rol familiar Masculino Femenino Total
Jefe Hogar 86.22 38.62 68.66 Rolfamiliar  Montevideo Interior Total
FHijo I 323N 4140 356 Jefe Hogar 6316 6919 6864
Pareja 2.35 41.61 16.84

18.36

15.04

100.00 100.00{ 100.00

Total

100.00 100.00; 100.00
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Considerando la edad como variable continua se ob-
serva que la media aritmética de la misma para el con-
junto de veterinarios es de 46,5 aflos con una desvia-
cién estandar de 9,85 afnos.La mediana es de 48 afios
mostrando que la distribucién es bastante simétrica.

El nimero de integrantes de los hogares de los ve-
terinarios (incluyendo al mismo) tiene una media
aritmética de 2,74 con una desviacién estandar de
1,31 integrantes, siendo la mediana de 3 integran-
tes. La distribucién del nimero de integrantes ex-
cluyendo al entrevistado se puede observar en el
cuadro 2.10,de donde surge que hay casi unos 22%
de veterinarias que viven solas en sus hogares y un
18% de hombres en la misma situacion. No se ob-  cuadro 2.10. Distribucion porcentual de
servan diferencias por lugar de residencia para esta  Veterinarios censados por sexo, segtin ntimero de
variable, cuadro 2.11.Cuando se observa esta varia-  integrantes del hogar.
ble en funcién de la edad, cuadro 2.12, los veterina-

. . Sexo
rlos solos en sus hogares son a~prOX|quamente el Neint Hogar ~Masculino _ Femenino Total
50% para los menores d(? 35 afos decllnand(? este  Caro 18.07 3239 19.66
porcentaje hasta los 55 aflos y comenzando a incre-
mentarse nuevamente a partir de esta edad. Dos 32.24 2062 31.27
Cuatro 6.18 6.08 6.1
La relacién entre el rol familiar y el estado civil de
los veterinarios (cuadro 2.13), no muestra particu-  Seis 0 mas 0.74 0.34 0.59
laridades con respecto a lo esperado salvo alguna | Total | 100.00) 100.00) 100.00|
inconsistencia en las repuestas.
Cuad.ro 29 Distribucion porcenty'al de Cuadro 2.11. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por rol familiar, para cada L . .
i Veterinarios censados por lugar de residencia,
categoria de edad. L .
segun numero de integrantes del hogar.
Edad  JefeH R?—:“Fammgr ja_Otra Total Depto
Ma 30 ere 3%9;3{ ;J1°43 a1r1eJ23 21r23 180a00 N°Int Hogar Montevideo Interior Total
3034 5053 123 175 2070 10000 0 SRR
35-39 60.83 446 20.70 14.01 100.00 BeE 31.60 30.66 3117
45-49 70.43 1.50 21.30 6.77 100.00 Cuatro 6.62 562 6.1
55-59 82.98 0.00 1094 6.08 100.00 e 0.72 0.46 0.60
Total 6866  3.56 1684 1094 10000 oW | 10000 100.00 100.00
Cuadro 2.12. Distribucién porcentual de Veterinarios censados por nimero de integrantes del hogar, segun edad.
N° Int Hogar
cat_edad Cero Uno Dos Tres Cuatro Cinco Seis o ma Total
Menor 30 52.86 11.43 1714 11.43 4.29 2.86 0.00 100.00

35-39 26.75 30.89 33.44 5.41

45-49 10.78 18.80 39.35 24.06

55-59 10.03 27.96 28.57 22.49

Total 19.66 23.81 31.27 16.78
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Cuadro 2.13. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por rol familiar, seguin

estado civil.

Rol Familiar
Estado Civil Jefe Hogar Hijo Pareja Otra Total
Soltero 1143 9048 4.28 4690 16.92

Unién Libre 544 119 9.07 698 6.06

Viudo

167 000 000 000 115
100.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00|

[Total |

3.Formacion de Grado

En el cuadro 3.1 se observa la distribucion de los
profesionales por afo de ingreso a la Facultad de
Veterinaria, siendo la generacion mdas numerosa

Cuadro 3.1. Distribucion porcentual de
Veterinarios censados por lugar de residencia,
segun fecha de ingreso a la facultad.

(22%) la de ingresados entre los afilos 1975 y 1980 Depto
sin mostrar diferencias notorias por lugar de resi-  Afo Ingreso Montevideo Interior No Resp Total
dencia. Hasta 1969 8.31 8.76 4.76 8.49

Cuando se observa la composicion por sexo de las
generaciones que ingresan a la facultad y que se
graduaron (cuadro 3.2), hay una tendencia clara de
incremento del porcentaje de mujeres que se gra-
dudan como veterinarias llegando a ser el 50% de
los ingresados a partir del aflo 1995. Obviamente la
fecha de ingreso a la Facultad de Veterinaria (FV) se
encuentra asociada con la edad de los veterinarios
(cuadro 3.3).

El cuadro 3.4 muestra la asociacién entre la fecha

1975-79

24.14 20.09 23.81 22.27

1985-89 1.1 13.36 0.00 12.05

1995-99 10.55 12.07 19.05 11.33

Total 100.00,  100.00 100.00, 100.00

Cuadro 3.2. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por sexo, para cada
categoria de fecha de ingreso a la facultad.

de ingreso y culminacién de los cursos. Algo similar Sexo
se observa en el cuadro 3.5 que relaciona la fecha  F.Ingreso Masculino Femenino Total
de ingreso con la fecha de graduacion pero conun  Hasta 1969 78.50 21.50  100.00

salto mayor. Los cuadros 3.6 y 3.7 muestran la rela-
cién entre el lugar de residencia y el afio de gradua-
cién, mostrando un nivel relativamente estable en
la composicion para esas variables.

La proporciéon de graduados del sexo femenino
muestra un claro incremento por afo de gradua-
cién, lo cual se observa en el cuadro 3.8.

El cuadro 3.9, muestra la composicién por edades
de cada generacion segun el aio de graduacion.

1975-79 64.57 35.43 100.00

1985-89 58.80 41.20 100.00

1995-99 49.81 50.19 100.00

Total 63.09 36.91 100.00

Cuadro 3.3. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por edad, para cada fecha de
ingreso a la facultad.

Edad

FIngreso  Menor30  30-34 35-39 40-44

45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total

Hasta 1969 0.00 0.50 0.00 0.00 1.00 0.50 15.50 82.50 100.00

1975-79 0.00 0.00 0.19 0.19 16.57 74.67 7.81 0.57 100.00

1985-89 0.00 0.35 14.44 75.70 775 1.41 0.00 0.35 100.00

1995-99 10.86 79.78 7.87 1.12 0.00 0.37 0.00 0.00 100.00

2.93 12.09 13.32 11.67 16.89 20.62 13.96 8.53 100.00

Total
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Veterinarios por fecha de finalizacién de cursos,
para cada fecha de ingreso a la facultad.

Finalizacién de Cursos
Fecha Ingr Hasta 1969 1970-74 1975-79  1980-84 1985-89 1990-94 1995-99 2000-04 2005-09
Hasta 1969 30.81 53.54 13.64 1.01 0.51 0.00 0.51 0.00 0.00

1975-79 4 ! 3.63 68.07 24.28 3.06 0.76 0.19 0.0

o

1985-89 J ! 0.00 0.00 0.00 7117 27.05 1.42 0.3

)

1995-99 ! ! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.37 80.15 19.48

5.25 13.10 18.39 15.44 13.57 11.48 15.32 4.8

Graduacion
Fechalngr Hasta1969 1970-74 1975-79 1980-84  1985-89  1990-94 1995-99 2000-04 2005-09
Hasta 1969 13.00 36.00 41.50 6.00 2.00 1.00 0.50 0.00 0.00

1975-79 0.00 0.00 0.00 25.71 60.38 9.71 2.67 1.14 0.3

(o)

1985-89 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37.32 52.11 8.10 24

(o)}

1995-99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41.95 58.05

3.06 10.95 12.05 20.67 14.90 12.35 14.18 10.74

Depto
Fin Curso Montevideo Interior No Resp Total
Hasta 1969 50.82 47.54 1.64 100.00
197074 528 4315 000 10000
1975-79 55.70 43.32 0.98 100.00
198084 5847 4060 093 10000
1985-89 56.08 43.09 0.83 100.00
199094 493 56 000 10000
1995-99 50.56 49.07 0.37 100.00
200004 46 57 167 10000
2005-09 49.57 49.57 0.87 100.00
| Total | 53.01| 46.18 0.81| 100.00|

Graduacion Montevideo Interior No Resp Total
Hasta 1969 42.31 53.85 3.85 100.00

1975-79 55.43 43.41

1985-89 56.88 42.09

1995-99 50.86 48.80

2005-09 49.21 49,61
[Total | 53.05] 46.06] 0.89) 100.00]

~
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Cuadro 3.8. Distribucién porcentual de
Veterinarios por sexo, para cada fecha de
graduacién como Veterinario.

Graduacion Masculino Femenino Total

Hasta 1969 88.46 11.54 100.00

1975-79

79.46

20.54 100.00

1985-89 64.07 35.93 100.00

1995-99 54.98 45.02 100.00

2005-09 51.57 48.43 100.00

Total [ 63103690 100.00)

Cuadro 3.9. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por edad, para cada fecha de
graduacién como Veterinario.

Cuadro 3.11.Medias aritméticas y desvios
estandares de los afos de estudios para la
graduacion, segun plan de estudios.

Media
7422535

Plan Est
Plan 18

Desvio Estandar
2.770570

Plan 78 9.386934 3.667748

Plan 98
| Total

7.014598
8.678693|

Edad

Graduacion Menor30  30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Hasta 1969 0.00 3.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96.15 100.00
1975-79 0.00 0.00 0.00 1.55 63.57 34.88

1985-89 0.00 I ! 0.41 39.22 50.72 8.21 1.03

1995-99 0.30 43.11 45,51 6.59 2.99 0.90 0.60 0.00

2005-09 2717 54.33 12.20 433 0.79 0.79 0.39 0.00 d

| Total [ 297 12.09| 13.32 11.66| 16.92 20.61| 13.91| 8.52| 100.00|

La media aritmética de afos cursados para el uni-
verso de veterinarios es de 6.39 con una desviacion
estandar de 2.10, siendo la mediana de 6 anos. La
media aritmética de los afos de estudio para la gra-
duacién de veterinario es de 8.68 con una desvia-

cién estandar de 2.99, siendo la mediana de 8 anos.

No se observa una clara diferencia con relacién al
sexo hi a la educacién previa (publica 65% o privada
35%) para estas variables (afios de curso y de estu-
dio). Se observan afios de cursos y afos de estudio
hasta la graduacién en relacién a los planes de es-
tudio en los cuadros 3.10y 3.11 respectivamente.

Cuadro 3.10. Medias aritméticas, desvios
estandares y numero de veterinarios de la
extensién en afnos de cursos en la carrera, segun
plan de estudios.

Plan Est Media Desvio Estandar Freq.
Plan 18 4.746479 2.054391 71
Plan 78 6.403361 2.405519 597
Plan 98 5.656934 0.817438 140
| Total [ 6.391212| 2.099352| 2,360

4. Conocimiento de Idiomas

A los efectos de resumir los conocimientos de idio-
mas se establecié como buen nivel“Bien” cuando hay
respuesta de buen dominio en al menos dos de los
elementos considerados (leer, escribir y hablar), regu-
lar“Regular’cuando al menos se declara conocimien-
to bueno o regular en alguno de los elementos.

En el cuadro 4.1 en la distribucién por sexo, hay un
mayor dominio de inglés por parte de las mujeres lo
cual puede estar confundido por la edad (4.3) ya que
este también varia en funcién de la misma, asi como
la proporcién para cada sexo. En el cuadro siguien-
tes 4.2 se percibe que hay mayor dominio en este
idioma en el caso de los residentes en Montevideo.

El dominio del idioma estd asociado claramente
con la edad observandose que en las generaciones
mas jovenes hay mayor dominio de inglés, cuadro
4.3. El factor edad determina que si observamos la
relacion entre el dominio del idiomay el Plan de Es-
tudios haya también diferencia marcadas entre los
mismos, cuadro 4.4.

—_
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Cuadro 4.1. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por sexo, segun nivel de

Cuadro 4.4. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por nivel de idioma inglés,

inglés. para cada plan de estudios.
Sexo Nivel de Ingles
Nivel de Ingles Masculino  Femenino  Total cat_plan No Regular Bien NoResp Total
No 2418 20.78 2292 Plan 18 2535  33.80 28.17 12.68 100.00
Regular 3546 3605 3568 Plan66 2440 3357 3237 966 100.00
Bien 30.02 3720 32.67 Plan 78 2362  36.35 31.99 8.04 100.00
Plan80 2241 3576 3260  9.23 100.00
Total 100.00 100.00/ 100.00 Plan 98 18.57 3929  39.29 2.86 100.00
| Total | 2292 3568  32.67| 8.73] 100.00|
Cuadro 4.2. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por lugar de residencia, Cuadro 4.5. Distribucion porcentual de
segun nivel de inglés. Veterinarios censados por sexo, segun nivel de
idioma portugués.
Residencia
Nivel de Ingles  Montevideo Interior Total sexo
No 16.12 30.48 22.79 Nivel de Portugués Masculino  Femenino  Total
Regulr 3583 364 3574 No 3382 4558 4131
Bien 41.90 2210 3271 [Regular 2337 120,55 12233
Bien 20.08 13.55 17.67
Total 100.00 100.00/ 100.00

Cuadro 4.3. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por nivel de idioma inglés,
para cada edad de los veterinarios.

Nivel de Ingles
Edad No  Regular Bien NoResp Total
Menor 30 14.29  40.00 44.29 1.43 100.00

35-39 2229 3822 3153 7.96 100.00

45-49

24.56 35.34 30.33 9.77 100.00

55-59 22.49 33.74 34.04 9.73 100.00

Total

22.92 35.68 32.67 8.73/100.00

En cuanto al idioma Portugués se percibe que a di-
ferencia del inglés hay un mayor dominio entre los
integrantes del sexo masculino, cuadro 4.5. Por otro
lado la relacién con el lugar de residencia muestra
que hay un mayor conocimiento también en la ca-
pital del pais con respecto al interior, cuadro 4.6.

Al igual que con el sexo la edad muestra una ten-
dencia inversa en portugués con respecto al inglés,
habiendo un mayor dominio en los profesionales
mas adultos, cuadro 4.7. Este factor nos lleva a las
diferencias que se observan entre los distintos pla-
nes de estudio (cuadro 4.8).

100.00

Total

100.00{100.00

Cuadro 4.6. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por lugar de residencia,
segun nivel de idioma portugués.

Residencia
Nivel de Portugués Montevideo Interior  Total
No 38.23 4448 4113
Regular 2378 2081 2240
Bien 18.20 17.31 1779
Total 100.00 100.00| 100.00

Cuadro 4.7. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por nivel de idioma
portugués, para cada grupo de edades.

Nivel de Portugués
Regular Bien NoResp Total
22.86 12.86 20.00 100.00

Edad No
Menor 30 44.29

35-39 42.68  26.11 15.61 15.61 100.00

45-49 4461 20.05 19.55 15.79 100.00

55-59 3860 1976 22.80 18.84 100.00

Total 4131 2233 1767 18.69 100.00

Cuadro 4.8.Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por nivel de idioma
portugués, para cada plan de estudios.

Nivel de Portugués

Plan No Regular Bien NoResp Total
Plan 18 36.62 2676 12.68 2394 100.00
Plan66 3599 2246 2319 1836 100.00
Plan 78 40.37 2111 2044 18.09 100.00
Plan80 4315 2223 1555 19.07 100.00
Plan 98 48.57  25.71 9.29 1643 100.00
| Total | 4131 2233 1767 18.69 100.00|
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Con respecto al idioma francés se observa un ma-
yor nivel de desconocimiento siendo similar para
ambos sexos, cuadro. 4.9. Al igual que en otros ca-
sos la residencia en Montevideo estd asociada a un
mayor dominio de este idioma (cuadro 4.10).

El factor edad muestra una tendencia positiva con
el grado de dominio de francés (cuadro 4.11) lo cual
también se refleja en lo observado por plan de es-
tudio (cuadro 4.12).

Cuadro 4.9. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por sexo, segun nivel de
idioma Francés.

Sexo
Nivel de Francés Masculino Femenino  Total
No 49.70 4971 49.70

Bien 7.05 9.76  8.05

Total

100.00 100.00| 100.00

Cuadro 4.10 Distribucion porcentual de
Veterinarios censados por lugar de residencia,
segun nivel de idioma francés.

Residencia
Nivel de Francés Montevideo Interior Total
No 44,05 55.80 49.51

Bien 10.85 488 8.0

100.00 100.00| 100.00

Total

Cuadro 4.11.Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por nivel de idioma francés,
segun edad.

Nivel de Francés
Regular  Bien
10.00 1.43

cat_edad No
Menor 30 55.71

No Resp Total
32.86 100.00

35-39 5573  14.33 4.78 25.16 100.00

45-49 55.39 17.54 6.77  20.30 100.00

55-59 4529  25.53 11.25 17.93 100.00

Total 49.70,  18.56 8.05  23.69| 100.00

Cuadro 4.12.Distribucion porcentual de
Veterinarios censados por nivel de idioma francés,
para cada plan de estudios.

Nivel de Francés

cat_plan No  Regular Bien NoResp Total
Plan 18 3099 2254  18.31 28.17 100.00
Plan66 4420 2681 1256  16.43 100.00
Plan 78 43.38 24.29 11.39 20.94 100.00
Plan80 5483 1344 466 2707 100.00
Plan 98 60.71 9.29 2.86 27.14 100.00
Total | 4970 1856] 8.5  23.69/100.00)

5.Educacion Pre-Universitaria

Se observa una leve diferencia entre los sexos en
cuanto a si la educacién preuniversitaria ha sido de
brindada por el estado “Publica” o por otro tipo de
instituciones“Privada’;cuadro 5.1.Este efecto puede
estar confundido por la estructura de edades dife-
rentes entre estas categorias. Si bien en el interior la
educacion publica es amplia mayoria, en la capital
solo cubre practicamente la mitad de la poblacién
de veterinarios, cuadro 5.2. Aun con fluctuaciones
se observa que la educacion preuniversitaria priva-
da muestra una tendencia negativa en relacién a la
edad, cuadro 5.3.

Cuadro 5.1. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por sexo, segun educacién
pre-universitaria.

Sexo
educprevia Masculino Femenino Total
Publica 66.76 62.00 65.00
Privada 3291 3777 3470
No Resp 0.34 0.23 0.30
| Total \ 100.00| 100.00 100.00]

Cuadro 5.2. Distribucion porcentual de
Veterinarios censados por lugar de residencia,
segun educacioén pre-universitaria.

Residencia
educprevia Montevideo Interior Total
Publica 51.24 81.31 65.20
‘Privada 4844 1851 3454
No Resp 0.32 018 0.26
| Total [ 100.00| 100.00/ 100.00|

Cuadro 5.3. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por educacion pre-
universitaria, para cada categoria de edad.

educprevia
Edad Publica Privada No Resp  Total
Menor 30 58.57 41.43 0.00 100.00

35-39 71.02 28.34 0.64 100.00

45-49 60.15 39.60 0.25 100.00

55-59 69.30 30.40 0.30 100.00

65.00 34.70 0.30| 100.00

Total

Se observa que los niveles de conocimientos de
idiomas tienen un comportamiento diferente entre
la ensefanza preuniversitaria publica y privada. En
el caso del idioma Inglés es mejor manejado entre
quienes accedieron a la enseflanza privada (cuadro
5.4), mostrando una tendencia similar el Francés
(cuadro 5.6) aunque con guarismos bastante me-
nores.

N

0

Primer Censo Nacional Veterinario 2010



En cambio el portugués esta un poco mas difun-
dido entre aquellos que accedieron a la educacién
publica (cuadro 5.5) pero también con niveles mas
bajos de difusién.

Cuadro 5.4. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por educacién pre-
universitaria, segun nivel de idioma inglés.

educprevia
Nivel de Ingles Publica Privada Total
No 26.34 16.48 2291
Regular 3787 3162 3570
Bien 25.68 45.67 32.64
Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 5.5. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por educacién pre-
universitaria, segun nivel de idioma portugués.
educprevia
Nivel de Portugués  Publica Privada Total
No 40.55 42.37 41.18

Bien 18.25 16.61 17.68

Total

100.00 100.00 100.00

Cuadro 5.6. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por educacién pre-
universitaria, segun nivel de idioma francés.

educprevia
Nivel de Francés Publica Privada Total
No 50.72 47.37 49.55

Bien 6.91 10.26 8.07

Total

100.00 100.00 100.00

Si observamos cémo se distribuye la poblacion
profesional con respecto a la educacion preuniver-
sitaria en funcion al afo de ingreso a la facultad se
observa algo muy similar a lo que pasa con la distri-
bucién por edades, lo cual es esperable dado el alto
grado de asociacién entre estas dos Ultimas varia-
bles, cuadro 5.7.

Cuadro 5.7.Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por educacién pre-
universitaria, para cada fecha de ingreso.

educprevia
cat_fingr Publica Privada Total
Hasta 1969 57.69 42.31 100.00

1975-79 52.00 48.00 100.00

1985-89 43.48 56.52 100.00

1995-99 48.48 51.52 100.00

51.32 48.68 100.00

Total

6. Actividad Universitaria de Grado

6.1.Actividad laboral durante los estudios
universitarios

Del universo de participantes 924 (39%) no trabaja-
ron durante su época de estudiantes universitarios,
siendo mayor la participaciéon del sexo masculino
en el mercado de trabajo que del femenino, cuadro
6.1. La actividad laboral por lugar de residencia es
superior en Montevideo, pero en el interior es ma-
yor en actividades no relacionadas a la veterinaria
en términos relativos que en la capital, cuadro 6.2.

Cuadro 6.1. Distribucion porcentual de
Veterinarios por sexo, segun actividad laboral
mientras estudiaba.

Sexo

Act Estudiante  Masculino  Femenino Total

No Trabajo 34.95 46.38 39.17
Trab Vet 37.16 31.11 34.93
| Total \ 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 6.2. Distribucion porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, seguin
actividad laboral mientras estudiaba.

Residencia

Act Estudiante Montevideo  Interior Total

No Trabajo 33.92 44,88 39.01
Trab Vet 39.51 29.86 35.03
| Total [ 100.00| 100.00| 100.00|

La distribucién por edades muestra una tendencia
negativa de la participacién en el mercado laboral.
Aunque la tendencia no es nitida se insinda que las
Ultimas generaciones que participan del mercado la-
boral lo hacen mas relacionado a las actividades ve-
terinarias que a otro tipo de actividades, cuadro 6.3.

Las mencionadas tendencias no son tan claras
cuando se observa distribucion de las actividades
laborales por afio de ingreso a la Facultad de Veteri-
naria, cuadro 6.4. Aunque cuando se abre por lugar
deresidencia se observa que la menor participacion
en el mercado laboral de los residentes del interior
se explica por una menor participacién en activida-
des relacionadas a la veterinaria, cuadros 6.5 y 6.6.

La distribucion de las actividades laborales segun
Plan de Estudio muestra la misma tendencia nega-
tiva entre la antigliedad del plan y la participacion
en el mercado laboral, no hay una tendencia clara
en la distribucién entre las actividades relacionadas
a la veterinaria y los planes de estudio, cuadro 6.7.

La participacion en el mercado laboral no afecté
significativamente los parametros que miden el
tiempo necesario para la conclusiéon de los cursos
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que globalmente requirieron 6,4 afios. No obstante
esto la participacion en el mercado laboral alargé el
tiempo necesario para la graduacién en mas de un
ano promedio, cuadro 6.8.

Cuadro 6.3. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por actividad laboral
mientras estudiaba, para cada categoria de edades.

Act Estudiante
cat_edad NoTrabajo TrabnoV TrabVet Total
Menor 30 5714 11.43 31.43 100.00

35-39 29.94 23.89 46.18 100.00

45-49 48.12 26.32 25.56 100.00

55-59 36.89 32.62 30.49 100.00

Total 39.17 25.90 34.93| 100.00

Cuadro 6.4. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por actividad laboral
mientras estudiaba, para cada categoria de fecha
de ingreso a facultad.

Act Estudiante
No Trabajo TrabnoV Trab Vet Total
33.00 21.00 46.00 100.00

cat_fingr
Hasta 1969

1975-79

36.19 33.71 30.10 100.00

1985-89 45.77 19.37 34.86 100.00

1995-99 38.95 16.85 44.19 100.00

39.18 25.89 34.93| 100.00

Total

Cuadro 6.5. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados en Montevideo por
actividad laboral mientras estudiaba, para cada
categoria fecha de ingreso a facultad.

Act Estudiante
No Trabajo TrabnoV TrabVet Total
25.00 22.12 52.88 100.00

cat_fingr
Hasta 1969

1975-79

33.44 33.11 33.44 100.00

1985-89 36.69 19.42 43.88 100.00

1995-99 31.82 18.94 49.24 100.00

Total 33.89 26.62 39.49| 100.00

Cuadro 6.6. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados en el interior por actividad
laboral mientras estudiaba, para cada categoria
fecha de ingreso a facultad.

Act Estudiante
TrabnoV Trab Vet Total
20.00 37.89 100.00

cat_fingr
Hasta 1969

No Trabaj
4211

1975-79 39.45 34.40 26.15 100.00

1985-89

54.48 19.31 26.21 100.00

1995-99 46.56 15.27 38.17 100.00

Total 4493 25.18 29.89/ 100.00

Cuadro 6.7. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por actividad laboral
mientras estudiaba, para cada categoria de plan de
estudios.

Act Estudiante
TrabnoV
11.27

Trab Vet  Total
56.34 100.00

cat_plan
Plan 18

No Trabaj
32.39

Plan 78 36.85 33.00 30.15 100.00

Plan 98
| Total |

51.43
39.17]

12.86
25.90]

35.71 100.00
34.93] 100.00|

Cuadro 6.8. Principales parametros sobre el
tiempo en afos insumidos para la finalizacién de
los cursos y la graduacién en los profesionales
Veterinarios.

No Trabajo Trab. no Veter. Trab. Veter. Total
Pardmetros Cursos  Graduacion  Cursos  Graduaciéon Cursos Graduacion  Cursos Graduacion
n 919 923 605 610 819 822 2.344 2.356

1,70

3,5 1,99 3,10 2,10 29

P25 5 7 5

7 5 7 5

~N

Nota: n=N° entrevistados, D.E.=Desviacion Estandar, Mn=Mediana,
P25=Percentil 25 y P75=Percentil 75.
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6.2.Planes de Estudio

Los egresados Veterinarios corresponden a cinco
planes de estudio diferentes, de los cuales la mayo-
ria son del “80” (48%), seguidos del “78" (25%), “66”"
(17%),"98" (6%) y finalmente el “18” (3%).

La distribucién por sexos muestra el sostenido in-
cremento del sexo femenino en su composicién,
cuadro 6.9. Con respecto al lugar de residencia la
estructura es similar, cuadro 6.10.

Cuadro 6.9. Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por sexo, para cada plan
de estudios.

Sexo
cat_plan Masculino Femenino Total
Plan 18 81.69 18.31 100.00
Plan66 7802 2198 100.00
Plan 78 64.15 35.85 100.00
Plango 5808 4192 100.00
Plan 98 45.71 54.29 100.00
| Total [ 63.09| 36.91]  100.00|
Cuadro 6.10.Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por lugar de residencia,
segun plan de estudios.
Residencia
cat_plan Montevideo Interior NoResp Total
Plan 18 2.87 3.13 4.76 3.01

Plan 78 27.69 22.47 28.57 25.30

Plan 98

591
100.00)

5.99
100.00]

476 593
100.00] 100.00|

| Total [

7.Actividad Universitaria de
Posgrado

7.1. Participacion en Estudios de Posgrado

a participacion en estudio de posgrados con vista a
la obtencién de un titulo (17%) no muestra ninguna
tendencia en relacién al sexo, cuadro 7.1.Por el con-
tario el lugar de residencia muestra que los residen-
tes en la capital participan mas de estos programas,
cuadro 7.2.La distribucion por edad del Veterinario
tampoco muestra ningun patrén con respecto a la
participacion en estudios de posgrado, cuadro 7.3.

El porcentaje de Veterinarios con posgrado en re-
lacién a los Planes de Estudio de grado tampoco
muestra ningun patron resaltable, cuadro 7.4.

Cuadro 7.1.Distribucion porcentual de
Veterinarios por sexo, segun hayan realizado
estudios de posgrados con el objetivo de obtener
un titulo.

estprogpos sexo

gr Masculino  Femenino Total

No 83.12 82.78 82.99
Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro7.2.Distribucion porcentual de Veterinarios
por lugar de residencia, segun hayan realizado
posgrados con el objetivo de obtener un titulo.

estprogpos Residencia

gr Montevideo Interior Total
No 78.61 87.82 82.88
Total 100.00 100.00, 100.00

Cuadro 7.3. Distribucion porcentual de
Veterinarios por realizacién de estudios de
posgrados con el objetivo de obtener un titulo,

para cada grupo de edad.

estprogposgr
Edad No Si Total
Menor 30 82.86 1714 100.00

80.89 19.11  100.00

82.96 17.04 100.00

82.37 1763  100.00

82.99 17.01]  100.00

Cuadro 7.4.Distribucion porcentual de
Veterinarios por realizacién de posgrados con el
objetivo de obtener un titulo, para cada plan de
estudios de grado.

estprogposgr
cat_plan No Si Total
Plan 18 78.87 21.13 100.00
Plan66 8277 1723 100.00
Plan 78 80.74 19.26 100.00
Plango 8445 1555  100.00
Plan 98 83.57 16.43 100.00
Total [ 82.99| 17.01] 100.00)

La toma de cursos de posgrado en general presenta
una leve superioridad en el sexo masculino (cuadro
7.5) y es mas frecuente entre los residentes en Mon-
tevideo (cuadro 7.6).

Si estratificamos la poblacion veterinaria por edad
se observa que a medida que estd aumenta es ma-
yor la proporcién de participantes en cursos de
posgrado, cuadro 7.7.Un comportamiento similar al
de la edad se da cuando se observa la participacion
en los diferentes planes de estudio (cuadro 7.8).
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Cuadro 7.5. Distribucién porcentual de
Veterinarios por sexo, segun realizacién de cursos
de posgrados.

Sexo
cursoposgr Masculino ~ Femenino
No 63.58 67.51

Total
65.03

Total | 100.00] 100.00) 100.00|

Cuadro 7.6. Distribucién porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun
realizacion de cursos de posgrados.

Residencia
cursoposgr  Montevideo Interior Total
No 58.31 72.28
Total 100.00 100.00

Cuadro 7.7.Distribucién porcentual de
Veterinarios censados por realizacion de cursos de
posgrados para cada categoria de edad.

Curso posgr
cat_edad No Si
Menor 30 75.71

Total
100.00

24.29

35-39 62.94 37.06

45-49 66.42 33.58

55-59 59.88 40.12

Total 65.03 34.97

Cuadro 7.8. Distribucién porcentual de
Veterinarios por realizaciéon de cursos de
posgrados para cada Plan de Estudios de grado.

Curso posgr

cat_plan No Si Total
Plan 18 54.93 45.07 100.00

Plan66 5966 4034  100.00
Plan 78 62.48 37.52 I

Plan80 6799 3201  100.00
Plan 98 72.86 2714 I

| Total | 65.03| 34.97| 100.00|

7.2.Titulacion de Posgrado

El 70% de los Veterinarios no tienen ningun titulo
de posgraduacién y de quienes lo tienen el 83%
son diplomas. En el total de la poblacién las Maes-
trias representan el 3,7% y los Doctorados el 1,4%
de la profesion (cuadro 7.9).

La distribucion por sexo de los titulos de posgrado
no muestra ninguna caracteristica resaltable, cua-
dro 7.10.Hay una menor proporcién de titulados en
el interior y en especial cuando se trata de titulos
académicos de mayor nivel (cuadro 7.11).

La proyeccion por edad de los titulos de posgrado
muestra una tendencia positiva en los diplomas y
maestrias, sin ser claro lo que acontece con los doc-
torados (cuadro 7.12).

En el cuadro 7.13 se observan los pardametros que
caracterizan el tipo y nimero de cursos tomados
por los diferentes grupos de poblacién de posgra-
duados.

Cuadro 7.9. Distribucién porcentual de
Veterinarios con titulo de pos graduacion por
realizacion de estudios de posgrados con el
objetivo de obtener un titulo.

estprogposgr

Total

Tit Posgr No Si
Ninguno

81.40 15.71

Maestria 0.00 21.95

Total 100.00 100.00

Cuadro 7.10. Distribucion porcentual de
Veterinarios por sexo, segun titulo de pos
graduacion.

sexo
Masculino  Femenino
68.64 72.79

Total
70.17

tit_posgr
Ninguno

Maestria 4.23 2.87 3.73

100.00 100.00

Total

Cuadro 7.11. Distribuciéon porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun titulo
de pos graduacion.

Residencia
tit_posgr Montevideo  Interior Total
Ninguno 64.96 75.69 69.94

Maestria 4.47 295 3.76

100.00 100.00 100.00

Total

Cuadro 7.12. Distribucion porcentual de
Veterinarios por titulo de posgrado, para cada

edad.

Titulo de Posgrado
Edad Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
Menor30 8429 1571 0.00 0.00 100.00

35-39

67.83  28.03 2.87 1.27 100.00

45-49 7193  21.80 4.26 2.01 100.00

55-59 65.05 27.96 6.08 0.91 100.00

7017  24.70 3.73 1.40/100.00

Total

N
=
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Cuadro 7.13. Medias aritméticas y desvios
estandares de los cursos de posgrado realizados
por Veterinarios, segun objetivos de los mismos.

Cursos Ninguno

Diplomado

Maestria Doctorado General

Media D.E. Media

de Posgrado

Capacitacion 3,21 4,86 4,88

Académicos 1,29 2,89 0,42
Nota: el nimero de Veterinarios que respondieron fueron 798 y
se discriminan segun objetivo del curso de la siguiente forma: 118
ninguno, 564 diplomados, 83 maestrias y 33 doctorados.

7.3.Paises donde se realizaron los
posgrados

En el cuadro 7.14 podemos ver el pais donde se
realizaron los posgrados. Se destaca que la gran
mayoria de los 33 doctorados que tiene el pais en
veterinaria son de Europa (57%), seguidos por los
formados en Norte América (15%). La situacién de
las 88 maestrias estd mas repartida entre las nacio-
nales (34%) y europeas (34%).

Cuadro 7.14. Distribucidn porcentual de
Veterinarios con Diplomas o titulos de Maestria 'y
Doctorado, seguin pais de graduacion.

tit_posgr
Pais Posgrado Diploma Maestria Doctorado Total
Argentina 18.32 1.14 6.06 15.44
Brasil 366 682 909 435
Canada-EE.UU 2.75 7.95 15.15 4.05
‘Europa 989 3409 5758 1544

Japoén 2.01 0.00 0.00 1.65

Otros América 4.03 7.95 3.03 4.50

100.00, 100.00 100.00; 100.00

Total

Centrando la atencién en la informacion de aque-
llos que hicieron posgrados académicos (Maestrias
y Doctorados) se puede observar que los integran-
tes del sexo masculino han tenido una marcada
preferencia por Europa y el femenino por Europa y
Uruguay (cuadro 7.15).

En lo relativo a la residencia de los veterinarios y sus
preferencias para la eleccién del pais donde reali-
zar el posgrado se observa que los del interior han
tenido mayor preferencia por Brasil y Argentina y
menor por Europa (cuadro 7.16).

La informacion de los paises utilizados para la reali-
zacion de estudios de posgrado segun la pertenen-
cia a los diferentes planes de grado, muestra una
tendencia creciente en la utilizacién de Uruguay y
los paises de la regién (Argentina, Brasil), un mante-
nimiento de Europa y una clara declinacién de Nor-
teamérica, cuadro 7.17.

D.E.

8,14

1,56

Media D.E. Media D.E. Media D.E.

6,35 11,30 2,88 4,59 4,71 8,07

2,53 2,53 5,88 7,00 099 3,03

Cuadro 7.15. Distribucién porcentual de
Veterinarios con Maestrias o Doctorados por sexo,
segun pais de pos graduacion.

sexo
Masculino  Femenino

Total

Pais Posgrado

Argentina 2.47 2.50 248
Brasil 741 750 744
Canada-EE.UU 8.64 12.50 9.92
‘Europa 4198 3750 4050
Uruguay 24.69 32.50 27.27
Otros América 741 500 661
Otros Paises 741 2.50 5.79
| Total [ 100.00 100.00| 100.00]
Cuadro 7.16. Distribucion porcentual de
Veterinarios con Maestrias o Doctorados por lugar
de residencia, segun pais de pos graduacion.
Residencia
Pais Posgrado Montevideo Interior Total

Argentina 1.19 5.41 24

Canadé-EE.UU 10.71 8.11 9.92

Uruguay 27.38 27.03 27.27

3.57
100.00|

10.81
100.00]

5.79
100.00

Otros Paises
| Total [

Cuadro 7.17.Distribucion porcentual de
Veterinarios con Maestrias o Doctorados por Plan
de Estudios, segun pais de pos graduacion.

Plan de Estudios
Pais Posgrado Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Total
Argentina 0.00 0.00 2.63 435 2.48

Canada-EE.UU 25.00 20.69 789 217 992

Uruguay 000 2414 2632 3478 2727

2500 690 000 6.2 579
[100.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00)

Otros Paises
Total

7.4. Areas tematicas de concentracion en el
Posgrado

En los posgrados académicos, el drea de Produc-
ciéon Animal si consideramos a la nutriciéon, repro-
duccién y administracién como parte integrante de
ella, es la de mayor eleccion de parte de los gradua-
dos (35%). Siguen en preferencia la Salud Animal
(31%), las Ciencias Basicas (16%) y la Tecnologia e
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Inocuidad de los Alimentos (12%).En el cuadro 7.18
observamos la distribucion por titulo de posgrado
destacdndose una mayor apetencia por el area de
Salud Animal en las maestrias y por las Ciencias ba-
sicas en los doctorados.

El pais de pos-graduacién en funcion de las areas
tematicas muestra una gran variacién, cuadro 7.19.
En el caso de las Ciencias basicas la preferencia mar-
ca a Europa seguido de los posgrados nacionales.
La Produccion Animal sigue un patrén similar, pero
en el caso de Reproduccién hay una importante
participacion de los paises de la regién.

En Salud Animal si bien se conservan las tenden-
cias hay una participaciéon importante en términos
relativos de Norteamérica y Brasil. En el &rea de los
Alimentos no hay posgrados nacionales, siendo 2/3
de ellos europeos y luego son seguidos por los de
origen norteamericano.

La eleccion del drea de concentracién en los pos-
grados académicos muestra una mayor preferencia
del sexo femenino por las Ciencias Basicas y la Re-
produccién y menor interés por manejo, Salud Ani-
mal y administracién, cuadro 7.20.

El lugar de residencia muestra que los del interior
tienen un mayor interés por reproduccién y admi-
nistracion, mientras que en la capital hay un mayor
interés relativo por las Ciencias basicas y la Salud
Animal (cuadro 7.21).

Cuadro 7.18.Distribucién porcentual de
Veterinarios por Maestrias y Doctorados, drea
temdtica de posgrado.

tit_posgr
posgr_cod Maestria  Doctorado Total
Cs. Basicas 13.64 24.24 16.53

Nutricion 3.41 6.06 4.13

Adm. & Negocios 11.36 3.03 9.09

Alimentos 11.36 12.12 11.57

Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 7.19.Distribucién porcentual de Veterinarios
con Maestria o Doctorado por lugar de realizacién

del posgrado, seguin drea temdtica de posgrado.

Cuadro 7.20. Distribucién porcentual de
Veterinarios por sexo, segun area tematica del

posgrado.

sexo
posgr_cod Masculino  Femenino Total
Cs. Basicas 13.58 22.50 16.53

Nutricion 3.70 5.00

11.11 5.00

Adm. & Negocios

Alimentos 1.1 12.50

Total 100.00 100.00

La edad muestra una asociacién positiva con el in-
terés en Salud Animal y negativa con Reproduccion
y Ciencias basicas (cuadro 7.22).

El andlisis de los temas de interés por cohortes de
planes de estudio muestra que en los planes “18”
y “66" aproximadamente el 50% de los posgrados
eran en Salud Animal, disminuyendo esto notoria-
mente en los planes subsiguientes a favor de una
mayor diversidad temdtica (cuadro 7.23).

Cuadro 7.21.Distribucién porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun area
tematica del posgrado.

Residencia
posgr_cod Montevideo  Interior Total
Cs. Basicas 20.24 8.1 16.53

5.95 0.00 4.13

Nutricién

Adm. & Negocios 714 13.51 9.09

Alimentos 10.71 13.51 11.57

Total 100.00 100.00 100.00

Pais Posgrado

posgr_cod Argentina Brasil Canada-EE

Europa Uruguay Otros Ame Otros Pai  Total

Cs. Basicas 0.00 5.00 0.00

0.00 20.00 0.00

Nutricion

Adm. & Negocios 0.00 0.00 9.0

Alimentos 7.14 0.00 2143

Total 248 7.44 9.92

55.00 30.00 5.00 5.00 100.00

60.00 20.00 0.00 0.00 100.00

9.09 81.82 0.00 0.00 100.00

64.29 0.00 0.00 714 100.00

40.50 27.27 6.61 5.79| 100.00

N

6

Primer Censo Nacional Veterinario 2010



Cuadro 7.22. Distribucién porcentual de Veterinarios
por edad, segun area tematica del posgrado.

cat_edad
posgr_cod 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Cs. Basicas 0.00 23.08 20.00 16.00 16.67 4.35 26.32 16.53

Nutricion 0.00 0.00 0.00 8.00 6.67 4.35 0.00 413

100.00 30.77 10.00 8.00 3.33 8.70 0.00

O

Adm. & Negocios

_
_
19,1
~N

Alimentos 0.00 0.00 0.00 12.00 16.67 8.70 21.05

Total

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

-
o
o
o
S

Cuadro 7.23. Distribucidn porcentual de
Veterinarios por Plan de Estudios de grado, segun
area temdtica del posgrado.

cat_plan
Plan 66 Plan 78
17.24 13.16

Plan 18
12.50

Plan 80
19.57

posgr_cod
Cs. Basicas

Nutricion 0.00 3.45 7.89 217

Adm. & Negocios 0.00 3.45 5.26 17.39 9.09

Alimentos 37.50

Total

100.00

345

100.00;

21.05

4.35

11.57

100.00 100.00 100.00

7.5.Fuentes de financiamiento, pais de
realizacion y duracion de los estudios de
posgrado

Del universo de quienes realizaron algun estudio
de posgrado, mas de la mitad se lo financiaron con
recursos propios siendo este guarismo superior en
los residentes del interior (cuadro 7.24). La financia-
cién con recursos propios cae en funcién del nivel
de posgrado, mostrando que es menos importante
cuando se trata de los mas caros, mientras que otras
fuentes de financiamiento (probablemente becas
de organismo no nacionales) incrementan su par-
ticipacioén (cuadro 7.25).

anos, extendiéndose mas alla de los 4 anos solo en
algunos estudiantes en Uruguay (cuadro 7.29).

Si bien la presencia posgrados académicos mues-
tra una proporcién decreciente en funcion del plan
de estudios de grado (cuadro 7.30). Esta tendencia
probablemente es debida a la distribucién de los
veterinarios por plan, ya que la mayor parte de los
profesionales con niveles de Maestria o Doctorado
se encuentran en los planes“78"y“80’ cuadro 7.31.

Cuadro 7.24. Distribucién porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun
financiamiento del posgrado.

Residencia
Mas de la mitad de las maestrias son posteriores a POSgr_rec Montevideo _Interior _NoResp _Total
. Propios 52.60 58.95 0.00 54.82
1995, mientras que en los doctorados una propor-— geage 504 1719 10000 2044

cion similar lo es posterior al ailo 2000, probable-
mente determinado por las posibilidades de opor-
tunidades (cuadro 7.26).

La inversidn estatal en la formacion de Maestrias
y Doctorados ha sido inferior a los recursos perso-
nales invertidos por los propios implicados para su
logro, lo cual parece incrementarse a partir del 2005

Ambos 4 1 0.00 4.56

.78 4.2
Total 100.00 100.00 100.00{100.00

Cuadro 7.25. Distribucién porcentual de
Veterinarios por titulo de posgrado, segun
financiamiento del mismo.

(cuadro 7.27). tit_posgr
posgr_rec Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
Mas del 80% de los estudios requirieron 2 o mas _PropIOS 56.25  60.00  32.95 24.24 54.82

afos en las maestrias y 3 o mas afos en los doctora-
dos (cuadro 7.28). La mediana de afios de estudios
de maestrias y doctorados fue aproximadamente 2

Ambos 714 2.99 9.09 9.09 4.56

100.00

Total

100.00; 100.00 100.00/100.00
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Cuadro 7.26. Distribucién porcentual de
Veterinarios con Maestria o Doctorado, segun ano
de pos graduacion.

Cuadro 7.30. Distribucién porcentual de
Veterinarios con titulos de posgrado por cada plan
de estudio de grado.

tit_posgr Plan de Estudios
Ao Posgraduacion Maestria Doctorado  Total tit_posgr Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
Hasta 1979 7.95 0.00 5.79 Ninguno 60.56 64.49 68.01 72.67 80.71 70.17

1985-89 5.68 6.06

1995-99 17.05 21.21

‘

2005 o mas
[Total |

23.86
100.00|

30.30
100.00]

Cuadro 7.27.Distribucidn porcentual de
Veterinarios recursos de financiamiento de
las Maestrias y/o Doctorados, segun afo de
posgraduacion.

posgr_rec
Ao Posgraduacién  Propios Estado Ambos Otros Total
Hasta 1979 28.57 0.00 14.29 57.14100.00

1985-89 14.29 0.00 14.29 71.43100.00

1995-99

1818 9.09 9.09 63.64100.00

2005 o mas
[Total |

3226 4194
30.58] 20.66]

12.90 12.90 100.00
9.09] 39.67[100.00]

Cuadro 7.28. Distribucién porcentual de
Veterinarios por titulo de posgrado, segun afios de

Afos de tit_posgr
Est PosGr Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
Cero 8049 7214 0.00 0.00 57.27

Dos 244 572  46.59 18.18 12.59

Cuatro 4.88 0.25 9.09 30.30 3.72

244 249 568
100.00] 100.00] 100.00]

1212 3.55
100.00[100.00|

Seis 0 mas
Total |

Cuadro 7.29. Distribucién porcentual de
Veterinarios con Maestrias y Doctorados por lugar
estudio de posgrado, segun afos de estudio en

Maestrla 9.8 246 0.00 3.73
Total 100.00/ 100.00 100.00/ 100.00| 100.00/100.00

Cuadro 7.31.Distribucién porcentual de
Veterinarios con titulos de posgrado para cada
plan de estudio de grado.

Plan de Estudios

tit_posgr Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
Ninguno

260 16.12 2452 4994 6.82 100.00

Maestria 795 2727 3295 31.82 0.00 100.00

Total 3.01| 17.54] 25.30| 48.22| 5.93/100.00

7.6.Razones para la no realizacion de
estudios de posgrado

Solo un 3.5% de los profesionales que no realiza-
ron posgrados lo consideraron irrelevante para
sus intereses. La principal razén identificada para
no hacerlo fue lo laboral en ambos sexos, aunque
con mayor impacto en los hombres y los problemas
familiares tuvieron un impacto significativo en las
mujeres, cuadro 7.32. Comparativamente lo laboral
tuvo mayor impacto en los residentes del interior
que en los de Montevideo (cuadro 7.33).

La consideracién de que es irrelevante muestra una
tendencia positiva con la edad del entrevistado, asi
como los problemas familiares, mientras que los
problemas laborales se mantienen con fluctuacio-
nes entre todas las categorias de edades (cuadro
7.34).

posgrado.

Anos de Est Pais Posgrado

PosGr Argentina Brasil Canada-EE  Europa Uruguay Otros Ame Otros Pai Total
Uno 0.00 0.00 8.33 22.45 3.03 25.00 0.00 12.40

33.33 33.33 25.00

Tres

Cinco 0.00 0.00 0.00

Total | 10000 10000  100.00)

20.41

100.00)

21.21 0.00 28.57 21.49

2.04 12.12 12.50 0.00 4.96

100.00| 100.00| 100.00| 100.00|

N
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Cuadro 7.32. Distribucién porcentual de
Veterinarios que no realizaron estudios de
posgrado por sexo, seguin las razones para no
realizar estudios de posgrado.

SEX0
posgr_pgno  Masculino  Femenino Total
Irrelevante 4.22 2.25 3.48

Probl Fam 1.27 9.34 433

Laboral 43.51 26.82 37.18

Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 7.33. Distribucion porcentual de
Veterinarios que no realizaron estudios de
posgrado por lugar de residencia, segun las
razones para no realizar estudios de posgrado.

Residencia
posgr_pgno Montevideo Interior Total
Irrelevante 3.57 343 3.50

Probl Fam 5.36 343

Laboral 29.53 4435

100.00

Total

100.00

Cuadro 7.34. Distribucidn porcentual de
Veterinarios que no realizaron estudios de
posgrado por edad, seguin las razones para no
realizar estudios de posgrado.

7.7.Planes de futuro para la realizacion de
Estudios de Posgrado

De aquellos que no realizaron estudios de posgrado
el 65% no tiene planes de futuro de hacerlos, sien-
do mayor esta proporcién en el sexo masculino que
en el femenino.No obstante esto hay mayor interés
por programas académicos por parte de los hom-
bres que planean hacer un posgrado, cuadro 7.35.

En el interior el interés en realizar estudios de pos-
grado es menor que en la capital, pero los interesa-
dos piensan mas en especializacién que en progra-
mas académicos (cuadro 7.36).

Como es esperable la falta de interés en realizar un
posgrado esta positivamente asociada a la edad de
los profesionales (cuadro 7.37).

Aunque el conocimiento de idiomas no fue identi-
ficado como una dificultad relevante para la reali-
zacion de posgrados, podemos ver que el manejo
de los idiomas es muy diferente entre aquellos que
realizaron posgrados académicos y quienes no los
realizaron (cuadros 7.38,7.39 y 7.40).

posgr cat_edad
pgno Menor30  30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Irrelevante 0.00 1.94 3.21 0.52 4.46 4.53 4.15 6.90 3.48

Probl Fam 0.00 1.94

Laboral 28.85 32.52 44.39

3.21 4.15

34.72

5.95 5.18 4.66 6.03 4.33

39.78 35.92 37.82 37.93 3718

100.00

Total

100.00 100.00

100.00

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Cuadro 7.35. Distribucion porcentual de
Veterinarios que proyectan realizar estudios de
posgrado por sexo, segun proyecto futuro de
estudio de posgrado.

Cuadro 7.36. Distribucion porcentual de
Veterinarios que proyectan realizar estudios de
posgrado por lugar de residencia, segun proyecto
futuro de estudio de posgrado.

sexo Residencia
futuro posgrado Masculino  Femenino  Total futuro posgrado Montevideo Interior Total
No 68.77 59.70 6542 No 64.09 6713  65.50

242

Otra Esp

310  2.67

Total 100.00

100.00, 100.00

Otra Esp

3.35 1.84  2.65

Total 100.00

100.00, 100.00
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Cuadro 7.37.Distribucién porcentual de
Veterinarios que proyectan realizar estudios de
posgrado para cada edad, seguin proyecto futuro
de estudio de posgrado.

cat_edad
futuro posgrado Menor 30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60omas Total
No 18.57 39.30 51.59 61.09 65.66 73.25 84.80 95.05 65.42
Especializacion Vet 7286 4702 3917 3164 2707 1914 1307 396 2742
Otra Esp 0.00 3.86 414 3.64 3.26 2.26 1.22 0.50 2.67
Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Cuadro 7.38. Distribucidn porcentual de 8.Estudio y Lecturas
Veterinarios por titulo de posgrado, seguin nivel de ‘
imiento del idi inglés. . . .

conocimiento detidiomea moies El promedio de horas de estudios es mas elevado
Nivel de tit_posgr en el sexo femenino y en los residentes de Montevi-
Ingles  Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total deo, segun se puede observar en el cuadro 8.1, sien-
No 29.29 17.67 6.90 3.03 25.12  do la variabilidad alta en todo los casos. Cuando se

C observa la cantidad de horas dedicadas al estudio,
Bien 3142 4023 701 72.73 3579 surge que es un poco mas alto el porcentaje de mu-
Total | 100.00] 100.00/ 100.00| 100.00/100.00|

Cuadro 7.39. Distribucidn porcentual de
Veterinarios por titulo de posgrado, segun nivel de
conocimiento del idioma francés.

Nivel de tit_posgr
Francés Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total

No 7072 5543 3947 28.00 6513
Bien 789 1524 2237 28.00 10.55
Total | 100.00] 100.00] 100.00]  100.00[100.00|

Cuadro 7.40.Distribucion porcentual de
Veterinarios por titulo de posgrado, segun nivel de
conocimiento del idioma portugués.

jeres que no dedican horas al mismo (cuadro 8.2) y
similar a lo que sucede con los residentes en Mon-
tevideo (cuadro 8.3).

El porcentaje de profesionales que no dedican ho-
ras semanales de estudio a su profesion muestra un
incremento lineal con la edad, pero no hay un pa-
trén definido para otras categorias (cuadro 8.4).Una
tendencia similar a la que se observa con la edad se
observa con el plan de estudio del profesional, pero
en forma menos clara (cuadro 8.5).

Cuadro 8.1.Pardmetros de las horas de estudio
semanal dedicado a las Ciencias Veterinarias por
sexo y residencia de los profesionales veterinarios.

Sexo Residencia

Parametros Masculino Femenino Montevideo Interior Todos

Nivel de tit_posgr

Portugués Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
No 55.07 4423  32.89 1212 50.81
Bien 19.60 2393  38.16 39.39 21.73
Total | 100.00/ 100.00/ 100.00| 100.00/100.00|

Media 6,86 7,28 7,62

1.474 861 1.239
Nota. n=N° entrevistados y D.E.=Desviacion Estandar

Cuadro 8.2. Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun horas de estudios semanales dedicadas a las
Ciencias Veterinarias.

sexo
Masculino Femenino
16.69 20.09

Total
17.94

Cantidad Hs Estudio
No Estudia

03-05hs 25.92 23.34 2497

11-20hs 9.63 11.73  10.41

100.00 100.00, 100.00

Total
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Cuadro 8.3.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun horas de estudios semanales
dedicadas a las Ciencias Veterinarias.

cat_depto
Cantidad Hs Estudio Montevideo Interior Total
No Estudia 19.37 16.09 17.85

03-05hs 22.60 27.53  24.89

11-20hs

11.95 10.46

Total 100.00 100.00, 100.00

Cuadro 8.4.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun horas de estudios semanales dedicadas a las
Ciencias Veterinarias.

Cantidad cat_edad
Hs Estudio Menor 30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No Estudia 2.86 6.69 12.22 15.02 22.25 21.62 20.62 30.50 17.94

03-05hs 3143 31.69 23.47

11-20hs 14.29 10.29

Total 100.00 100.00 100.00

27.11

100.00

27.11 22.25 22.77 18.50

12.47 12.92 12.50 10.41

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Cuadro 8.5.Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, segun horas de estudios
semanales dedicadas a las Ciencias Veterinarias.

Cantidad Hs cat_plan
Estudio Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
No Estudia 37.14 22.25 21.53 15.01 4.29 17.94

03-05hs 10.00 23.72

11-20hs 15.71 10.76

Total 100.00 100.00

100.00

22.03 27.18 30.71 24.97

12.71 8.44 12.86 10.41

100.00 100.00 100.00

Categorizando a los profesionales segun aporten
como activos a la caja de profesionales o no, se ob-
serva que la tercera parte de los que no aportan no
dedican ningun tiempo para el estudio semanal,
lo cual probablemente indica que no desarrollan
ninguna tarea relacionada a la profesion, cuadro
8.6. Por otro lado la cantidad de horas dedicadas
al estudio se ve incrementada en funcién de la for-
macién de posgrado siendo esta mayor en aquellos
que lograron niveles académicos superiores (cua-
dro 8.7).

En el cuadro 8.8 observamos que el 28,5% de aque-
llos veterinarios registrados y que no aportan por
ejercicio profesional a la caja se asocia en forma ne-
gativa con la fecha de aprobacion de sus planes de
estudio. Probablemente este efecto este ligado a la
edad de los profesionales que sin duda esta asocia-
do a su plan de estudio.

La lectura de revistas profesionales y/o cientificas
es habitual en el 92% de los profesionales activos
en la caja profesional, frente al 81% de quienes de-
claran no ejercicio profesional, cuadro 8.9.

La frecuencia de lectura de revistas no ofrece di-
ferencias ni entre los sexos de los profesionales ni
entre el lugar de residencia de los mismos (cuadros
8.10y 8.11).

Cuadro 8.6. Porcentaje de Veterinarios por
actividad en la Caja Profesional, segun horas
de estudios semanales dedicadas a las Ciencias
Veterinarias.

estado
No aporta
33.44

Cantidad Hs Estudio
No Estudia

Total
17.93

Activo
11.78

03-05hs 27.98 18.05

11-20hs 9.35 12.72

100.00

Total

100.00

Primer Censo Nacional Veterinario 2010



Cuadro 8.7.Porcentaje de Veterinarios por titulo
de posgrado, segun horas de estudios semanales
dedicadas a las Ciencias Veterinarias.

Cuadro 8.10. Porcentaje de Veterinarios por
sexo, segun frecuencia de lectura de revistas
profesionales o cientificas.

Cantidad tit_posgr sexo

Hs Estudio Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total  frecrevistas Masculino  Femenino Total

NoEstudia  20.84 10.21 18.18 9.09 1794 Semanal 4547 36.51 42.16
Quincenal 1390 1493 1428

03-05hs 25.73 26.12 10.23 6.06 24.97 Mensual 26.53 30.88 28.14

11-20hs 8.07 1419  26.14 18.18 10.41

Total 100.00, 100.00, 100.00 100.00{100.00

Cuadro 8.8. Porcentaje de Veterinarios por
actividad en la Caja Profesional, para cada plan de
estudios de grado.

No lee 10.01 12.06
Total 100.00: 100.00 100.00

Cuadro 8.11. Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun frecuencia de lectura de
revistas profesionales o cientificas.

estado cat_depto

cat_plan Activo No aporta frecrevistas  Montevideo Interior Total
Plan 18 36.67 63.33 ! Semanal 42.46 42.08 42.28
Plané6 6407 3593 10000 Quincenal 1524 1326 1432
Plan 78 64.03 35.97 ! Mensual 26.34 30.02 28.05
Plango 7819 2181 10000 Semestral 439 433 436
Plan 98 87.70 12.30 I No lee 11.41 10.13 10.82
[Total | 71.49 28.51|

Cuadro 8.9. Porcentaje de Veterinarios por
actividad en la Caja Profesional, seguin frecuencia
de lectura de revistas profesionales o cientificas.

estado
No aporta
36.07

Total
41.84

Activo
4414

frecrevistas
Semanal

Mensual 29.44 25.54 28.33

7.53 18.73 10.72

No lee

Total 100.00 100.00 100.00

La edad de los profesionales muestra solo una pe-
quena tendencia positiva entre la misma y la no
lectura, probablemente asociado con menor parti-
cipacion en actividades profesionales (cuadro 8.12).
Esta tendencia se ve reflejada también cuando ana-
lizamos los mismos datos en relacion a los planes
de estudio involucrados (cuadro 8.13).

Total 100.00 100.00 100.00

La relacion entre horas semanales de estudio de las
Ciencias Veterinarias y la frecuencia de lectura de
revistas cientificas es analizada en el cuadro 8.14.En
este se observa la distribucion de horas dedicadas
al estudio por los veterinarios segun la frecuencia
de lectura de revistas cientificas.

En el cuadro 8.15 observamos la frecuencia de lec-
tura de revistas segun el afo de recibimiento del
profesional. Se destaca que aquellos profesionales
con mayor afos de recibidos tienen una pequefa
tendencia a no leer que los mas jovenes, pero en
casi todas las categorias se observa que en el en-
torno del 42% lee revistas con frecuencia semanal.

La frecuencia de lectura de revistas cientificas como
es de esperar aumenta con el grado de formacién
académica de los veterinarios, cuadro 8.16.

Cuadro 8.12. Porcentaje de Veterinarios por
edad, segun frecuencia de lectura de revistas
profesionales o cientificas.

cat_edad
frecrevistas Menor 30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Semanal 48.57 42.11 45,54 39.27 38.10 m43.83 4438 39.11 42.16

Mensual 28.57 30.18 25.80

28.36

28.07 26.75 27.96 32.18 28.14

No lee 5.71 6.32 7.64

100.00 100.00 100.00

Total

11.27

100.00

13.53 11.93 10.33 15.35 10.76

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

w

2

Primer Censo Nacional Veterinario 2010



Cuadro 8.13.Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, seguin frecuencia de lectura
de revistas profesionales o cientificas.

cat_plan
frecrevistas Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
Semanal 45,07 41.55 43.05 41.48 44.29 42.16

Mensual 28.17 30.19 27.30 2777 28.57 28.14

No lee 15.49 11.59 11.39 10.28 714

Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00:

Cuadro 8.14.Porcentaje de Veterinarios por
cantidad de horas semanales de estudio, segun
frecuencia de lectura de revistas profesionales o

cientificas.
Cantidad Hs Estudio

frecrevistas No Estudia 01-02hs 03-05hs 06-10hs 11-20hs Mas 20hs Total
Semanal 7.50 12.16 25.84 29.48 15.50 9.52 100.00
Quincenal 928 2006 2934 2784 928 419 10000
Mensual 15.27 23.21 28.70 23.51 7.33 1.98 100.00
Semestral 3238 2476 1619 2000 476 190  100.00
No lee 70.52 9.96 9.96 717 2.39 0.00 100.00
Total | 17.94] 16.70| 24.97| 24.71] 10.41] 5.27] 100.00|

Cuadro 8.15. Porcentaje de Veterinarios por
frecuencia de lectura de revistas profesionales o
cientificas para cada afo de graduacion.

frecrevistas

cat_recibio Semanal Quincenal Mensual Semestral No lee Total

Hasta 1969 42.31 3.85 30.77 7.69 15.38 100.00
197074 4028 55 3333 55 1528 10000
1975-79 4419 12.40 29.46 2.33 11.63 100.00
1980-84 4577 1092 2817 38 1127 10000
1985-89 37.58 15.40 28.34 5.75 12.94 100.00
199094 3875 1481 2849 541 1254 10000
1995-99 47.22 14.58 24.31 3.47 10.42 100.00
2000-04 4371 1647 2725 539 719 10000
2005-09 4291 17.72 30.31 3.15 5.91 100.00
Total | 42.23] 14.32| 28.21 4.50] 10.75] 100.00]

Cuadro 8.16.Porcentaje de Veterinarios por titulo
de posgrado, segun frecuencia de lectura de
revistas profesionales o cientificas.

tit_posgr
frecrevistas Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
Semanal 36.96 51.63 61.36 84.85 42.16

Mensual 30.98 24.36 9.09 3.03 28.14

No lee 13.53 4.29 5.68 0.00 10.76

Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

El cuadro 8.17 nos muestra que la preferenciacomo  La revista de la SMVU tiene un nivel de aceptacion

primera fuente de lectura de informacion cientifica  mayor como primera opcién de revista en el inte-

es la revista de la SMVU, seguida de revistas online  rior (38%) que en la capital (28%).

en Internet que en el acumulado muestra un nivel  Por otro lado las revistas online en internet tienen

un poco superior a la revista de la SMVU. niveles aceptaciones similares independientemen-
te del lugar de residencia.

w
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Cuadro 8.17. Porcentaje de Veterinarios por
lugar de preferencia en lectura de revistas
cientificas, segun tipo de revistas.

Revistas 1° 2° 3°
35% 14% 8%

Acumulado

9% 12% 11%

Extr. Espanol

Internet 27% 21% 12%

9.Fuentes habituales de
asesoramiento profesional

La principal fuente de asesoramiento de los profe-
sionales Veterinarios es la bibliografica, sequida por
profesionales con mayor experiencia e internet.

Cuando se trata de la primera eleccién de consulta la
bibliografica es claramente la seleccionada (cuadro
9.1). No se observan diferencias en esta variable ni
por sexo, ni por lugar de residencia del profesional.

Cuadro 9.1. Porcentaje de Veterinarios

por lugar de importancia de sus fuentes
habituales de asesoramiento, segun fuente de
asesoramiento.

Asesoramiento 1 2° 3° 4° 5° Acumulado
Bibliografia 50% 16% 9% 3% 1% 78%

Internet 13% 24% 16% 10% 4% 67%

Prof. otras Disciplinas 1% 4% 8%

9% 14% 37%

10.Vinculacion con el Sistema
Profesional y Cientifico

10.1.Actividad Gremial

En el cuadro 10.1 observamos que solo el 46% de
los profesionales no jubilados estan afiliados a
la Sociedad de Medicina Veterinaria del Uruguay
(SMVU), llegando en los que aportan por ejercicio
profesional al 54%.

El nivel de afiliados en los profesionales del sexo
masculino es muy superior a los del sexo femenino
(cuadro 10.2) y los residentes del interior también
estan afiliados en mayor proporciéon que los resi-
dentes en Montevideo (cuadro 10.3).

Si bien no hay una tendencia clara con la edad, el
nivel de afiliados a la SMVU es mas elevado entre
los profesionales mas jévenes que en los de mayor
edad (cuadro 10.4).

De los afiliados a la SMVU el 19% pertenece a so-
ciedades de especialistas (cuadro 10.5).La afiliacion
a sociedades especialistas no se ve influenciada ni
por el sexo ni el lugar de residencia del profesional,

pero se observa que el porcentaje disminuye entre
los individuos muy jovenes o de edad mas avanza-
da (cuadro 10.6).

Casi el 10% de los profesionales estan afiliados a
otras sociedades de especialistas independientes
de la SMVU (cuadro 10.7). Estos porcentajes no se
ven afectado ni por el lugar de residencia, ni el sexo
de los involucrados.En cambio la edad muestra ma-
yor variabilidad en cuanto a los afiliados a este tipo
de asociaciones (cuadro 10.8).

El porcentaje de profesionales no afiliados a ningu-
na asociacion cientifica es de casi un 47%, siendo
mas alto ese porcentaje entre las integrantes del
sexo femenino y de Montevideo (cuadros 10.9 y
10.10).

Cuadro 10.1.Porcentaje de Veterinarios por
estado en la caja de jubilaciones profesionales,
segun afiliacion a la Sociedad de Medicina
Veterinaria del Uruguay (SMVU).

estado

gr smvu Activo No aporta Total

45.99 73.99 53.97

100.00 100.00 100.00
Cuadro 10.2. Porcentaje de Veterinarios por
sexo, segun afiliacion a la Sociedad de Medicina
Veterinaria del Uruguay (SMVU).
Sexo

gr smvu Masculino  Femenino Total

50.71 59.82 54.07

100.00 100.00 100.00

Cuadro 10.3.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun afiliacion a la Sociedad de
Medicina Veterinaria del Uruguay (SMVU).

cat_depto
gr smvu Montevideo Interior Total

55.87 51.57 53.87
Total 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 10.4.Porcentaje de Veterinarios por
afiliacion a la Sociedad de Medicina Veterinaria del
Uruguay (SMVU), para cada grupo de edad.

gr_smvu

cat_edad No Si Total
Menor 30 48.57 5143 100.00

35-39 54.14 45.86 100.00

45-49

53.13 46.87 100.00

55-59 53.80 46.20 100.00

54.07 45.93 100.00

Total

34
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Cuadro 10.5. Porcentaje de Veterinarios por
afiliacién a sociedad de especialistas de la SMVU,
segun afiliacién a la Sociedad de Medicina
Veterinaria del Uruguay (SMVU).

afgrsocesp
gr_smvu No Si Total
No 95.77 4.23 100.00
Total | 88.86| 11.14 100.00|
Cuadro 10.6. Porcentaje de Veterinarios por
afiliacion a Sociedades Especialistas de la SMVU
segun grupos de edades.

afgrsocesp
cat_edad No Si Total
Menor 30 92.86 714 100.00

89.49 10.51

86.97

13.03

89.67 10.33

— —
olo o
oL o
olo o
Sle o

88.86 11.14

)
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S

Cuadro 10.7.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun afiliacion a otras Sociedades
Especialistas.

afgrotrass cat_depto
oces Montevideo  Interior Total
No 89.55 90.88 90.17
Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 10.8. Porcentaje de Veterinarios por
afiliaciéon a otras Sociedades Especialistas, para
cada grupo de edad.

afgrotrassoces
cat_edad No Si Total
Menor 30 95.71 4.29 100.00

89.17 10.83

91.23 8.77

88.75 11.25

90.13 9.87

g
~
=
-
o
o
o
S

Cuadro 10.9.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun no afiliaciéon a ningtin gremio o Sociedades
Cientifica. (Si = No afiliacién)

sexo
afgrninguna  Masculino  Femenino Total
No 56.41 47.65 53.18
Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 10.10. Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun no afiliacion a ningiin gremio
o Sociedades Cientifica. (Si = No afiliacion)

cat_depto
afgrninguna Montevideo  Interior Total
No 50.92 55.99 53.27
[Total | 100.00| 100.00| 100.00|

Solo el 8,2% de los profesionales estan afiliados a
asociaciones cientificas extranjeras y de ellos el
76% lo estan a solo una asociaciéon extranjera. No
se observan diferencias segun el sexo de los profe-
sionales (cuadro 10.11), pero si son mas frecuentes
entre los residentes en Montevideo (cuadro 10.12).
Esto ultimo es esperable dada la mas alta concen-
tracién de instituciones académicas con la que
cuenta la capital.

Cuadro 10.11. Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun afiliacién a gremio y/o Sociedad Cientifica
extranjera.

sexo

cgr_extr Masculino  Femenino Total

Ninguna 91.81 91.73 91.78

Mas de 1 1.75 2.30 1.95
| Total | 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 10.12. Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, segun afiliacién a gremio y/o
Sociedad Cientifica extranjera.

cat_depto

cgr_extr Montevideo Interior Total
Ninguna 88.91 94.94 91.71
Mas de 1 2.39 1.47 1.97
[Total | 100.00| 100.00| 100.00|

10.2. Participacion en Eventos Cientificos
Solo el 41% no participd en eventos cientificos en el
ano anterior al censo y casi un 8% lo hizo en mas de
cinco eventos. En el cuadro 10.13 observamos que
la participacién masculina fue un poquito mas alta
que la femenina, asi como la de los residentes en
Montevideo (cuadro 10.14).

El cuadro 10.15 nos muestra una clara tendencia li-
neal negativa entre la participacién y la edad. Esto
muestra la mayor avidez por eventos cientificos en-
tre los joévenes profesionales que luego se va dilu-
yendo con la edad, pero manteniendo un alto nivel
de participacién. Similar tendencia se observa con
relacién a los planes de estudio, pero seguramen-
te este efecto estd confundido con la edad (cuadro
10.16).

La formacion de posgrado esta claramente asocia-
da al interés de participar en eventos cientificos
como se puede observar en el cuadro 10.17.La par-
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ticipacion salta de 53% en quienes no tienen ningu-
na formacion de posgrado a entre 72 'y 79% segun
el nivel de formacion de posgrado.

Cuando se observa la participacién en eventos cien-
tificos en el Ultimo quinquenio los no participantes
caen del 41 al 21%, lo cual si bien es importante
muestra una poblacion profesional no directamen-
te vinculada con el sistema profesional y cientifico.
No se observan tendencias diferenciales ni por sexo
(cuadro 10.18), ni por lugar de residencia (cuadro
10.19).

Si podemos observar claramente una tendencia
que muestra una menor participacién con la edad,
rescatando la gran participacion de las generacio-
nes de jovenes profesionales (cuadro 10.20). Obvia-
mente no se puede establecer si esto es un feno-
meno simplemente asociado a la edad y los afios
de actividad profesional o se debe a cambios mas

Cuadro 10.15. Porcentaje de Veterinarios por
numero de participaciones en eventos cientificos
en Uruguay en el Ultimo afo, para cada grupo de
edad.

Eventos
cat_edad Ninguno 1a5 mas 5 Total
Menor 30 21.43 70.00 8.57 100.00

35-39

38.85 54.78 6.37 100.00

45-49 43.86 49.12 7.02 100.00

55-59 48.78 42.99 8.23 100.00

Total 41.42 50.53 8.05 100.00

Cuadro 10.16. Porcentaje de Veterinarios por
numero de participaciones en eventos cientificos
en Uruguay en el Ultimo afio, para cada plan de
estudios de grado.

rofundos que despiertan mayor interés por la Eventos
protu Iq pi€ ayor E tp it cat_plan  Ninguno 1a5 mas 5 Total
ciencia en, as generacpnes mas jovenes. ts O ulti- Plan 18 6197 3099 704 100.00
mo deberd ser respondldo en futuros estudios de _
la profesion. Plan 78 4573 4556 871  100.00
El cuadro 10.21 nos muestra una tendencia muy si-  Plan 98 26.43 62.86 10.71 100.00
milar al que nos mostrara el 10.17 en el cual vemos  [Total [ 41.42| 50.53| 8.05  100.00)
que aquellos que tienen una formacién de posgra-
d_O m,ueStran una mf—“yor par_t|C|paC|on en eventos  cyadro 10.17. Porcentaje de Veterinarios por
cientificos en la medida del nivel alcanzado. nuimero de participaciones en eventos cientificos
en Uruguay en el Ultimo afio, para cada titulacion
Cuadro 10.13. Porcentaje de Veterinarios por de posgrado.
sgxo,lsegUn numero de particlip.acion?s en eventos Eventos
cientificos en Uruguay, en el ultimo afo. tit_posgr _ Ninguno 1a5 mas 5 Total
Sexo Ninguno 47.25 46.59 6.16 !
Eventos Masculino  Femenino Total _
Ninguno 39.78 44.20 1142 Maestria 27.27 57.95 14.77 4
Mas 5 8.13 792 8.05 Total 4142 50.53 8.05
Total \ 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 10.18.Porcentaje de Veterinarios por
Cuadro 10.14. Porcentaje de Veterinarios por lugar sexo seguin nimero de participaciones en eventos
de residencia, segun niimero de participaciones en cientificos en Uruguay, en el dltimo quinquenio.
eventos cientificos en Uruguay, en el Gltimo afo. sexo
cat_depto Eventos Masculino ~ Femenino Total
Eventos Montevideo  Interior Total Ninguno 21.29 21.70 21.44
Ninguno 40.50 4236 4136 a5 3351 3375 3360
mas 5 45.20 44.55 4496
Mas 5 8.31 7.83 808 |Total [ 100.00| 100.00| 100.00|
Total [ 100.00| 100.00| 100.00]
Cuadro 10.19.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segiin nimero de participaciones
en eventos cientificos en Uruguay, en el ultimo
quinquenio.
cat_depto
Eventos Montevideo Interior Total
Ninguno 21.23 21.36 21.29
ta5 3152 3628 3373
mas 5 47.25 42.36 44,98
Total \ 100.00| 100.00| 100.00|
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Cuadro 10.20.Porcentaje de Veterinarios por
numero de participaciones en eventos cientificos
en Uruguay, en el Ultimo quinquenio, para cada

Cuadro 10.23. Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segiin niumero de participaciones
en eventos cientificos en el extranjero, en el Ultimo

grupo de edad. quinquenio.

Eventos cat_depto
cat_edad Ninguno 1a5 mas 5 Total Eventos Montevideo Interior Total
Menor 30 5.71 38.57 55.71 100.00 Ninguno 58.74 70.63 64.26

35-39

11.78 39.17 49.04 100.00

45 49 27.32 31.08 41.60 100.00

25 53 35.26 39.21 100.00

21.44

33.60

44.96 100.00

Cuadro 10.21.Porcentaje de Veterinarios por
numero de participaciones en eventos cientificos
en Uruguay en el periodo 2003-2007, para cada
titulo de posgrado.

Eventos
a5
34.66

Total
100.00

mas 5
38.95

tit_posgr
Ninguno

Ninguno
26.39

Maestria 9.09 18.18 72.73 100.00

Total

21.44 33.60 44.96 100.00

En cuanto a la participacion en eventos cientificos
en el extranjero durante el ultimo quinquenio ob-
servamos que el 35% lo hizo. El cruzamiento con
otras variables muestra que la participacién fue si-
milar por sexo (cuadro 10.22), pero hay una mayor
participacion en los residentes de la capital (cuadro
10.23) probablemente asociado a la ubicacién geo-
grafica de los centros académicos en el pais.

El factor edad muestra que los profesionales jéve-
nes han tenido mayor participacion relativa tam-
bién en los eventos en el extranjero, cuadro 10.24.

Cuadro 10.22. Porcentaje de Veterinarios por
sexo, seguin nimero de participaciones en
eventos cientificos en el extranjero, en el tltimo
quinquenio.

sexo

Eventos Masculino  Femenino Total
Ninguno 64.54 64.29 64.45
Mas 5 8.26 494 7.03
Total \ 100.00| 100.00| 100.00|

mas 5 9.02 4.88 7.10
Total [ 100.00 100.00 100.00|
Cuadro 10.24. Porcentaje de Veterinarios por
numero de participaciones en eventos cientificos
en el extranjero en el Ultimo quinquenio, para cada
grupo de edad.

Eventos
cat_edad Ninguno 1a5 mas 5 Total
Menor 30 60.00 37.14 2.86 100.00

35-39 61.15 33.76 5.10

45-49

64.91

27.82 7.27

55-59 68.09 23.10 8.81

Total 64.45 28.52 7.03

El nivel de formacion de posgrado también se ob-
serva fuertemente asociada a la participacion en
eventos en el extranjero, destacandose especial-
mente la alta participacion de los profesionales con
Maestrias y Doctorados, cuadro 10.25.

Cuadro 10.25 Porcentaje de Veterinarios por
numero de participaciones en eventos cientificos
en el extranjero en el Ultimo quinquenio, para cada
titulo de posgrado.

Eventos
1a5
23.37

Total
100.00

mas 5
4.41

tit_posgr
Ninguno

Ninguno
72.22

Maestria 32.95 43.18 23.86 100.00

Total

64.45 28.52 7.03 100.00

10.3. Publicaciones Cientificas

Casi un 26% de los profesionales Veterinarios en
algun momento publicé un articulo cientifico. Si
bien no se detectan diferencias relativas en cuanto
al sexo (cuadro 10.26), si hay diferencias importan-
tes entre los residentes de Montevideo y el interior
cuadro 10.27.

Cuando observamos la participacién en la publica-
cién de articulos cientificos en relaciéon a la edad se
puede observar una mayor participacion en los ex-
tremos los grupos mas jévenesy los de mayor edad,
cuadro 10.28. Probablemente hay dos factores que
pueden explicar la mayor participacion de los j6-
venes: uno que este extracto esta constituido por
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aquellos que fueron los estudiantes mas eficientes
de sugeneracién ya que una parteimportante de su
generacion no se habia graduado al momento del
censo y el segundo factor, en nuestra opinién mas
importante, el resultado de una politica de incenti-
vo de la investigacién que ha aplicado la Facultad
deVeterinaria y otras instituciones en los ultimos 20
anos. Este ultimo argumento se ve reforzado al ob-
servar los porcentajes por plan de estudio cuadro
10.29, teniendo en cuenta que el Plan 98 exige la
realizacion de una tesis de grado.

El nivel de formacién posgrado muestra una fuer-
te relacién positiva con la publicacion de articulos
cientificos como la légica indica, cuadro 10.30

Cuadro 10.26.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun participacion en la publicacion de algun
articulo cientifico.

sexo

artcientifici Masculino  Femenino Total
No 74.35 73.94 74.19
Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 10.27.Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, segun participacion en la
publicacién de algun articulo cientifico.

cat_depto
artcientifici  Montevideo Interior Total
No 68.40 80.85 7418
Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 10.28. Porcentaje de Veterinarios por
participacion en la publicacion de algun articulo
cientifico, para cada grupo de edad.

artcientifici
cat_edad No Si Total
Menor 30 52.86 4714 100.00

35-39

77.07 22.93

—
o
(=}
o
o

45-49 77.69 22.31

—
o
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74.19 25.81
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Cuadro 10.29. Porcentaje de Veterinarios por
participacion en la publicacién de algun articulo
cientifico, para cada plan de estudio de grado.

artcientifici

cat_plan No Si
Plan 18

61.97 38.03

Plan 78 71.36 28.64

Plan 98
Total [

57.14
74.19)

42.86
25.81]

Cuadro 10.30. Porcentaje de Veterinarios por
participacion en la publicacion de algun articulo
cientifico, para cada titulo de posgrado.

artcientifici

Total
100.00

tit_posgr No Si
Ninguno

81.94 18.06

Maestria 27.27 72.73 100.00

Total 74.19 25.81 100.00

Aproximadamente el 18% de los profesionales han
participado de la publicacion de algun articulo
cientifico en el Ultimo quinquenio.Obviamente esta
cifra es inferior al casi 26% que alguna vez publicé
un articulo, cuadro 10.27. Si bien el sexo no parece
estar asociado con la participacién en publicacio-
nes si aparece como en otras oportunidades aso-
ciadas el lugar de residencia, teniendo una mayor
participacion los residentes en la capital (cuadros
10.31y 10.32).

El nimero de publicacién en el dltimo quinquenio
por edad estd asociado negativamente mostrando
una mayor participacion de los profesionales mas
jovenes en esta actividad (cuadro 10.33).

El nimero de publicaciones relacionado al nivel
académico de posgrado esta asociado fuertemente
como es esperable (cuadro 10.34).

El ultimo afio de publicacion de los 562 (24%) Ve-
terinarios que han publicado algun articulo en su
mayoria absoluta ha sido en el dltimo quinquenio
mostrando una mayor tendencia para participar en
la investigacion. Si observamos la distribucién por
sexo se observa que hay un incremento en la parti-
cipacion relativa de las mujeres en los ultimos afos
(cuadro 10.35), no observandose tendencias claras
en relacién al lugar de residencia (cuadro 10.36).

No se observa tendencias claras entre el afio de la
ultima publicacion y la edad de los profesionales,
salvo aquellas que son esperables por razones bio-
l6gicas (cuadro 10.37). Como también es esperable
a mayor nivel de posgrados académicos mayor por-
centaje de publicaciones recientes (cuadro 10.38).

Cuadro 10.31. Porcentaje de Veterinarios por sexo,
seguin participacion en la publicacion de algun
articulo cientifico en el Ultimo quinquenio.

Sexo
Art. Cient. Masculino  Femenino Total
Ninguno 82.84 81.24 82.25
la5 171 1438 1270
3.30 345 3.35
Total 100.00 100.00 100.00

w
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Cuadro 10.32. Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, segun participacion en la
publicacién de algun articulo cientifico en el
ultimo quinquenio.

cat_depto
Art. Cient. Montevideo Interior Total
Ninguno 78.56 86.53 82.26

4.16 249 3.3

(e
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100.00 100.00

—
o
o
o
S

Cuadro 10.33. Porcentaje de Veterinarios por
participacion en la publicacion de algun articulo
cientifico en el ultimo quinquenio, para cada grupo
de edad.

Art Cientificos
cat_edad Ninguno 1a5 5al10 mas10 Total
Menor 30 58.57 4143 0.00 0.00 100.00

35-39 84.03 1150 2.56 1.92 100.00

45-49 85.43 8.79  4.02 1.76  100.00

55-59 84.15 915 4.88 1.83 100.00

Total 82.25| 12.70/ 3.35 1.70/  100.00

Cuadro 10.34. Porcentaje de Veterinarios por
participacion en la publicacion de algun articulo
cientifico en el ultimo quinquenio, para cada titulo
de posgrado.

Art Cientificos
tit_posgr Ninguno 1a5 5al10 mas10 Total
Ninguno 88.55 9.02 1.70 0.73 100.00

Maestria 3750 3295  21.59 795 100.00

82.25| 12.70 3.35 1.70, 100.00

Total

Cuadro 10.35. Porcentaje de Veterinarios que publicaron
algun articulo cientifico por sexo, segun ano de publicacién.

sexo

Articulos Masculino  Femenino Total
Hasta 1989 68.85 31.15 100.00
1990-94 7292 2708 100.00
1995-99 62.79 37.21 100.00
2000-04 6460 3540  100.00
2005 o mas 60.33 39.67 100.00
|T0ta| | 63.36| 36.64| 100.00|
Cuadro 10.36.Porcentaje de Veterinarios que
publicaron algun articulo cientifico por lugar de
residencia, segun afio de publicacion.

cat_depto
Articulos Montevideo  Interior Total
Hasta 1989 11.48 9.64 10.83
199094 792 964 853
1995-99 710 8.63 7.64
2000-04 1831 2335 2007
2005 o mas 55.19 48.73 52.93
|T0ta| | 100.00| 100.00| 100.00|

Cuadro 10.37.Porcentaje de Veterinarios que
publicaron algun articulo cientifico por edad,
segun ano de publicacion.

Articulos
cat_edad Hasta 1989 1990-94 1995-99 2000-04 2005 mas Total
Menor 30 0.00 000 0.00 3.13 96.88100.00

35-39 145 145 1594 2319 5797 100.00

45-49 1548 9.52 952 23.81 41.67 100.00

55-59 1772 886 8.86 18.99 45.57100.00
50

Total 10.80, 8. 7.61| 20.00 53.10{100.00

Cuadro 10.38. Porcentaje de Veterinarios que
publicaron algun articulo cientifico por afio de
publicacidn, para cada titulo de posgrado.

Articulos
tit_posgr Hasta 198 1990-94 1995-99 2000-04 20050ma Total
Ninguno 12.50 1140 772 21.32  47.06 100.00

Maestria 9.84 656 492 984 68.85100.00

Total 10.80, 8.50/ 7.61 20.00] 53.10/100.00

10.4. Participacion en Equipos de
Investigacion

El 27,5% de los profesionales veterinarios han
participado de alguna investigacion en el udltimo
quinquenio. La participacidon por sexo muestra una
pequena superioridad relativa del sexo femenino
(cuadro 10.39) y de los residentes en la capital (cua-
dro 10.40).

Si observamos la participacién en investigacion por
Plan de Estudios es significativa la gran participa-
cién en este rubro del actual Plan 98 (cuadro 10.41).

La participacion en investigacidn en relacion al ni-
vel académico de posgrado es algo esperado y co-
rroborado por el cuadro 10.42.

Las fuentes de financiamiento de las investigacio-
nes en las cuales han participado profesionales ve-
terinarios en el Ultimo quinquenio muestran que la
Universidad ha sido quien lo ha hecho en la mayo-
ria de las veces, sequido por el uso de fondos perso-
nales de los investigadores, cuadro 10.43.

Cuadro 10.39. Porcentaje de Veterinarios por
sexo, segun participacién en alguna investigacién
cientifica en el ultimo quinquenio.

sexo

invcientquing  Masculino  Femenino Total
No 73.81 70.38 72.54
Total 100.00 100.00 100.00

Primer Censo Nacional Veterinario 2010

3

O



Cuadro 10.40.Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, segun participacion en alguna
investigacion cientifica en el Ultimo quinquenio.

cat_depto
invcientquing Montevideo  Interior Total
No 69.03 76.43 72.47
Total [ 100.00| 100.00| 100.00]
Cuadro 10.41.Porcentaje de Veterinarios por
plan de estudio de grado, segun participacion
en alguna investigacion cientifica en el ultimo
quinquenio.

cat_plan

invcientquing Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
No 74.65 7222 7437 76.36 33.57 72.54
Total 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00,100.00

Cuadro 10.42. Porcentaje de Veterinarios por
participacion en alguna investigacién cientifica en
el ultimo quinquenio, para cada titulo de posgrado.

invcientquing

Total
79.17 20.83 100.00

Maestria 30.68 69.32 100.00

tit_posgr No Si
Ninguno

72.54 27.46 100.00

Total

Cuadro 10.43.Numero y porcentaje de
Veterinarios que participaron en alguna
investigacion cientifica, segun la fuente de
financiacion de las mismas.

Financiacion N° %
UDELAR 327 50%
MGAP 86 13%
INIA 115 18%
CONICYT 35 5%
INAC 8 1%
Fondos Personales 149 23%
No financiacion 220 34%
Total Investigadores 648

10.5. Actividad Docente

Desempeiian cargos docentes 376 (16%) profesio-
nales Veterinarios. La participacion relativa en la
docencia es mas alta en las mujeres profesionales
(cuadro 10.44) y en los residentes de Montevideo
(cuadro 10.45).

La participacién en cargos docentes se incrementa
con la edad hasta los 50 afos, donde parece esta-
cionarse para comenzar a descender (cuadro 10.46).

El nivel académico de posgrado estd asociado a la
docencia incrementandose esta en aquellos con
mayores niveles (cuadro 10.47).

El 74% de los que ocupan cargos docentes es a nivel
universitario, estando el resto repartidos en los nive-
les medios y técnicos de la ensefianza (cuadro 10.48).

La participaciéon en cargos docentes por sexo es
mas alta en la universidad y ensefianza técnica de
los hombres y en la ensefianza media de las muje-
res (cuadro 10.49). Si observamos el lugar de resi-
dencia en relacién a la participacion en la docencia
es mas alta en Montevideo a nivel de la universidad
y mas alta en el interior a nivel de ensefanza media
o técnica, cuadro 10.50.

La distribucién por edades segun lugar de ejercicio
de la docencia no muestra tendencias claras (cua-
dro 10.51).

Cuadro 10.44.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
seguin posesion de un cargo docente.

cargodocente
sexo No Si Total
Masculino 86.30 13.70 100.00

Total 84.07 15.93 100.00

Cuadro 10.45. Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, seguin posesion de un cargo
docente.

cargodocente
cat_depto No Si Total
Montevideo 81.56 18.44 100.00

Total 84.01 15.99 100.00

Cuadro 10.46. Porcentaje de Veterinarios por
posesion de un cargo docente, para cada grupo de
edad.

cargodocente
cat_edad No Si
91.43

8.57

88.85

11.15

82.21 17.79

82.98 17.02 100.00

Total 84.07 15.93 100.00

Cuadro 10.47.Porcentaje de Veterinarios por
posesion de un cargo docente, para cada titulo de
posgraduacion.

cargo docente

Total
88.77 11.23 100.00

Maestria 54.55 4545 100.00

tit_posgr No Si
Ninguno

84.07 1593 100.00

Total
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Cuadro 10.48. Numero y porcentaje de
Veterinarios que ocupan cargos docentes,
segun institucion de desemperio.

La participacién en la docencia por planes de es-
tudio muestra que los planes 78 y 80 son los que
mayor proporciéon de docentes estdn aportando

Docencia N° % (cuadro 10.52).
UDELAR 250 66%
. Los docentes que tiene una mas alta formacion de
Secundaria 56 15% posgrado tienen mayor participacién en la docen-
- Cia universitaria que en otro niveles de la ensefian-
Academias 18 5%

Total | 376 |

Nota: 376 (16%) de los veterinarios ocupan algin cargo docente,
algunos de ellos en mas de una institucion.

Cuadro 10.49.Porcentaje de Veterinarios con
actividad docente por sexo, para cada institucion
donde se desempenan.

za (cuadro 10.53).

La participacion relativa por sexo en la docencia en
la Universidad de la Republica es mayor en las mu-
jeres veterinarias (cuadro 10.54) y en los residentes
en la capital (cuadro 10.55), siguiendo la misma ten-
dencia general en otra ramas de la docencia.

sexo La participacion por edad en la docencia universi-
Lugar Docencia Masculino  Femenino  Total taria muestra una leve tendencia de mayor parti-
UDELAR 56.80 43.20 100.00

Secundaria 21.57 78.43 100.00

cipacion de las generaciones mas jovenes (cuadro
10.56).

El nivel de formacion de posgrado al igual que en la

Geaciomia >8.82 4118 10000 4, cencia en general muestra en la universidad una
Total [ 54.11] 4589 100.00| S i .

asociacion positiva con la docencia (cuadro 10.57).

La distribucion de los profesionales veterinarios por

Cuadro 10.50.Porcentaje de Veterinarios con grado docente en la UDELAR la podemos observar

actividad docente por lugar de residencia, para en el cuadro 10.58. El porcentaje de grados de pro-

cada institucion donde se desempefan. fesor (Grados 3,4y 5) son un tercio de la poblacion

cat_depto de docentes veterinarios siendo poca la participa-

Lugar Docencia Montevideo Interior Total cién como grados 4 y 5. Se observan diferencias

UDELAR 71.60 2840  100.00 entre los grados y sexo que probablemente estén

42.00 58.00 100.00

Secundaria

Academia 52.94 47.06 100.00

asociadas a la edad de los profesionales.

Cuando vemos la composicién por edades de los
distintos grados docentes observamos un envejeci-

[Total l 61.87] 3813 100.00 miento en todos sus grados, cuadro 10.59. Practica-
mente no existen profesores grados 4 y 5 menores
Cuadro 10.51. Porcentaje de Veterinarios con de 45 anos y en los grados de iniciacién encontra-
actividad docente por cada grupo de edad, para
cada institucién donde se desempenan.
cat_edad
Lugar Docencia Menor 30 30-34 35-39 40-44  45-49 50-54 55-59 60omés  Total
UDELAR 2.40 11.60 10.80 9.60 16.80 2040 15.60 12.80 100.00

Secundaria 0.00 0.00 19

(@)}

392  31.37 4314  11.76 7.84 100.00

Academia 5.88 5.88 5.88 5.88 17.65 3529 17.65 5.88 100.00
Total [ 1.86/ 9.28| 9.28| 9.02 18.83 26.53| 14.85| 10.34/  100.00
Cuadro 10.52. Porcentaje de Veterinarios con
actividad docente por plan de estudio de grado,
para cada institucion donde se desempenan.

cat_plan
Lugar Docencia Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
UDELAR 2.80 21.60 27.60 41.60 6.40 100.00
OtaUniv. 000 1200 5200 3200 400 10000
Secundaria 0.00 15.69 54.90 29.41 0.00 100.00
vu 000 1786 3214 428 714 10000
Academia 0.00 17.65 41.18 29.41 11.76 100.00
|T0ta| [ 1.86[ 19.63[ 33.42[ 39.52[ 5.57[ 100.00|
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Cuadro 10.53. Porcentaje de Veterinarios con
actividad docente por titulo de posgrado, segun
institucién donde se desempenan.

tit_posgr
Lugar Docencia Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
1.08 3.7 0.00 0.00 1.5

Otra

(o}

Otra Univ 6.99 3.97 17.50 0.00 6.63

uTu 11.83 3.97 2.50 0.00 743

Total 100.00 100.00: 100.00 100.00

3 Cuadro 10.56. Porcentaje de Veterinarios por
mos que mas de un 50% de los docente grados 2y carqo docente en la UDELAR, para cada grupo de

de un 18% de los grados 1 tienen mas de 50 afios. edad.
Entre los docentes se observa una formacién aca- cat edad NG docudelar S Total
démica de posgrado de buen nivel, cuadro 10.60. Menor 30 9143 857 10000
Con Maestrias y Doctorados encontramos: 69% de ; . .
I(;)s g3rados 5,60% de los grados 4 y 40% de los gra- 91.40 8.60

0s 3.

89.47 10.53

Cuadro 10.54. Porcentaje de Veterinarios por
cargo docente en la UDELAR, para cada sexo.

88.15 11.85

docudelar 89.41 10.59
sexo No Si Total
e e e [oC Cuadro 10.57.Porcentaje de Veterinarios por
cargo docente en la UDELAR, para cada titulo de
Total 89.41 10.59 100.00 posgrado.
Cuadro 10.55. Porcentaje de Veterinarios por . docudelar -
tit_posgr No Si Total

cargo docente en la UDELAR, para cada lugar de -
Ninguno 93.84 6.16

residencia.

docudelar Maestria 67.05 32.95
cat_depto No Si Total
Montevideo 85.71 14.29 100.00 Total 89.41 10.59
Total 89.31 10.69 100.00 Cuadro 10.58.Porcentaje de docentes Veterinarios

por grado docente en la UDELAR, seguin sexo.
gradoudelar

sexo Honorario Ayudante Asistente Prof Adj Prof Agr Profesor Total
Masculino 4.93 24.65 29.58 23.24 7.75 9.86 100.00

)
~—
=1
o
o
o
o
S

40 28.80 32.40 20.00 6.00 6.40

Cuadro 10.59. Porcentaje de docentes Veterinarios
por grado docente en la UDELAR, seguin edad.

gradoudelar
cat_edad Honorario Ayudante Asistente Prof Adj Prof Agr Profesor Total

Menor 30 0.00 5.56 247 0.00 0.00 0.00 240

35-39 6.25 19.44 11.11 6.00 0.00 0.00 10.80

25.00 19.44 14.81 20.00 0.00 12.50

18.75 2.78 17.28 18.00 33.33 37.50

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

N
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Cuadro 10.60. Porcentaje de docentes Veterinarios
por grado docente en la UDELAR, segun titulo de
posgrado.

gradoudelar

tit_posgr Honorario Ayudante

Asistente

Prof Adj Prof Agr Profesor Total

Ninguno 50.00 54.17

Maestria 6.25 1.39

Total

100.00 100.00

45.68

9.88

100.00

18.00 33.33 25.00 40.80

22.00 33.33 18.75 11.60

100.00 100.00 100.00 100.00

11. Evaluacion de la Formacion
recibida

11.1.Volveria a Estudiar Veterinaria

El 80% de los censados lo haria, observandose una
mayor predisposicién para hacerlo en aquellos que
estan aportando a la caja de profesionales que el
27% de los que declaran no ejercicio de la profe-
sion, cuadro 11.1. Las diferencias por sexo (cuadro
11.2) y por lugar de residencia (cuadro 11.3) son
minimas.

Cuando observamos los datos por edad, los meno-
res de 40 afos tienen un porcentaje bastante ma-
yor que volveria a estudiar Veterinaria que los inte-
grantes de edades mayores (cuadro 11.4).

Si miramos esta informacion por Planes de Estudio
se observa un patrén similar a la edad, pero hay un
nivel de decisién bastante menor en los integrantes
del Plan 78 quienes estudiaron en su mayor parte
durante la intervenciéon universitaria (cuadro 11.5).

Cuando se cruza la informacién de si volverian a es-
tudiar Veterinaria con los niveles de formacion de
posgrado, se observa que aquellos que han obteni-
do una Maestria tienen porcentajes inferiores al res-
to de la poblacion de profesionales (cuadro 11.6).

Cuadro 11.1 Porcentaje de Veterinarios por estado
en la caja profesional, segun si volveria a estudiar
veterinaria si tuviera la posibilidad de elegir

nuevamente.
estado
elegirnuevo Activo No aporta Total
No 15.43 29.92 19.56
Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 11.2.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun si volveria a estudiar veterinaria si tuviera la
posibilidad de elegir nuevamente.

sexo
elegirnuevo  Masculino  Femenino Total

No 18.13 20.69 19.08
Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 11.3. Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, segun si volveria a estudiar
veterinaria si tuviera la posibilidad de elegir

nuevamente.
cat_depto
elegirnuevo  Montevideo Interior Total
No 20.43 17.42 19.03
Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 11.4.Porcentaje de Veterinarios frente a la
pregunta si volveria a estudiar veterinaria si tuviera
la posibilidad de elegir nuevamente, para cada

grupo de edad.

elegirnuevo
cat_edad No Si Total
Menor 30 11.43 88.57 100.00

10.51 89.49 100.00

23.31 76.69 100.00

19.51 80.49 100.00

Total | 19.08 80.92| 100.00

Cuadro 11.5.Porcentaje de Veterinarios por volver
a estudiar veterinaria si tuviera la posibilidad de
elegir nuevamente, para cada plan de estudio de
grado.

elegirnuevo
cat_plan No Si

19.72

80.28

26.63 73.37

Plan 98 12.86 87.14 100.00

[Total | 19.08 80.92 100.00|

Cuadro 11.6.Porcentaje de Veterinarios por volver

a estudiar veterinaria si tuviera la posibilidad de

elegir nuevamente, para cada titulo de posgrado.
elegirnuevo

tit_posgr No Si Total

Ninguno 19.94 80.06

‘

28.41 71.59

19.08

80.92
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11. 2. Que estudiaria si pudiera elegir
nuevamente y cudles son las razones para
su nueva eleccion

Al 19% que no volveria a estudiar Veterinaria, si
tuviera la posibilidad de elegir nuevamente, se le
planteo que estudiaria y en casi en un 16% no res-
pondié o no supo decir cudl seria su eleccién, cua-
dro 11.7.

Cuando se analizan las respuestas por sexo se ob-
serva que los hombres prefieren un poco mas areas
como: administracion y economia; mientras que las
mujeres prefieren: arte, biologia y educacion (cua-
dro 11.7).

Analizado los datos en relacién a la residencia no se
observan tendencias claras, mas alla de una mayor
no respuesta en el interior (cuadro 11.8).

Cuando se analiza las elecciones de nuevas carreras
en aquellos que no volverian a estudiar Veterina-
ria, se observa que transversalmente y en todos los
grupos hay un importante porcentaje que estudia-
ria “Ciencias de la Salud” con una tendencia a incre-
mentarse con la edad. En los grupos mas jovenes
menores de 45 aios hay una fuerte elecciéon por
“Economia” (cuadro 11.9).

Cuadro 11.7.Porcentaje de Veterinarios que

no volverian a estudiar veterinaria si tuviera la
posibilidad de elegir nuevamente por sexo, segun
cudl serfa su nueva eleccion.

sexo
Masculino  Femenino
17.04 13.89

Total
15.78

cod_est
No Sabe/Resp

C Agrarias 7.04 500 6.22

>
=
—t
D

0.74 444 222

Economia 5.00 8.67

Informatica 5.93 278 467

Alimentos 3.33 4.0

Quimica 0.74 2.22 1.33

1.48 2.22 1.7

No estudiaria

519
100.00]

833 644
100.00] 100.00|

Otras cosas
Total [

Cuadro 11.8.Porcentaje de Veterinarios que

no volverian a estudiar veterinaria si tuviera la
posibilidad de elegir nuevamente por lugar de
residencia, segun cudl seria su nueva eleccion.

cat_depto
Montevideo Interior
13.28 19.58

Total
15.96

cod_est
No Sabe/Resp

5.08 794 6.2

o)

C Agrarias

Arte 3.13

Economia 9.77

Informatica 4.69

Alimentos 5.08

Quimica 1.56

No estudiaria 1.56

6.25
100.00)

6.35
100.00)

6.29
100.00)

Otras cosas

Total [

Cuando observamos lo que estudiarian por plan de
estudios de grado, observamos que en los de pla-
nes mas modernos hay una mayor apetencia por la
economia y lo inverso ocurre con las Ciencia Socia-
les (cuadro 11.10).

Las principales causas para la eleccién de una nue-
va carrera en aquellos que no volverian a estudiar
Veterinaria son: vocacién (39%) y busqueda de
una mejor remuneracion (18%) o insercioén laboral
(13%), cuadro 11.11.No se observan diferencias en-
tre los sexos de los profesionales.

Las razones asociadas al lugar de residencia mues-
tran un porcentaje mayor para la vocacién en Mon-
tevideo y para la remuneracién en el interior (cua-
dro 11.12).

Si bien existen importantes variaciones en las razo-
nes de eleccién por grupos de edades no se identi-
fica una tendencia clara (cuadro 11.13).Observando
esta misma informacién por planes de estudio se
observa que los egresados de planes mas antiguos
priorizan la vocacion y los mas modernos la remu-
neracion e insercién laboral (cuadro 11.14).

Cuando observamos que realizarian aquellos que
no volverian a estudiar Veterinaria y las razones
para hacerlo, se puede concluir que la vocacion es
en la mayoria de las opciones la mas seleccionada.
La mejor remuneracién es priorizada en aquellos
que no estudiarian o lo harian en economia, infor-
matica y carreras cortas. La busqueda de una me-
jor insercion laboral es considerada en informatica,
ciencias agrarias y administracion (cuadro 11.15).

IS
>

Primer Censo Nacional Veterinario 2010



Cuadro 11.9.Porcentaje de Veterinarios que
no volverian a estudiar veterinaria si tuviera la
posibilidad de elegir nuevamente por edad, segun

cat_edad
cod_est Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No Sabe/Resp 0.00 25.81 12.12 15.09 19.35 12.20 17.19 15.56 15.78

C Agrarias 12.50 0.00 3.03 3.77 7.53 7.32 3.13 13.33 6.2

N

Arte 12.50 3.23 3.03 4 . 1.63 3.13 0.00

N
N
N

Economia 37.50 16.13 9.09 18.87 2.15 6.50 12.50 0.00

o
o
N

Informatica I 0.00 d d ] 5.69 1.56 6.67

N
o
N

Alimentos ’ d . . 3.25 7.81

Quimica I I d I d 244 0.00

No estudiaria I . 0.00 1.89 3.23 2.44 0.00

[¢9)

Otras cosas 0.00 6.45 6.06 9.43 6.45 10.57 1.56 0.00 6.44
ota . . . . . . . . .
Total 100.00,  100.00/ 100.00f 100.00f 100.00, 100.00/ 100.00/ 100.00, 100.00

Cuadro 11.10.Porcentaje de Veterinarios que
no volverian a estudiar veterinaria si tuviera la
posibilidad de elegir nuevamente por plan de
estudio de grado, segun cual seria su nueva

eleccion.
cat_plan
cod_est Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
No Sabe/Resp 7.14 17.07 14.47 18.64 0.00 15.78

C Agrarias 7.14 8.54 ! 4.52 5.56

(o)}
N

Arte 714

N
N
N

Economia 0.00

oo
o
~N

Informatica 7.14

o
o
N

Alimentos 0.00 732 3.14 2.26 16.67 4.0

‘

Quimica 0.00

_
w
w

No estudiaria 0.00 0.00 . 2.26 5.56 1.7

oo

tras cosas B . K o J d
0 0.00 1.22 9.43 7.34 0.00 6.44
Total [ 100.00] 100.00) 100.00] 100.00] 100.00) 100.00|
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Cuadro 11.11.Porcentaje de Veterinarios que Cuadro 11.12. Porcentaje de Veterinarios que

no volverian a estudiar veterinaria si tuviera la no volverian a estudiar veterinaria si tuviera la
posibilidad de elegir nuevamente por sexo, segun posibilidad de elegir nuevamente por lugar de
la razén para la eleccién de que estudiaria. residencia, segun la razén para la eleccién de que
estudiaria.
sexo
cod_03 Masculino Femenino  Total cat_depto

No Sabe/Resp 15.56 11.11 13.78  cod_03 Montevideo Interior Total
No Sabe/Resp 11.33 17.46 13.93

Vocacién 38.89 40.00 39.33
Vocacion 41.80 35.45 39.10

Dif fisicas 1.11 1.11 1.11

Dif fisicas 0.39 2.12 1.1

Insatisfecho c/Vet 5.19 6.11 5.56
Insatisfecho c/Vet 6.25 4.23 5.3

Total 100.00 100.00 100.00

Total 100.00/ 100.00 100.00

Cuadro 11.13.Porcentaje de Veterinarios que

no volverian a estudiar veterinaria si tuviera la
posibilidad de elegir nuevamente por edad, seguin
la razoén para la eleccion de que estudiaria.

cat_edad
cod_03 Menor 30 30-34  35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60omas Total
No Sabe/Resp 0.00 9.68 9.09 9.43 16.13 13.82 18.75 15.56 13.78

Vocacion 62.50 16.13 33.33 35.85 41.94 42.28 42.19 42.22

Dif fisicas 0.00 645 0.00 1.89 1.08 0.81 0.00 0.00 1.1

Insatisfecho c/Vet 25.00 0.00 6.06 3.77 5.38 5.69 7.81 4.44 5.5

Total 100.00| 100.00 100.00/ 100.00; 100.00/ 100.00/ 100.00f 100.00] 100.00

Cuadro 11.14.Porcentaje de Veterinarios que
no volverian a estudiar veterinaria si tuviera la
posibilidad de elegir nuevamente por plan de
estudio de grado, segun la razén para la eleccién
de que estudiaria.

cat_plan
cod_03 Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
No Sabe/Resp 14.29 17.07 13.84 12.43 11.11 13.78

Vocacion 50.00 42.68 40.88 35.59 38.89 39.33

Dif fisicas 0.00 0.00 1.26 1.13 5.56

Insatisfecho c/Vet 0.00 7.32 5.66 4.52 11.11 5.56

Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

N
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Cuadro 11.15.Porcentaje de Veterinarios que

no volverian a estudiar veterinaria si tuviera la
posibilidad de elegir nuevamente por la razén para
la eleccién de que estudiaria, segun la eleccién de
que estudiaria.

cod_03
cod_est No Sabe/R Mejor Rem Vocacion Discrimin Dif fisic Inserc La Insatisfe Otras raz Total
No Sabe/Resp 63.38 19.72 0.00 1.41 2.82 1.41 8.45 2.82 100.00

C Agrarias

3.57 0.00 50.00 0.00 0.00 32.14 714 714 100.00

Arte 0.00 10.00 60.00 10.00 0.00 0.00 20.00 0.00 100.00

Economia 0.00 28.21 51.28 0.00 2.56 12.82 0.00 513  100.00

Informatica 4.76 28.57 23.81 0.00 0.00 42.86 0.00 0.00  100.00

Alimentos 0.00 5.56 38.89 0.00 0.00 16.67 1.1 27.78 100.00
Cdelasalud 230 2299 4828 000 230 1149 115 1149  100.00
Quimica 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 16.67 16.67 33.33 100.00
CarreraCorta 2353 2941 000 000 000 1765 1765 1176  100.00
No estudiaria 12.50 50.00 12.50 0.00 0.00 0.00 12.50 12.50 100.00
Educ/Prof 000 714 7143 000 000 714 714 714 10000
Otras cosas 0.00 27.59 3793 0.00 0.00 13.79 10.34 10.34 100.00
Total [ 1378 1822] 3933 0.44] [ 1267 5.56| 8.89  100.00|
1 1 .3. Grado de Satisfaccién con Ia Cuadro 11.16.Parametros de los niveles de

formacion recibida en Veterinaria satisfaccion con la formacion recibida en una

El grado de satisfacciéon con la formacion recibida escalade 0a 10, siendo el 5" neutro, por sexo.

en la Facultad de Veterinaria se expreso en una es-  Parametros Masculino  Femenino Total
cala de 0 a 10, siendo 0 igual a“Ninguna’ 5 iguala  Media 6,85 7,03 6,92

“Neutro” (ni satisfecho, ni insatisfecho) y 10 “Muy
Satisfecho”

El nivel de satisfacciéon global es elevado (el 75%
tiene valores de satisfaccién igual o superior a 5)
segun los resultados expresados en el cuadro 11.16.
No se observan diferencias entre los sexos de los
involucrados aunque hay una leve tendencia en el

1.489 871 2.360

=)

1° cuartil 6 6

@)

Cuadro 11.17.Porcentaje de Veterinarios por sexo,

sexo femenino hacia puntajes de valoracion mas al-
tos (cuadro 11.17).

segun el grado de satisfaccién con la formacién
recibida en una escala de 0 a 10, siendo el “5”

neutro.
El grado de satisfaccion es un poco mas elevado en-  gradosatis sexo
tre los residentes del interior (cuadro 11.18). facc Masculino  Femenino Total
0 0.60 0.23 0.47

En relaciéon con la edad no se observan grandes
diferencias en satisfaccion salvo que en los mayo-
res de 54 afios hay un alto porcentaje de puntajes
maximos (cuadro 11.19).

El nivel de satisfaccion con la formacion observa-
do por planes de estudio muestra valores elevados
como en la poblacion general. El nivel de insatisfac-
cion mas elevado (puntajes menores a 5) se daen el
Plan 78 (8,5%), seguido por los planes: 66 (7,7%), 80
(4,3%),98 (2,9%) y 18 (1,4%), cuadro 11.20.

El nivel de insatisfaccién con la formacion (puntajes
menores a 5) se incrementa con el nivel de posgra-
duacion alcanzado (cuadro 11.21). Se muestran in-
satisfechos el 5,2% de quienes no hicieron ninguna
actividad de posgrado, el 6,0% de los diplomados, el
10,2% de los masteres y el 18,2% de los doctorados.

2 0.94

0.69

o
o)
(05}

4 2.75 1.38

(o)}
o
[N
ai

14.78 12.74 14.03

(o]

23.77 26.18 24.66

9.47

918
100.00)

9.36
100.00)

—
B
=
=

| 100.00)
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Cuadro 11.18.Porcentaje de Veterinarios por lugar Cuadro 11.20.Porcentaje de Veterinarios por plan

de residencia, segun el grado de satisfaccion con la de estudio de grado, segun el grado de satisfaccion

formacién recibida en una escala de 0 a 10, siendo con la formacion recibida en una escala de 0 a 10,

el“5" neutro. siendo el “5” neutro.

grado cat_depto grado cat_plan

satisfacc Montevideo  Interior Total satisfacc Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
0 0.72 0.18 0.47 0 0.00 048 0.67 0.26 1.43 0.47

2 000 145 134 053 0.00 0.85

4 1.41 314 335 167 0.00 225

15.16 12.98 14.15 6 11.27 11.84 16.58 1432 857 14.03

22.67 26.80 24.58 8 26.76 2271 1960 2698 3214 24.66

10 718 11.88 936 10 3239 1618 737 659 857 936
[Total [ 100.00] 100.00] 100.00] [Total | 100.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00)

Cuadro 11.19.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun el grado de satisfaccion con la formaciéon
recibida en una escala de 0 a 10, siendo el “5”

neutro.
grado cat_edad
satisfacc Menor 30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
0 1.43 0.35 0.00 0.00 0.75 1.03 0.30 0.00 0.47

2 0.00 1.05 ! 0.36 1.00 1.03 1.82 0.50

4 0.00 2.11 0.32 0.73 . 3.50 3.04 d 2.25

(o)}

8.57 12.28 13.69 11.64 17.04 15.64 15.20 10.40 14.03

(o]

34.29 28.07 29.30 25.82 23.56 20.78 22.19 23.27 24.66

10 8.57 7.37 8.28 5.45 6.52 7.00 11.85 26.73 9.36
| Total | 100.00| 100.00/ 100.00/ 100.00| 100.00| 100.00/  100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 11.21.Porcentaje de Veterinarios por titulo
de posgrado, seguin el grado de satisfaccién con la
formacién recibida en una escala de 0 a 10, siendo
el“5" neutro.
tit_posgr
grado satisfacc  Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
0 0.48 0.51 0.00 0.00 0.47
1 04 034 114 000 042
2 0.66 0.86 4.55 0.00 0.85
3 145 240 14 212 182
4 2.23 1.89 3.41 6.06 2.25
5 751 475 795 1818 1648
6 12.86 15.61 22.73 21.21 14.03
7 2482 2487 2045 2727 2470
8 24.58 24.87 29.55 12.12 24.66
9 500 58 000 000 49
10 9.96 8.06 9.09 3.03 9.36
| Total | 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|
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11.4.Grado de Adecuacion a los
requerimientos del ejercicio profesional en
la formacioén recibida

El grado de adecuacién a los requerimientos del
ejercicio profesional en la formacion recibida en la
Facultad de Veterinaria se expreso en una escala de
0 a 10, siendo 0 igual a “Nada Adecuada’ 5 igual a
“Neutro” (ni adecuada, ni inadecuada) y 10 “Total-
mente Adecuada’

El nivel de satisfaccién global es elevado (el 75% tie-
ne valores de satisfaccion igual o superior a 5,segun
los resultados expresados en el cuadro 11.22.No se
observan diferencias de opinién entre los sexos de
los involucrados (cuadro 11.23).

Cuando observamos la informacién por lugar de re-
sidencia la proporcion de Veterinarios que piensan
que la formacién no es adecuada es un poco mayor
en Montevideo (15,6%) que en el interior (11,1%)
(cuadro 11.24).

El andlisis de la informacion sobre la adecuacion a
los requerimientos profesionales en relacion a las
edades no muestra un patrén claro. Los que tienen
una opinién mas negativa estan entre los profesio-
nales entre 45 y 59 afios (opinan que no es adecua-
daentre 15,3%y 18,1%) y los que tienen las opinio-
nes menos negativas estan en los extremos meno-
res de 30 afos (no adecuada 8,6%) y mayores de 60
anos (no adecuada 7,5%) (cuadro 11.25).

Cuadro 11.22. Parametros de los niveles de
adecuacion de la formacién recibida en una escala
de 0a 10,siendo el “5" neutro.

Parametros Masculino Femenino Total

Media 6,20 6,28 6,24
n 1.489 871 2.360
1° cuartil 5 5 5

Cuadro 11.23. Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun el grado de adecuacién con la formacion
recibida con los requerimientos profesionales en
una escala de 0 a 10, siendo el “5" neutro.

form sexo
adecuada Masculino  Femenino Total
0 1.41 1.26 1.36

2 1.41

18.27 16.19 17.50

1713 17.22 17.16

10 6.65 5.28 6.14
| Total [ 100.00| 100.00 100.00|
Cuadro 11.24. Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, segun el grado de adecuacion
con la formacion recibida con los requerimientos
profesionales en una escala de 0 a 10, siendo el “5”
neutro.
form cat_depto
adecuada Montevideo Interior Total

0 1.28 1.47 1.37

18.20 16.85 17.57

8 15.88 18.60 17.14

10 4.39

8.01
100.00)

6.07
100.00)

| Total [ 100.00|

Cuando analizamos las opiniones por plan de es-
tudio vemos que quienes creen que la formacion
es mas adecuada a los requerimientos del ejercicio
profesional (quienes calificaron con puntajes supe-
riores a 5) son los planes 18 (80%) y 98 (72%), mien-
tras los que recibieron menor adhesion fueron los
planes 78 (58%), 66 (63%) y 80 (65%) (cuadro 11.26).
El porcentaje de Veterinarios que opinan que la forma-
Cién es adecuada por nivel académico de posgrado es
similar hasta el nivel de maestria (63-68%) siendo bas-
tante menor en doctorados (48%), cuadro 11.27.
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recibida con los requerimientos profesionales en
unaescaladeOa 10.

form cat_edad
adecuada Menor 30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
0 1.43 1.75 0.64 0.36 1.00 1.65 243 1.49 1.36

2 0.00 1.05 1.59

4.29 4.21 4.46

12.86 19.30 16.88

17.14 17.54 17.20

1.45

4.00

16.73

18.18

2.01 1.44 1.82 0.50 1.44

7.52 8.23 4.86 248 5.55

17.79 19.34 18.54 11.88 17.50

18.30 16.05 16.11 17.33 17.16

10 714 491 5.10

291 4.01

5.76 5.17 20.30 6.14

Total | 100.00[ 100.00]  100.00]

100.00)

100.00]  100.00[ 100.00] 100.00]  100.00)

en la formacién recibida con los requerimientos
profesionales.

form cat_plan
adecuada Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
0 4.23 1.69 1.68 0.88 1.43 1.36

0.00

145 1.84 149

000 483 804 518

(o)}

11.27 1594 1943 1749 1714 17.50

(e}

19.72 1739 14,57 18.10 18.57 1716

10 2254 845 653 413 571 614
Total | 100.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00]

Cuadro 11.27.Porcentaje de Veterinarios por
titulo de posgrado, segun el grado de adecuacion
con la formacion recibida con los requerimientos
profesionales en una escala de 0 a 10, siendo el “5”
neutro.

form tit_posgr
adecuada Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
0 1.45 1.37 0.00 0.00 1.36

1.21 1.37 5.68 3.03 14

5.01 6.69 6.82 9.09 5.55

16.61

18.18  29.55 18.18 1750

17.33 1715 17.05 9.09 1716

10 6.52
[Total | 100.00

583 341
100.00] 100.00]

000 6.14
100.00[100.00|

11.5.Necesidades de Capacitacion

A los efectos de no inducir una respuesta las nece-
sidades de capacitacién fueron abiertas, teniendo
cada entrevistado la posibilidad de identificar hasta

cinco asignaturas en las cuales desearia actualizar
o profundizar sus conocimientos. Luego de un pro-
ceso de codificacién se elaboro el cuadro 11.28 que
trata de presentar los datos sin resumirlos demasia-
dos.

La formacion mas requerida esta en el area Clini-
ca que en el acumulado de las distintas opiniones
tiene un requerimiento del 65%, es seguido por
las Ciencias Basicas con un 35%, por la diferentes
formas de Producciéon Animal 30%, Reproduccion
25%, Nutricion 22%, Diagnéstico y Métodos Auxi-
liares 16%, Tecnologia de los Alimentos 15%, Epi-
demiologia y Salud Publica 14% y Ciencias Sociales
12% (cuadro 11.28).

Cuando se observan las expectativas de capaci-
tacion desde el angulo de cada especializacién o
actividad profesional se puede determinar que las
mismas son diferentes como es de esperar (cuadro
11.29).

Los que estan en la actividad de Medicina Veterina-
ria desean capacitarse fundamentalmente en:espe-
cializaciones médicas (41%), cirugia (35%), clinica y
patologia de pequefos (31%), diagndstico y méto-
dos auxiliares (25%) y reproduccion (22%).

Los profesionales con actividad en Salud Publica
desean capacitarse fundamentalmente en: epide-
miologia (54%), alimentos (31%) y microbiologia
(26%).

Los profesionales con actividad en Sanidad Animal
desean capacitarse fundamentalmente en: epi-
demiologia (30%), reproduccion (28%), nutricién
(24%) y clinica y patologia de rumiantes y suinos
(22%)

Los profesionales con actividad en Tecnologia de
los Alimentos desean capacitarse fundamental-
mente en: tecnologia (80%), microbiologia (36%),

w
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epidemiologia (30%) y acuacultura y pesca (20%).

Los profesionales con actividad en Produccién Ani-
mal desean capacitarse fundamentalmente en: re-
produccién (51%), nutricion (47%), producciéon ani-
mal en general (23%) y ciencias sociales (22%).
Vemos que otras tienen requerimientos significati-
vos en forma transversal como ser las ciencias basi-
cas (35%), cuadro 11.29.

Cuadro 11.28. Numero acumulado y
porcentaje de la demanda de actualizacion y/o
profundizacién de los Veterinarios por lugar de

residencia.

Montevideo Interior Total
Areas Tematicas de Interés N° % N° % N° %
Ciencia Basicas 498 40% 318 29% 816 35%

Bienestar & Comport. Animal 51 4% 15 1% 66 3%

Calidad 13 1% 10 1% 23 1%

Nutricion y Alimentacion 218 17% 292 27% 510 22%

Especializacion Agropecuaria 81 6% 90 8% 171 7%

Bovinotecnia 85 7% 103 9% 188 8%

Equinotécnia 29 2% 22 2% 51 2%

Animales de Granja 40 3% 37 3% 77 3%

An Salv & Exéticos 19 2% 16 1% 35 1%

Tecnologia de los Alimentos 202 16% 148 14% 350 15%

Cirugia y Quirurgica 221 18% 225 21% 446 19%

Clin & Pat Rumiantes y Suinos 148 12% 187 17% 335 14%

Clinica y Patologia 113 9% 100 9% 213 9%

Parasitologia y Enf Par 126 10% 100 9% 226 10%

Otros 61 5% 53 5% 114 5%

No Responde 63 5% 65 6% 128 5%

Nota: los entrevistados tenian hasta 5 opciones y este cuadro es el
acumulado de las opciones que se respondieron.Los porcentajes estan
sacados en funcion del nimero de veterinarios entrevistados.

puiy
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Areas Tematicas/ Actividad Prof. Med Vet Salud Publ Sanidad Anim Tecn Alim  Prod Anim  Otra
Ciencias Basicas 35% 29% 44% 26% 33% 45%

Total
35%

Bienestar & Comport. Animal 5% 3% 2% 1% 1% 1% 3%

Calidad 0% 3% 1% 4% 2% 1% 1%

Nutricién y Alimentacion 16% 10% 24% 10% 47%  12% 23%

Especializacion Agropecuaria 4% 9% 6% 6% 13% 10% 7%

Bovinotecnia 5% 7% 9% 8% 14% 9% 8%

Equinotécnia 3% 0% 1% 2% 2% 3% 2%

Animales de Granja 3% 6% 4% 3% 4% 4% 3%

An Salv & Exéticos 3% 1% 0% 0% 1% 1%

Tecnologia de los Alimentos 6% 31% 7% 80% 6% 16% 15%

Cirugia y Quirdrgica 35% 13% 14% 6% 8% 6% 20%

Clin & Pat Rumiantes y Suinos 13% 10% 22% 12% 17% 13% 15%

Clinica y Patologia 14% 3% 10% 6% 4% 6% 10%

Parasitologia y Enf Parasit 8% 17% 19% 5% 12% 5% 10%

Otros 5% 9% 4% 5% 3% 5% 5%

Nota: los entrevistados tenian hasta 5 opciones y este cuadro es el
acumulado de las opciones que se respondieron.Los porcentajes estan
sacados en funcion del nimero de veterinarios entrevistados.

12.Actividad Profesional

12.1.Principal area de actividad profesional
Las principales areas de actividad de los profesio-
nales Veterinarios son: Medicina Veterinaria (44%),
Produccion Animal (22%), Sanidad Animal (14%),
Tecnologia de los Alimentos (10%) y Salud Publi-
ca (3%). La distribucion de los diferentes sexos por
estas actividades muestra una mayor participacion
relativa de las mujeres en medicina y de los hom-
bres en produccién (cuadro 12.1).

La distribucion relativa de las diferentes actividades
por lugar de residencia muestra que los residentes
del interior tienen una mayor participacion relativa
en produccién y sanidad animal y los de Montevi-
deo en tecnologia de los alimentos (cuadro 12.2).

La distribuciéon de actividades por edad muestra
que la participaciéon en medicina veterinaria crece
hasta los 45 afos, luego se estaciona para comen-
zar a decrecer a partir de los 55 afos, en forma casi
coincidente con la distribucién de la poblacién ve-
terinaria por edad. En el drea de Salud Publica hay
muy poca participacion de los jévenes veterinarios

teniendo la gran mayoria de los activos en esta area
mas de 45 afos. Esta drea al igual que la de tecnolo-
gia de los alimentos esta sesgada hacia individuos
de mayor edad (cuadro 12.3).

Las actividades profesionales analizadas por plan

cié constantemente desde el plan 18 hasta el 80,
pareciendo que ha tenido una pequena depresion
en el plan 98.El porcentaje de los que se dedican a
Produccion Animal también muestra una tenden-
cia creciente desde el plan 18 hasta el presente. Por
el contrario las otras actividades (Salud Publica, Tec-
nologia de los Alimentos y Sanidad Animal) mues-
tran una tendencia contraria decreciendo su parti-
cipacion que para el caso de sanidad y tecnologia
parecen recuperarse en el plan 98 (cuadro 12.4).

La actividad profesional para los diferentes niveles

w
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concitan el mayor interés de los niveles académicos
mas altos (Maestrias y Doctorados), cuadro 12.5. La
tendencia sefalada no escapa a la tendencia gene-
ral del universo profesional (cuadro 12.6).

Cuadro 12.1. Porcentaje de Veterinarios por
sexo, segun principal area de actividad.

Cuadro 12.5. Porcentaje de Veterinarios por titulo
de posgrado, seguin area principal de actividad.

sexo tit_posgr
act_prof Masculino Femenino Total act_prof Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
Med Vet 39.49 50.96 4362  Med Vet 46.15 4175 1594  20.00 43.62

Sanidad Animal 14.86 12.30 13.93

Prod Animal 26.33 14.89 22.21

Total

100.00 100.00 100.00

Sanidad Animal 13.76  12.62 2319  23.33 1393

Prod Animal 21.59 2252 2754  33.33 22.21

Total 100.00; 100.00, 100.00/ 100.00/100.00

Cuadro 12.2.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun principal drea de actividad.

Cuadro 12.6. Porcentaje de Veterinarios por edad,
para cada area principal de actividad.

cat_depto tit_posgr
act_prof Montevideo Interior Total act_prof  Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
Med Vet 43.50 43.89 43.68 Med Vet 73.81 24.27 1.24 0.68 100.00

12.82 14.95 13.82

Sanidad Animal

Prod Animal 19.93 24.84 22.24

Total 100.00: 100.00: 100.00

Sanidad Animal  68.90 2297  5.65 2.47 100.00

Prod Animal 67.85 2572  4.21 2.22 100.00

Total 69.77| 2536 340 1.48/100.00

Cuadro 12.3. Porcentaje de Veterinarios por edad,
para cada area principal de actividad.

cat_edad
act_prof Menor 30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Med Vet 2.37 1433 18.62 13.88 19.64 1772 9.71 3.72 100.00

Sanidad Animal 1.77 13.78 12.72

Prod Animal 6.65 1419 10.64

7.07

17.07

12.72 2332  17.67 10.95 100.00

1840 1796 9.98 5.10 100.00

Total

3.15 13.10 13.98

12.01

16.79| 1994 1349 7.53 100.00

Cuadro 12.4.Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, seguin drea principal de

actividad.

cat_plan
act_prof Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
Med Vet 18.37 28.40 41.53 51.66 37.30 43.62

Sanidad Animal 24.49

20.41

13.91 11.74 10.32

Prod Animal 16.33

Total

100.00

16.27

100.00

19.15 23.87 38.89 22.21

100.00 100.00 100.00
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12.2.Empleo

Hay un 17% de los veterinarios que no realizan nin-
guna actividad relacionada a la profesion. Este por-
centaje es mas elevado en las mujeres (cuadro 12.7)
y no se ve influenciado por el lugar de residencia
(cuadro 12.8).

El porcentaje de veterinarios que no realizan acti-
vidad relacionada a la profesién se incrementa li-
nealmente con la edad, oscilando desde el 6% en
menores de 30 afos a 35% en mayores de 60 afos
(cuadro 12.9). Lo observado en la actividad con la
edad de los profesionales se refleja también cuan-
do se cruza esta informacion con el Plan de Estu-
dios donde quienes no realizan actividad crece con
la antigliedad del plan (cuadro 12.10).

La actividad relacionada con la profesiéon para cada
nivel de posgrado muestra que estd es mayor en
quienes tiene alguna formacion de posgrado (cua-
dro 12.11). Esto probablemente mds que causa es
consecuencia de no desarrollar actividades relacio-
nadas a la profesién.

El 60% de los 378 (17%) veterinarios que no estan
desarrollando actividades relacionadas a la profe-
sion esta buscando trabajo profesional. Analizando
los datos por sexo se observa que en las mujeres es
mayor el porcentaje de quienes no buscan empleo
y en los hombres de no respuesta, cuadro 12.12.
El lugar de residencia muestra que en la capital es
mayor el porcentaje de quienes no buscan empleo
como profesionales y en el interior la no respuesta,
cuadro 12.13.Segun estos datos el desempleo pro-
fesional se sitla en el 10%, pudiendo subir al 12%
si consideramos las no repuestas como desempleo
encubierto.

Mas del 85% de los desempleados profesionales
tienen 45 o mas anos de edad, lo cual estaria mos-
trando una posible discriminacion por edad de
estos profesionales, cuadro 12.14. Esto se puede
reafirmar observando la tasa de desempleo profe-
sional declarada (aquellos que declaran que no tie-
nen empleo profesional y lo estdn buscando) en el
grafico 12.1.

Cuadro 12.7.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun realizan actividad relacionada a la profesion.

sexo
actrelacveter Masculino Femenino Total
No 14.41 20.60 16.69
Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 12.8.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, seguin realizan actividad relacionada
a la profesion.

cat_depto
actrelacveter Montevideo Interior Total
No 16.63 16.85 16.73

Total 1 100.00] 100.00) 100.00)

Cuadro 12.9.Porcentaje de Veterinarios por
realizacion de actividades relacionadas a la
profesidn veterinaria, para cada grupo de edad.

actrelacveter
cat_edad No Si
Menor 30 5.71

35-39 7.32

45-49 18.84 81.16

_._.
olo o
S|e S
ol o
Sl o

55-59 18.35 81.65

Total 16.69 83.31

Cuadro 12.10. Porcentaje de Veterinarios por
realizacion de actividades relacionadas a la
profesién veterinaria, segun plan de estudio de

grado.
actrelacveter
cat_plan No Si Total
Plan 18 4143 58.57 100.00
Plan 78 22.52 7748 4
Plango 1152 8848  100.00
Plan 98 7.14 92.86 4
| Total [ 16.69| 83.31| 100.00
Cuadro 12.11.Porcentaje de Veterinarios por
realizacion de actividades relacionadas a la
profesidn veterinaria, segun titulo de posgrado.
actrelacveter
tit_posgr No Si Total

Ninguno 19.19 80.81

Maestria 11.63 88.37

Total 16.69 83.31

Cuadro 12.12. Porcentaje de Veterinarios que no
realizan de actividades relacionadas a la profesion
veterinaria por sexo, segun estan buscando trabajo.

sexo
Busca Masculino  Femenino Total
No 21.50 26.26 23.66
s 5935 62001  60.56
No Resp 19.16 11.73 15.78
Total [ 100.00] 100.00] 100.00|
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Cuadro 12.13. Porcentaje de Veterinarios que no
realizan de actividades relacionadas a la profesion
veterinaria por lugar de residencia, segun estan
buscando trabajo.

Cuadro 12.15. Media aritmética, mediana, desvio
estandar, error estdndar y numero de respuestas
de la ocupacion laboral semanal de los Veterinarios
por sexo y lugar de residencia. (Ocupacion total,
como veterinario u otra)

cat_depto

Busca Montevideo  Interior Total Parametros Masculino Femenino Montevideo Interior Total

No 25.96 21.31 23.79 Media 44,58 39,25 43,27 41,75 42,61

No Resp 11.54 20.22 15.60 Desvio Estandar 19,58 20,41 19,48 20,65 20,05
| Total | 100.00| 100.00| 100.00|

N 1463 860 1232/ 1074 2323
Cuadro 12.14. Porcentaje de Veterinarios que no
realizan de actividades relacionadas a la profesion Cuadro 12.16. Porcentaje de Veterinarios por sexo,
veterinaria por busqueda de trabajo, segtin grupo seguin cantidad de horas trabajadas a la semana.
de edad. (Ocupacion total, como veterinario u otra)
esta buscando trabajo relacionado a sexo
la profesion veterinaria cat_lab Masculino  Femenino Total

cat_edad No Si No Resp Total 0 hs 779 116 9.04
Menor 30 1.08 0.84 1.61 1.02
3034 645 042 1290 382 3.90 5.23

35-39 9.68 4.62 4.84 5.85
40-44 1075 714 1613 941 20.57 25.00

45-49 23.66 18.91 12.90 19.08

55-59 11.83 17.65 11.29 15.27

100.00 100.00 100.00 100.00

Total

Gréfico 12.1. Porcentaje de desempleo
profesional declarado para cada grupo de edad.

250 i 24%

20% =

1%
10%

10% =

6%

3%

N

0%

<30 30-34 34-39 40-44 45-49 50-54 55-59 >=60 Todos

12.3.Ocupacion semanal global

La ocupacién laboral global de los veterinarios (en
la profesién y/o en otras actividades remuneradas)
se resume en el cuadro 12.15. Observando la me-
diana de la ocupacién semanal que divide a la po-
blacién a la mitad se aprecia que el sexo masculino
trabaja mas horas semanales que el femeninoy que
Montevideo es un poco superior al interior.

Los desocupados (0 hora de trabajo semanal) es
mas alta en las mujeres (11 vs 8%) y ocupaciones
mayores a 60 horas semanales son mas altas en los
hombres (12 vs 9%) (cuadro 12.16). En cuanto al lu-
gar de residencia no se observan tendencias desta-
cables (cuadro 12.17).

20.92 14.88

100.00 100.00

Cuadro 12.17.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun cantidad de horas trabajadas
a la semana. (Ocupacion total, como veterinario u
otra)

cat_depto
cat_lab Montevideo Interior Total
0hs 8.28 9.96 9.06

4.22 4.66

23.46 20.86

50 a 60hs

19.24 18.06

Total 100.00 100.00

El analisis de la informacién de horas de trabajo se-
manal muestran que los desocupados (0 hora de
trabajo semanal) crece en forma lineal con la edad,
cuadro 12.18.La desocupacion por plan de estudios
muestra que esta es mayor segun la antigliedad
del plan lo cual probablemente sea un efecto de la
edad (cuadro 12.19).

La desocupacién por nivel de posgrado alcanzado
no muestra tendencias claras, aunque es superior
en aquellos que no han realizado ninguna actividad
de este tipo lo cual puede ser una consecuencia
mas que una razén (cuadro 12.20). Llama la aten-
cién la alta cantidad de horas de trabajo semanal de
los profesionales que en mas del 40% de los casos
trabaja mas de 40 horas.
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Cuadro 12.18. Porcentaje de Veterinarios por
edad, segun cantidad de horas trabajadas a la
semana. (Ocupacién total, como veterinario u otra)

cat_edad
cat_lab Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
0hs 1.45 3.89 3.23 7.81 8.97 10.79 10.03 23.88 9.04

10 a 20hs

30 a 40hs 23.19 22.61 23.23

21.19

4.35 3.18 1.29 4.09 6.15 4.77 6.27 3.98 4.3

21.03 20.95 21.63 27.36 22.21

50 a 60hs 13.04 18.02 22.58

Total 100.00 100.00 100.00

17.47

100.00

18.21 20.54 20.06 11.44 18.68

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Cuadro 12.19. Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, segun cantidad de horas
trabajadas a la semana. (Ocupacion total, como
veterinario u otra)

cat_plan
cat_lab  Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan98 Total
0 hs 30.00 12.62 1081 6.26 2.88 9.04

10a20hs 714 520 507 367 360 439
30a40hs 1571 2649 2095 2174 22.30 22.21
40a50hs 2000 1931 2010 2665 3885 24.24

50a60hs 11.43 15.84 2145 19.32 13.67 18.68

100.00/100.00/ 100.00| 100.00/ 100.00; 100.00

Total

Cuadro 12.20. Porcentaje de Veterinarios por
titulo de posgrado, segun cantidad de horas
trabajadas a la semana. (Ocupacion total, como
veterinario u otra)

tit_posgr
cat_lab  Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
0 hs 10.55 5.40 5.81 6.06 9.04

10 a 20hs 4.97 3.48 0.00 3.03 4.39

30a40hs 2117 21.25 40.70 4242 2221

50a60hs 1724 2282 16.28 24.24 18.68

100.00/ 100.00] 100.00 100.00, 100.00

Total

12.4. Ocupacion semanal como Veterinarios
Como es de esperar el nivel de ocupacién semanal
en horas como profesional veterinario es algo infe-
rior al de la ocupacién global manteniendo las mis-
mas tendencias (cuadro 12.21).

El porcentaje de desocupacion profesional es mas
alto en las mujeres (16 vs 21%) que en los hombres
y la ocupacién profesional completa (40 horas se-
manales o mas) es mas alto en los hombres (47 vs
37%), cuadro 12.22. Por otro lado no se observan
grandes diferencias por lugar de residencia de los
profesionales, cuadro 12.23.

La desocupacién semanal total crece en funcién de
la edad en forma clara desde un 6% en los menores
de 30 afos a un 36% en los profesionales con 60
afnos o mas.En cuanto a la ocupacién total (40 horas
de actividad semanal o mas) se puede observar que
hasta los 39 afios estd en el entorno de 51 a 54%,
variando entre 40y 43% entre los 40 y 59 afos para
caer al 27% en aquellos con 60 afos o mas (cuadro
12.24).

Cuadro 12.21. Media aritmética, mediana, desvio
estandar, error estdndar y numero de respuestas
de la ocupacion laboral semanal como Veterinarios
por sexo y lugar de residencia. (Ocupacién como
veterinario).

Masculino Femenino Montevideo Interior Total
37,36 33,19 36,19 35,31 35,81

Pardmetros

Media

Desvio Estandar 22,88 22,89 22,79 23,16 22,96

n 1468 863 1237| 1077| 2331

Cuadro 12.22. Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun cantidad de horas trabajadas a la semana
como veterinario.

sexo
cat_ocup Masculino ~ Femenino Total
0 hs 16.16 21.23 18.03

10 a 20hs 593 6.03 59

30 a 40hs 18.54 21.35 19.58

50 a 60hs 17.11 11.95

100.00 100.00

Total

(%
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Cuadro 12.23. Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun cantidad de horas trabajadas
a la semana como veterinario.

Cuadro 12.26.Porcentaje de Veterinarios por titulo
de posgrado, segun cantidad de horas trabajadas a
la semana como veterinario.

cat_depto tit_posgr
cat_ocup Montevideo Interior Total cat_ocup Ninguno Diploma Maestria Doctorado  Total
0 hs 17.54 18.77 18.12 0 hs 20.61 1217 12.79 6.06 18.03

10 a 20hs

5.66 6.32 597

30 a 40hs 20.78 18.31 19.63

50 a 60hs 15.76 14.50 15.18

100.00 100.00 100.00

Total

La desocupacion por plan de estudio esta influen-
ciada por la edad de los profesionales y se incre-
menta segun la antigliedad del mismo, pasando de
un 7% en el plan“98”a 43% en el plan“18” (cuadro
12.25).

La desocupacién total cae segun el nivel de pos-
grado obtenido al igual que la ocupacion semanal
total (cuadro 12.26).

Cuadro 12.24.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun cantidad de horas trabajadas a la semana
como veterinario.

10 a 20hs 642 574 1.16 0.00 597

30 a 40hs 1792 20.35 37.21 42.42 19.58

50a60hs 13.76 19.30 12.79 21.21 15.20

100.00; 100.00/ 100.00 100.00; 100.00

Total

12.5. Area de Actividad Profesional

Las dreas donde hay mayor participacion de los
profesionales son:Clinica (67%), Produccion (51%) y
Asistencia Planificada (44%), por otro lado las areas
con menor actividad son: Consultoria (25%), Labo-
ratorio (27%) e Investigacion (29%), cuadro 12.27.
Este cuadro no mide ocupacion sino alguna activi-
dad que puede en muchos casos ser minima y en
otro de dedicacion total.

cat_edad
cat_ocup Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
0hs 5.80 5.65 7.77 14.71 21.17 23.81 20.31 36.32 18.03

10 a 20hs 7.25 3.53 3.56

30 a 40hs

26.09 20.85 21.04

50 a 60hs 13.04 15.19 21.36

Total 100.00 100.00 100.00

735

18.75

14.34

100.00

7.65 7.45 6.56 299 59

17.35 17.39 20.00 23.38 19.58

14.29 15.53 14.69 9.45 15.20

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

de estudio de grado, segun cantidad de horas
trabajadas a la semana como veterinario.

cat_plan
cat_ocup Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
0 hs 42.86 2315 2432 1266 719 18.03

10 a 20hs 286 567 693 597 432

30 a 40hs 12.86 2414 1723 1916 23.02

50 a 60hs

10.00 12.56 1554 16.58 12.95

Total

5.97

19.58

15.20

100.00| 100.00, 100.00/ 100.00| 100.00| 100.00
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Laboratorio

Consultoria

Otras

A los efectos de identificar mejor las areas de activi-
dad profesional se asignaron las mismas a aquellos
profesionales que dedican 75% o mas de su tiempo
a trabajar en ellas. De los 1961 (83%) profesionales
que desarrollan actividades como veterinarios el
57% realizan actividades multiples, el 18% clinica y
el 6% produccion. En estas actividades principales
se observa mayor predisposicion de los hombres
para actividades multiples y produccion y de las
mujeres para clinica (cuadro 12.28).

Sexo
pactprof Masculino  Femenino Total
Clinica 14.24 26.09 18.41

‘ ‘

2.05 0.87 1.6

w

Asist Plan

0.55 0.29

(o)}

Administrativa

1.10

N

Laboratorio

0.55

o
(9]
(e}
o
(O
(o)}

Consultoria

2.60

@)
=
=
Q
(%]
o

100.00 100.00

-
o
o
o
S

Cuadro 12.29.Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, segun principal actividad

profesional.

cat_depto
pactprof Montevideo Interior Total
Clinica 21.00 15.39 18.40

Asist Plan 1.63 1.66 1.6

Administrativa 0.48 0.44

2.21 2.33

Laboratorio

Consultoria 0.86 0.22

Otras 3.16 1.99 2.62

Total 100.00 100.00 100.00
Lainformacién por lugar de residencia muestra mas
porcentaje de veterinarios en actividad clinica e ins-
pecciéon en Montevideo, mientras que en el interior
el porcentaje de quienes hacen actividades multi-
plesy produccién son mas altos (cuadro 12.29).

La actividad profesional por edad muestra una ma-
yor participacién en actividades clinicas de los pro-
fesionales menores de 50 afios y la mayoria de los
involucrados en investigacién (33%) son menores
de 30 afos (cuadro 12.31).

El analisis de las areas de actividad profesional por
plan de estudios muestra que la actividad clinica
decrece con la antigliedad del plan. Que las activi-
dades de inspeccién son mayores para los planes
anteriores al“78" (cuadro 12.32).

En relacion a los niveles de posgrado se observa
que cuando estos aumentan lo hace también el
porcentaje de profesionales en actividades mul-
tiples (cuadro 12.33). Esto es contradictorio con el
nivel de especializacion y probablemente muestre
una mayor oferta de trabajo para quienes han ob-
tenido mayor formacién académica independiente
del &rea de la misma.

Cuadro 12.30.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun principal actividad profesional.

cat_edad
pactprof Menor30  30-34 35-39 40-44  45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Clinica 15.15 19.63 25.77 23.63 21.36 13.83 13.48 7.63 18.41

0.37 1.72 0

[oe)

Asist Plan 4 1.86 2.39 2.25 2.29 1.63

0.69 0.00 0.31 0.53 1.50 0.00 0.4

(o)}

Administrativa

1.03 2.11 1.86 4.26 1.87 2.29 2.2

=

Laboratorio

‘

[e)}

0.69 0

[oe]

4 0.31 0.80 0.75 0.76 0.5

n
o
>
(%]
c
—
o
=
[}

1.1 1.03 0.42 3.41 3.72 3.37 6.87 2.60

100.00f 100.00 100.00, 100.00 100.00] 100.00

100.00

100.00f 100.00

(%]
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Cuadro 12.31.Porcentaje de Veterinarios por edad,
para cada actividad profesional principal.

cat_edad
pactprof Menor 30  30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Clinica 2.77 14.68 20.78 15.51 19.11 14.40 9.97 2.77 100.00

Asist Plan 0.00 3.13 15.63 6.25 18.75 28.13 18.75 9.38

Administrativa 0.00 0.00 22.22 0.00 11.11 22.22 44.44 0.00

Laboratorio 0.00 13.64 6.82 11.36 13.64 36.36 11.36 6.82 100.00

Consultoria 0.00 0.00 18.18 18.18 9.09 27.27 18.18 9.09 100.00

Otras 1.96 5.88 5.88 1.96 21.57 2745 17.65 17.65

Total 3.37 13.77 14.84 12.09 16.47 19.17 13.62 6.68

Cuadro 12.32.Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, segun principal actividad

profesional.

cat_plan
pactprof Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
Clinica 9.76 9.29 17.57 22.56 14.62 18.41

>
@
[%]
)
3
)
>
N
o]
o)

2.17 2.39 1.19 0.00 1.63

Administrativa ! 0.93 0.65 ! 0.00

Laboratorio ! 1.86 3.47 d 0.77

=

Consultoria ’ 0.31 0.87 ; 0.00

@)

Otras 7.32 4.02 3.90 1.49 1.54 2.6

o

Total 100.00 100.00 100.00 100.00

tit_posgr
pactprof Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
Clinica 20.00 17.92 0.00 3.23 18.41

Asist Plan 1.87 1.16 0.00 3.23 1.63

Administrativa 0.37 0.58 1.32 0.00 0.46

2.10 2.31 5.26 0.00

=

Laboratorio

0.67 0.39 0.00 0.00 0.5

(o)}

Consultoria

Otras 2.32 2.89 6.58 0.00 2.60

Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

12.6. Actividad profesional por especie bajo de actividad estan las especies deportivas y de
animal involucrada. granja (cuadro 12.34).

El acumulado de respuestas de actividad semanal  Paralos analisis que a continuacién se mostraran se
por especie muestra que los veterinarios centran  adjudicaron las areas de actividad segun el profe-
sus actividades entre las especies pecuarias (84%) sional haya declarado una participacién en la mis-
y los animales de compania (70%). En un nivel mds  ma de un 75% o mas de su tiempo semanal.

O
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Cuadro 12.34.Numero y porcentaje de
Veterinarios segun realicen alguna actividad en
ese sistema productivo.

Act Prof N° %

cién en el drea de tecnologia de los alimentos y me-
nor con animales de compafia (cuadro 12.39).

La participacién segun el nivel de formacién de

An Compahia (perros, gatos) 1294 70%  posgrado muestra que aquellos que tienen un nivel
U . de formaciéon mas bajo tienen una mayor participa-

An de Granja (aves, cerdos, etc.) 744 40%  ion relativa con animales de compania y especies

. deportiva (cuadro 12.40).Por otro lado aquellos con

i 0,
[Ecuelogidldello-tilincntes 789 43% niveles de formacién mas altos tienen mas partici-
Nota: las respuestas fueron 1850 (78%) de los entrevistados p.aCIOn en t_ecnOIOQIa de los alimentos y con espe-
cies pecuarias.
Cuadro 12.35. Porcentaje de Veterinarios por
sistema productivo, segun actividad profesional
principal.
pact_esp

pactprof Diversas An Compan Esp Depor  Granja Esp Pecua Tecn Alim Empresa S Total
Clinica 6.36 58.76 45.65 0.00 2.03 0.00 0.00 18.41

Asist Plan 0.00
Administrativa

Laboratorio

Consultoria

Otras

Total 100.00 100.00 100.00

100.00

4.55 2.66 3.17 3.33 1.63

0.00 0.47 1.59 0.00

0.00 1.88 6.88 8.33

0.00 0.31 2.65 3.33

0.00 1.41 6.35 6.67 2.6

100.00 100.00 100.00 100.00

Cuando cruzamos los profesionales por sus areas
de actividad y especializacién por especie observa-
mos que el centro de los profesionales que trabajan
con animales de compaiiia y especies deportivas es
la clinica. Los profesionales que trabajan con espe-
cies pecuarias y la granja su actividad es en produc-
cién, en tecnologia su actividad es inspeccion y en
las empresas de servicios su actividad principal es
comercio (cuadro 12.35).

El analisis de las actividades por sexo muestra una
mayor participacion de las mujeres en animales de
compafiia y de los hombres en las actividades con
especies pecuarias siendo similar la participacién
en el resto de las actividades, cuadro 12.36. Algo si-
milar se observa por lugar de residencia donde hay
mas actividad con animales de compaiiia en la ca-
pital y con especies productivas en el interior, pero
también en este caso en la capital predomina las
actividades en tecnologia de los alimentos (cuadro
12.37).

El analisis por edad muestra que los mas jovenes
(menores de 50 afos) tienen la mayor parte de su
participacion en el mercado laboral en animales de
companfia y especies pecuarias. Tienen mayor par-
ticipacion los profesionales adultos en el 4rea de la
tecnologia de los alimentos (cuadro 12.38).

La informacién por plan de estudios muestra que
los planes mas antiguos tiene una mayor participa-

Cuadro 12.36. Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun sistema productivo principal.

Sexo
pact_esp Masculino  Femenino Total
Diversas 25.81 25.36 25.65

2.20 2.61 2.3

Esp Deportivas

Esp Pecuarias 38.47 21.74 32.59

Empresa SV 3.54 2.17 3.06
[Total | 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 12.37.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun sistema productivo principal.

cat_depto
pact_esp Montevideo Interior Total
Diversas 23.68 2791 25.64

Esp Deportivas 2.78 1.77 2.31

Esp Pecuarias 26.94 38.98 32.53

3.26
100.00)

2.88
100.00)

3.08
100.00)

Empresa SV
[Total |

[e)]

0
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Cuadro 12.38.Porcentaje de Veterinarios por
sistema productivo principal, para cada grupo de
edad.

pact_esp
cat_edad Diversas An Compani Esp Depor Granja Esp Pecua Tecn Alim Empresa S Total
Menor 30 16.67 21.21 3.03 1.52 50.00 6.06 1.52 100.00

35-39 24.40 35.74 2.75

45-49 22.60 30.65 1.24

55-59

26.97 16.85 2.62

25.65 25.60 2.3

0.69 28.18 6.87 1.37 100.00

0.93 36.22 5.88 248

0.00 31.84 17.23 4.49

1.12 32.59 9.64 3.06

Cuadro 12.39.Porcentaje de Veterinarios por
sistema productivo principal, para cada plan de
estudio de grado.

pact_esp
cat_plan Diversas An Compafn Esp Depor Granja Esp Pecua Tecn Alim Empresa S Total
Plan 18 29.27 4.88 4.88 244 31.71 24.39 244 100.00
Plané6 3127 1362 186 155 3003 1796 372 10000
Plan 78 29.50 23.21 217 1.08 29.28 11.28 3.47 100.00
Plango 2276 3181 239 08 3370 567 278 10000
Plan 98 19.23 22.31 3.08 1.54 42.31 9.23 2.31 100.00
Total [ 25.65| 25.60| 2.35| 1.12 32.59 9.64| 3.06| 100.00|
Cuadro 12.40.Porcentaje de Veterinarios por
sistema productivo principal, para cada titulo de
posgrado.

pact_esp
tit_posgr Diversas An Compafn Esp Depor Granja Esp Pecua Tecn Alim Empresa S Total
Ninguno 24.04 27.27 2.25 1.05 34.38 7.94 3.07 100.00

Maestria 40.79 2.63 0.00

25.65

Total 25.60

2.35

1.32 32.89 18.42 3.95

1.12 32.59 9.64 3.06

12.7 Diagnéstico de gestacion.

Al ser interrogados sobre si realizaban diagnésti-
co de gestacion respondieron 1961 profesionales
(83%) de los cuales el 804 (41%) realizan activida-
des de diagndstico de gestacion.

El 78% de quienes realizan actividades de diagnés-
tico de gestacién son del sexo masculino, que en
términos de participacion relativa por sexo son casi
el 50% frente al 25% de las mujeres (cuadro 12.41).

La informacién por lugar de residencia muestra una
mayor actividad de los veterinarios del interior en
el diagnéstico de gestacion, lo cual es esperable
dado que las especies involucradas son las pecua-
rias (cuadro 12.42).

La participacién en el diagnéstico de gestacion se-
gun la edad de los profesionales muestra una ten-
dencia negativa, mostrando que los mas jovenes
tienen mayor participacién en la misma (cuadro

12.43). Probablemente esto se deba a que es una
actividad que tiene una alta exigencia fisica para su
desarrollo. Ese fenémeno también se refleja cuan-
do se analiza por plan de estudios probablemente
confundido por la edad (cuadro 12.44).

En cuanto al tipo de diagnéstico de gestacion el:
71% es manual, 7% ecografia y el resto (22%) utiliza
ambos métodos.

En cuanto a las especies involucradas en el diag-
nostico de gestacién: 85% lo hace en bovinos para
carne, 49% en bovinos para leche y 7% en ovinos.

En el cuadro 12.46 se resumen los datos del nUmero
vacas para carne diagnosticadas por afio por vete-
rinario que realiza esta actividad. La gran diferencia
entre la mediana y la media es un indicador de que
se trata de una distribucién con un gran sesgo posi-
tivo. Por otro lado estos datos nos permiten estimar
que 1.663.299 vacas son diagnosticadas anualmen-
te.
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En el cuadro 12.47 se observan los datos similares al
cuadro anterior pero en bovinos para leche pudién-
dose hacer la misma observacién sobre la distribu-
cion. En cuanto al numero estimado de vacas diag-
nosticadas el mismo es de 539.382. Al igual que en
el caso anterior este es un niUmero que esta sobre-
estimado ya que hay un porcentaje de veterinarios
que trabajan en ambas especies y que no se puede
discernir cuantos son de cada sistema productivo.
De todas formas se puede concluir que el uso del
diagndstico estd muy extendido en los bovinos
para leche y no tanto en la producciéon de carne.

Cuadro 12.41.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun realicen diagndstico de gestacion.

Sexo
dgsi Masculino  Femenino Total
No 50.51 74.64 59.00
Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 12.42.Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, segun realicen diagnéstico de
gestacion.

cat_depto

dgsi Montevideo  Interior Total
No 71.43 45.07 59.20
Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 12.43. Porcentaje de Veterinarios por
realizacion de diagnéstico de gestacion, segun
edad.

dgsi
cat_edad No Si Total
Menor 30 50.00 50.00 100.00

35-39 57.39 42.61

45-49 55.73 44.27

55-59 62.55 37.45

59.00 41.00

Total

Cuadro 12.44.Porcentaje de Veterinarios por
realizacion de diagnéstico de gestacion, plan de
estudio de grado.

dgsi

cat_plan No Si Total

Plan 18 75.61 24.39 100.00
Plan66 6285 3715  100.00
Plan 78 64.43 35.57 100.00
Plan80 5557 4443  100.00
Plan 98 51.54 48.46 100.00
[Total [ 59.00| 41.00| 100.00)

Cuadro 12.45. Porcentaje de Veterinarios por
realizacion de diagndstico de gestacién, segun
titulo de posgrado.

dgsi

Total
100.00

tit_posgr No Si
Ninguno

55.51 44.49

Maestria 75.00 25.00 100.00

Total 59.00 41.00 100.00

Cuadro 12.46. Media aritmética, mediana, desvié
estandar y error estandar del numero de vacas
para carne diagnosticados por prefiez anualmente
y nimero de Veterinarios entrevistados, segun
técnica de diagndstico de gestacion.

Tipode Dg Media Mediana Desvio Est Error Est N° Veter
Manual 1637.65 800 2426.76 114.526 449

4154.60
[ 2543.27|

3000
1000]

4591.05 359599 163
385342 150.681] 654

Ambos
Total

Cuadro 12.47. Media aritmética, mediana, desvid
estandar y error estandar del nUmero de vacas
lecheras diagnosticadas por prefiez anualmente
y numero de Veterinarios entrevistados, segin
técnica de diagndstico de gestacion.

Tipode Dg Media Mediana Desvio Est Error Est N°Veter

Manual 136310 500 234969 139.922 282
Ecografico 1170.88 480 180831 438579 17
Ambos 148440 500 198549 208.136 91
[Total | 1383.03[ 500 2244.87] 113.673 390)

13. Remuneracién, marco
institucional e insercion laboral

13.1.Cargos remunerados y ambito de las
actividades

La mayoria de los veterinarios 1.406 (60%) tienen
cargos remunerados en régimen de dependencia,
no mostrando diferencias notorias por sexo, cuadro
13.1.

Observando los datos por lugar de residencia hay
un incremento notorio del porcentaje de profesio-
nales con cargos remunerados en la capital con re-
lacion al interior (cuadro 13.2).

El porcentaje de veterinarios con cargos remunera-
dos cae linealmente con la edad hasta los 50 afios
para luego tener un repunte y seguir cayendo, 13.3.

El porcentaje de profesionales con cargos remune-
rados tiene una relacién inversa con la antigiiedad
del plan de estudios del profesional (cuadro 13.4).

El porcentaje de profesionales con cargos remune-
rados crece en funcion del nivel de posgrado alcan-
zado (cuadro 13.5).

o
N
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De aquellos que tienen cargos remunerados el 27%
tienen mas de uno no observandose disparidades
relacionadas al sexo (cuadro 13.6) ni al lugar de resi-
dencia (cuadro 13.7).

El analisis del nimero de cargo por edad no mues-
tra un patron definido (cuadro 13.8) ni con el plan
de estudios (cuadro 13.9).Si se observa que tienden
a tener mas cargos remunerados aquellos que tie-
nen alguna formacion de posgrados (cuadro 13.10).
De aquellos que tienen cargos remunerados casi la mi-
tad 47% (666 profesionales) son de la actividad privada.

Aquellos que ocupan algun cargo publico son 740
que corresponden al 31% de los veterinarios del
pais.El analisis de aquellos que ocupan algun cargo
publico muestra que los ministerios (49%) y la Uni-
versidad (34%) son los principales empleadores de
estos profesionales (cuadro 13.11).

El ambito no oficial de actividad de los veterinarios
muestra que la mayoria realiza ejercicio liberal y
que un numero importante no realiza actividades
no oficiales (cuadro 13.12).

Las dos actividades en la cual participan mas ve-
terinarios habilitados y/o acreditados son la certi-
ficacién sanitaria para frigorifico exportador (23%)
y la vacunacién para programas sanitarios (12%),
cuadro 13.13.

Cuadro 13.1.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun tengan cargos remunerados.

Sexo
argoremun Masculino  Femenino Total
No 40.92 37.62 39.71

Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 13.2. Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun tengan cargos remunerados.

cat_depto
cargoremun Montevideo Interior Total
No 34.33 46.05 39.77

Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 13.3.Porcentaje de Veterinarios por cargos
remunerados, para cada grupo de edad.

cargoremun
cat_edad No Si Total
27.14 72.86 100.00

35-39 42.63 57.37 100.00

45-49 47.85 52.15 100.00

Menor 30

55-59 41.30 58.70 100.00

Total 39.71 60.29 100.00

Cuadro 13.4 Porcentaje de Veterinarios por cargos
remunerados, para cada plan de estudio de grado.

cargoremun
cat_plan No Si Total
Plan 18 52.24 47.76 100.00
Plan 78 39.12 60.88
Plan 98 29.29 70.71 4
[Total | 39.71| 60.29| 100.00|
Cuadro 13.5. Porcentaje de Veterinarios por cargos
remunerados, para cada titulo de posgrado.

cargoremun
tit_posgr No Si Total

44.87 55.13

Ninguno

Maestria 17.65 82.35

39.71 60.29

Total

Cuadro 13.6. Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun el numero de cargos remunerados.

sexo

cnc_rem Masculino  Femenino Total
1 cargo 72.38 74.53 73.20
3o0masc 5.18 3.96 4.72
[Total | 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 13.7.Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, seguin el nUmero de cargos
remunerados.

cat_depto
cnc_rem Montevideo Interior Total
1 cargo 72.10 74.57 73.13
3o0masc 3.95 5.88 4.76
[Total | 100.00| 100.00 100.00|
Cuadro 13.8. Porcentaje de Veterinarios por
numero de cargos remunerados, para cada edad.

cnc_rem

cat_edad 1cargo 2cargos 3omasc  Total
Menor 30 76.00 22.00 2.00 100.00

35-39 69.83 26.26 3.91 100.00

45-49 75.37 19.21 5.42 100.00

75.00 21.28 3.72 100.00

22.09 4.72 100.00

73.20
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Cuadro 13.9.Porcentaje de Veterinarios por
numero de cargos remunerados, para cada plan de
estudio de grado.

Cuadro 13.13.Numero y porcentaje de
Veterinarios que desempenan actividades
en calidad de habilitado o acreditado para
organismos estatales.

cnc_rem
cat_plan 1cargo 2cargos 3omasc Total Habilitado y/o Acreditado N° %
Plan 18 78.13 15.63 6.25 100.00  Ninguna 1200 51%

Plan 78 71.79 24.30 3.91 100.00

Plan 98 72.45 25.51 2.04 100.00
[Total | 73.20 22.09| 4.72| 100.00|
Cuadro 13.10. Porcentaje de Veterinarios por
numero de cargos remunerados, para cada titulo
de posgrado.

cnc_rem
tit_posgr  1cargo 2cargos 30masc Total

Ninguno 76.67 18.78 4.56 100.00

Maestria 68.57 27.14 4.29 100.00

73.20 22.09 4.72 100.00

Total

Cuadro 13.11.Numero y porcentaje de
Veterinarios que desempenan actividades en el
ambito publico.

Ambito Institucional N° %
Universidad 251

34%

Ministerios 361 49%

Entes y Serv Descentr 42 6%

Cuadro 13.12.Numero y porcentaje de
Veterinarios que desempenfan actividades en el
ambito publico.

Ambito No Oficial N° %
Ninguna 349

15%

Empresa Veterinarias 131

Lab Especialidades Vet 98

Otras Empresas 123

362

15%

No Responde

Certifica Frigorifico UE
Habilitac. & Refr Tambos
Matadero Categoria 3

Otras 74 3%

13.2. Caracter de la Actividad Principal

Al ser interrogados sobre el caracter de la actividad
principal 383 (16%) de los profesionales no respon-
dieron a la pregunta. Entre aquellos que respon-
dieron la relaciéon laboral preponderante fue la de
dependiente (28%) y empresario (28%).

Se observa que el sexo femenino tiene mayor por-
centaje relativo en actividades de relacién perma-
nente dependencia y menos participacién como
empresarias o independientes (cuadro 13.14).

Cuando se compara el caracter de la actividad por
lugar de residencia se observa que en la capital es
mayor la participacién como empresario o en rela-
cién de dependencia permanente y en el interior
como independiente (cuadro 13.15).

El caracter de la actividad principal segun la edad
muestra que la mayor participacién como empresa-
rio se da en los estratos que van de los 35 a 54 afios,
que hay una mayor participacién en relaciéon de
dependencia como contratados hasta los 35 afios y
que larelaciéon de dependencia como permanentes
es mas alta a partir de los 50 aios al contrario del
caracter de independiente que es mas frecuente
en los menores de 50 afos, cuadro 13.16. Los datos
por plan de estudio no muestran patrones claros en
cuanto al caracter de la actividad principal (cuadro
16.17).

El cardcter de la actividad cuando se relaciona con
el nivel de formacién de posgrado muestra que la
actividad empresarial e independiente se da con
mayor frecuencia en los niveles inferiores y que la
relacién de dependencia permanente en los niveles
de formaciéon mas altos (cuadro 16.18).

o))
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Cuadro 13.14 Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun caracter de relacion laboral.

13.3.Lugar Geografico de ejercicio de la
Actividad Profesional

sexo El lugar geografico de la actividad principal mues-
car_act Masculino  Femenino  Total tra que el 59% de los hombres ejercen sus activi-
Empresario 28.46 26.22 2767  dades en zonas rurales o el interior mientras que

Permanente Dep 26.90 29.66  27.87

el 65% de las mujeres lo hacen en zonas urbanas
(cuadro 13.19).
En cuanto al lugar de residencia del profesional y su

Independiente 2619 1905 23.67 lugar de ejercicio muestra como es de esperar que
Total 100.00 100.00 100.00 Iqs res@entes en la capital tengan un mayor ejerci-
cio en areas urbanas (56%) frente a los residentes

del interior (42%), cuadro 13.20.
Cuadro 13.15.Porcentaje de Veterinarios por lugar La edad no aparece como un factor muy asocia-
de residencia, segun caracter de relacién laboral do con el lugar geogréﬁco de ejercicio profesional
cat_depto (cuadro 13.21). Tampoco el plan de estudio de los
car_act Montevideo Interior Total involucrados muestra asociacién con el lugar geo-

Empresario 28.60 26.61 27.67

Permanente Dep 31.46 23.77 27.87

17.92 30.21 23.65

Independiente

100.00 100.00 100.00

grafico (cuadro 13.22).

El nivel de formacion de posgrado en relacion al
lugar geogréfico de actividad profesional muestra
que aquellos sin ninguna formacion tienen mas ac-
tividad a nivel rural, que quienes tienen maestrias
tienden a ejercer en varios departamentos y aque-
llos con doctorados tienen mas actividades urba-
nas (cuadro 13.23).

cat_edad
car_act Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-50  60omas  Total
Empresario 10.77 19.64 33.45 35.27 29.54 30.42 27.61 13.64 27.67

Permanente Dep 30.77 23.64 18.09 20.33 25.23 35.19 32.09 4773 27.87

Independiente

27.69 25.82 27.65 26.97 27.69 17.20 21.27 1591 23.67

Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

cat_plan
car_act Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
Empresario 14.63 23.01 31.82 30.16 9.23 27.67

Permanente Dep 51.22 35.28 33.77 21.61 30.00 27.87

Independiente 19.51 20.25 18.83 26.23 30.77 23.67

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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tit_posgr
car_act Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
Empresario 28.35 28.14 17.11 16.13 27.67

Permanente Dep 25.15 30.99 40.79 61.29 27.87
zafrdd - 112 17 000 000 121
Independiente 26.34 20.15 7.89 6.45 23.67
Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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Cuadro 13.19.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun lugar geografico de la actividad principal.

Cuadro 13.20.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun caracter de relacién laboral.

sexo cat_depto
|_geogr Masculino  Femenino Total |_geogr Montevideo  Interior Total
Rural 28.40 18.75 25.01 Rural 18.71 31.69 24.80
Varios Deptos 30.70 16.34 25.66  Varios Deptos 25.05 26.34 25.65
Total [ 100.00| 100.00| 100.00/ [Total [ 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 13.21.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun caracter de relacién laboral.

cat_edad

|_geogr Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Rural 37.31 29.50 20.82 26.61 26.30 24.16 21.32 22.56 25.01

Varios Deptos 17.91 24.46 26.28 24.19 22.63 25.19 31.99 29.32 25.66
Total [ 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 13.22. Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, seguin caracter de relacién
laboral.
cat_plan
|_geogr Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
Rural 30.95 21.82 23.21 25.66 32.58 25.01

Varios Deptos 28.57 32.12 24.05 25.07 18.94 25.66
Total [ 100.00| 100.00 100.00| 100.00| 100.00 100.00|
Cuadro 13.23. Porcentaje de Veterinarios por titulo
de posgrado, segun cardacter de relacién laboral.

tit_posgr
|_geogr Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
Rural 29.36 16.23 13.16 12.50 25.01

Varios Deptos 23.67 28.87 39.47 25.00 25.66
Total [ 100.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00)
13.4.Forma de Trabajo

La forma de trabajar de los profesionales veterina-
rios muestra que 363 (15%) de los profesionales no
responden probablemente por hacer no ejercicio
profesional. De quienes respondieron la mayoria
(44%) lo hace solo y practicamente el resto se di-
vide entre quienes trabajan en equipo con colegas
(28%) o con otras profesiones (28%).

Hay una mayor tendencia en los profesionales del
sexo masculino para trabajar solos que en los del sexo
femenino que lo hace mas en equipo (cuadro 13.24).

La forma de trabajar en el interior muestra que en
su mayoria (53%) es del profesional solo contras-
tando con la capital donde es mayoria el trabajo en
equipo (64%), cuadro 13.25.

El trabajar solo tiene pocas fluctuaciones con la
edad siendo menos frecuentes en las categorias
mas jovenes, menores de 35 afos o adultas ma-
yores o iguales a 60 afos. El trabajo en equipo con
otras profesiones es mas frecuente en individuos
adultos, con 50 aflos 0 mas (cuadro 13.26).

Analizando los datos por plan de estudio se obser-
va que los egresados del Plan 80 son quienes traba-
jan en la profesién en forma mas solitaria y menos
en equipo con otras profesiones. Por otro lado los
egresados del plan 80 y 98 son quienes trabajan
mas en equipo dentro de la propia profesién (cua-
dro 13.27).

El andlisis de los datos por nivel de posgrado alcan-
zado muestra que los niveles mas bajos tienen a
trabajar profesionalmente solos o en equipos con
colegas, mientras que los niveles mas altos en equi-
pos con otros profesionales (cuadro 13.28).

66
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Cuadro 13.24. Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun forma de trabajo.

sexo femenino y el destajo en el masculino (cuadro
13.31).

sexo

f_trab Masculino  Femenino Total Si bien el sueldo es la principal forma de remune-
Solo 48.07 35.70 4372 racion su frecuencia es mas alta entre los profesio-

nales de la capital que en los del interior donde se
Eq otras Prof 2713 30.58 28.34  incrementa el destajo (cuadro 13.32).
Total [ 100.00] 100.00] 100.00)

La forma de remuneracion por edad muestra que el
Cuadro 13.25. Porcentaje de Veterinarios por lugar sueldo es mas frecuente en jévenes menores de 35
de residencia, segun forma de trabajo. anos y en adultos con 60 afios 0 mas (cuadro 13.33).

cat_depto El desta;'o es relativamente mas imPortante en las

f trab Montevideo _ Interior Total categorias que van de 35 hasta 50 afios de edad.
Solo 35.57 52.74 43.61

Los datos de remuneracion por plan de estudios
Eq otras Prof 35.19 20.67 2840 muestran que el plan 80 tiene un porcentaje menor
Total [ 100.00 100.00 100.00,  de quienes reciben sueldos y mayor de profesiona-

les a destajo (cuadro 13.34).
Cuadro 13.26.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun forma de trabajo.

cat_edad

f_trab Menor 30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 o mas Total
Solo 30.30 42.45 43.34 46.34 48.62 40.67 47.41 38.17 43.72

Eq otras Prof 31.82 23.74 22.53 21.54 27.52 33.42 31.11 43.51 28.34
Total [ 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 13.27.Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, seguin forma de trabajo.

cat_plan
f_trab Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
Solo 42.86 43.12 44.04 45.67 29.01 43.72

Eq otras Prof 40.48 35.17 31.06 23.86 32.82 28.34
Total [ 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00]
Cuadro 13.28.Porcentaje de Veterinarios por titulo
de posgrado, segun forma de trabajo.

tit_posgr
f_trab Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
Solo 46.73 40.91 21.05 15.63 43.72
EqColegas 2902 2670 2237 1563 2794
Eq otras Prof 24.25 32.39 56.58 68.75 28.34
Total [ 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00]

13.5.Forma de Remuneracion

La remuneraciéon mas frecuente del cargo principal
de los veterinarios es el sueldo (53%). Esta forma de
remuneracion predomina en aquellos veterinarios
que trabajan en equipo, siendo el destajo la princi-
pal forma de quienes trabajan solos (cuadro 13.29).

Analizando la forma de remuneraciéon en funcién
de la caracteristica de la actividad se observa que
el sueldo es la principal forma para los contratados,
siendo el destajo la forma mas comun para empre-
sarios, zafrales e independientes (cuadro 13.30).

La forma de remuneracion tiene diferencias relati-
vas por sexo siendo mas frecuente el sueldo en el

El analisis por el nivel de posgrado alcanzado mues-
tra que los niveles mas altos tienden a ser mas re-
munerados por sueldo (cuadro 13.35).

Cuadro 13.29. Porcentaje de Veterinarios por
forma de trabajo, segun forma de remuneracién.

f_trab
f_rem Solo EqColega Eqotras Total
Sueldo 34.36 56.19 79.29 53.18
Otra 26.46 17.41 11.33 19.65
| Total \ 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|

Primer Censo Nacional Veterinario 2010

67



Cuadro 13.30.Porcentaje de Veterinarios por
forma de remuneracion, para cada caracteristica de
la actividad.

f rem
Sueldo Destajo
23.63 37.00

Total
100.00

Otra
39.38

car_act
Empresario

Permanente Dep 94.01 345 2.54 100.00

18.80 57.05 24.15 100.00

Independiente

53.32 27.14 19.54| 100.00

Cuadro 13.32. Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun forma de remuneracion.

Cuadro 13.31.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
seguin forma de remuneracion.

sexo
f rem Masculino  Femenino Total
Sueldo 50.46 58.32 53.21
Otra 20.25 18.49 19.63
ota . . .
Total 100.00 100.00 100.00

cién del salario medio de los 1.934 profesionales
que respondieron es de $ 23.555 con una desvia-
cién estandar de 17.845.

El ingreso mensual promedio por forma de traba-
jo muestra una tendencia negativa para aquellos

cat_depto que trabajan solos (media=22.480) y positiva para
f_rem Montevideo Interior Total quienes trabajan en equipo con otras profesiones
Sueldo 59.04 46.74 53.26  (media=27.711),cuadro 13.36.
Destajo 2261 3187 269
Otra 18.35 21.39 1978 El ingreso segun caracteristica de las relaciones la-
Total | 100.00 100.00 100000 porales de los profesionales muestra que el peor

ingreso (menos de 10 mil mensuales) es para los
Cuadro 13.33.Porcentaje de Veterinarios por edad, zafrales (48%), seguidos por:independientes (17%),
segun forma de remuneracion. contratados (12%) y empresarios (11%). Las mejo-
cat_edad
f rem Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Sueldo 61.19 62.59 45.73 43.15 46.48 56.67 52.96 71.64 53.21
Destajo 2388 248 3106 3266 3119 2513 2481 1567 2715
Otra 14.93 12.59 23.21 24.19 22.32 18.21 22.22 12.69 19.63
Total [ 10000 100.00[  100.00]  100.00]  100.00  100.00]  100.00[  100.00]  100.00|
Cuadro 13.34.Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio, segun forma de remuneracion.
cat_plan

f_rem Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
Sueldo 69.05 58.05 55.37 48.20 6742 53.21
Destajo 1429 2310 2547 3032 2273 2715
Otra 16.67 18.84 19.16 21.48 9.85 19.63
Total [ 100.00] 10000,  100.00]  100.00]  100.00]  100.00)

Cuadro 13.35.Porcentaje de Veterinarios por titulo
de posgrado, segun forma de remuneracion.

tit_posgr
f_rem Ninguno Diploma Maestria Doctorado  Total
Sueldo 49.60 57.63 74.03 84.38 53.21
Destajo 2875 2599 1429 938 2715
Otra 21.65 16.38 11.69 6.25 19.63
Total [ 100.00]  100.00[  100.00]  100.00]  100.00|

13.6.Ingresos mensuales promedio del
profesional Veterinario

Las preguntas de ingresos fueron no respondidas
por 426 (18%) profesionales. Los ingresos mensua-
les mas frecuentes de los profesionales veterinarios
que respondieron estan entre los 10 y 20 mil pesos
(39%) seguidos por la categoria de entre 20 y 40 mil
pesos (34%). Las restantes categorias complemen-
tarias son la de ingresos menores de 10 mil pesos
(13%) o mayores de 40 mil pesos (7%). La estima-

res remuneraciones (superiores o iguales a los 40
mil mensuales) son obtenidas por los empresa-
rios (18%), sequidos por: contratados permanen-
tes (14%), independientes y contratados (12% c/u)
(cuadro 13.37).

Si realizamos la estimacion del promedio a través
de la media aritmética segun las relaciones labo-
rales de los profesionales tenemos que: zafrales
$11.956, independientes $ 21.682, contratados $
23.566 y empresarios $ 25.947.

[e)]
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Cuadro 13.36.Porcentaje de Veterinarios por
forma de forma de trabajo, segun nivel de
remuneracion.

codingr f trab
mensual Solo EqColega Eqotras Total
<$10 mil 52.89 31.82 15.29 100.00

20a40 40.61 24.89 3450  100.00

60 a 80 40.38 25.00 34.62 100.00

>$100 mil
Total [

35.29
43.61]

17.65
28.12]

47.06
28.27]

100.00
100.00)

Los ingresos relativos para cada sexo muestran que
las mujeres reciben menores ingresos siendo la fre-
cuencia de la categoria con mas baja remuneracién
mas altas para este sexo (21% vs 8%), asi como las
mas bajas para las categorias con mejores remune-
raciones (4% vs 19%), cuadro 13.38.Las medias arit-
méticas estimadas por sexo son: masculino $27.145
(DE=19.885) y femenino $17.038 (DE=10.636).

Los ingresos por lugar de residencia muestran que
en el interior son inferiores con un 14% vs 12% para
ingresos inferiores a los 10 mil pesos'y 12% vs 16%
para ingresos iguales o superiores a los 40 mil pe-
sos, cuadro 13.39.Los ingresos medios por residen-
cia son Montevideo $24.798 (DE=19.397) e interior
$22.161 (DE=15.882).

La edad de los profesionales esta asociada al in-
greso en forma negativa para los peores ingresos
(menores de 10 mil) y positivamente para ingre-
sos iguales o superiores a los 40 mil, cuadro 13.40.

Cuadro 13.37. Porcentaje de Veterinarios por
ingreso mensual, para cada relacién laboral.

Las medias aritméticas crecen linealmente con la
edad desde $13.923 para los menores de 30 afos a
$31.260 para los mayores de 60 afios.

Los datos analizados por plan de estudio muestran
que los ingresos son inferiores a los 10 mil pesos en
orden de importancia para los planes 98,80y 18.Del
otro lado en los ingresos superiores (40 mil o mas)
se observa una tendencia a incrementarse con la an-
tigliedad del plan: P18 (28%), P66 (23%), P78 (17%),
P80 (11%) y P98 (2%), cuadro 13.41. Las estimacio-
nes de los salarios medios por plan de estudio son
las siguientes: P18 $30.000 (DE=19.126), P66 $30.316
(DE=21.423), P78 $25.579 (DE=19.542), P80 $21.366
(DE=15.613) y P98 $14.690 (DE=7.974). Probable-
mente la tendencia positiva este mas influenciada
por la edad que por el propio plan de estudios.

Los ingresos por el nivel de posgrado alcanzado
muestra que los peores ingresos (menores a 10 mil
pesos) son obtenido por quienes no han realiza-
do ningln entrenamiento de posgrado, siendo los
porcentajes 15%, 10%, 2% y 0% para cada nivel de
formacién de posgrado. Los mayores ingresos (40
mil pesos o mas) muestra un comportamiento ati-
pico ya que si bien es creciente con el nivel alcanza-
do cae para los doctorados. Es asi que los ingresos
mayores se dan en este orden: sin posgrado (11%),
doctorado (16%), diplomado (20%) y maestria
(28%), cuadro 13.42. Probablemente esta situacion
se debe a que la mayoria de los doctorados se en-
cuentran realizando actividades académicas donde
los salarios no son muy altos o dentro de la estruc-
tura estatal donde no se reconocen los niveles de
formacion superiores.

codingrmensual

car_act <$10mil  10a20

20a40

40a60 60a80 80a100 >$100 mil Total

Empresario 10.90 40.92

8.61 35.96

Permanente Dep

Independiente 17.26 39.91

Total 12.45 39.20

30.40

41.39

30.72

34.26

10.52 3.82 1.34 2.10

10.11 3.18 0.56 0.19

8.52 2.02 1.35 0.22

9.67 2.63 0.89 0.89

Cuadro 13.38. Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun ingreso mensual.

Cuadro 13.39. Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, seguin ingreso mensual.

codingr sexo codingr cat_depto
mensual Masculino  Femenino Total mensual Montevideo Interior Total
<$10 mil 7.86 21.11 12.56 <$10 mil 11.55 13.78

20a40 39.29 24.45 34.02

60 a 80 4.01 0.29 2.69

>$100 mil

1.36 0.00 0.88

34.85

33.30

3.26 2.09

1.38 0.33

Total [

100.00) 100.00) 100.00)

Total 1 100.00] 100.00]
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Cuadro 13.40.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun ingreso mensual.

codingr cat_edad
mensual Menor30  30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
<$10 mil 23.08 22.59 16.96 13.50 10.09 7.69 7.75 4.72 12.56
10a20 6462 4556 4488 4346 3849 4032 2597 2047 3940
20 a 40 12.31 25.56 30.04 30.80 36.59 33.42 46.12 48.82 34.02
40a60 000 593 565 759 1104 114 1357 811 957
60 a 80 0.00 0.37 1.77 3.38 2.21 3.71 3.88 5.51 d
80a100 000 000 071 08 09 159 155 000 088
>$100 mil 0.00 0.00 0.00 0.42 0.63 2.12 1.16 2.36 !
[Total | 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 13.41.Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, segun ingreso mensual.
codingr cat_plan
mensual Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
<$10 mil 10.26 4.43 8.73 15.22 26.36 12.56
10a20 2051 2500 4039 4234 5426 3940
20a 40 41.03 47.78 31.65 17.83 34.02
40a60 1795 1487 M35 776 15 957
60a 80 10.26 411 3.49 1.92 0.00 2.6
80af00 000 158 109 071 000 088
>$100 mil 0.00 2.22 1.31 0.40 0.00 0.88
[Total | 100.00| 100.00 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 13.42.Porcentaje de Veterinarios por titulo
de posgrado, seguin ingreso mensual.

tit_posgr
codingr mensual Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
<$10 mil 14.62 9.73 1.33 0.00 12.56
10a20 48 3560 2667 3125 3940
20 a 40 32.67 34.82 44.00 53.13 34.02
40a60 800 1245 1600 1250 957
60a 80 2.21 3.89 2.67 3.13 2.69
80af0 03 214 267 000 088
>$100 mil 0.38 1.36 6.67 0.00 0.88
Total | 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|

13.6.Ingresos mensuales promedio del
grupo familiar del profesional

Obviamente como es de esperar la escala de in-
gresos se corre hacia arriba cuando a los ingresos
individuales agregamos los del resto del ntcleo fa-
miliar. Es asi que los ingresos inferiores (menores a
10 mil pesos) pasan de ser un 13% de la poblacién a
3%, los ingresos medios (10 hasta 40 mil pesos) pa-
san de ser 73% a 62% y los ingresos superiores (40
mil pesos 0 mas) pasan de ser 14% a 35% cuando se
trata del nucleo familiar.

Analizando los datos por sexo se observa que hay
una tendencia a menores ingresos en los nucleos
familiares donde el veterinario es del sexo femeni-
no.Es asi que si comparamos por sexo en los peores
sueldos (menos de 10 mil) la relacién ingreso fami-
liar “femenino vs masculino” es de 4% a 2% y en la
categoria de mejores ingresos (40 mil o mas pesos)
es de 26% vs 40% respectivamente (cuadro 13.43).

El ingreso familiar por lugar de residencia solo
muestra cambios en las categorias de ingresos me-
dios y superiores observandose que los mejores sa-
larios se obtienen en la capital donde los superiores
(40 mil pesos 0 mas) son obtenidos por el 38% vs el
32% del interior (cuadro 13.44).

El porcentaje del ingreso familiar que proviene del
trabajo como veterinario muestra que solo el 28%
depende exclusivamente de ese ingreso. Las otras
categorias de porcentaje del ingreso familiar son 0
a 24%, 25 a 49%, 50 a 74% y 75 a 99% del ingreso
correspondiendo respectivamente a los siguientes
porcentajes de la poblacién de veterinarios: 11, 22,
25y 14%.

Del andlisis de los datos del porcentaje de aporte al
ingreso familiar por sexo se observa los hogares de

~
o
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las veterinarias dependen menos del ingreso profe-
sional considerando aquellos casos donde el apor-
te es superior al 50%. En el caso en que los aportes
son menores al 50% del ingreso el porcentaje de
profesionales del sexo femenino son 44% vs 27%
del sexo masculino (cuadro 13.45).

La dependencia del aporte del profesional compa-
rando la capital con el interior es estrecha si consi-
deramos cuando el aporte es inferior al 50%, siendo
en ese caso 31 vs 36% para la capital e interior res-
pectivamente (cuadro 13.46).

Cuadro 13.43. Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun ingreso familiar.

Observando la distribucion por edades del aporte
al ingreso familiar de los profesionales se observa
una leve tendencia a que se incremente con la edad
(cuadro 13.47).

Tampoco existe un patrén claro entre el porcentaje
de aporte a los ingreso del nucleo familiar del pro-
fesional y su plan de estudios. Donde solo se desta-
ca que el aporte es inferior en el Plan 98 lo cual pro-
bablemente se explica porque es una generacion
que recién esta iniciando su actividad profesional
e insertandose en el mercado de trabajo (cuadro
13.48).

Cuadro 13.44. Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun ingreso familiar.

cod poring sexo cod poring cat_depto
fam Masculino ~ Femenino Total fam Montevideo Interior Total
<$10 mil 2.12 4.03 2.79 <$10 mil 2.82 2.58 2.71
20a40 41.66 48.21 43.97 42.86 45.12

9.28 597 8.11 9.56 6.62
>$100 mil 2.52 0.90 1.95 3.02 0.79 .
[Total | 100.00 100.00| 100.00,  [Total | 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 13.45.Porcentaje de Veterinarios por sexo, Cuadro 13.46.Porcentaje de Veterinarios por lugar
seguin porcentaje del ingreso que proviene del de residencia, segun porcentaje del ingreso que
trabajo como veterinario. proviene del trabajo como veterinario.
cod poring Sexo cod por ing cat_depto
fam Masculino ~ Femenino Total fam Montevideo Interior Total
0-25% 8.17 16.98 11.29 0-25% 10.23 12.56 11.32
25-50% 1913 2700 2191 25-50% 2057 2335 2187
50-75% 2794 19.45 24.94 50-75% 24.37 25.44 24.87
75-99% 1714 871 1416 75-99% 1452 1377 1417
100% 27.62 27.87 27.71 100% 30.31 24.89 27.77
[Total | 100.00| 100.00| 100.00, [Total | 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 13.47.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun porcentaje del ingreso que proviene del
trabajo como veterinario.

cat_edad

cod poringfam Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
0-25% 2542 16.12 7.75 11.20 10.03 12.37 10.31 4.58 11.29

50-75% 18.64 26.37 27.82

22.82

2445 22.37 25.19 30.53

100% 2542 24.54 32.39 27.39 26.02 28.16 24.81 34.35 27.71
Total | 100.00| 100.00 100.00| 100.00 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 13.48.Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudios, seguin porcentaje del ingreso que
proviene del trabajo como veterinario.

cat_plan
cod por ing fam Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
0-25% 5.00 8.05 11.93 10.96 22.31 11.29

50-75% 30.00 26.32

22.78 26.00 19.01 24.94

100%

40.00 30.34

24.51 28.39 23.14 27.71

|Tota [ |

100.00| 100.00|

100.00| 100.00| 100.00| 100.00|
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13.7.Grado de Satisfaccion por Insercion
Laboral

Las preguntas sobre el grado de satisfaccion con
la insercion laboral no fueron respondidas por 44
veterinarios (2%). La escala utilizada para medir la
satisfaccion fue de 0 a 10, siendo 0 igual a “Insa-
tisfaccion Total; 5="Neutro” y 10="Muy Satisfecho’
La media aritmética global de satisfaccion fue de
6.42 (DE=2.96) y la mediana fue de 7, estos valores
muestran que la mayoria tiene un nivel de satisfac-
cion minimo.

La relacién de dependencia laboral muestra que la
satisfaccion por la insercion esta influenciada por
la misma, siendo mas alta para los independientes,
empresarios y contratados permanentes (cuadro
13.49).

El analisis de los datos por sexo muestra que el nivel
de satisfaccion con la insercién laboral es un poco
mas alto para el sexo masculino, cuadro 13.50. El
lugar de residencia no influye sobre la satisfaccion,
cuadro 13.51.

El nivel de satisfaccién por edad es mas alto en las
generaciones jévenes (menores de 45 afios) cayen-
do en las mas adultas (45 o mas afos), cuadro 13.52.

Estas diferencias también se perciben en relacién a
los planes de estudio (cuadro 13.53).

Cuadro 13.49. Media aritmética, mediana, desvié
estandar, error estandar de satisfaccion por la
insercion laboral y numero de respuestas, segun
caracteristicas laborales.

car_act media mediana DE EE n
Empresario 711009 7 2.24157 .096018 545

Permanente Dep 7.09612 8 2.32658 .100027 541

710846

Independiente 7/2.28919 .106618| 461

Cuadro 13.50. Media aritmética, mediana, desvié
estandar, error estandar de satisfaccion por la
insercion laboral y nimero de respuestas, segun
sexo de los entrevistados.

Sexo media mediana DE EE n

Cuadro 13.52. Media aritmética, mediana, desvié
estandar, error estandar de satisfaccion por la
insercion laboral y numero de respuestas, segun
edad del entrevistado.

cat_edad media mediana DE EE n
8 2.57853 .312693 68

Menor 30 7.08824

35-39 718667 8 2.34880 .135608 300

45-49 6.03611 7 3.18533 .167882 360

55-59 6.20861 7 3.09101 .177868 302

Cuadro 13.53. Media aritmética, mediana, desvid
estandar, error estandar de satisfaccion por la
insercion laboral y numero de respuestas, segun
plan de estudio de grado.

cat_plan media mediana DE EE n
Plan 18  5.63793 7 413245 542617 58

Plan78  5.93396 7 3.17084 .137733 530

Plan98  6.99248 7 246950 .214133 133

13.8.Grado de Satisfaccion por Profesional
en el trabajo como Veterinario

La escala utilizada para medir la satisfaccién fue de
0a 10,siendo 0 igual a“Insatisfaccién Total| 5="Neu-
tro”y 10="Muy Satisfecho” La media aritmética glo-
bal de satisfaccion fue de 7 (DE=3.31) y la mediana
fue de 8, estos valores muestran que la mayoria esta
satisfecha en su trabajo como veterinario.

La satisfaccion profesional se observa un poco mas
alta en los hombres (cuadro 13.54) y no se detectan
diferencias segun lugar de residencia en (cuadro
13.55).

La satisfacciéon profesional cae en funcién de la
edad de 8.2 a 5.9 (cuadro 13.56). Algo similar acon-
tece con el plan de estudios (cuadro 13.57).

Cuadro 13.54. Media aritmética, mediana, desvié
estandar, error estandar de satisfacciéon profesional
y nimero de respuestas, segun sexo.

sexo mean(sa) med(sat) sd(sat_) sem(sat) N(sat~f)

Masculino  6.66546 7 2.87134 .07735 1,378

Cuadro 13.51. Media aritmética, mediana, desvié
estandar, error estandar de satisfaccion por la
insercion laboral y numero de respuestas, segun
sexo lugar de residencia.

cat_depto  media mediana  DE EE n
Montevideo 6.37195 7 3.02679 .089333 1,148

Masculino 715674 8 3.20393 .083822 1,461

Cuadro 13.55. Media aritmética, mediana, desvié
estandar, error estandar de satisfaccion profesional
y nimero de respuestas, lugar de residencia.

cat_depto mean(sa) med(sat) sd(sat_) sem(sat) N(sat~f)
Montevideo 6.93377 8 3.32348 .095034 1,223
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Cuadro 13.56. Media aritmética, mediana, desvié
estandar, error estandar de satisfaccién profesional
y numero de respuestas, segun edad.

cat_edad mean(sa) med(sat) sd(sat_) sem(sat) N(sat~f)
8.18571 9 2.56675 .306785 70

35-39 7.73397 8 2.6542 .150264 312

45-49 6.62468 8 3.45636 .175244 389

Menor 30

55-59 6.78750 8 3.44848 .192776 320

Cuadro 13.57.Media aritmética, mediana, desvié
estandar, error estandar de satisfaccién profesional
y numero de respuestas, segun plan de estudio de
grado.

cat_plan mean(sa) med(sat) sd(sat_) sem(sat) N(sat~f)

Plan 18 5.52308 8 446202 553445 65
Plan66 664662 8 3.60457 .180454 399
Plan 78  6.36505 8 36197 .15056 578
Plan 98 | 798561 9] 2.55373] .216604] 139

13.9 Grado de Posibilidades de Aplicar los
Conocimientos como Veterinario

La escala utilizada para medir la posibilidades de
aplicacion fue de 0 a 10, siendo 0 igual a “Ninguna’
5="Neutro”y 10="Total”La media aritmética global
de satisfaccion fue de 7.3 (DE=3.35) y la mediana de

®

No se observan diferencia importante en la aplica-
cién de los conocimientos en la actividad profesio-
nal en relacién al sexo (cuadro 13.58) ni al lugar de
residencia (cuadro 13.59).

Cuando la aplicacién del conocimiento se observa a
través de la edad de los veterinarios se destaca que
en los mas jévenes hasta los 40 afios hay una mas
alta percepcion en la aplicacion de los conocimien-
tos adquiridos que en edades posteriores (cuadro
13.60). Se debe sefnalar que en todos los casos los
puntajes otorgados son altos.

Cuando se observa esta informacién desde los
planes de estudio se observa algo similar (cuadro
13.61).

Cuadro 13.58. Media aritmética, mediana, desvié
estandar, error estandar de las posibilidades de
aplicar el conocimiento veterinario, segin sexo.

sexo
Masculino

mean(ap) med(apl) sd(apli) sem(apl) N(apl~t)
742574 8 3.20564 .083867 1,461

Cuadro 13.59. Media aritmética, mediana, desvié
estandar, error estandar de las posibilidades de
aplicar el conocimiento veterinario, segun lugar de
residencia.

cat_depto mean(ap) med(apl) sd(apli) sem(apl) N(apl~t)
Montevideo 7.29599 8 3.39862 .097183 1,223

Cuadro 13.60. Media aritmética, mediana, desvid
estandar, error estandar de las posibilidades de
aplicar el conocimiento veterinario, seguin edad.

cat_edad mean(ap) med(apl) sd(apli) sem(apl) N(apl~t)
Menor 30 8.22857 9 2.53195 .302626 70

35-39 792308 9 275246 .155828 312

45-49 717224 8 3.43251 .174035 389

55-59

7.00938 8 3.53707 .197728 320

Cuadro 13.61. Media aritmética, mediana, desvio
estandar, error estandar de las posibilidades de
aplicar el conocimiento veterinario, segun plan de
estudios de grado.

cat_plan mean(ap) med(apl) sd(apli) sem(apl) N(apl~t)
Plan 18  5.47692 8 4.54185 .563347 65

Plan78  6.75952 8 3.69072 .153514 578

Plan98  8.12950 9 2.68067 .227372 139

13.10. Dificultades en el Acceso Laboral
No se obtuvieron respuestas en esta pregunta de
309 (13%) de los profesionales entrevistados.

La principal dificultad de acceso laboral que se per-
cibe es la obtencién trabajos bien remunerados
(34%) siendo mas alto el porcentaje de selecciéon de
esta respuesta en el sexo femenino (cuadro 13.62).
Con respecto al lugar de residencia no se observan
diferencias significativas, salvo que hay un porcen-
taje levemente superior de falta de acceso a cargos
bien remunerados en la capital (cuadro 13.63).

Las dificultades de acceso laboral disminuyen con
la edad yendo desde algun tipo de dificultad en el
77% de los casos en los mas jovenes al 44% de los
mas adultos (cuadro 13.64). Algo similar acontece
cuando se observa la informacién por planes de es-
tudio (cuadro 13.65).
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Cuadro 13.62.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun la mas importante dificultad para el acceso
laboral.

SeX0

Cuadro 13.63. Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun la mas importante dificultad
para el acceso laboral.

cat_depto

Montevideo Interior Total
30.50 30.99 30.73

Total
30.86

Masculino Femenino
33.74 25.68

acc_lab1
Ninguno

acc_lab1
Ninguno

Bien Remunerados 30.33 40.98 34.13 Bien Remunerados 35.30 32.57 34.02

Falta demanda 9.86 6.97 8.82 Falta demanda 8.50 9.32 8.89

Otras 1.67 2.19 1.85 2.03 1.68 1.87
[Total | 100.00 100.00| 100.00/  [Total | 100.00 100.00, 100.00|
Cuadro 13.64.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun las mas importantes dificultades para el
acceso laboral.

cat_edad
acc_lab1 Menor 30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60omas  Total
Ninguno 29.85 26.50 29.10 30.83 28.82 27.20 33.09 55.97 30.86

Bien Remunerados 31.34 41.70 38.46 34.39 34.12 34.51 28.78 19.40 34.13

Falta demanda 5.97 4.24 5.69 11.07 11.76 12.09 8.63 5.97 8.8

Otras 4.48 1.06 0.67 2.77 1.76 2.02 2.16 2.24 1.85
[Total | 100.00/ 100.00[ 100.00 100.00| 100.00f 100.00/ 100.00| 100.00]  100.00
Cuadro 13.65. Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, seguin las mas importantes
dificultades para el acceso laboral.
cat_plan

acc_lab1 Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
Ninguno 61.90 40.00 26.79 28.86 28.89 30.86
Cualquiertipo 476 597 552 305 1037 463
Bien Remunerados 19.05 24.48 34.97 37.52 33.33 34.13
Interesantes 476 1015 879 1029 111 985
Falta demanda 4.76 8.36 11.66 8.38 4.44 8.82
Excesooferta 238 925 1002 1029 963 985
Otras 2.38 1.79 2.25 1.62 2.22 1.85
[Total | 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|
13.11. Dificultades en la Insercion Laboral Cuadro 13.66. Porcentaje de Veterinarios por
vinculadas a las condiciones de trabajo. sexo, seguin la mas importante dificultad para la
EI 59% de los veterinarios menciona alguna dificul- insercion laboral vinculada a las condiciones de
tad de insercion laboral. Las principales dificultades trabajo.
asociadas a las condiciones de trabajo son: inesta- sexo
bilidad laborales (14%), falta de oportunidades de  dif_lab1 Masculino Femenino  Total
especializacion (13%) y carencias de instrumenta- ~ Ninguna 42.75 37.78 40.98
les técnicos (13%). La primera dificultad es un poco e
mas sefalada por los hombres y las otras dos por las ~ NO Actualizacion 5.73 9.80 /.18
mujeres (cuadro 13.66).

) ( ) Disp Geogry Hor 10.51 7.95 9.60
Ise Obselr."?c un poco menos de d,'ﬁfju“.adets E.'f.gra(; Inestabilidad Lab 14.67 12.93 14.05
es en el interior, pero un poco mas de inestabilida Total | 100.00) 100.00) 100.00)

laboral (cuadro 13.67).

No hay un patrén claro de la edad con relacién a
las dificultades de insercion (cuadro 13.68), lo mis-
mo acontece con respecto al plan de estudios (cua-
dro 13.69) y el nivel de posgrado obtenido (cuadro
13.70).

~
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Cuadro 13.67.Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, seguin la mas importante
dificultad para la insercién laboral vinculada a las
condiciones de trabajo.

cat_depto
dif_lab1 Montevideo Interior Total
Ninguna 43.23 38.19 40.85

No Actualizacion 7.11 7.23 7.16

Disp Geogry Hor 9.70 9.60 9.65

Inestabilidad Lab 12.39 16.07
Total | 100.00] 100.00] 100.00]

Cuadro 13.68. Porcentaje de Veterinarios por
edad, segun la més importante dificultad para la
insercion laboral vinculada a las condiciones de

trabajo.

cat_edad
dif_lab1 Menor 30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60omas Total
Ninguna 47.62 39.11 40.07 38.52 3713 41.03 44.27 51.56 40.98

No Actualizacion 3.17 7.01 4.88 7.79 7.49 718 11.07 4.69

(o]

Disp Geogry Hor 7.94 812 1010 9.43 838  11.28 954 1094 9.60
ClimaTrablnad 635 295 348 205 359 179 344 469 308
Inestabilidad Lab 111 1550 1324 1352 1557 1538 1260 1016  14.05
Total [ 100.00]  100.00] 100.00]  100.00]  100.00[  100.00[  100.00[  100.00[ _ 100.00]

Cuadro 13.69. Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudios de grado, segun la mas importante
dificultad para la insercion laboral vinculada a las
condiciones de trabajo.

cat_plan

dif_lab1 Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total

Ninguna 68.29 4434 41.47 37.59 49.21 40.98
Carencialnstr 1220 1038 1156 1413 1032 1253
No Actualizacion 244 9.43 7.58 6.58 6.35 7.18
No Especializacion 48 97 137 1443 119 1258
Disp Geogry Hor 4.88 10.38 10.74 9.42 6.35 9.60
ClimaTrablnad 244 346 21 343 317 308
Inestabilidad Lab 4.88 12.26 15.58 14.43 12.70 14.05
Total | 100.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00]

Cuadro 13.70. Porcentaje de Veterinarios por
titulo de posgrado, segun la mas importante
dificultad para la insercién laboral vinculada a las
condiciones de trabajo.

tit_posgr
dif_lab1 Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total
Ninguna 40.04 41.81 48.61 50.00 40.98

No Actualizacién 8.19 5.20 417 3.13 .

NoEspecializacion 1305 12910 47 625 1258
Disp Geogry Hor 9.37 10.21 12.50 3.13 9.60
ClimaTrablnad 3100 2% 69 62 308
Inestabilidad Lab 13.64 16.38 11.11 0.00 14.05
[Total | 100.00] 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|

Primer Censo Nacional Veterinario 2010 75



13.11.Primer Actividad Laboral
remunerada como Veterinario

Los veterinarios que no respondieron esta pregun-
ta fueron 302 (13%) de los entrevistados. Animales
de Compainia (39%), Grandes Animales (37%) y Do-
cencia (6%) fueron las tres principales actividades
de iniciacion en la vida profesional.

En animales de compafiia (52% vs 32%) y docencia
(10% vs 5%) hay una mayor participacién del sexo
femenino y en grandes animales (46% vs 22%) de
los hombres, cuadro 13.71.

Considerando el lugar de residencia de los profe-
sionales se observa una mayor participacién en los
animales de compaiia y docencia de los residentes
en la capital y una mayor participacién del interior
en grandes animales, cuadro 13.72.

En relacién a la edad los mas jévenes (menores de
45 afnos) tienen mayor participacion en el area de
pequenos animales y los mayores de esa edad en
grandes animales (cuadro 13.73). En investigacién
se observa una mayor participacién de los menores

de 40 afosy en la docencia los mayores de esa edad.

En inspeccién de alimentos se observa que hay una
mayor participacion de las categorias jovenes (me-
nores de 30 afios) y adultos (mayores de 50 afios).

Por plan de estudios se observa que la antigiiedad
del mismo se asocia con una mayor participacion
en grandes animales y una menor en pequefos ani-
males, cuadro 13.74.

Cuadro 13.71.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun la primera actividad laboral remunerada
como veterinario.

sexo
Masculino Femenino Total
32.30 52.47 39.46

pa_lab
Animales de Companiia

Docencia 4.67 9.59 6.41

Laboratorio 3.69 5.07 418

7.38
100.00|

452 637
100.00] 100.00)

Otras
[Total |

Cuadro 13.72. Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, segun la primera actividad
laboral remunerada como veterinario.

cat_depto
Montevideo Interior Total
42.71 35.66 39.40

pa_lab
Animales de Compariia

Docencia 8.39 4.28 6.46

Laboratorio 498 3.34 4.21

7.56

5.01
100.00] 100.00|

[Total | 100.00

Del analisis de los datos por el nivel de posgrado alcan-
zado permite observar que los niveles mas altos tienen
una mayor participacién en docencia, investigacion y
trabajo de laboratorio. Por otro quienes no tienen pos-
grado o tiene un diploma de especializacién se dedican
mas a pequenos y grandes animales (cuadro 13.75).

Cuadro 13.73.Porcentaje de Veterinarios por
la primera actividad laboral remunerada como
veterinario, segun edad.

pa_lab
cat_edad Animales Grandes A Docencia Investiga Laborator Insp Alim Otras Total
Menor 30 31.82 43.94 7.58 6.06 3.03 4.55 3.03 100.00

35-39

53.00 31.00 4.33

45-49 38.24 39.71 794

55-59 30.82 41.94 7.89

Total 39.46 37.37 6.41

3.00 3.00 1.67 4.00 100.00

1.76 3.82 2.35 6.18 100.00

1.08 3.23 7.53 7.53 100.00

2.09 4.18 413 6.37 100.00

Cuadro 13.74. Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudios de grado, segun la primera actividad
laboral remunerada como veterinario.

cat_plan

pa_lab Plan 18 Plan 66

Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total

Animales de Compania 23.26 28.27

Docencia 13.95 8.04

6.98 3.87

Laboratorio

Otras 6.98 7.74

35.57 45.58 38.81 39.46

772 5.03 5.97 6.41

5.08 3.80 3.73 4.18

6.91 5.79 5.22 6.37

Total | 100.00) 100.00)

100.00) 100.00) 100.00) 100.00)

~
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Cuadro 13.75. Porcentaje de Veterinarios por titulo
de posgrado, segun la primera actividad laboral
remunerada como veterinario.

tit_posgr

pa_lab Ninguno Diploma

Maestria Doctorado

41.71

Animales de Companiia

Docencia 3.84

37.02

9.76

24.36 18.75

19.23 31.25

Laboratorio 3.35

5.71

5.13 12.50

Otras 6.33 6.63 7.69 0.00 6.37
[Total | 100.00| 100.00| 100.00 100.00 100.00|
Cuadro 13.76.Porcentaje de Veterinarios por
numero de veces que cambio de actividad laboral,
segun la primera actividad laboral remunerada
como veterinario.

cambioactividad
pa_lab Ninguna Una Dos Tres Cuatro o Total
Animales de Compania 49.69 18.85 15.98 8.36 712 100.00

Docencia 46.56 18.32

Laboratorio 40.96 21.69

16.03 12.98 6.11 100.00

16.87 18.07 241 100.00

Otras 61.24 14.73 13.18 543 543 100.00
Total [ 52.29] 18.99] 14.26] 9.13] 5.33| 100.00|
13.12. Numero de veces que debiéo cambiar
el area laboral en la profesion

Cuadro 13.77.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
Esta pregunta no fue respondida por 302 (13%) de  segun numero de veces que cambio de actividad
los profesionales. Se observa que nunca debieron  laboral.
cambiar de area laboral el 52%, cambiaron una vez sexo
19%, dos veces 14% y tres 0 mas veces 15% de los  cambio actividad ~ Masculino Femenino  Total
profesionales. Estos datos dan idea de una cierta  Ninguna 50.80 5579 52.57

estabilidad laboral que puede estar confundida por
una baja oferta laboral que evita la movilizacion vo-
luntaria del profesional.

Quienes menos cambiaron de area laboral son
aquellos que cumplen actividades en grandes ani-
males e inspeccién de alimentos (cuadro 13.76).

El sexo femenino tuvo que cambiar en menos opor-
tunidad de area laboral (cuadro 13.77). Los residen-
tes del interior tuvieron que cambiar en menos
oportunidades de area laboral que los de la capital
(cuadro 13.78).

Considerando la edad el cambio de area laboral es
mas frecuente cuando mayor es la edad (cuadro
13.79). Lo mismo acontece cuando se observa los
datos por plan de estudio (cuadro 13.80).

Dos 13.71 15.01 1417

5.26
100.00)

537 530
100.00] 100.00)

Cuatro o mas
[Total |

Cuadro 13.78.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segiin nimero de veces que cambio
de actividad laboral.

cat_depto
Interior
54.69

Total
52.52

cambio actividad Montevideo
Ninguna

50.60

Dos 13.95 14.54 14.23

6.14
100.00)

432 529
100.00] 100.00|

Cuatro o mas
[Total |
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Cuadro 13.79.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun numero de veces que cambio de actividad
laboral.

cat_edad
cambio actividad Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60omas  Total
Ninguna 65.15 58.27 53.72 55.95 53.98 47.46 46.95 48.89 52.57

Dos 10.61 16.19 16.22

9.13

10.62 17.77 15.41 12.59

Cuatro o mas 3.03 3.24 5.41 5.95 4.42 6.60 5.38 741 .
[Total | 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 13.80. Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, seguiin nimero de veces que
cambio de actividad laboral.

cat_plan
cambio actividad Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
Ninguna 41.86 45.67 49.69 55.03 64.66 52.57

Dos 18.60 14.33

16.91 12.75 13.53 14.17

Cuatro o mas 6.98 5.67 6.60 4.79 3.01 5.30
Total [ 100.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00|
13.13. Percepcion sobre si la Situacion
Laboral es estable
No respondieron esta pregunta 294 veterinarios  Cuadro 13.81.Porcentaje de Veterinarios por
(12%) de los entrevistados. Entre quienes respon-  estabilidad laboral, segun la primera actividad
dieron el 77% considera que su situacién es estable.  laboral remunerada.

situacionestable
Considerando la principal actividad laboral del pro- pa_lab No Si Total

fesional quienes sienten mayor estabilidad son los
que trabajan en la inspeccién de alimentos (93%) y
quienes sienten menor estabilidad son los que tra-
bajan en laboratorio (73%), cuadro 13.81.

La percepcién de una mayor estabilidad laboral es
mas alta para los hombres (cuadro 13.82), mientras
que el lugar de residencia no muestra ninguna aso-
ciacion (cuadro 13.83).

La percepcion de una mayor estabilidad laboral au-
menta con la edad (cuadro 13.84). En forma similar
la antigliedad del plan de estudios estd asociada
a una percepcion de mayor estabilidad (cuadro
13.85).

También se observa que a mayor nivel de posgrado
obtenido mayor es la percepcion de estabilidad la-
boral (cuadro 13.86).

Animales de Compania 23.18 76.82  100.00

Docencia 25.00 75.00 100.00

Laboratorio 26.74 73.26 100.00

Otras 16.03 83.97 100.00
|Tota| | 22.40| 77.60| 100.00|
Cuadro 13.82.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun estabilidad laboral.
Sexo

situacion estable  Masculino Femenino Total
No 19.55 28.67 22.80
Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 13.83.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun estabilidad laboral.

cat_depto
situacion estable Montevideo Interior Total
No 23.37 22.30 22.87
Total 100.00 100.00 100.00

Primer Censo Nacional Veterinario 2010



Cuadro 13.84 Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun estabilidad laboral.

cat_edad
situacion estable Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No 29.85 25.80 22.33 22.35 28.36 21.39 20.28 10.29 22.80
Total [ 100.00|  100.00 100.00|  100.00 100.00/  100.00 100.000  100.00,  100.00|

Cuadro 13.85. Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, segun estabilidad laboral.

situacion cat_plan
estable Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total

Cuadro 13.86. Porcentaje de Veterinarios por titulo
de posgrado, segun estabilidad laboral.

situacion tit_posgr
estable Ninguno Diploma Maestria Doctorado Total

No 13.95 14.50 23.23 24.64 30.37 22.80

Total 100.00/ 100.00| 100.00| 100.00/ 100.00| 100.00

No 2470 20.07 14.10 6.25 22.80

Total | 100.00 100.00] 100.00 100.00, 100.00|

13.14. Dificultades y discriminacién en el
ejercicio de la profesion

Un 8% de los profesionales tienen dificultades fisi-
cas para el ejercicio de la profesion, siendo mas alto
este porcentaje en el sexo masculino, cuadro 13.87.

El lugar de residencia muestra que los profesionales
del interior tienen mayores dificultades fisicas para
el ejercicio profesional que los de la capital, cuadro
13.88.

Las dificultades fisicas para el ejercicio profesional
muestran una fuerte relacién con la edad, crecien-
do desde un 3% en menores de 30 afios a un 15%
en mayores de 60 afnos, cuadro 13.89.

Cuadro 13.87.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun dificultades fisicas para ejercer la profesion.

No respondieron si debieron cambiar de actividad
profesional por problemas con la edad 292 (12%)
veterinarios. Entre quienes respondieron el 4,5%
vivieron esa situacion siendo la misma un poco ma-
yor en el sexo masculino (cuadro 13.90).

El andlisis por lugar de residencia muestra que en el
interior ha sido mas frecuente la necesidad de cam-
biar de actividad asociado a la edad (cuadro 13.91).

Obviamente la necesidad de cambio de actividad
asociada a la edad se incrementa con la misma, es
asi que se puede observar en el cuadro 13.92 como
crece esta problematica en forma sostenida desde
0% en menores de 30 afios a 10% en mayores de
60 anos.

Cuadro 13.90. Porcentaje de Veterinarios por sexo,

sexo , . . ..
dificult fisicas Masculino  Femenino Total segun hayan que tenido cambiar de actividad
No 90.16 93.63 o140 @borelporiaedad
sexo
Total 100.00 100.00 100.00 dif_edad Masculino  Femenino Total
No 95.27 95.93 95.50
Cuadro 13.88.Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, segun dificultades fisicas para Total 100.00 100.00 100.00
ejercer la profesion.
cat_depto

dificult fisicas Montevideo Interior Total

No 92.10 90.67 91.43

Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 13.89. Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun dificultades fisicas para ejercer la profesién.

dificultfi cat_edad

sicas Menor30  30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No 97.01 96.13 96.00 95.31 90.38 88.06 85.77 85.29 91.40
Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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Cuadro 13.91.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun hayan que tenido cambiar de
actividad laboral por la edad.

cat_depto

dif_edad Montevideo Interior Total

No 96.24 94.71 95.52

Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 13.92. Porcentaje de Veterinarios por edad,

segun hayan que tenido cambiar de actividad

laboral por la edad.

cat_edad
dif_edad Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No 100.00 98.94 98.33 97.25 95.04 94.28 91.46 89.71 95.50
Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Preguntados sobre si sintieron algun tipo de dis-  Cuadro 13.93. POfcentfije .de.Vet?rinariOS pOr sexo,
criminacion profesional por edad, sexo, raza y otros segun hayan sentido discriminacion profeS|onaI.
factores 290 (12%) no respondieron. sexo
coddiscr laboral Masculino  Femenino Total

El andlisis de la discriminacion por sexo del entre-
vistado muestra que la situaciéon es muy disimil
pues mientras que el 10% de los hombres se sin-
tieron discriminados en las mujeres son el 35%. Se
destacan como factores de discriminaciéon en los
hombres la edad y en las mujeres el sexo (cuadro
13.93).

La discriminacién observada en funcién del lugar
de residencia es un poco mas alta en la capital que
en el interior (cuadro 13.94).

Observando la discriminacion en funcién de la edad
de los profesionales se observa que la discrimina-
cion por sexo cae en la medida que la edad avanza
mientras que por edad es la inversa (cuadro 13.95).

Ninguna 89.71 64.28 80.63

Sexo 0.75 25.30 9.52

Total

100.00 100.00 100.00

Cuadro 13.94. Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun hayan que tenido cambiar de
actividad laboral por la edad.

cat_depto
coddiscr laboral Montevideo Interior Total
Ninguna 78.62 83.01 80.68
Edlad 817 642 735
Sexo 10.28 8.70 9.54
Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 13.95. Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun hayan que tenido cambiar de actividad
laboral por la edad.

cat_edad
coddiscr laboral Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Ninguna 52.24 80.28 82.00 83.98 79.07 80.60 83.99 83.09 80.63

Sexo 28.36 13.73 11.33

Total

100.00 100.00 100.00

9.38

100.00

10.47 6.72 5.34 2.21 9.52

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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14.Perspectivas Laborales

14.1. Capacitacion para la Acreditacion en
Programas Sanitarios

Preguntados sobre si participaron de alguna acti-
vidad de capacitacion para la acreditacién, 79 (3%)
veterinarios no respondieron. Entre quienes res-
pondieron el 41% particip6 de alguna de las activi-
dades de capacitacion para la acreditacion.

La participacién relativa del sexo masculino es no-
toriamente mas elevada que del sexo femenino
(cuadro 14.1),asi como de los residentes del interior
en relacién a la capital (cuadro 14.2).

La tendencia a participar de la capacitacién para
acreditaciones no es clara en relacién a la edad aun-
que parece un poco mayor la participacién de las
categorias mas jovenes (cuadro 14.3). Algo similar
se observa cuando se refiere al plan de estudio, del
cual egresaron los profesionales, habiendo mas par-
ticipacioén en los planes mas nuevos (cuadro 14.4).

La capacitaciéon en acreditacion es mas bajas en
aquellos que tienen posgrados académicos (cuadro
14.5).

Cuadro 14.1. Porcentaje de Veterinarios por
sexo, segun haya participado en actividades
de capacitacion para acreditarse en programas
sanitarios.

Cuadro 14.4.Porcentaje de Veterinarios por plan
de estudio de grado, segun haya participado en
actividades de capacitacion para acreditarse en
programas sanitarios.

act cat_plan

capacitac Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan80 Plan98 Total
No 6393 5990 6250 56.85 5714 59.01
Total 100.00| 100.00| 100.00| 100.00, 100.00, 100.00
Cuadro 14.5. Porcentaje de Veterinarios por

titulo de posgrado, segun haya participado en

actividades de capacitacion para acreditarse en

programas sanitarios.

act tit_posgr

capacitac  Ninguno Diploma Maestria Doctorado  Total
No 58.15 5795 69.77 90.91 59.01
Total 100.00/ 100.00| 100.00 100.00| 100.00

El numero de quienes no respondieron si planean
realizar actividades de capacitacion para ser acredi-
tados también fue de 79 (3%).

El 55% de los Veterinarios planea participar en el
futuro de actividades de capacitacion de los cuales
la mayoria 61% ya ha participado en alguna previa
(cuadro 14.6).

Se mantiene la tendencia de mayor interés de par-
ticipar en estas actividades de los veterinarios del
sexo masculino (cuadro 14.7) y de los residentes del
interior (cuadro 14.8).

sexo
;c; capacitac Mascul;r;f)m Femenér;faég Totalsgm La intencion de participar en futuras actividades de
capacitacion para acreditarse en campanas sanita-
Total 100.00 100.00 100,00/  rias decrece con la edad (cuadro 14.9).
Cuadro 14.2. Porcentaje de Veterinarios por Cuadro 14.6 Porcentaje de Veterinarios por
lugar de residencia, segun haya participado en si planea participar en capacitaciones para
actividades de capacitacion para acreditarse en acreditacion, seguin ya haya participado en
programas sanitarios. actividades de capacitacion para acreditarse en
programas sanitarios.
cat_depto )
act capacitac Montevideo Interior Total actcapacit planactcapac
No 68.15 48.43 5900 ac No Si Total
No 85.64 38.95 60.21
Total 100.00 100.00 100.00
Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 14.3. Porcentaje de Veterinarios por
edad, segun haya participado en actividades
de capacitacién para acreditarse en programas
sanitarios.
act cat_edad
capacitac  Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No 62.86 52.28 57.56 58.21 57.89 62.16 61.15 62.22 59.01
Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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Cuadro 14.7.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
segun planeen participar en capacitaciones para
acreditacién en programas sanitarios.

planactcap Sexo

ac Masculino  Femenino Total

No 43.13 49.63 45.51

Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 14.8. Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segun si planean participar en
capacitaciones para acreditacion en programas
sanitarios.

cat_depto

planact capac Montevideo Interior Total

No 53.91 35.89 45.56

Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 14.9.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun planeen participar en capacitaciones para
acreditacién en programas sanitarios.

cat_edad

planact capac Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No 27.54 29.39 38.69 42.64 39.95 52.39 56.03 69.27 45.51

Total | 100.00[  100.00]  100.00|

100.00)

100.00,  100.00]  100.00]  100.00,  100.00)

14.2.Impacto del MERCOSUR sobre las
perspectivas laborales

Un importante numero de veterinarios, 448 (19%)
no tiene opinién formada de cual sera el impacto

del MERCOSUR sobre sus perspectivas laborales.

Son mayoria los que piensan que en alguna medi-
da habra un impacto favorable (24%) que quienes
piensan lo contrario (19%).

Cuando observamos las opiniones por sexo vemos
gue hay mayor opinién formada tanto a favor como
en contra en el sexo masculino (cuadro 14.10).

Las opiniones por lugar de residencia del profesio-
nal con respecto al MERCOSUR no muestran ningu-
na asociacién (cuadro 14.11).

La opinidn sobre este punto en relacién a la edad
muestra fluctuaciones, pero sin una clara tendencia
(cuadro 14.12).

Cuadro 14.10.Porcentaje de Veterinarios por
sexo, segun como opina del impacto futuro del
MERCOSUR sobre las perspectivas laborales de la
profesion.

sexo
futmercosur  Masculino  Femenino Total

No sabe 17.13 22.16 18.98
MuyNeg 813 494 695
Negativo 11.75 11.48 11.65

Positivos 13.43 15.38

Total 100.00] 100.00) 100.00)

Cuadro 14.11.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, segiin como opina del impacto
futuro del MERCOSUR sobre las perspectivas
laborales de la profesion.

cat_depto
futmercosur Montevideo Interior Total
No sabe 18.36 19.71 18.98
MuyNeg 623 78 697
Negativo 11.41 11.97 11.67

Positivos 14.45 13.90

100.00 100.00

Total
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Cuadro 14.12. Porcentaje de Veterinarios por
edad, seguiin como opina del impacto futuro del
MERCOSUR sobre las perspectivas laborales de la
profesion.

cat_edad
futmercosur Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No sabe 24.29 15.79 20.38 20.73 18.80 17.49 18.24 22.28 18.98

Negativo

714 12.63 10.51

11.64

11.28 12.35 13.37 9.90 11.65

Positivos 20.00 15.44 14.33

Total 100.00 100.00 100.00

15.64

100.00:

12.28 15.64 11.55 12.38 14.15

100.00: 100.00: 100.00: 100.00: 100.00:

Ni el plan de estudios (cuadro 14.13), ni el nivel de
posgrado (cuadro 14.14) muestran asociaciones
con las opiniones sobre el impacto del MERCOSUR
en la actividad laboral.

Cuadro 14.13. Porcentaje de Veterinarios por
plan de estudio de grado, segiin como opina
del impacto futuro del MERCOSUR sobre las
perspectivas laborales de la profesion.

cat_plan
futmercosur Plan 18 Plan 66 Plan 78 Plan 80 Plan 98 Total
No sabe 25.35 18.12 18.43 18.89 21.43 18.98

Negativo 8.45 12.08

12.73 11.60 7.86

Positivos 16.90 11.11

Total 100.00 100.00

15.58 13.80 18.57

100.00 100.00 100.00

Cuadro 14.14.Porcentaje de Veterinarios por
titulo de posgrado, segiin como opina del impacto
futuro del MERCOSUR sobre las perspectivas
laborales de la profesion.

tit_posgr

futmercosur Ninguno Diploma Maestria

Doctorado Total

No sabe 20.17 16.64

14.77

12.12 18.98

Negativo 10.57 13.55 18.18 15.15 11.65

Positivos 13.83 14.24 13.64 30.30 14.15

Total

100.00 100.00
14.3. Auto-percepcion sobre la Profesion
Veterinaria

Se midié la percepcion sobre el desarrollo de la pro-
fesion veterinaria frente a otras profesiones univer-
sitarias en una escala de 0 a 5, siendo 0 = "No sabe,
No contesta; 1 ="Mucho menos’ 3 =“Igualmente”y
5 ="Mucho mas” desarrollada. No opinaron 152 ve-
terinarios (6%).

La percepcién sobre el desarrollo en relacién a otras
profesiones tuvo un saldo negativo ya que el 48%
piensa que es menor y solo el 8% piensa que es
mayor. Esta percepcién es similar en ambos sexos
(cuadro 14.15).

100.00

100.00 100.00

La percepcién por lugar de residencia muestra una
percepcidn mas negativa en la capital que en el in-
terior, 51% vs 44% en menos desarrollo y 7% vs 9%
en mas desarrollo respectivamente (cuadro 14.16).
La percepcién por edad muestra que el porcenta-
je de “No sabe” se incrementa con la edad y tiene
fluctuaciones en las otras respuestas (cuadro 14.17).

La percepcién comparativa de la profesion veteri-
naria frente a otros paises de la region muestra un
alto porcentaje de “No opiniones o No respuestas”
para cada pais (26% Argentina, 31% Brasil y 55%
otros paises de América del Sur).La diferencia entre
los porcentajes de respuestas de “mas desarrolla-
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dos” menos las repuestas de “menos desarrollado”
arrojaron un resultado negativo para Argentina
(12%-32%) y Brasil (14%-31%) y un resultado posi-
tivo frente al resto de los paises de América del Sur
(21%-10%), cuadro 14.18.

Se puede concluir que la auto-percepcion de los
profesionales Veterinarios es muy pobre frente a
otras profesiones universitarias y frente a su profe-
sién en otros paises.

Cuadro 14.15.Porcentaje de Veterinarios por sexo,
seglin como es la percepcion en relacién a otras
profesiones universitarias.

Sexo
percepveter Masculino  Femenino Total
No sabe 6.38 6.54 6.44

Menos 26.39 25.14 2593

Mas 4.77 4.71 4.75
Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 14.16.Porcentaje de Veterinarios por lugar
de residencia, seguin como es la percepcién en
relacion a otras profesiones universitarias.
cat_depto
percepveter Montevideo Interior Total
No sabe 5.91 718 6.50

Menos 28.01 23.66

Mas 4.07 5.52

Total 100.00 100.00

Cuadro 14.17.Porcentaje de Veterinarios por edad,
segun como es la percepcion en relacién a otras
profesiones universitarias.

15. Aspectos relacionados a la Salud
15.1. Afecciones Profesionales

El nimero de veterinarios que no respondieron fue-
ron 127 (5%).Los veterinarios que declararon al me-
nos una afeccion adquirida durante el ejercicio de
la profesién fueron 1492 (67%).En el cuadro 15.1 se
resumen las principales afecciones adquiridas por
el ejercicio profesional observandose que mas de la
tercera parte de los profesionales que respondieron
sufren de lumbalgias y hay un numero importante
de enfermedades traumaticas e infecciosas.

A los efectos de consolidar la data y considerando
que cada veterinario podia responder mas de una
opcion se establecié un orden de prelacién en las
respuestas para su posterior andlisis. Esto quiere
decir que se le asignd solo una respuesta por ve-
terinario y que las mismas fueron asignadas en el
siguiente orden:“No afecciones’; Micosis, Brucelosis,
Psitacosis, Lumbalgias, Articulares, Toxoplasmosis,
“Otras enfermedades’, Fracturas y Mordeduras. Ob-
viamente este criterio es discutible y debe tenerse
en cuenta previo a sacar conclusiones.

Analizando los datos por sexo se observa que la
prevalencia de lumbalgias, brucelosis y proble-
mas articulares son mas altas en el sexo masculino,
mientras que el femenino muestra mayor porcenta-
je sin afecciones (cuadro 15.2).

El lugar de residencia muestra que los veterinarios
del interior han sido mas afectados por lumbalgias
y problemas articulares (cuadro 15.3).

La edad de los profesionales no muestra una ten-
dencia clara para la mayoria de las afecciones salvo
que en el caso de brucelosis la frecuencia de la mis-

cat_edad
percepveter Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No sabe 1.43 4.56 3.50 7.64 6.77 741 6.38 10.89 6.44

27.14 27.02 24.52

8.57

6.67 2.87

100.00 100.00 100.00

28.73

100.00

27.82 24.49 27.05 20.30 25.93

4.26 4.53 3.04 8.42 4.75

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Cuadro 14.18. Porcentaje de Veterinarios
comparando por la profesidon en Argentina, Brasil
y otros paises de América del Sur, segun grado de
desarrollo.

Otros S.A.
55%

Brasil
31%

Argentina

26%

19% 18% 5%

as 8% 8% 12%
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ma aumenta en profesionales mayores de 50 afios
(cuadro 15.4).

El andlisis de las afecciones profesionales con el tipo
de actividad nos permite identificar que por ejem-
plo las mordeduras, micosis y toxoplasmosis son
mas frecuentes en quienes hacen medicina veteri-
naria, que las fracturas son un poco mas altas entre
quienes hacen sanidad animal y que las lumbalgias
son mas frecuentes entre quienes se dedican a la
produccién animal (cuadro 15.5).

Cuadro 15.1.Numero y porcentaje de Veterinarios
que adquirieron alguna/s afeccién/es durante el
ejercicio de la profesion.

Afecciones Profesionales N° %

Mordeduras 753 34%

Psitacosis

Problemas articulares 387

Toxoplasmosis

Fracturas

Cuadro 15.2. Distribucién porcentual de
Veterinarios por sexo, segun tipo de afeccién
asociada a la actividad profesional.

sexo
af_prof Masculino  Femenino Total
Mordeduras 12.47 13.01 12.67

0.21

=
w
(o)}
o
N
~N

Psitacosis

w

Pr Articular

Toxoplasmosis

O

Fracturas

Total 100.00 100.00

Cuadro 15.3. Distribucion porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun tipo de
afeccion asociada a la actividad profesional.

Total
12.73

Interior
12.25

Montevideo
13.13

Afeccién Prof
Mordeduras

Psitacosis 0.33 0.20

Pr Articular 3.73

(9]

Toxoplasmosis 1.42 0.49

‘\.

Fracturas 1.00 1.96

Total 100.00 100.00

Cuadro 15.4. Distribucion porcentual de
Veterinarios del tipo de afeccion asociada a la
actividad profesional para cada edad.

cat_edad
af_prof Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Mordeduras 10.77 13.60 16.12 14.84 10.76 14.51 9.90 7.49 12.67

Psitacosis

Pr Articular

Toxoplasmosis

Fracturas

Total 100.00 100.00 100.00

100.00

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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Cuadro 15.5. Distribucion porcentual de
Veterinarios por tipo de actividad profesional, para
cada tipo de afeccién asociada a la misma.

act_prof
af_prof Med Vet Salud Pub Sanidad A Tecnologi Prod Anim Otra Total
Mordeduras 19.49 12.12 8.33 13.04 5.28 6.57 13.09

Psitacosis 0.00 0.00

Pr Articular

Toxoplasm05|s

Fracturas

Total 100.00 100.00

0.38

100.00

1.09 0.48 0.00 0.2

(o)}

100.00 100.000 100.00

Cuadro 15.6 Distribucion porcentual de
Veterinarios para cada edad, segun presencia de
enfermedades crénicas.

cat_edad
enfcronica Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No 91.43 87.02 82.48 82.18 76.44 71.75 68.69 64.36 76.56
Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Un alto porcentaje de veterinarios (23%) declaran
la presencia de enfermedades crénicas. Como es
esperable el porcentaje de veterinarios con este
tipo de afeccidn se incrementa linealmente con la
edad (cuadro 15.6). Para interpretar correctamente
este dato habria que compararlo con la poblacién
general.

15.2.Perdidas de Jornadas Laborales por
afecciones en el ultimo ano.

De los veterinarios que reportaron alguna afeccién
478 (33%) reportaron la perdida de alguna jornada
de trabajo en el ultimo ano. Las pérdidas de jorna-

das por afecciones del tltimo afio fueron de 17.595,

lo cual significa la pérdida de casi 8 jornadas de
trabajo por afio del universo veterinario. La princi-
pal causa de pérdida de jornadas laborales son las

enfermedades infecciosas, seguido por lumbalgias,

artritis y traumatismos (cuadro 15.7).

Cuadro 15.7.Suma, media aritmética, mediana,
desvio estandar y numero de respuestas sobre
jornadas de trabajo perdidas por afecciones
asociadas a la actividad profesional, segun tipo de
afeccion.

Pérdidas de Jornadas Suma Media Mediana SD n
Alergias 93 18,60 25 9,57

5

Brucelosis 934 42,45 25 54,84 22

Fracturas 3065 62,55 30 73,36 49

Lumbalgias

3615 23,63 10 80,58 153

Traumatismos 2278 35,05 15 124,98 65

Total 17595| 36,81 10{171,49/478

0o

6
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15.3. Fumador.

Solo dos veterinarios no respondieron esta pregun-
ta. Llama la atencién que el 54% dice que nunca
fumé. Se observa que el porcentaje de fumadores
no tiene diferencia por sexo, pero es mas alto el por-
centaje de mujeres que nunca lo hizo (cuadro 15.8).

El andlisis de los datos por lugar de residencia
muestra que en el interior son mas los que nunca
fumaron, asi como los que actualmente lo hacen
(cuadro 15.9).

La distribucion de los veterinarios que nunca fu-
maron tiene una relacién decreciente con la edad,
mientras que tanto el porcentaje de fumadores
como quienes dejaron de hacerlo estan positiva-
mente asociados a la edad (cuadro 15.10).

Cuadro 15.8. Distribucion porcentual de
Veterinarios por sexo, segun estatus de fumador.

en los ultimos dos afos (80% vs 63%), cuadro 15.11.
El porcentaje de quienes no se chequean es casi el
doble en el sexo masculino que en el femenino.

Aunque las diferencias no son muy marcadas por
lugar de residencia el porcentaje de veterinarios
que se ha chequeado la salud en la capital es mas
alto que en el interior (cuadro 15.12).

También se observa que con la edad se incremen-
ta el porcentaje de veterinarios que se realizan un
chequeo periddico de salud (cuadro 15.13).

Cuadro 15.11. Distribucién porcentual de
Veterinarios por sexo, segun frecuencia de
chequeos de salud.

Sexo
chequsicada Masculino  Femenino Total
Anual 45.71 63.35 52.24

Trianual 3.21 2.49 2.94

Sexo
fumadnunca Masculino  Femenino Total g g2 L e S0 U] 2]
Nunca Fumo 5111 57.86 5360 ot [ 10000] 10000  100.00)
Fuma 22.80 22.16 22.56  Cuadro 15.12.Distribucion porcentual de
\ Total \ 100,00\ 100,00\ 100_00\ Veterinarios por lugar de residencia, segun
frecuencia de chequeos de salud.
Cuadro 15.9. Distribucion porcentual de Frec Chequeos Montevideo Interior Total
Veterinarios por lugar de residencia, segun estatus Anual 54.08 49.81 52.10
de fumador.
cat_depto Trianual 2.64 3.23 291
‘;\m‘z‘:?ﬁg M°”te"5";e2°7 '”te”g; = T°ta5'3 =5 NoseChequea 22.84 27.57 25.03
: : : Total [ 100.00] 100.00] 100.00)
Fuma 21.79 23.32 22.50
| Total [ 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 15.10. Distribucién porcentual de
Veterinarios para cada edad, segun estatus de
fumador.
cat_edad

fumadnunca Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 600mas  Total
Nunca Fumo 72.86 68.42 69.11 65.09 51.13 46.80 39.33 30.69 53.60
Fuma 20.00 19.65 19.43 18.18 21.05 24.33 27.74 28.71 22.56
Total [ 100.00] 100.00[ 100.00] 100.00] 100.00] 100.00]  100.00[ 100.00]  100.00|
15.4.Chequeos de Salud

No respondieron sobre esta pregunta 84 (3.5%) de

los entrevistados. Casi la tercera parte de los veteri-

narios (31%) no se han realizado chequeos de salud
en los dos ultimos afos.
Analizando los datos por sexo se observa que el

sexo femenino tiene un mayor porcentaje de sus

integrantes que se han realizado chequeos de salud
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Cuadro 15.13. Distribucién porcentual de
Veterinarios para cada edad, segun frecuencia de
chequeos de salud.

cat_edad
chequsicada  Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
Anual 40.91 46.01 40.07 42.64 48.21 62.98 58.60 69.11 52.24
Trianual 3.03 1.09 2.98 3.77 4.08 2.77 2.87 2.62 2.94
No se Chequea 34.85 34.42 38.74 33.21 23.72 14.04 16.88 16.75 2491
Total 10000 100.00] 100.00]  100.00[ 100.00[  100.00]  100.00]  100.00]  100.00|
L. Cuadro 15.14. Distribucion porcentual de

15.4.Cobertura Médica. Veterinarios por sexo, seguin tipo de cobertura

médica.
Se debe de considerar que la realidad sobre este
aspecto ya pudo haber cambiado por la aplicacion o _S€X0 i
del FONASA (Fondo Nacional de Salud) que prevé Cobertura Médica Masculino Femenino Total

No Cobertura 4.37 3.56 4.07

una mayor cobertura de salud.

Hay un alto porcentaje de profesionales que tiene
cobertura médica (75%), mientras que la mayoria
(87%) tienen cobertura familiar (cuadro 15.14).

No se observan diferencias de cobertura por sexo
(cuadro 15.14) y las diferencias por lugar de resi-
dencia son pequenas (cuadro 15.15).

16.Prevision Social

16.1. Aporta a la Caja de Jubilaciones
Nueve de los veterinarios entrevistados no respon-
dieron esta pregunta. El 84% de los veterinarios es-

Personal solo 8.19 6.66

1.28
100.00)

092 114
100.00]

Cuadro 15.15. Distribucion porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun tipo de
cobertura médica.

Total
4.10

Interior
6.08

Montevideo
2.39

Cobertura Médica

No Cobertura

Personal solo 5.75 9.85

tan afiliados a la caja de jubilaciones observandose No Resp 0.48 1:47 0.94

- Ja ce Jublia : Total [ 100.00]  100.00]  100.00|
un pequeno porcentaje superior de afiliados en los
hombres (cuadro 16.1).
El lugar de residencia no muestra asociaciéon con
el porcentaje de afiliados a la caja de jubilaciones
(cuadro 16.2).
La edad también muestra una asociaciéon débil con
el numero de asociados, solo observandose que es
un poco mas alta entre los profesionales mas jéve-
nes de 50 afos (cuadro 16.3).

Cuadro 16.2. Distribucion porcentual de
Cuadro 16.1.Distribuciéon porcentual de Veterinarios para cada lugar de residencia, segun
Veterinarios por sexo, seguin previsién social. prevision social.
Sexo cat_depto

cajajubil Masculino  Femenino Total cajajubil Montevideo Interior Total
No 14.80 18.83 16.29 No 15.75 16.94 16.30
Total 100.00 100.00 100.00|  [Total 100.00 100.00 100.00
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Cuadro 16.3. Distribucién porcentual de
Veterinarios para cada edad, segun previsién social.

cat_edad
cajajubil Menor30  30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 600 mas Total
No 1714 14.84 11.46 14.91 16.41 17.77 16.16 23.88 16.29
Total | 10000,  100.00]  100.00]  100.00]  100.00  100.00,  100.00[  100.00]  100.00|
. . . Cuadro 16.4. Distribucion porcentual de
16.2. Beneficios Sociales de otras Cajas Veterinarios por sexo, segun perciban beneficios
sociales de otras cajas.
Solo 14 entrevistados no respondieron esta pre-
gunta y el 44% de los que respondieron reciben , __S€xo :
beneficios de otras cajas. No se percibe ninguna zinefotrcaja Mascul;rgci z Femen;r;ogg Totafl, =15
asociacién por sexo en esta variable (cuadro 16.4). : : :
Total 100.00 100.00 100.00
17.Indicadores de bienestar.
17.1.Vehiculo propio
La pregunta de si contaban con vehiculo propio no
recibi6 respuesta de 10 de los veterinarios partici-  cyadro 17.1. Distribucion porcentual de
pantes del censo. En general contar con un vehicu-  veterinarios por sexo, segtin sean propietarios de
lo propio es mas un instrumento de trabajo para el  vehiculos propios.
veterinario que un articulo de confort personal, ha-
biendo un 77% que cuenta con el mismo. . __S€X0 :
vehiculoprop Masculino  Femenino Total
. . N 16.35 33.33 22.64
Si se analizan los datos por sexo, se observa que los °
hombres_ tienen un porcentaje superior de vehlcq— Total 100.00 100.00 100.00
los propios (cuadro 17.1). Probablemente esta si-
tuacion se encuentra asociada a una actividad pro- 4 b »
fesional diferenciada que requiere mayor uso del \c/:taerizz:i:sz' E:SItU” a‘:zzr:ei‘?(;;g:ze eun o
vehiculo, pero es discutible la razén que determina ietari Z S, | °e9
esta situacién, propietarios ae veniculos.
cat_depto
Como es esperable hay un mayor porcentaje de  Vehiculoprop Montevideo _Interior Total
profesionales que residen en el interior que cuen-  No 24.84 20.32 22.75
tan con vehiculo propio (cuadro 17.2).
Total 100.00 100.00 100.00
Analizando los datos por edad se observa que los
profesionales menores de 40 afos tienen menos  Cuadro 17.3.Distribucion porcentual de
vehiculos propios que los mayores (cuadro 17.3). Veterinarios por sexo, segun sean propietarios de
vehiculos.
cat_edad
vehiculoprop Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59  60omas  Total
No 48.57 37.23 24.28 20.00 17.63 20.45 14.98 21.78 22.64
Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00, 100.00
17.2.Casa propia

Del universo entrevistado 12 veterinarios no res-
pondieron sobre esta pregunta. El 66% de los vete-
rinarios cuenta con casa propia, observandose que
el porcentaje es superior en los individuos del sexo
masculino (cuadro 17.4).

El andlisis de los datos por lugar de residencia
muestra que hay un porcentaje un poco mas alto
de propietarios de casas entre los profesionales re-
sidentes en la capital (cuadro 17.5).
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El porcentaje de profesionales con casa propia
muestra una asociacion positiva con la edad de los
profesionales yendo de 17% en menores de 30 afos
a 84% en aquellos con 60 o mas afios (cuadro 17.6).

Cuadro 17.4. Distribucidn porcentual de
Veterinarios por sexo, seguin sean propietarios de
casa propia.

Cuadro 17.5. Distribucién porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun sean
propietarios de casa propia.

sexo cat_depto
prop_casa Masculino  Femenino Total prop_casa Montevideo  Interior Total
No 30.85 38.09 33.53 No 31.60 35.84 33.56
Total 100.00 100.00 100.00, [Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 17.6. Distribucién porcentual de
Veterinarios por categoria de edad, segun sean
propietarios de casa propia.

cat_edad

prop_casa Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No 82.86 61.35 49.20 33.45 26.70 22.93 19.02 15.84 33.53
Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

17.3.Aguinaldo y Salario Vacacional

De los profesionales entrevistado 20 no respondieron
si reciben aguinaldo durante el afo. De quienes res-
pondieron solo el 46% reciben aguinaldo, siendo el
porcentaje superior en el sexo femenino (cuadro 17.7).

El andlisis de la residencia de los profesionales que
reciben este beneficio muestra que existe un mayor
porcentaje en la capital (cuadro 17.8).

El analisis por edad no muestra tendencias en cuan-
to a recibir este beneficio (cuadro 17.9).

La pregunta sobre si percibian salario vacacional no
obtuvo respuesta de 22 profesionales.El 24% de los
veterinarios perciben este salario, no observandose
diferencias por sexo del profesional (cuadro 17.10).

Analizando los datos por lugar de residencia se ob-
serva que en la capital hay un porcentaje mas alto
de profesionales que reciben esta remuneracion
(cuadro 17.11).

El analisis por edad de quienes reciben salario va-
cacional no muestra una tendencia clara, pero si se
observa que hay una pequena tendencia con mayor
porcentaje en los menores de 40 afos (cuadro 17.12).

Cuadro 17.7.Distribucion porcentual de
Veterinarios por sexo, segun reciban aguinaldo.

sexo

aguinaldo Masculino  Femenino Total
No 55.39 52.02 54.15
Total 100.00 100.00 100.00
Cuadro 17.8. Distribucién porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun reciban
aguinaldo.

cat_depto
aguinaldo Montevideo  Interior Total
No 48.92 60.30 54.18
Total 100.00 100.00 100.00
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Cuadro 17.9.Distribucién porcentual de
Veterinarios por categoria de edad, seguin reciban
aguinaldo.

cat_edad
aguinaldo Menor30  30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
51.43 52.48 62.46 63.27 58.59 46.38 48.62 51.00 54.15

Total | 100.00]  100.00] 10000  100.00  100.00  100.00,  100.00,  100.00|  100.00|

Cuadro 17.10. Distribucidn porcentual de
Veterinarios por sexo, segun reciban salario

vacacional.
sexo
salariovacac Masculino  Femenino Total
76.51 75.72 76.22

Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 17.11.Distribucién porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun reciban
salario vacacional.

cat_depto
salariovacac Montevideo Interior Total
74.80 77.89 76.23
Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 17.12. Distribucidn porcentual de
Veterinarios por edad, segun reciban salario

vacacional.
cat_edad
salariovacac Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No 61.43 68.79 74.76 76.64 79.29 75.36 79.94 83.50 76.22
Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
17.4.Seguros

La pregunta sobre si contaban con algun seguro no
fue respondida por 25 veterinarios. El 33% cuentan
con algun seguro, siendo mas alto el porcentaje en
el sexo masculino (cuadro 17.13).

Elanalisis de los datos por lugar de residencia mues-
tra mayor porcentaje de veterinarios con seguro en
la capital (cuadro 17.14).

Se observa una asociacién positiva entre la edad y
el porcentaje de profesionales que tienen seguro
(cuadro 17.15).

Cuadro 17.13. Distribucidn porcentual de
Veterinarios por sexo, segun tengan seguros.

Sexo
seguro Masculino  Femenino Total
No 61.75 76.94 67.37
Total 100.00 100.00 100.00
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Cuadro 17.14. Distribucién porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun tengan
0 NO seguros.

cat_depto
seguro Montevideo  Interior Total
No 65.73 69.40 67.43
[Total | 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 17.15. Distribucidn porcentual de
Veterinarios por sexo, segun tengan 0 no seguros.

cat_edad

seguro Menor30  30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No 8143 79.36 72.82 69.71 65.48 61.49 62.35 60.00 67.37
Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
17.5.Dias de licencia anual. Cuadro 17.16. Distribucion porcentual de
No se obtuvo respuesta sobre el nimero de dias  Veterinarios por sexo, segtin categoria de dias de
de licencia anual de 378 (16%) de los veterinarios  licencia anual.
entrevistados. Quienes respondieron tomaron en sexo
promedio 17,3 dias de licencia (DE = 8,24) conuna  § |ic Masculino _Femenino Total
mediana de 20 dias. No Lic 2.77 222 257

El analisis de los datos por sexo no muestra diferen-
cias entre las diferentes categorias (cuadro 17.16).

Elanalisis de los datos por lugar de residencia mues-
tra que en general las categorias con menos dias de
licencia hay un mayor porcentaje de residentes del
interior (cuadro 17.17).

Cuando se observa la cantidad de dias de licencia
por edad se observa que en la medida que esta
se incrementa también los hacen las categorias
de mas de 20 dias yendo de 5% en menores de 30
anos a 39% en quienes tienen 60 o mas anos (cua-
dro 17.18). Estos incrementos son esperables dado
que por las leyes laborales el nUmero de dias de li-
cencias se incrementan por el numero de afos de
trabajo, lo cual obviamente esta asociado a la edad.

20.21

19.58

3043 31.81

10.54 9.03

100.00 100.00

Cuadro 17.17.Distribucion porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun
categoria de dias de licencia anual.

cat_depto
d_lic Montevideo Interior Total
No Lic 1.90 3.38 2.59

19.03 21.07

31.87 29.80

11.51 8.30

100.00

100.00
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Cuadro 17.18. Distribucion porcentual de
Veterinarios por edad, segun categoria de dias de

licencia anual.

cat_edad
d_lic Menor30  30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No Lic 1.82 2.85 1.10 245 2.87 2.99 2.52 3.65 2.57

23.64 23.17 25.00 22.86 18.10 15.46 19.78 16.06

38.18 34.96 27.94 31.84 29.89 31.42 32.01 24.09

15.47

5.88 6.12 9.48 9.98 25.55 9.9

100.00 100.00 100.00

100.00

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

18.Horas semanales dedicadas a
actividades no laborales

18.1.Dedicacion semanal a Deportes

Solo 2 veterinarios no respondieron sobre la pre-
gunta de cuantas horas a la semana dedica al de-
porte.El 42% de los veterinarios no realizan deporte
y este porcentaje es levemente superior en el sexo
femenino, cuadro 18.1.

No se observan diferencias destacables en dedica-
cion a actividades deportiva asociadas al lugar de
residencia (cuadro 18.2).

Cuadro 18.1.Distribucién porcentual de
Veterinarios por sexo, segun la cantidad de horas
semanales dedicadas al deporte.

El analisis de los datos por categoria de edades no
muestra tendencias claras, pero se observa que los
individuos con 50 afios o0 mas tienen un mayor por-
centaje de profesionales que no dedican tiempo a
actividades deportivas (cuadro 18.3).

Cuadro 18.2. Distribucién porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun la
cantidad de horas semanales dedicadas al deporte.

sexo cat_depto
chs_deportes Masculino  Femenino Total chs_deportes Montevideo Interior Total
No Realiza 41.69 4374 42.45 No Realiza 4214 42.36 42.24
3a5hs 24.75 30.54 26.89 3a5hs 27.85 26.15 27.06
Mas de 10hs 1.61 0.92 1.36 Mas de 10hs 1.04 1.75 1.37
| Total | 100.00| 100.00| 100.00| | Total | 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 18.3. Distribucién porcentual de
Veterinarios por categoria de edad, segun la
cantidad de horas semanales dedicadas al deporte.
chs_ cat_edad
deportes Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 600 mas Total
No Realiza 41.43 38.25 42.99 38.18 38.10 43.39 46.20 53.96 42.45

3 a5hs 27.14 29.12 27.07

27.27

27.57 26.86 27.36 20.79 26.89

Mas de 10hs 143 0.35 0.64 1.09 2.51 1.45 0.91 2.48 1.36
| Total | 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|
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18.2. Dedicacion semanal a Esparcimientos
culturales

Un 35% de los profesionales no dedican tiempo se-
manal para actividades de esparcimiento cultural,
siendo mas alto este porcentaje en el sexo masculi-
no (cuadro 18.4).

El andlisis de los datos por lugar de residencia
muestra que un porcentaje de profesionales bas-
tante mas alto no dedican tiempo a actividades cul-
turales en el interior que en la capital (cuadro 18.5).

No se observan tendencias en la dedicacion de
tiempo al esparcimiento cultural asociado a la edad
(cuadro 18.6).

Cuadro 18.4. Distribucion porcentual de
Veterinarios por sexo, segun la cantidad de horas
semanales dedicadas a esparcimientos culturales.

18.3.Dedicacion semanal a Trabajos
Sociales o comunitarios no remunerados.

El 33% de los profesionales dedican parte de su
tiempo semanal a actividades comunitarias no re-
muneradas, no observandose diferencias por sexo
de los implicados (cuadro 18.7).

El lugar de residencia no parece asociado al tiempo
dedicado a actividades de trabajos sociales (cuadro
18.8).

La dedicacion a trabajos sociales no remunerados
no muestra tendencias asociadas a la edad, pero
hay un pequeno incremento a partir de los 50 afios
(cuadro 18.9).

Cuadro 18.7.Distribucién porcentual de
Veterinarios por sexo, segun la cantidad de horas
semanales dedicadas a trabajos sociales.

sexo
sexo chs_trabsoc Masculino  Femenino Total
chs_cultura Masculino  Femenino Total No Realiza 77.00 7715 77.06
No Realiza 36.72 32.26 35.07
3a5hs 6.99 7.81 7.29
3a5hs 2213 27.21 24.00
Mas de 10hs 0.87 1.03 0.93
Mas de 10hs 2.96 1.84 2.54  |Total [ 100.00 100.00| 100.00|
| Total [ 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 18.8.Distribucion porcentual de
Cuadro 18.5. Distribucion porcentual de Veterinarios por lugar de residencia, segun la
Veterinarios por lugar de residencia, seguin cantidad de horas semanales dedicadas a trabajos
la cantidad de horas semanales dedicadas a sociales.
esparcimientos culturales.
cat_depto
cat_depto chs_trabsoc  Montevideo Interior Total
chs_cultura  Montevideo  Interior Total No Realiza 77.02 76.89 76.96
No Realiza 30.09 40.52 34.93
3a5hs 734 7.27 7.31
3a5hs 26.74 20.99 24.07
Mas de 10hs 0.96 0.83 0.90
Mas de 10hs 3.1 1.84 2.52 |Total [ 100.00| 100.00| 100.00|
| Total [ 100.00| 100.00| 100.00|
Cuadro 18.6. Distribucién porcentual de
Veterinarios por categoria de edades, segun
la cantidad de horas semanales dedicadas a
esparcimientos culturales.
cat_edad
chs_cultura Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No Realiza 28.57 35.09 44.27 4473 34.09 28.72 29.79 35.64 35.07
la2hs 3143 2912 2293 2945 2682 2831 2675 2376 2706
3a5hs 3143 24.56 20.38 18.18 25.56 27.27 23.40 24.26 24.00
5alohs 857 1053 1051 618 1203 1240 1550 1089 1132
Mas de 10hs 0.00 0.70 1.91 1.45 1.50 3.31 4.56 5.45 2.54
| Total [ 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00|

el

4
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Cuadro 18.9. Distribucién porcentual de
Veterinarios por categoria de edad, segun la
cantidad de horas semanales dedicadas a trabajos

sociales.

chs_ cat_edad

trabsoc Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No Realiza 85.71 87.37 81.53 80.73 68.67 7211 74.77 79.70 77.06
3a5hs 2.86 246 7.01 473 10.03 9.92 790 6.93 7.29
Mas de 10hs 0.00 0.35 0.64 0.36 1.25 1.45 0.91 1.49 0.93
[Total | 100.00| 100.00 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00] 100.00|

18.3.Dedicacion semanal a otros Trabajos
No Remunerados.

El 87% de los veterinarios no realizan otros trabajos
no remunerados durante la semana, no observan-
dose asociaciéon de esto con el sexo (cuadro 18.10).

El porcentaje de quienes realizan alguna otra acti-
vidad laboral no remunerada es un poco mas alta
entre quienes residen en la capital del pais (cuadro
18.11).

No hay tendencias observables que asocien la edad
con las actividades laborales no remuneradas (cua-

dro 18.12). Cuadro 18.11. Distribucion porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun la
cantidad de horas semanales dedicadas a otros

Cuadro 18.10. Distribucion porcentual de .
trabajos no remunerados.

Veterinarios por sexo, segun la cantidad de

horas semanales dedicadas a otros trabajos no cat_depto

remunerados. chs_otrab Montevideo Interior Total
sexo No Realiza 85.71 88.58 87.05

chs_otrab Masculino  Femenino Total

No Realiza 87.63 86.34 g715  3ashs w2l B2

Mas de 10hs 3.83 2.76
3a5hs 4.10 413 4.1
Total | 100.00] 100.00) 100.00)
Mas de 10hs 2.08 5.40 3.31
| Total | 100.00| 100.00| 100.00| Cuadro 18.12.Distribucién porcentual de

Veterinarios por categoria de edad, segun la
cantidad de horas semanales dedicadas a otros
trabajos no remunerados.

cat_edad
chs_otrab Menor 30  30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No Realiza 81.43 87.72 88.22 85.09 86.22 89.67 86.02 87.13 87.15

3a5hs 4.29 4.21 4.14 3.27 3.26 413 5.78 3.96 411

Mas de 10hs 5.71 2.46 2.55 5.45 3.51 248 3.95 248 3.31
[Total [ 10000, 10000 10000  100.00]  100.00]  100.00]  100.00[  100.00[  100.00)
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18.4.Dedicacion semanal a otros
Esparcimientos.

El 59% de los veterinarios no dedica tiempo sema-
nal a otros esparcimientos, siendo este porcentaje
levemente mas alto en el sexo femenino (cuadro
18.13).

El andlisis por lugar de residencia muestra que hay
mayor porcentaje de veterinarios que dedican tiem-
po semanal a otras actividades de esparcimiento en
la capital (cuadro 18.14).

No hay tendencias identificables en relacion a la
edad en cuanto al tiempo dedicado a otras activi-
dades de esparcimientos (cuadro 18.15).

Cuadro 18.13. Distribucion porcentual de
Veterinarios por sexo, segun la cantidad de horas
semanales dedicadas a otros esparcimientos.

sexo
chs_esp Masculino  Femenino Total
No Realiza 58.84 60.05 59.29

3a5hs 14.06 14.12 14.08

18.5.Dedicacion semanal a Actividades
Gremiales.

El 19% de los veterinarios dedican parte de su tiem-
po semanal a actividades gremiales, siendo menor
el tiempo dedicado por los profesionales del sexo
femenino (cuadro 18.16).

El andlisis de los datos por lugar de residencia
muestran que son mas los residentes en el interior
dedican tiempo para actividades gremiales (cuadro
18.17).

El andlisis por edad del tiempo semanal dedicado
a actividades gremiales muestra que hay mas pro-
fesionales mayores de 45 afnos que dedican algun
tiempo a las actividades gremiales semanales (cua-
dro 18.18).

Cuadro 18.16. Distribucion porcentual de
Veterinarios por sexo, segun la cantidad de horas
semanales dedicadas a actividades gremiales.

sexo
chs_gremial Masculino  Femenino Total
No Realiza 77.27 88.17 81.30

Mas de 10hs 6.79 712 6.91 3a5hs 4.84 2.76
| Total [ 100.00| 100.00| 100.00|
Mas de 10hs 0.61 0.00 b
Cuadro 18.14. Distribucion porcentual de | Total l 100.00| 100.00| 100.00|
Veterinarios por lugar de residencia, segun la
cantidad de horas semanales dedicadas a otros Cuadro 18.17 Distribucién porcentual de
esparcimientos. Veterinarios por lugar de residencia, segun
cat_depto la f.ar.méid;d de horals semanales dedicadas a
chs_esp Montevideo Interior Total actividades gremiales.
No Realiza 56.98 62.43 59.51 cat_depto
chs_gremial Montevideo Interior Total
3a5hs 13.81 1418 1398 No Realiza 83.24 79.01 81.27
Mas de 10hs 7.74 5.89 6.88 3a5hs 4.3 3.78
| Total [ 100.00| 100.00 100.00|
Mas de 10hs 0.32 0.46 b
Cuadro 18.15. Distribucion porcentual de | Total l 100.00| 100.00| 100.00|
Veterinarios por edad, segun la cantidad de horas
semanales dedicadas a otros esparcimientos.
cat_edad
chs_esp Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No Realiza 5143 55.44 60.19 62.18 59.15 58.26 60.49 62.87 59.29
3a5hs 18.57 15.44 14.97 16.36 12.03 13.22 13.37 13.37 14.08
Mas de 10hs 4.29 9.82 5.73 6.18 6.52 6.40 6.08 9.90 6.91
| Total [ 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00| 100.00]
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Cuadro 18.18 Distribucion porcentual de
Veterinarios por edad, segun la cantidad de horas
semanales dedicadas a actividades gremiales.

cat_edad

chs_gremial Menor30 30-34 35-39

40-44

45-49 50-54 55-59 60 o mas

Total

No Realiza 87.14 82.11 86.62

3a5hs

4.29 3.16

Mas de 10hs 0.00 0.00 0.00

83.27

2.55 2.

0.00

78.70 79.75 78.72 80.20

5.76 4.55 5.17 3.47

0.25 0.62 0.61 1.49

81.30

4.0

[Total [ 100.00]  100.00]  100.00]

100.00)

100.00]  100.00[  100.00]

100.00)

100.00)

19. Kildmetros recorridos
mensualmente por razones de
trabajos profesionales.

En promedio los veterinarios se desplazan 1.975 km por
mes (DE = 1.793) por razones de su trabajo profesional.
Hay un 27% de los profesionales que no se desplaza
para la realizacién de su trabajo profesional, siendo
este porcentaje mas elevado en el sexo femenino.
Entre quienes se desplazan 2.000 Km o mas men-
sualmente observamos que hay un porcentaje ma-
yor en los profesionales del sexo masculino que del
femenino (34% vs 11%), cuadro 19.1.

El analisis por lugar de residencia muestra que el
porcentaje de quienes no requieren trasladarse son
mas altos en la capital que en el interior. Aquellos
que deben recorrer 2.000 Km o mas son 23% en la
capital frente al 29% del interior, cuadro 19.2.

Los desplazamiento en kildémetros mensuales en re-
lacion a la edad muestra que se movilizan en mayor
porcentaje los menores de 45 afios que los mayores
de esa edad (cuadro 19.3).

Cuadro 19.1.Distribucién porcentual de
Veterinarios por sexo, segun el desplazamiento
semanal por razones de trabajo profesional.

sexo
Masculino  Femenino
21.02 37.54

Total
27.12

km_vet
No desplaza

200 a 499 6.85 12.51 8.94

1000 a 1999 16.45 9.53

3000 a 3999 719 241 5.42

Cuadro 19.2. Distribucién porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun el
desplazamiento semanal por razones de trabajo
profesional.

cat_depto
Montevideo Interior

km_vet

Total

29.45 24.49

No desplaza

200 a 499 8.78 9.12

1000 a 1999 12.85 15.10

3000 a 3999 4.79 6.26

Total 100.00 100.00

Cuadro 19.3 Distribucion porcentual de
Veterinarios por edad, segun el desplazamiento

Total 100.00 100.00 100.00 semanal por razones de trabajo profesional.

cat_edad
km_vet Menor30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No desplaza 20.00 20.70 19.43 2291 27.32 32.51 25.53 45.54 2712

200 a 499

15.71 12.28 7.32

1000 a 1999 20.00 14.04 13.69

3000 a 3999 2.86

10.18

13.09

10.78 6.58 790 6.44

10.53 15.84 14.59 13.86

No Responde 0.00 0.35 0.00 0.36 0.00 0.62 0.30 0.00 0.25
[Total [ 100.00] 100.00]  100.00]  100.00]  100.00]  100.00]  100.00]  100.00]  100.00)
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20.Dias a la semana lejos de la
familia.

El 17% de los veterinarios esta al menos 1 dia a la
semana lejos de la familia.

Cuando se analizan los datos por sexo se observa
que el sexo femenino en mayor porcentaje no se
aleja de la familia por razones laborales y que un
10% del sexo masculino estan mas de 3 dias a la se-
mana lejos de su hogar (cuadro 20.1).

Los dias lejos del hogar en relacion al lugar de re-
sidencia no muestran ninguna tendencia (cuadro
20.2).

La relacion entre la edad y los dias lejos de la familia
muestra que los menores de 40 aflos en mayor por-
centaje estan alejados de sus familias (cuadro 20.3).

Cuadro 20.1. Distribucidn porcentual de
Veterinarios por sexo, segun el nimero de dias a la
semana que estan lejos de la familia.

sexo

lej_fam Masculino  Femenino Total
No lejos 80.39 88.75 83.47
3dias/s 846 436 695
>3 dias/s 10.81 6.43 9.19
Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 20.2. Distribucidn porcentual de
Veterinarios por lugar de residencia, segun el
numero de dias a la semana que estan lejos de la
familia.

cat_depto

lej_fam Montevideo Interior Total
No lejos 83.72 83.15 83.45

>3 dias/s 8.86 9.67 9.23

Total 100.00 100.00 100.00

Cuadro 20.3. Distribucidn porcentual de
Veterinarios por edad, seguin el nimero de dias a la
semana que estan lejos de la familia.

cat_edad
lej_fam Menor 30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 0 mas Total
No lejos 75.71 78.95 82.48 85.09 85.46 84.77 84.50 83.17 83.47

>3 dias/s 17.14 14.39 9.87 7.64 6.77 7.61 8.81 9.41 9.19
Total 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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