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MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA
HEPUBLI A ORIENT A DEURGGUAY

MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

Montevideo, 15 de mayo de 2012
Sefor Presidente de la Asamblea General
Cr. Danilo Astori

De nuestra mayor consideracion

El Poder Ejecutivo tiene el honor de dirigirse
al Poder Legislativo a los efectos de poner a su consideracion el Proyecto de
Ley Organica del Instituto Universitario de Educacion (IUDE) previsto en el Art.
84 de la Ley General de Educacion N° 18.437 de 12 de diciembre de 2008.

Saluda al sefior Presidente con la mayor consideracion.

[Lt[mw/\'
RICARDO EHRLTCH

MINISTRO DE
EDUCACION Y CULTURA

JOSE MUJICA
Presidente de la Repibiica
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Ei Poder Ejecutivo tiene el honor de dirigirse al Poder Legislativo a los
efectos de poner a su consideracion el Proyecto de Ley Organica del Instituto
Universitario de Educacién (IUDE) previsto en el Art. 84 de la Ley General de
Educacién N° 18.437 de 12 de diciembre de 2008.

El Art. 85 de la citada Ley constituyé una Comision de Implantacion del IUDE
que funcioné de manera regular y con integracién plena hasta abril de 2010. La
Comisidon Coordinadora del Sistema Nacional de Educacion Publica acompanio
el trabajo de esta Comision y otorgdé los apoyos necesarios para el buen
desempefio de la misma.

El Informe presentado fue aprobado en ese mes por los Consejos Directivos
Centrales de la Administracién Nacional de la Educacion Pablica (ANEP) y la
Universidad de la Republica (UdelaR), y por el Directorio del Instituto del Nifio y
el Adolescente (INAU). El Informe, que se encuentra a disposicion de los
legisladores, incluyé orientaciones a considerar en la transicion hacia la
conformacion del IUDE. En estas orientaciones, siguiendo lo sefalado por el
literal |} de las Disposiciones Transitorias de la Ley 18.437, se estabiecié la
creacion del Consejo de Formacion en Educacion que fue creado por el
CODICEN de ANEP el 24 de junio de 2010, comenzando a funcionar en agosto
de ese mismo afio.

El Consejo de Formacion en Educacion (CFE) ha venido desarrollando sus
acciones con el propésito de transformar la formacion docente en una
educacion de caracter universitario. Para dar algunos ejemplos es posible
sefalar que se han iniciado procesos de redisefio curricular, de la estructura
académica y de la estructura docente siguiendo lo establecido por el Informe de
la Comision de Implantacion. Al mismo tiempo se han firmado Convenios con la
Universidad de la Repulblica en relacion con los postgrados, los créditos
académicos y la colaboracion en diversos aspectos. También se ha incorporado
la formacién de Educadores Sociales a este nuevo ambito y se constituyd una
comisién con representantes del Instituto Superior de Educacion Fisica (ISEF —
UdelaR) para la incorporacién del profesorado de Educacion Fisica a este
ambito.

En funcién de lo anterior, es posible afirmar que el presente proyecto de Ley no
significa el comienzo del proceso de transformacion universitaria de la
formacion en educacion, sino un paso mas en la orientacion establecida por la
Ley General de Educacidon del afo 2008. Esta orientacion no solo fue
continuada por el Poder Ejecutivo y las autoridades que en el afio 2010
asumieron los érganos de conduccién de la ANEP, sino también por los cuatro
partidos politicos con representacion parlamentaria en los acuerdos politicos de
mayo de 2010, ratificados en febrero de 2012.

El Proyecto de Ley establece que el IUDE funcionara como ente autonomo al
amparo de lo establecido por los articulos 202 al 205 de la Constitucion de la
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Republica e integrara el Sistema Nacional de Educacion Publica como
instituciéon de ensefianza terciaria universitaria segun lo establecido en los
articulos 31, 49, 83y 107, de la Ley 18.437.

Ei IUDE desarroliara las tres funciones universitarias, ensefianza, investigacion
y extension, en todo el pais y otorgara titulos universitarios de grado y
postgrado en educacion. El Proyecto establece cuales seran las formaciones
gque integraran inicialmente la institucion como ser la de maestro, maestro
técnico, profesor, profesor de educacion fisica y educador social, pero deja
abierta la posibilidad de establecer nuevas formaciones que la educacion
nacional requiera.

El Proyecto de Ley sefala los fines del IUDE. Estos seran la formacion
universitaria de profesionales de la educacion en todos los niveles y
modalidades que requiera la educacion nacional; el desarrollo de la
investigacién y de la extensién que contribuyan a la mejora de la calidad de la
educacion como derecho humano fundamental; la contribucién a la creacidn,
desarrollo y difusion de la cultura nacional y a los procesos productivos del pais
dentro de un modelo de desarrollo basado en el conocimiento y en la justicia
social; desarrollar la formacién en educaciéon con compromiso social para
actuar en contextos socio-culturales diversos, promoviendo el desarrollo
integral de los individuos y de la sociedad en su conjunto; formar parte activa
del Sistema Nacional de Educaciéon Pudblica; contribuir a la conformacion del
Sistema Nacional de Educacion Terciaria Publica y relacionarse con otras
instituciones universitarias nacionales o extranjeras, con el fin de promover
programas conjuntos en el area de la educacion.

La presentacion de varias propuestas formativas y la integracion del IUDE al
Sistema Nacional de Educacion Terciaria Publica requiere considerar la
movilidad de los estudiantes, para lo cual el Proyecto recoge lo establecido en
el Art. 23 de la Ley 18.437 de 12 de diciembre de 2008 sefialando que se
facilitara dicha movilidad a través del reconocimiento de créditos académicos o
por la revalida de los conocimientos adquiridos en otras carreras de caracter
terciario.

El lUDE tendra una organizacion con organos de caracter nacional y regional.
Se pretende establecer un equilibrio entre la transversalidad e integralidad de
las propuestas formativas con la especificad de las mismas. Para lo primero se
constituyen el Consejo Directivo Nacional, la Asamblea Nacional y las
Coordinaciones Regionales. Estos ambitos recibiran las visiones de los
diversos ordenes y las diferentes formaciones.

Para mantener la especificidad de las formaciones se crean las Coordinaciones
Nacionales de Formacion que le daran unidad nacional y coherencia interna a
las carreras.

Se propone que el gobierno del IUDE sea cogobernado con participacion de
estudiantes, docentes y egresados. Se procura crear una institucion con
autonomia técnica y administrativa, en la cual los diferentes Oordenes
coparticipen de la conducciéon. Sin embargo, se incluye este Instituto en el
Sistema Nacional de Educacion Pulblica y el Sistema Nacional de Educacion
Terciaria Publica con el propésito de que coordine sus acciones con las otras
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instituciones del Estado, tal como lo expresa el articulo 202 de la Constitucion
de la Republica.

El Proyecto también incluye en la conduccion del IUDE a un representante de
ANEP y otro de la Universidad de la Republica en consonancia con el Art. 83
de la Ley 18.437.

La distribucion de atribuciones prevista en el Proyecto de Ley promueve la
desconcentracion y la especializacion a la vez. Se procura que, en todo lo que
la Constitucién de ja Republica lo permite, el Consejo Directivo Nacional sea el
ambito donde se definen los lineamientos y orientaciones para el
funcionamiento del ente, pero su ejecucion se plasme en las Coordinaciones
Regionales o Nacionales de Formacién.

En ese mismo sentido se procura que la Secretaria General ejerza la funcidn
ejecutiva, especialmente en lo administrativo. La Secretaria Genera! debera
asegurar el funcionamiento del IUDE y que las resoluciones adoptadas por el
CDN se cumplan cabalmente. Se procura una administracién basada en los
principios de participacion, transparencia, rendicién de cuentas y calidad y que
promueva la optimizacion de los recursos, asi como la colaboracion con otras
instituciones publicas, especialmente las educativas.

El IUDE debera elaborar los reglamentos vinculados a sus funcionarios, en
funcion de lo establecido por los articulos 58, 61 y 76 de la Constitucién de la
Republica. El proyecto de Ley establece que todos los funcionarios del IUDE
ingresaran y ascenderan mediante concurso y que. sus contratos seran
renovables en base a evaluaciones participativas. Al mismo tiempo se prevé y
estimula la contratacion de docentes a tiempo completo, condicion
indispensable para el desarrollo de una institucion universitaria.

El Proyecto incorpora otras disposiciones vinculadas al acceso de la
informacion para el desarrolio de las investigaciones, el desarrollo de las
practicas educativas en los ambitos publicos y la existencia de campus
universitarios. Esto ultimo busca desarrollar la idea de un sistema a través de la
utilizacion comun de los espacios. La existencia de campus permitira el
relacionamiento de las diversas instituciones publicas que ya existen o se
crearan en el futuro préximo del pais.

Por ultimo, el Proyecto incluye una serie de Disposiciones Transitorias que
procuran asegurar la continuidad de los servicios de formacion docente
existentes hasta el momento, asegurar un transito adecuado y fluido de las
instituciones anteriores a la nueva que se crea y permitir que los funcionarios
mantengan los derechos adquiridos. Se procura que la transicion se realice con
continuidad y cambio a la vez, con garantias para los que ya se encuentran en
el campo de la formacion docente y estableciendo a la vez procesos que
permitan el nacimiento de una institucion que seréa diferente a las que les dieron
origen.

En este sentido, el Proyecto opta para definir la transicién a partir del Consejo
de Formacion en Educacion existente al momento de su aprobacion. Es una
forma de asegurar la continuidad sin perder el objetivo ya que el CFE se
conformé con el objetivo de constituirse en una institucion universitaria. Al




mismo tiempo, se propone un proceso de transicion relativamente breve, tanto
como se preve que puedan procesarse las definiciones previas a la constitucion
del nuevo Consejo Directivo Nacional.

El Proyecto incluye todo lo que el Poder Ejecutivo entiende como necesario
que se incluya para orientar la creacion de una nueva institucion universitaria.
Omite ofras definiciones, especialmente en el orden de la estructura
académica, ya que seran resorte de la nueva institucién.

La creaciéon de una institucidon de caracter universitario para la formacion de los
educadores uruguayos, que produzca y difunda conocimiento nuevo sobre la
educacion es una necesidad para el desarrollo de una educacion de calidad. La
calidad de la educacion se producira siempre que exista un cuerpo docente
profesional, comprometido con la realidad nacional y con capacidad de
aprendizaje continuo. Entendemos que la nueva institucion con la organizacion
gue se propone contribuira de manera decisiva con ese propésito.

El Poder Ejecutivo entiende que el Proyecto de Ley Organica del [UDE que
pone a consideracion del Poder Legislativo es una buena base para un debate
pariamentario y publico que le dé nacimiento a una nueva instituciéon pablica y
universitaria en la vida del pais. Los debates e intercambios podran enriquecer
y mejorar el proyecto. Para esto el Poder Ejecutivo, a través del Ministerio de
Educacion y Cultura se pone a disposicién del Parlamento Nacional.

Montevideo, 15 de mayo de 2012,

RICARDO_EHRLICH
MINISTRO D

EDUCACION Y CULTURA




Proyecto de Ley

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- Régimen General

El Instituto Universitario de Educacién (IUDE) es una persona juridica pablica
que funcionara como ente auténomo segun lo establecido por los articulos 202
al 205 de la Constitucidon de la Republica. Integrara el Sistema Nacional de
Educacion Publica como institucion de ensefianza terciaria universitaria segun
lo establecido en los articulos 31, 49, 83 y 107, de la Ley 18.437 del 12 de
diciembre de 2008.

Articulo 2.- Ambito de competencia

Ei IUDE desarrollara actividades en todo el territorio nacional para la formacion
de profesionales de la educacion de nivel universitario a través de las funciones
de ensefianza, investigacion y extension. Se regira por las Definiciones, Fines y
Orientaciones Generales de la Educacion del Titulo | de la Ley 18.437 y lo
establecido en la presente Ley.

Articulo 3.- Fines

Seran fines del IUDE la formacién universitaria de profesionales de la
educacion en todos los niveles y modalidades que requiera la educacion
nacional: el desarrollo de la investigacion y de la extensién que contribuyan a la
mejora de la calidad de la educaciéon como derecho humano fundamental; la
contribucion a la creacion, desarrollo y difusion de la cultura nacional y a los
procesos productivos del pais dentro de un modelo de desarrollo basado en el
conocimiento y en la justicia social; desarrollar la formacién en educacion con
compromiso social para actuar en contextos socio-culturales diversos,
promoviendo el desarrollo integral de los individuos y-de la sociedad en su
conjunto; formar parte activa del Sistema Nacional deEducacion Publica;
contribuir a la conformacion del Sistema Nacional de Educacion Terciaria
Publica y relacionarse con otras instituciones universitarias nacionales o
extranjeras, con el fin de promover programas conjuntos en el area de la
educacion.

Articulo 4.- Titulaciones
El IUDE otorgara titulos universitarios de grado y postgrado en educacion.

Las formaciones de grado seran licenciaturas. Otorgaran respectivamente
titulos de Maestros, Maestros Técnicos, Educadores Sociales, Profesores de
Educacion Media y Profesores de Educacion Fisica, asi como otras titulaciones
gue la educacién nacional requiera.

Los titulos de postgrado seran Especializacién, Maestria y Doctorado.

El IUDE podra ofrecer otras formaciones terciarias no universitarias en el
campo de la educacién, otorgando los certificados y titulos correspondientes.




Articulo 5.- Movilidad de los estudiantes

Se facilitara la movilidad de los estudiantes con estudios terciarios por el
reconocimiento de créditos académicos o por la revalida de los conocimientos
adquiridos en otras carreras de caracter terciario.

Capitulo I
Organizacién

Articulo 6.- Organos
El JUDE cumplira sus cometidos en todo el territorio nacional mediante érganos
con competencia desconcentrada de base territorial y funcional.

Los érganos del IUDE son:
A) Con competencia nacional: el Consejo Directivo Nacional, el Director
Nacional y la Asamblea Nacional,
B) Con competencia nacional de base funcional: las Coordinaciones
Nacionales de Formacion,;
C) Con competencia regional: las Coordinaciones Regionales y las
Asambleas Regionales.

Articulo 7.- Integracion del Consejo Directivo Nacional - CDN

El Consejo Directivo Nacional estara integrado por:

a. El Director Nacional;

b. Dos estudiantes, dos docentes y dos egresados del lUDE electos por la
Asamblea Nacional,

C. Los Coordinadores Regionales;

d. Un miembro designado por el Consejo Directivo Central de la ANEP;

e. Un miembro designado por el Consejo Directivo Central de la

Universidad de la Republica.

Los miembros del CDN duraran cuatro afios en sus funciones, salvo los
estudiantes que duraran dos afios, pudiendo ser reelectos solamente por un
periodo subsiguiente.

Los Coordinadores Nacionales de Formacion integraran de pleno derecho con
voz y sin voto el Consejo Directivo Nacional.

Articulo 8.- Remuneraciones, incompatibilidades y prohibiciones

Los miembros del Consejo Directivo Nacional seran honorarios salvo el Director
Nacional cuya remuneracién se regira por lo establecido por el articulo 34 de la
Ley N° 16.736 de 5 de enero de 1996. Tendran las incompatibilidades
establecidas en los articulos 200 y 201 de la Constitucién de la Republica.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo Directivo Nacional aprobara las
reglamentaciones necesarias que aseguren la participacion de todos sus
miembros en las sesiones correspondientes.

Articulo 9.- Atribuciones del Consejo Directivo Nacional - CON
El Consejo Directivo Nacional es el 6rgano de direccion superior del IUDE.
Tendra las siguientes atribuciones:




a. Establecer la planificacion estratégica del IUDE.

b. Establecer las directivas generales para el desarrollo de la investigacion, la
extension y la ensefianza.

c. Aprobar los planes de estudio de las distintas formaciones.

d. Aprobar la creacion de las Coordinaciones Nacionales de Formacion.

e. Dictar los reglamentos necesarios para el cumplimiento de sus cometidos,
especialmente el o los estatutos de los funcionarios del IUDE de conformidad
con los articulos 58 y 61 de la Constitucion.

f. Dictar los reglamentos necesarios para facilitar la participacion de los
representantes de los diferentes érdenes en los 6rganos previstos en el Art. 6
de la presente Ley.

g. Delegar, en las Coordinaciones Nacionales de Formacion o en las
Coordinaciones Regionales, los procesos de seleccion del personal docente en
consonancia con los reglamentos y ordenanzas que apruebe a tales efectos.

h. Homologar las designaciones realizadas por las Coordinaciones
Nacionales de Formacion o las Coordinaciones Regionales. '

i. Aprobar el proyecto de presupuesto y de rendicion de cuentas, teniendo en
cuenta las propuestas de las Coordinaciones Nacionales de Formacién y de las
Coordinaciones Regionales.

j. Designar a todos los funcionarios docentes, técnicos, administrativos, de
servicio u otros de su dependencia directa.

k. Destituir por ineptitud, omision o delito a los funcionarios docentes y no
docentes del Instituto.

. Resolver los recursos de revocacién interpuestos contra sus actos, asi
como los recursos jerarquicos.

m. Delegar en el Director Nacional, en las Coordinaciones Nacionales de
Formacién, en las Coordinaciones Regionales, por resolucion fundada, las
atribuciones que estime conveniente. No son delegables las atribuciones que le
comete la Constitucion de la Republica y aquéllas para cuyo ejercicio la
presente ley requiere mayorias especiales.

n. Representar al ente en las ocasiones previstas por el inciso tercero del
Articulo 202 de la Constitucion de la Republica,.

o. Designar al Secretario General con caracter de cargo de particular
confianza.

Articulo 10.- Designacion del Director Nacional

El Director Nacional sera designado por dos tercios de votos de componentes
de la Asamblea Nacional en sesion especialmente convocada a esos efectos.
En caso de que ningin candidato obtenga el nimero de votos suficiente, se
convocara a una nueva Asamblea en un lapso no mayor a quince dias la que
elegira al Director por mayoria de sufragios entre los dos mas votados en la
primera Asamblea.

El Director Nacional durara cuatro afios en sus funciones pudiendo renovarse
su mandato una vez.

Para ser Director Nacional se requiere: poseer titulo universitario o de
formacion en educacién valido en el pais o formacion equivalente, y una
trayectoria de por lo menos diez afios en alguna institucion publica de
formacion en educacién o universitaria.




Articulo 11.- Atribuciones del Director Nacional

Las atribuciones del Director Nacional son las siguientes:

a. Presidir el Consejo Directivo Nacional, dirigir las sesiones, cumplir, hacer
cumplir y comunicar sus resoluciones,

b. Representar al IUDE y a su Consejo Directivo Nacional;

c. Autorizar los gastos que correspondan dentro de los limites que fijen las
ordenanzas y disponer los pagos por erogaciones debidamente autorizadas;

d. Adoptar todas las resoluciones de caracter urgente que sean necesarias,
dando cuenta al Consejo Directivo Nacional en la primera sesion ordinaria y
estando a lo que éste disponga por mayoria de votos de sus componentes;

e. Dictar todas las resoluciones que correspondan de acuerdo con las
ordenanzas que dicte el Consejo Directivo Nacional;

f. Ejercer las atribuciones que le delegue el Consejo Directivo Nacional.

g. Refrendar los titulos y certificados de estudio.

Articulo 12.- Asamblea Nacional

La Asamblea Nacional es el 6rgano asesor y consuitivo del Consejo Directivo
Nacional del IUDE. Estara integrada por un miembro de cada orden
(estudiantes, docentes y egresados) de cada formacion existente en cada
Coordinaciéon Regional.

La Asamblea sera convocada por et Consejo Directivo Nacional una vez al afio
en forma ordinaria y en forma extraordinaria cada vez que lo entienda
necesario. Mediante reglamento podran establecerse reuniones por orden.

La Asamblea Nacional debera ser consultada preceptivamente en caso de
aprobacion o modificacién de planes de estudio.

Los miembros de la Asamblea Nacional duraran cuatro afos en sus funciones
salvo los estudiantes que duraran dos afios, pudiendo ser reelectos solamente
por un periodo subsiguiente.

Los miembros de la Asamblea Nacional seran electos por voto secreto entre los
docentes, estudiantes y egresados de cada una de las Regionales.

La eleccion de estos miembros y la prevista en el Art. 17 de la presente ley,
sera reglamentada por el CDN en un plazo no mayor de 180 dias una vez
instalado y tendra en cuenta los criterios emanados de los Art. 29 a 43 de la
Ley N° 15.739.

La Asamblea Nacional designard entre sus miembros un Presidente, un
Vicepresidente y un Secretario.

La Asamblea Nacional debera expedirse, ante consultas expresas del Consejo
Directivo Nacional, en un plazo no mayor a sesenta dias, transcurridos ios
cuales podra adoptarse resolucién sin su asesoramiento.

Cuando el asunto consultado exija un pronunciamiento urgente, el Consejo
Directivo Nacional podra disponer un plazo menor explicitando las
consideraciones que fundamenten lo dispuesto.




Articulo 13.- Coordinaciones Nacionales de Formacién (DNF)

Las Coordinaciones Nacionales de Formacion son los érganos de planificacion
y direccion académica de cada formacién del IUDE. Seran definidas por el
Consejo Directivo Nacional a partir de lo establecido por el Art. 31 de la Ley N°
18.437.

Son atribuciones de dichos érganos:

a) Implementar las directivas generales del CDN.

b) Aprobar los programas de las asighaturas correspondientes a su
respectivo plan de estudio, siguiendo las directivas que dicte el Consejo
Directivo Nacional en esa materia y previa consulta a la Comision
Consultiva respectiva.

c) Elaborar los lineamientos correspondientes a la evaluacion de los
docentes de su formacion.

d) Ejercer las atribuciones gue le delegue el Consejo Directivo Nacional.

e) Realizar propuestas al CDN referidas a su Formacion.

En cada Coordinacion Nacional habra un Coordinador que designara el
Consejo Directivo Nacional; debera ser un profesional de la educacion de
reconocida trayectoria en el area.

Articulo 14.- Comisiones Consultivas de Formacion (CCF).
En cada Coordinacion Nacional de Formacion habra una Comisién Consultiva
de caracter asesor, que se regirad por la reglamentacion que dicte el Consejo
Directivo Nacional. Estara integrada por:
a) un miembro de cada orden (docentes, estudiantes y egresados) de la
formacion respectiva, designados por la Asamblea Nacional
b) un representante de cada instituciébn publica cuyos cometidos se
vinculen a la materia de la respectiva formacion, designados por el
Consejo Directivo Nacional a propuesta de la respectiva institucion.
c) otros miembros que determine el reglamento que apruebe el Consejo
Directivo Nacional..

Articulo 15.- Regionales

El Consejo Directivo Nacional definira las regiones a nivel de todo el pais que
constituiran ambitos territoriales de trabajo conjunto en el Sistema Nacional de
Educacién Terciaria Publico.

Articulo 16 Coordinaciones Regionales
En cada region se constituiran Coordinaciones Regionales. Cada Coordinacion
estara conformada por una Asamblea Regional y un Coordinador Regional.

El CDN definira los Centros que pertenecen a cada region.

Articulo 17 Asamblea Regional

La Asamblea Regional sera el érgano consultivo del Coordinador Regional.
Estard constituida por dos representantes de cada orden (estudiantes,
docentes, egresados) de las formaciones existentes en cada regidn, electos por
voto secreto y universal por los estudiantes, docentes y egresados de las
formaciones pertenecientes a la Region. Dicha eleccion sera organizada por la
Corte Electoral.




Las Asambleas Regionales seran convocadas por el Coordinador Regional una
vez al afio en forma ordinaria y en forma extraordinaria cada vez que lo
entienda necesario. Mediante reglamento podran establecerse reuniones por
orden.

Los miembros de la Asamblea Regional permaneceran cuatro afos en sus
cargos; en el caso de los estudiantes el plazo sera de dos afnos.

La Asamblea Regional designara entre sus miembros un Presidente, un
Vicepresidente y un Secretario.

La Asamblea Regional designara por dos tercios de votos de componentes al
Coordinador Regional en sesién especialmente convocada a esos efectos. En
caso de que ningun candidato obtenga el nimero de votos suficiente, se
convocara a una nueva Asamblea en un lapso no mayor a quince dias la que
elegira al Coordinador por mayoria de sufragios entre los dos mas votados en
la primera Asamblea. Elegira a los miembros de su Region para integrar la
Asamblea Nacional. A estos efectos sera convocada por el Director Nacional.

Articulo 18.- Coordinador Regional

El Coordinador Regional tendra las siguientes atribuciones:

a) Administrar los servicios y dependencias de la region;

b) Planificar las actividades académicas de la Regién y ponerias a
consideracién de la Asamblea Regional,

¢) Representar al IUDE en la region respectiva,

d) Coordinar las actividades del IUDE con otras instituciones;

e) Ejercer las atribuciones que le delegue el Consejo Directivo Nacional.

f) Resolver los recursos administrativos gue correspondan.

g) Implementar los procesos de evaluacién de los docentes de su region a
partir de los lineamientos aprobados por el CDN.

h) Designar a los Directores de Centros de Formacion en Educacion de su
regién, en consonancia con los reglamentos aprobados por el CDN.

i) Designar los representantes del IUDE ante las Comisiones Departamentales
de Educacién en su regién, debiendo informar luego a la Asamblea Regional.

j) Aprobar, previa opinidén de la Asamblea Regional, proyectos de ensefianza,
investigacion o extension que vinculen a mas de una formacion.

Para ser Coordinador Regional se requiere: poseer titulo universitario valido en
el pais o titulo expedido por los Institutos de Formacion Docente publicos o
habilitados, el Instituto Superior de Educacién Fisica o de Educacion Social o
formacién equivalente y una trayectoria de cinco afios en alguna institucién
publica de formacion en educacién o universitaria.

El Coordinador Regional actuard en consulta permanente con las
Coordinaciones de Formacion e integrara el CDN.

El Coordinador Regional permanecera cuatro afios en su cargo, pudiendo
renovarse su mandato una vez.
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Articulo 19.- Comisiones Regionales Consultivas

En cada Region se podra conformar una Comisién Consuitiva con el fin de
asesorar en las funciones ensefanza, investigacion y extension y el desarrollo
de las Formaciones y los Centros en la region respectiva.

La creacion e integracién de la Comision sera aprobada por la Asamblea
Regional. El funcionamiento sera reglamentado por la Coordinacion Regional y
aprobado por el CDN.

Articulo 20.- Centros de Formacion en Educacion

Los Centros de Formacién en Educaciéon seran unidades administrativas y
académicas que cumplan las funciones de ensefanza, investigacion y
extension; los mismos seran definidos por el CDN.

Cada Centro tendra un Director que sera designado por el Coordinador
Regional luego de realizar el proceso de seleccion en funcion de los criterios
aprobados por el CDN.

Articulo 21.- Gestion administrativa.

La gestion del Instituto se orientara por los principios de participacion,
transparencia, rendicion de cuentas y calidad. Para ello debera:

a) Disefiar procesos de trabajo colaborativo.

b) Implementar sistemas agiles y eficientes de generacion, transferencia y
difusién de informacion.

c¢) Implementar procesos de auditoria, evaluacion y autoevaluacion.

d) Optimizar el uso de recursos publicos, promoviendo relaciones de
cooperacién con otras instituciones del Estado.

Articulo 22.- Del Secretario General.

Habra un Secretario General que dependera del Director Nacional y sera el
responsable de ia gestion del Instituto correspondiéndole las siguientes tareas:
a) Ejercer las funciones inherentes a la Secretaria del Consejo Directivo
Nacional y asegurar el cumplimiento de sus resoluciones.

b) Coordinar la gestibn administrativa del Ente e instrumentar su
correspondiente evaluacion.

Articulo 23.- Suplencias.

Para los cargos electivos de los drganos del Instituto Universitario de
Educacién la reglamentacion de los respectivos actos electorales dispondra la
eleccion de los suplentes quienes accederan al cargo en caso de impedimento
temporario o definitivo. La UdelaR, la ANEP y la Asamblea Nacional
designaran, respectivamente, los suplentes de los miembros titulares que
designen.

Articulo 24.- Vacancias.

En caso de vacancia temporal por licencia o impedimento o vacancia definitiva
del Director Nacional el Consejo Directivo Nacional, por mayoria simple,
designara a quien ocupe esa funcidon en forma interina hasta tanto se
reincorpore o desighe, en su caso, al titular.
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Capitulo Il
De los funcionarios

Articulo 25.- Del estatuto

El Consejo Directivo Nacional aprobara el o los estatutos para todos los
funcionarios del Instituto Universitario de Educacién, de acuerdo a lo
establecido en los articulos 58, 61 y 76 de la Constitucion de la Repl’Jinca ya
las siguientes bases:

a. El ingreso al Instituto Universitario de Educacion, en todas las categonas
de funcionarios, se hara ordinariamente mediante concurso, en sus distintas
modalidades: oposicion, méritos o méritos y oposicién, salvo los casos que
establezcan los reglamentos respectivos. En la misma forma se haran los
ascensos.

b. La designacién de todo el personal sera a término por periodos no
mayores a cinco afios.

C. Las designaciones del personal docente seran renovables mediante
sistemas de evaluacién que ofrezcan las debidas garantias a todos los
interesados.

d. Para el personal profesional, técnico, administrativo y de servicios se
establecera un periodo inicial de contratacién no superior a los cinco afios,
pudiéndose renovar el plazo por periodos sucesivos de mediar evaluaciones
favorabies.

e. No se considerara destitucion la no renovaciéon de las contrataciones y
designaciones al vencimiento del plazo.

f. El reglamento respectivo que dicte el Consejo Directivo Nacional del
IUDE debera considerar las mayorias especiales para el caso de las
designaciones o renovaciones.

Articulo 26.- Dedicacion total.

El Consejo Directivo Nacional determinara, mediante reglamento, el régimen a
que estara sometido el personal docente y no docente que realice actividades
con dedicacion total, asi como los criterios de seleccion y la remuneracion a
percibir dentro de los rubros afectados a ese fin.

Capitulo IV
Disposiciones varias

Articulo 27.- Acceso a la informacion

Todos los servicios de ensefianza e instituciones privadas autorizadas o
habilitadas de cualquier nivel educativo, deberdn prestar colaboracion para
facilitar la recoleccion de datos necesarios para los proyectos de investigacion
desarrollados por el IUDE, siempre que ello no obstaculice o interfiera con la
labor de ensefanza.

Los datos recabados en las instituciones deberan ser tratados con absoluta
confidencialidad.
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Articulo 28.- Practicas educativas

Todos los servicios de ensefianza e instituciones publicas vinculadas a las
formaciones impartidas por el IUDE deberan prestar su colaboracion para el
desarrollo de las practicas educativas previstas en los planes de estudio, de
conformidad con los convenios que oportunamente se celebren entre las
respetivas instituciones.

Articulo 29.-Campus educativos
Declarase de utilidad social la constitucién de campus educativos.

A efectos de esta ley, se entiende como campus educativo un espacio fisico y
social donde desarrollan actividades una o mas instituciones educativas,
concebido como parte de un proceso integral de planeamiento acadeémico,
administrativo, fisico y cultural.

Los campus estaran integrados por instituciones educativas, solas o
conjuntamente con institutos o centros de investigacion, tecnolbgicos o©
culturales, u otras instituciones similares, sobre la base de un proyecto de
desarrollo local, regional o estratégico, cuyo objetivo se base en la
descentralizacion territorial de los servicios sociales de educacion, la calidad de
su actividad docente, la excelencia cientifica, la transformacion del
conocimiento en innovacion u otros objetivos afines.

La Comisién Coordinadora del SNEP propondra los criterios rectores para el
funcionamiento y administracion de los campus educativos, correspondiendo al
Poder Ejecutivo dictar la reglamentacion respectiva y en su caso, promover las
normas legales necesarias.

Capitulo V
Patrimonio del IUDE

Articulo 30.- Bienes del Instituto Universitario de Educacién.-

El Consejo Directivo Nacional del Instituto Universitario de Educacion tendra la
administracion de sus bienes. Los que estén destinados a las Regionales o que
en el futuro fuesen asignados especificamente por resolucion del Consejo
Directivo Nacional, estaran a cargo del Coordinador Regional respectivo.

Articulo 31.- De los ingresos.

Forman parte de los bienes del Instituto Universitario de Educacion:

A) Los recursos y partidas que se le asignen por las Leyes del Presupuesto
Nacional y las de Rendicion de Cuentas y el Balance de Ejecucion
Presupuestal.

B) Los frutos naturales, industriales y civiles de sus bienes.

C) Los que perciba por cualquier otro titulo.
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Articulo 32.- Adquisicién, enajenacion y afectacion de bienes inmuebles.
La adquisicién y enajenacion de bienes inmuebles a titulo oneroso, asi como su
afectacion o gravamen por parte del Instituto Universitario de Educacion
deberan ser resueltas por mayoria absoluta de los miembros del Consejo
Directivo Nacional, previa consulta a los Coordinadores Regionales cuando se
tratare de bienes destinados o a destinarse a su servicio. Las enajenaciones a
titulo gratuito requeriran la unanimidad de votos del Consejo Directivo Nacional.

Capitulo VI
Disposiciones Transitorias

Articulo 33.- Primera integracion del Consejo Directivo Nacional.

Para la instalacién del Instituto Universitario de Educacion se constituira un
Consejo Directivo Naciona! integrado por los miembros del Consejo de
Formacién en Educacién de ANEP al que se le incorporara un miembro
designado por el Instituto Superior de Educacién Fisica, quienes permaneceran
en sus cargos hasta tanto no hayan sido designados quienes les sucedan,
segun lo establecido en la presente Ley

Transcurridos seis meses de su instalacion dicho Consejo convocara a los
procesos electorales previstos en la presente Ley.

La integracion del nuevo Consejo Directivo Nacional se debera realizar antes
de los dos afios posteriores a la promulgacion de la presente Ley.

Articulo 34.- Primeras Convocatorias

El Consejo Directivo Nacional previsto en el primer inciso del articulo anterior,
en acuerdo con la Corte Electoral, convocara en un plazo de seis meses al acto
electoral para la designacion de la Asamblea Nacional y las Asambleas
Regionales, segun lo establecido en Ia presente Ley.

Realizada la proclamacion de la Corte Electoral, el Consejo Directivo Nacional
convocara, en un plazo de tres meses:

- a las Asambleas Regionales para la designacion de los Coordinadores
Regionales respectivos y

- a la Asamblea Nacional para la eleccion del Director Nacional y de los
miembros del Consejo Directive Nacional, segln lo establecido en el Art. 7 y el
Art. 10 de esta Ley.

Cuando sea designada o electa la totalidad de los miembros se integrara el
nuevo Consejo Directivo Nacional.

Articulo 35.- Del orden de los egresados

Para la eleccion de los miembros de ia Asamblea Regional, la Asamblea
Nacional y el Consejo Directivo Nacional del IUDE, el Poder Ejecutivo
reglamentara, en un plazo no mayor a los ciento ochenta dias, la integracion
del orden de egresados para las primeras convocatorias referidas en el articulo
precedente.

A tales efectos, se constituye una Comision integrada por tres miembros
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designados por el Consejo Directivo Nacional del IUDE, uno por CODICEN de
la ANEP y otro por el Ministerio de Educacion y Cultura que la presidira.

La comisién tendra un plazo de noventa dias para elaborar una propuesta que
sera considerada por el Consejo Directivo Nacional del IUDE y elevada al
Ministerio de Educacion y Cultura antes de los 120 dias.

Articulo 36.- Transferencias de recursos

La Administracion Nacional de la Educacion Publica transferira al Institutio
Universitario de Educacién los recursos humanos, bienes vy creditos
presupuestales destinados al Consejo de Formacién en Educacion

La Universidad de la Republica transferird al Instituto Universitario de
Educacion los recursos humanos, asi como los bienes materiales y recursos
presupuestales afectados a la formacion de profesores de Educacion Fisica.

La transferencia de recursos incluira lo necesario para garantizar la continuidad
de las actividades administrativas y académicas vinculadas a servicios que
hasta el presente se desarrollan en ambitos que dependen directamente del
CODICEN de la ANEP y del CDC de la UDELAR, pudiendo optarse por la
cooperacion interinstitucional permanente regulada por convenios.

Cométese al Poder Ejecutivo dictar la reglamentacion necesaria para las
transferencias dispuestas, contando para ello con el asesoramiento de un
Grupo de Trabajo integrado por representantes del Consejo de Formacion en
Educacion, del Instituto de Educacion Fisica, del CODICEN de la ANEP, y del
CDC de la UDELAR, cuyo funcionamiento sera coordinado por el MEC.

El Grupo de Trabajo debera estar integrado dentro de los 30 dias subsiguientes
a la entrada en vigencia de la presente ley, debiendo emitir su-informe final en
un plazo no superior a los 90 dias a contar desde su constitucién, bajo
responsabilidad de los miembros de los o6rganos jerarcas de los entes e
instituciones desconcentradas que lo integran, y del jerarca del Ministerio al
que se cometa la coordinacion.

Los funcionarios docentes y no docentes pasaran a prestar servicios en el
Instituto Universitario de Educacion, a partir de su instalacién efectiva. EI lUDE
realizara un proceso de adecuacién presupuestal de los cargos y sus
retribuciones. En ningn caso la redistribucion o reasignacion de funcionarios
efectivos significara disminucion de la retribucion total que el funcionario venia
percibiendo con anterioridad a la misma.

Articulo 37.- Ordenanzas y reglamentos

Hasta tanto el Consejo Directivo Nacional del IUDE dicte los regiamentos
necesarios para el cumplimiento de sus cometidos, regiran en lo pertinente las
normas de 'a ANEP que reguian el funcionamiento académico y administrativo
en el actual Consejo de Formacion en Educacion. Cuando la especialidad de la
formacion de Profesores de Educacion Fisica lo requiera, seran aplicables en lo
pertinente las reglamentaciones de la UDELAR que rigen el funcionamiento
actual del Instituto de Educacion Fisica.
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Articulo 38.- Recursos humanos y materiales

A efectos de garantizar la continuidad de los servicios educativos, hasta que se
dicte la reglamentacion que se comete al Poder Ejecutivo en el articulo 34, et
CODICEN de la ANEP y del CDC de la UDELAR continuaran destinando los
bienes y recursos actualmente afectados a la formacion en educacion, y
continuando la prestacion de los servicios administrativos pertinentes,
vinculados a las formaciones docentes a impartir por el IUDE, que actualmente
integran la competencia de la ANEP y de la UDELAR.

Articulo 39.- Convenios

Los Convenios firmados por ANEP o la Universidad hasta la fecha alcanzaran
al Instituto Universitario de Educacion, a partir de la entrada en vigencia de la
presente Ley, en lo que concierne a las formaciones que se transfieren. EIl CDN
realizara las gestiones necesarias para ajustar los contenidos que requieran
adecuacion.

Articulo 40.- Deréganse todas las disposiciones que se opongan a la presente
Ley.

Articulo 41- Comuniquese, efc.
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RICARDO EHRLICH
MINISTRO DE
EDUCACION Y CULTLIRA
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