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VISTO: la gestién promovida por la Unidad Ejecutora 001 “Direcciéon General
de Secretaria” del Inciso 05 “Ministerio de Economia y Finanzas®, por la que
solicita la renovacién de la contratacién del Sr. Alvaro Daniel Lalanne Lemos
en régimen de “Contrato de Trabajo a Término” establecido en los articulos
30 y siguientes de la Ley N° 17.556, de 18 de setiembre de 2002.-

RESULTANDO: 1) que se fundamenta la referida contratacion en que se
mantienen las necesidades derivadas del cumplimiento de las tareas a su
cargo.-

I} que se comunico al interesado la renovacion de la
contratacion en los plazos previstos.-

CONSIDERANDO: que la Oficina Nacional de Servicio Civil y la Contaduria
General de la Nacion no formulan observaciones a la renovacion de la
contratacion propuesta.-

ATENTO: a lo expuesto y a lo dispuesto por los articulos 30 y siguientes de
la Ley N° 17.556 de 18 de setiembre de 2002, articulos 48 y 49 de la Ley N°
18.046 de 24 de octubre de 2006 y Decretos N° 85/003 de 28 de febrero de
2003 y N° 376/003 de 11 de setiembre de 2003.-

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

RESUELVE:

1°) Autorizase la renovacion de la contratacion del Sr. Alvaro Daniel Lalanne
Lemos con el objeto de desempenar funciones en la Direccion General de
Secretaria del Ministerio de Economia y Finanzas bajo el régimen de
“Contrato de Trabajo a Término” establecido en los articulos 30 y siguientes
de la Ley N° 17.556 de 18 de setiembre de 2002 -

2°) La renovacién referida sera en el Nivel IV de la categoria Asesor
Profesional, con una carga horaria de 40 horas semanales de labor y una
remuneracion de $ 34.247 (pesos uruguayos treinta y cuatro mil doscientos
cuarenta y siete) nominales mensuales, a valores 1° de enero de 2009,
incluida la prestacion de asistencia médica financiada por el Fondo Nacional
de Salud (FONASA).-




3°) La presente renovacion tendra un plazo de 12 meses a partir de la fecha
de vencimiento del contrato anterior.-

4°) Una vez suscrito el contrato de trabajo a término referido, debera
inscribirse en el registro correspondiente, dentro de los diez dias habiles
posteriores a su celebracién.-

5°) Comuniquese y pase a los Departamentos de Registro y Control y de
Recursos Materiales y Servicios a los fines pertinentes. Cumplido archivese.-




